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JEGYZOKONYV

Kozmadombja Kozség Képviseld-testiiletének
2026. marcius 10-én megtartott rendes nyilvanos tilésérdl

Kozmadombja Kézség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 2/2026. (I11. 11.)
onkormanyzati rendelete

az dnkorményzat 2026. évi koltségvetésérdl
Kozmadombja Kézség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 3/2026. (I11. 11.)
onkormanyzati rendelete
a kdozmuivelddésrol szold 2/2022. (II1. 9.) onkormanyzati rendelet modositasarol
Kozmadombja Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 4/2026. (I11. 11.)
onkormanyzati rendelete
az dnkormanyzati képviselok tiszteletdijarol sz6lo 11/2024. (X. 8.) onkormanyzati rendelet

modositasarol

8/2026. (II1. 10.)Kt.hatarozat
A Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2026. évi koltségvetése modositasanak
elfogadésarol

9/2026. (II1. 10.)Kt.hatarozat
Az Onkormanyzat sajat bevételei és adossagot keletkeztetd ligyleteibdl eredd fizetési
kotelezettsége megallapitasarol

10/2026. (111. 10) Kt.hatarozat

rrrrr

11/2026. (I11. 10) Kt. hatarozat
Az alpolgarmester 2026. januar 1. napjatol hatalyos tiszteletdijarol és koltségtéritésérol

12/2026. (111. 10.) Kt. hatarozat
az dnkormanyzat 2026. évi kdzbeszerzési tervének elfogadasarol

13/2026. (111. 10.) Kt. hatarozat
a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatarol

14/2026. (111. 10) Kt.hatarozat
a Lenti Napsugar Csalad- és Gyermekvédelmi Kozpont 2025. évi szakmai beszamoldjanak
elfogadésarol

15/2026. (I11. 10.)Kt. hatarozat
a Zalalovoi Varosi Onkéntes Tiizoltdo Egyesiilet timogatasarol




Jegyzdkonyv

KOZMADOMBIA Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete 2026. marcius 10-én (kedd) 15.00
orakor, a Kozmadombjai Onkormanyzati Hivatal tanicskozé termében (8988 Kozmadombja,
Jokai utca 25.) megtartott rendes nyilvanos iilésérol.

Jelen vannak: Kaman Janos polgarmester
Horvath Laszloné alpolgarmester
Lapat Eszter képviseld
Tandcskozdsi joggal meghivott: Hécskoné Kovacs Timea  jegyzd
Simon Ferenc pénziigyi ligyintézo

Kaman Janos polgdrmester kdszontotte a megjelenteket, a jelenléti iv alapjan megéllapitotta, hogy
a testiilet hatarozatképes, az tilést megnyitotta.

A jegyzokonyv vezetésére Németh Zsofiat, a Zalabaksai Kozés Onkormanyzati Hivatal
koztisztvisel6jét kérte fel.

Javaslatot tett az {ilés napirendjére.

Napirendi javaslat:

1.)

2))

3.)

4.)

5.)

6.)

A Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2026. évi koltségvetésének modositasa
(frasos elbterjesztés)
Eléterjeszt: Hacskoné Kovacs Timea jegyz6

Az adossagot keletkeztetd iligyletekbsl eredd fizetési kotelezettségek a koltségvetési
évet kovetd harom évre varhato 6sszegének megallapitasa

(frasos eldterjesztés)

Eléterjeszté: Kéaman Janos polgarmester

Az dnkormanyzat 2026. évi koltségvetésérdl szolé dnkorméanyzati rendelet elfogadasa
(frésos eloterjesztés)
Eléterjeszté: Kéaman Janos polgarmester

A kdzmiivel6désr6l sz616 6nkormanyzati rendelet médositasa
(Irdsos eléterjesztés)
Eléterjesztdé: Kéman Janos polgarmester

Az  Onkormanyzati  képviselok tiszteletdijardl szol6  &nkorményzati  rendelet
mdodositasarol sz6l6 dnkormdanyzati rendelet elfogadédsa

(frasos eléterjesztés)

Eléterjesztd: Kaman Janos polgarmester

Az alpolgirmester tiszteletdijanak megallapitisa
(frasos eldterjesztés)
Eldterjesztd: Kdman Janos polgdrmester



7.)

8.)

9.)

10.)

Az dnkormanyzat képviseld-testiilete a polgarmester napirendi javaslatat egyhangtan elfogadta.

182

Kozmadombja Kézség Onkorméanyzata 2026.évi kozbeszerzési tervének elfo gadasa
(Irasos elbterjesztés)
Eléterjesztd: Kaman Janos polgarmester

Helyi Eselyegyenl6ségi Program feliilvizsgéalata
(Irasos eloterjesztés)
Eléterjeszté: Hacskoné Kovacs Timea jegyz6

A Lenti Napsugar Csalad- és Gyermekvédelmi Kézpont 2025. évi szakmai
beszamoldjanak elfogadasa

(Irésos eléterjesztés)

Eldterjesztd: Kaman Janos polgarmester

A Zalalovéi Varosi Onkéntes Tiizolté Egyesiilet miikodési tamogatas iranti kérelme
(Irdsos elbterjesztés)
Eléterjesztd: Kaman Janos polgarmester

Napirend targyalasa:

1.)

A Zalabaksai K6zos Onkormanyzati Hivatal 2026. évi koltségvetésének médositisa

(irasos eléterjesztés)
Eléterjeszté: Hacskoné Kovacs Timea jegyz0

(ElGterjesztés csatolva)

Hiacskoné Kovacs Timea: Ismertette az irdsos el6terjesztést.

A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal — egyhangilag — a kovetkezd hatdrozatot hozta:

8/2026. (I11. 10.) Kt. hatarozat

A Zalabaksai Ko6zos Onkormanyzati Hivatal 2026. évi

koltségvetése modositasanak elfogadasarol

Kozmadombja K('jzség"(")nkorményzata Képvisel6-testiilete a

Zalabaksai Ko6z0s Onkormanyzati Hivatal 2026.

koltségvetését a modositott 125.314.573 Forint bevételi és
kiadasi f66sszeggel az eldterjesztésnek megfelelden elfogadja.

Hatarido: Azonnal
Felelos: Kdaman Janos polgarmester
Hécskéné Kovacs Timea jegyz6



~
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2)

évet kovet6 harom évre varhato dsszegének megallapitasa

(Irésos eléterjesztés)
Eldterjesztd: Kaman Janos polgarmester

(El6terjesztés csatolva)

Kaman Janos: [smertette az irdsos eléterjesztést.

A képviselO-testiilet 3 igen szavazattal — egyhangulag — a kdvetkezd hatdrozatot hozta:

9/2026. (1. 10.) Kt.hatdrozat

Az adossagot keletkeztetd ligyletekbdl eredé fizetési kotelezettségek a koltségvetési

Az Onkormaényzat sajat bevételei és addssagot keletkezteté iigyleteibél eredd fizetési

kotelezettsége megallapitasardl

Kozmadombja kézség Onkormanyzata Képviselo-testiilete az allamhéztartasrél szolé 2011. évi
CXCV. torvény 29/A. §-a alapjan az Gnkormanyzat sajat bevételeinek, valamint a Magyarorszag
gazdasagi stabilitasarol szolo 2011. évi CXCIV. torvény 8. § (2) bekezdése szerinti adéssagot
keletkezteto {igyleteibdl eredd fizetési kotelezettségeinek a koltségvetési évet kovetd harom évre
varhato Osszegét az alabbiakban foglaltak szerint allapitja meg:

Megnevezés " Sajat bevétel és adossdagot
Sor-Targy- keletkeztetd  iigyletbdl  eredo
szd v fizetési kitelezettség a tdargyévet
m kovetd [

202 20 202
20217. év (ezer28. év9. év (ezern
6. év Ft) (ezer Ft) [Ft)
(eze
r Ft)
Helyi adokbol és telepiilési adokbol szarmazo| 480 700 70 700
bevétel 01 0
Az  Onkormanyzati  vagyon és  az 2 2 2 2
Onkormanyzatot megilleté vagyoni értékii  jog02 368 400 500 600
¢rtekesitésébol és hasznositasabdl szarmazo bevétel
Az osztalék, a koncesszios dij és a
hozambevétel 03

A targyi eszkoz és az immaterialis joszag,
részvény, részesedés, vallalat értékesitésébdl vagy04
privatizaciobol szarmazo bevétel,

Birsag-, potlék- és dijbevétel,

- 05

A kezesség-, illetve garanciavallalassal
kapcsolatos megtériilés. 06

Sajat bevételek (01+... +06) 2.8 3 3 3
, 07 48 100 200 300
| Sajat bevételek (07. sor) 50%-a 1 4 1 1 1|




08

Elé6z6 év(ek)ben keletkezett targyévet

terheld fizetési kotelezettség 09

550

600

650

Hitel, kolcson felvétele, atvallalasa a
folydsitas, atvallalas napjatol a végtorlesztés napjaig,
¢s annak aktualis tGketartozasa,

10

a szamvitelr6l szo6ld tdrvény (a tovabbiakban:
Szt.) szerinti hitelviszonyt megtestesitd értékpapir

forgalomba hozatala a forgalomba hozatal napjatél a
bevaltas napjaig, kamatozo értékpapir esetén annak
névérteke, egyéb értékpapir esetén annak vételara,

Valto kibocsatasa a kibocsatas napjatol a
bevaltds napjaig, és annak a valtoval kivéltott
kotelezettséggel megegyezd, kamatot nem tartalmazd,
értéke,

Az Szt. szerint pénziigyi lizing lizingbevevoi
félként torténd megkodtése a lizing futamideje alatt, és
a lizingszerzoédésben kikotott tdkerész hatralév
0sszege,

A visszavasarlasi kotelezettség kikotésével
megk6tott adasvételi szerzddés eladdi félként torténd
megkdtése — ideértve az Szt. szerinti valddi penzids és
6vadéki repotigyleteket is — a visszavasarlasig, €s g
kikotott visszavasarlasi ar,

14

A szerz6désben kapott, legalabb
haromszazhatvanot nap idStartamt halasztott fizetés,
részletfizetés, és a még ki nem fizetett ellenérték,

15

Hitelintézetek altal, szarmazékos miveletek]
kiilonbozeteként az Allamadéssag Kezeld Kozpont
Zrt.-nél (a tovibbiakban: AKK Zrt.) elhelyezett
fedezeti betétek, és azok Gsszege.

16

Targyévben keletkezett, illetve keletkezd,
targyévet terheld fizetési kotelezettség (10+...+16)

Fizetési kotelezettség osszesen (09+17)

18

Fizetési kotelezettséggel csokkentett sajat
bevétel (08-18)

19

600

650

azonnal
Kaman Janos polgarmester,

Hataridé:
Felelos:

Hacskoné Kovacs Timea jegyz6




3) Az onkormanyzat 2026. évi koltségvetésérdl sz6l6 nkormanyzati rendelet elfogadasa
(Irasos eloterjesztés)
Eléterjesztd: Kaman Janos polgarmester

(Eléterjesztés csatolva)

Kaman Janos: Ismertette az irasos el6terjesztést.

A képviselO-testiilet 3 igen szavazattal — egyhangulag — az alabbi rendeletet alkotta:

Kozmadombja Ko6zség (“)nkormz’myzata Képviselé-testiiletének 2/2026. (II1. 11.)
onkormanyzati rendelete

az onkormanyzat 2026. évi koltségvetésérol

A rendeletet a jegyzokonyv 1. melléklete tartalmazza.

4.) A kozmiivelodésrdl sz6l6 6nkormanyzati rendelet modositasa
(Irdsos elbterjesztés)
Eléterjeszté: Kéaman Janos polgarmester

(El6terjesztés csatolva)

Kaman Janos: Ismertette az irasos cloterjesztést.

A képviseld-testiilet 3 igen szavazattal — egyhangulag — az alabbi rendeletet alkotta:

Kozmadombja Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 3/2026. (II1. 11.)
6nkormanyzati rendelete

a kozmiivelodésrol sz616 2/2022. (I11. 9.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

A rendeletet a jegyzOkonyv I1. melléklete tartalmazza.

5.) Az onkormanyzati képviselok tiszteletdijarél sz6l6 o6nkorményzati rendelet
modositasarol szol6 6nkormanyzati rendelet elfogadasa
(Irasos elbterjesztés)
El6terjeszt6: Kaman Janos polgarmester

(Eléterjesztés csatolva)

Kaman Janos: Ismertette az irasos eloterjesztést.

A képviseld-testiilet 3 igen szavazattal — egyhangulag — az aldbbi rendeletet alkotta:

Kozmadombja Koézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 4/2026. (11 11.)



6
onkormanyzati rendelete

az 6nkormanyzati képviseldk tiszteletdijarol szol6 11/2024. (X. 8.) onkormanyzati rendelet
modositasarol

A rendeletet a jegyzokonyv I1I. melléklete tartalmazza.
6.) Az alpolgarmester tiszteletdijanak megallapitdsa
(Irasos eloterjesztés)
Eldterjesztd: Kaman Janos polgarmester
(Eldterjesztés csatolva)
Kaman Janos: [smertette az irasos el6terjesztést.

Horvath Laszléné: Bejelentem személyes érintettségemet.

A képviselo-testillet 3 igen szavazattal — egyhangulag — a kdvetkezé hatarozatot hozta:

10/2026. (III. 10.)Kt.hatarozat
Horvath  Laszléné  alpolgarmester  kizdrasarél a
szavazasbol

Kozmadombja Kézség Onkorményzata Képviseld-testiilete
Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 49. § (1) bekezdése alapjan Horvath
Laszloné alpolgarmestert a szavazasbol kizarja.

Hataridé: azonnal
Felelos: Kaman Janos polgarmester
Hacskoné Kovécs Timea jegyzo

A képviselo-testiilet 2 igen szavazattal — egyhangtilag — a kévetkezd hatarozatot hozta:
11/2026. (II1. 10.) Kt. hatidrozat

Az alpolgarmester 2026. januar 1. napjatol hatalyos
tiszteletdijarol és koltségtéritésérol

Kozmadombja Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
2026. januar 1. napjatol a Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairo6l sz616 2011, évi CLXXXIX. térvény 80. §
(2) bekezdése alapjan Horvath Laszloné tarsadalmi
megbizatasu alpolgarmester tiszteletdijat brutté 140.000.Ft-ban,
fenti térvény 80. § (3) bekezdése alapjan koltségtéritését bruttd
21.000 Ft-ban allapitja meg.

Hataridé: azonnal
Felelos: Kaman Janos polgarmester
Hacskoné Kovacs Timea jegyz6



7
7.) Kozmadombja Kozség Onkormanyzata 2026.évi kézbeszerzési tervének elfogadasa
(Irasos eldterjesztés)
El6terjesztd: Kaman Janos polgarmester
(Eléterjesztés csatolva)
Kaman Janos: [smertette az irasos elbterjesztést.
A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal — egyhangiilag — a kdvetkezd hatarozatot hozta:
12/2026. (I11. 10.) Kt. hatirozat

az onkormanyzat 2026. évi Kkozbeszerzési tervének
elfogadasarol

Kozmadombja Kdzség Onkorményzat Képviselo-testiilete ugy
dontétt, hogy elfogadja Kozmadombja Kézség Onkorményzata
kozbeszerzéseire vonatkozd, a hatdrozat mellékletét képezd
2026. evi kdzbeszerzési tervét,

Hatarido: folyamatos
Felelds: Kaman Janos polgarmester

8.) Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalata
(Irasos eloterjesztés)
Eléterjeszté: Hacskoné Kovacs Timea jegyz6
(Eléterjesztés csatolva)
Kaman Janos: Ismertette az irdsos elSterjesztést.

A képviselO-testillet 3 igen szavazattal — egyhangiilag — a kdvetkez6 hatarozatot hozta:

13/2026. (I11. 10)Kt. hatarozat
a Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatarol

Kozmadombja Koézség Onkorményzata Képviselo-testiilete a
kozség 2022-2027 évekre vonatkozd Helyi Esélyegyenldségi
Programot és Intézkedési Tervet feliilvizsgalta, és kismértékii
modositasat az eloterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Hataridé6: azonnal
Felelds: Kamaén Janos polgarmester
Hacskoné Kovacs Timea jegyz6

9.) A Lenti Napsugar Csalid- és Gyermekvédelmi Kézpont 2025. évi szakmai
beszamolojanak elfogadasa
(Irasos eléterjesztés)
Eléterjeszté: Kaman Janos polgarmester



(Eléterjesztés csatolva)

Kaman Janos: Ismertette az irdsos eléterjesztést.

A képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal — egyhangilag — a kdvetkezd hatarozatot hozta:

14/2026. (IT1. 10.) Kt. hatdrozat
a Lenti Napsugir Csalid- és Gyermekvédelmi Kézpont
2025. évi szakmai beszamol6janak elfogadassrél

Kozmadombja K6zség Onkorményzata Képvisels-testiilete a
Lenti Napsugar Csaldd- és Gyermekvédelmi Kozpont 2025.
évi szakmai beszamoldjat az eldterjesztés szerinti tartalommal
elfogadja.

Felkéri a jegyz6t, hogy a Lenti Napsugar Csalad- és
Gyermekvédelmi Kézpont szamara megkiildje a Képviselo-
testiilet dontésérdl késziilt hatarozati kivonatot.

Hataridé: azonnal
Felelés: Kéman Janos polgdrmester

10.) A Zalal6véi Varosi Onkéntes Tiizolto Egyesiilet miikodési tAimogatas irdnti kérelme

(frasos el6terjesztés)

Eléterjeszt6: Kaman Janos polgarmester

(Eléterjesztés csatolva)

Kdmain Janos: Ismertette az irasos eléterjesztést.

A keépvisel-testiilet 3 igen szavazattal — egyhangiilag — a kdvetkezé hatdrozatot hozta:

15/2026. (111 10.) Kt. ha t drozat:
a Zalalovéi Varosi Onkéntes Tiizolté Egyesiilet
tamogatasarol

Kozmadombja K6zség Onkorményzata Képviselo-testiilete a
Zalalov6i Varosi Onkéntes Tiizoltoé Egyesiilet miikodéséhez
egyszeri 100.000 Ft dsszegli timogatist 4llapit meg.

A képviseld-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy a megallapitott
pénziigyi tdmogatds a Zalalovéi Vérosi Onkéntes Tiizolto
Egyesiilet 75500313-18062843 szamu bankszamlajara torténd
utalasarél gondoskodjon.

Hataridé: 2026. marcius 20.
Felelos: Kamén Jéanos polgarmester
Hacskoné Kovacs Timea jegyzé



A fentieket kovetéen Kaman Janos polgarmester megkdszonte a megjelenést, a képviseld-testiilet
lilesét 16:45 drakor bezarta.

kmft.
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Kéaman Janos
polgarmester
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Kozmadombja Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2/2026. (I1L. 11.)
onkormanyzati rendelete

az onkormanyzat 2026. évi koltségvetéséral

[1] Magyarorszag helyi dnkormdnyzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. tdrvény 111. § (2) bekezdés
alapjan a helyi énkorményzat gazdalkodasanak alapja az éves koltségvetése, melybdl finanszirozza
és ellatja a torvényben meghatérozott kotelezé és onként vallalt feladatait. A rendelet célja az
dnkormanyzat térvényes mitkodésének, a helyi koziigyek, kozfeladatok biztonségos ellatasanak, a
kdzpénzekkel valo szabélyszer(i, gazdasagos, atlathato, ellendrizhetd gazdalkodasanak biztositasa az
onkormdanyzat 2026. évre varhato bevételeinek és kiaddsainak meghatirozasaval.

[2] Kozmadombja Kézség Onkorméanyzata Képvisel6-testillete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatdrozott credeti jogalkotdi hatdskorében, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés
f) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1. A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatdlya Kozmadombja Koézség Onkorményzatira (tovébbiakban: Onkormanyzat), a
képviselo-testiiletre és az onkormanyzat koltségvetési szerveire terjed ki.

2. A koltségvetés bevételei és kiadasai

2. §

(1) A Képviselo-testiilet az dnkormanyzat 2026. évi dsszes bevételének és kiadasanak eldiranyzatat
36.906.678 Ft-ban allapitja meg.

(2) A Képviseld-testiilet az dnkormanyzat 2026. évi koltségvetési bevételeinek eldiranyzott dsszegét
29.177.846 Ft-ban allapitja meg, melynek jogcimei:

a)  mikodési célu tdamogatasok allamhaztartason beliilrl 25.822.202 Ft,

b)  felhalmozasi célil tAmogatasok allamhaztartason beliilrl 507.575 Ft,

¢)  kozhatalmi bevételek 480.000 Ft,

d)  mikodési bevételek 2.368.069 Ft,

e)  felhalmozasi bevételek 0 Ft,

f mikddési célu atvett pénzeszkdzok 0 Ft.

(3) A Képviseld-testiilet az dnkormanyzat 2026. évi koltségvetési kiadasainak elirdnyzott tsszegét
36.092.683 Ft-ban allapitja meg, melynek jogcimei:

a)  személyi juttatdsok 11.118.900 Ft,

b)  munkaaddkat terhel6 jarulékok 1.367.457 Ft,

¢)  dologi kiadasok 8.424.000 Ft,

d)  ellatottak pénzbeli juttatasai 3.540.000 Ft,

e)  egyeb mikdsdési célu kiadasok, tartalékok 7.134.751 Ft,

f)  beruhizasi kiaddsok 4.507.575 Ft,

g) felujitasi kiadasok O Ft,

h)  egy¢cb felhalmozasi célu kiadasok O Ft.



(4) A Képviselo-testiilet a kdltségvetési bevételeinek és kiadasainak kiilonbozeteként 6.914.837 Ft
koltségvetési hianyt allapit meg.

(5) A Képviseld-testiilet az onkorményzat 2026. évi finanszirozasi bevételeinek eléirdnyzott Gsszegét
7.728.832 Ft-ban, finanszirozasi kiadasainak eléirdnyzott dsszegét 813.995 Ft-ban, finanszirozasi
tobbletét 6.914.837 Ft-ban 4llapitja meg.

(6) A koltségvetési bevételeket és koltségvetési kiadasokat, tovabba a finanszirozasi bevételeket és
kiadasokat, a bevételek és kiadasok eldiranyzat-csoportok, kiemelt elSiranyzatok és azon beliil
kotelezd feladatok, onként vallalt feladatok, allamigazgatasi feladatok szerinti bontasban e rendelet
1. melléklete alapjan hatarozza meg a képvisel§-testiilet.

(7) A mikodési és felhalmozasi bevételek és kiadasok eldirdnyzatai mérlegszeri bemutatasat
onkormdanyzati szinten kiemelt el6iranyzatok és kotelezd feladatok, onként vallalt feladatok és
allamigazgatasi feladatok szerinti bontasban a 2. melléklet részletezi.

(8) A miikodési hidny belsd finanszirozasanak érdekében a képviseld-testiilet az elézb év
koltségvetési maradvanyanak igénybevételét rendeli el.

(9) A felhalmozasi hidny belsé finanszirozasdnak érdekében a képviselS-testilet az elézé év
koltségvetési maradvanyanak igénybevételét rendeli el.

3. A koltségvetés részletezése

3.§

(1) A Képviseld-testiilet az dnkormanyzat 2026. évi koltségvetését részletesen a kovetkez6k szerint

allapitja meg:

a) Az Onkormdnyzat adossagot keletkezteté tigyletekbSl ¢s kezességvallalasokbdl fennalld
kotelezettségeit a 3. melléklet részletezi.

b) Az onkormaényzat sajat bevételeinek részletezését az adossagot keletkeztetd tigyletbél szarmazé
targyévi fizetési kotelezettség megallapitdsdhoz a 4. melléklet tartalmazza.

¢) Az odnkorményzat 2026. évi addssagot keletkeztetd fejlesztési céljait az 5. melléklet részletezi.

d) Az onkormanyzat koltségvetésében szerepld beruhdzasok kiadasainak beruhdzasonkénti
részletezését a 6. melléklet szerint hatirozza meg,.

e) Az Onkormdnyzat koltségvetésében szereplé felujitasok kiadasainak felujitasonkénti
részletezését a 7. melléklet szerint hatirozza meg.

J  Atdmogatasokkal megvaldsulé programokat és projekteket, valamint az Snkormanyzaton kiviil
megvaldsulo projektekhez valé hozzajarulast a 8. melléklet szerint hagyja jova.

g) A2 §(1)bekezdésében megallapitott bevételek és kiaddsok dnkorményzati megoszlasat és az
éves (engedélyezett) 1étszam elGiranyzatot és a kozfoglalkoztatottak létszamat a 9. melléklet
szerint hatdrozza meg.

h) Az onkormanyzat tobbéves kihatdssal jaro dontéseit szamszerisitve a 10. melléklet tartalmazza
¢venkénti bontasban.

i) Az Onkormanyzat 4ltal 2026. évre tervezett kdzvetett timogatasokat a 11. melléklet részletezi.

J) Azodnkormdanyzat a 2026. évre tervezett eldiranyzat-felhasznalasi iitemtervét a 12. mellékletben

mutatja be.
k) Az Onkorményzat a 2026. évre tervezett céljelleggel nyujtott tamogatisait az 13. melléklet
tartalmazza.

) Az &nkormanyzat allami hozzdjaruldsait, timogatasait a 14. melléklet tartalmazza.
m) Az 6nkormanyzat intézményeinek finanszirozasat a 15. melléklet tartalmazza.



n) Az Onkormanyzat tdmogatdsértékii kiadasi iitemtervét havi bontdsban a 16. melléklet
tartalmazza.

o) Az dnkormanyzat kéltségvetési évet kovetd harom évre tervezett eldiranyzatainak keretszamait
fobb csoportokban a 17. melléklet tartalmazza.

(2) A képviselo testiilet az onkormdnyzat engedélyezett 16tszamkeretét 3 6 létszamban allapitja meg,
az alabbiak szerint:

a)  polgarmester 1 16,

b)  alpolgarmester 1 6,

c)  képviseld 1 16,

4.8

(1) Az Onkormanyzat koltségvetési gazdalkoddsara vonatkozo felel6sségi szabalyokat a
Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény tartalmazza.

(2) Az dnkormanyzat az eléz6 évi szabad maradvanya terhére annak jovahagyasaig kotelezettséget
nem vallalhat.

(3) A polgarmester felhatalmazast kap a koltségvetésben meghatirozott bevételek beszedésére és a
jovahagyott kiadasok teljesitésére.

(4) A koltségvetésben jovahagyott feladatokat a végrehajtas soran rangsorolni kell, elsébbséget kell
biztositani az intézményfinanszirozasnak, az 6nkormanyzat miikddésével 6sszefiiggd kiadasoknak,
az addssagszolgalat teljesitésének.

(5) A mikodési kiadasokat idéaranyosan, felhalmozasi és feldjitasi kiadasokat teljesitményaranyosan
Iehet kiutalni. Etto] eltéré tinanszirozas csak a képviselo-testiilet jévahagydsa szerint torténhet.

(6) Koltségvetési kiadasok a koltségvetésben megéllapitott, vagy az év kdzben médositott kiadasi
eldiranyzatok mértékéig teljesithetdk. Tobbletfeladattal jard, vagy a koltségvetési rendeletben nem
szerepld 1 kotelezettségvallalas csak a forrasok egyidejl biztositasaval €s az el8iranyzat emelésével
egyidejlileg, a koltségvetési rendeletmddositast kdvetden torténhet.

(7) Az éves gazdalkodds soran a gazdasigossagi intézkedések eredményeként keletkezd pénziigyi
tobbleteket, illetve egyszeri bevételeket lehetoség szerint tartalékba kell helyezni a jévObeni
adossagszolgalat teljesitése érdekében.

(8) Az onkormanyzat szabad pénzeszkozeit lekotheti az dllamhaztartasrol szold 2011, évi CXCV.
térvényben meghatarozottak figyelembevételével.

(9) A Képviselo-testiilet — az Onkormanyzati bevételek novelése érdekében — felhatalmazza a
polgarmestert, hogy az atmenetileg szabad pénzeszkozoket betétként elhelyezze. A lekdtott
pénzeszkoz a lekotési idejének meghosszabbitasarol, illetve felmondésardl a lekdtott pénzeszkdz
Osszegének modositasardl a polgarmester dont.

(10) A képvisel6-testiilet az év kozben keletkezett megtakaritas, tSbbletbevétel targyévi
felhasznélasanak mértékérdl, feltételeirdl koltségvetési rendeletének modositasaval dont.

(11) Az dnkormanyzat bevételi és kiadasi el6iranyzatai sajat hatdskérben mddosithatdk, a kiadasi
eldiranyzatok egymas kozott atcsoportosithatok.



(12) A polgdrmester a kiemelt eléiranyzatok koz6tt és a kiemelt eldirdnyzatokon beliil
atcsoportosithat, azzal. hogy az atcsoportositissal az Onkormdnyzat iranyitdsa alatt miiksdé
koltségvetési szerv (Zalabaksai Kozds Onkormanyzati Hivatal) részére biztositott onkormanyzati
tamogatasat nem csokkentheti, és nem vonhatja el. A polgdrmester sajit hatdskorében végrehajtott
eldiranyzat-modositdsokrol, dtcsoportositasokrol az dnkorményzat koltségvetésének maodositasaval
egyldejlileg tdjékoztatja a képvisels-testiiletet.

(13) A polgérmester dont a legfeljebb brutté 500.000 forint értékhatart elérd vagy az alatti ellenértéki
szerz0dések. megallapoddsok megkotésérol, ilyen értékig  kotelezettségvallalasokrél, a
szerz6déskotés tényérol a képviseld-testiilet utdlagos tajékoztatasa mellett.

(14) A képvisel6-testiilet az eldiranyzat-maodositas, eldiranyzat-atcsoportositas atvezetéseként - az
clsé negyedév kivételével - negyedévenkeént, a dontése szerinti idépontokban, de legkésébb az éves
koltségvetési beszamold elkészitésének hataridejéig, december 31-i hatallyal médositja a
koltségvetési rendeletét.

(15) A koltségvetés mddositasardl szolod rendelet-tervezetet, valamint a zirszamadasi rendelet-
tervezetet e rendelettel azonos szerkezeti felépitésben kell elkésziteni, ezéltal biztositva az elfogadott
koltségvetéssel vald 6sszehasonlithatosagat.

(16) Az onkormdnyzat esctében a polgdrmester, a koltségvetési szerv esetében a jegyzd sajat

hataskorben engedélyezheti:

a) egyeb, a végrehajtsi eljarasok soran behajthatatlannd valt, valamint birdsagi dontéssel
alatdmasztott behajthatatlan kovetelés torlését,

b)  a 100.000.-Ft értékhatart el nem érd kisdsszegii kovetelés torlését, amennyiben az onkéntes
teljesitésre torténd felszolitas harmadszorra is eredménytelen.

(17) Minden mas egyedi esetben kivetelés csak a képviselé-testiilet hozzajarulasaval torolhetd.
(18) A hiteltigyekkel kapcsolatos hatdskorok kizarolagosan a képviseld-testiiletet illetik meg.

(19) Az 6nkormanyzat egy€b szervezetek, tirsasagok, egyesiiletek, Snszervezddé kozosségek részére
hitelt nem foly6sit, kamatmentes visszafizetendd tdmogatast nem nyujt, kezességet nem vallal.

(20) A bevételek beszedésekor és a kiadasok teljesitésekor készpénzkimélé fizetési modot kell
alkalmazni. A kiadasok készpénzben torténd teljesitésére az alabbi esetekben keriilhet sor,
figyelemmel a Zalabaksai K6z6s Onkorményzati Hivatal pénzkezelési szabalyzataban meghatarozott
Osszeghatarra €s a készpénzkiméld fizetési modok elényben részesitésének kovetelményére:

a)  készlet- és kis értékii targyi eszkdz beszerzése

b)  kikiildetés, munkaba jarasi utazasi kdltségtérités

¢)  reprezentdcios kiadasok

d)  kisdsszegl szolgaltatasi kiaddsok

e)  elszamolasra felvett el6legek

J)  tarsadalom- és szocidlpolitikai juttatdsok, ellatottak pénzbeli juttatasai

g)  kozfoglalkoztatottak juttatdsai

h)  palyazatok végrehajtisa sordn felmeriil§ (banki atutalassal nem teljesithetd) kiadasok

i) munkavallalok személyi juttatasai rendkiviil indokolt esetben

J) kiilsé személyi juttatasok

k) fizetési eléleg és elszamolésra felvett eldleg

) egy€b esetekben jogeimtdl fliggetleniil 300.000,- Ft 6sszeget meg nem halado kifizetés.



4. Az onkormdnyzat altal, a kiltségvetés terhére nyiijthaté tamogatasok

5.8

(1) A képvisel6-testiilet kérelemre sziilési tamogatasban részesit minden — a sziilés idépontjaban — a
kozigazgatasi tertiletén bejelentett lakohellyel rendelkezé anyat.

(2) A kérelmet a gyermek sziiletését kovetd 3 honapon beliil lehet benytjtani a Zalabaksai Kozos
Onkormanyzati Hivatalhoz.

(3) A kérelemhez csatolni kell a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatanak masolatat.
(4) A tamogatas 6sszege 50.000 Ft.

(5) A sziilési tamogatds megallapitasaval kapcsolatos hatdskdrt — atruhdzott hatiskdérben — a
polgarmester gyakorolja.

6.§

(1) A képvisel-testiilet a kozségben elsd lakotelek, (ij vagy hasznalt lakds megszerzéséhez, lakas
¢pitéséhez, lakas bévitéséhez a csaladok részére vissza nem téritendd tdmogatast nyujthat kérelemre,
jovedelemre tekintet nélkiil. A kérelmet a lakds, lakotelek megszerzésétél szamitott 12 hénapon beliil
lehet benyujtani. A hataridé jogveszto.

(2) A kérelemhez mellékelni kell:

a)  lakas, lakdtelek megszerzésérol (ajandékozasi, adasvételi, egyéb) szol6 szerzédést, vagy annak
masolatat, vagy

b)  jogerbs épitési engedélyt vagy annak maésolatat, vagy egyszer(i bejelentéskoteles tevékenység
végzese esetén az egyszerll bejelentés igazoldsdra szolgdlé dokumentumot vagy annak
masolatat, vagy az épittetd nyilatkozatat, hogy a lakdson, csaladi hdzon folytatott épitési
tevékenység nem engedély- vagy bejelentéskételes, és

¢)  nyilatkozatot a timogatast kérd részérl, hogy a kozségben elsd lakasvasarld vagy épittetd.

(3) Lakasbdvitési timogatas egyszer, legalabb egy lakoszobaval t6rténé bovités esetén nytjthatd.
(4) A tamogatas Osszegét a képviselo testiilet koltségvetésének fliggvényében allapitja meg.

(5) A tamogatas kifizetése az aldbbiak szerint torténik:

a) A kozségben lakételek, Uij vagy hasznalt lakds megszerzéséhez a tdmogatas utolag keriil
kifizetésre a jogligylet befejezését kbvetden.

b)  Lakésépitéschez, lakdsbovitéséhez a tdimogatds utdlagos elszamolasi kotelezettség mellett keriil
kifizetésre.

(6) A tamogatas kifizetésérdl, valamint a visszafizetés feltételeirdl az Snkormanyzat és a timogatott
kozott a Zalabaksai K6zos Onkorményzati Hivatal megallapodast készit.

(7) A lakasvasarlasi, lakasépitési, lakasbovitési tamogatast egy Osszegben vissza kell fizetni az
onkormdnyzatnak, ha a timogatott az ingatlant a timogatas ny(jtdsat6l szamitott 5 éven beliil eladja.

7. §



(1) Az 6nkorméanyzat kéltségvetése fiiggvényében az alabbi egyéb tdmogatasokat nyujthatja a
kdzségben €16 gyermekek, csalidok, és az onkormanyzatnal, hivatalndl foglalkoztatott
kézalkalmazottak, koztisztviselok, kozfoglalkoztatottak részére.

@)  kardcsonyi tAmogatas,

b)  0-14 éves korig mikulds-napi tdmogatas,

¢)  6voda-, iskolakezdési tAmogats.

(2) A KépviselS-testiilet az (1) bekezdésben felsorolt tamogatasokat pénzben vagy természetben —
vasarlasi utalvany, ajandékcsomag formajaban — nyujthatja jovedelemre tekintet nélkiil, hivatalbol.

(3) A képvisel6-testiilet az egyéb tamogatasokat egyidejlileg t6bb forméban is nytjthatja.

(4) A tAmogatas nyujtasa el6tt a Képviseld-testiilet meghatérozza a tAmogatésra jogosultak korét, a
tamogatds nytjtasanak modjat és annak Osszegét vagy értékét.

(5) Az (1) bekezdésben adhaté tdmogatésok nyujtdsakor nem kell a kozigazgatasi és hatoségi eljaras
altalanos szabdlyair6l szo6l6 torvény szerinti dontést (egyedi hatarozatot) hozni:

(6) A tamogats atvételérdl a bizonylati rend szabélyai szerinti nyilvantartast kell vezetni, a
tamogatas 4tvételét a jogosultak alafrasukkal igazoljak.

5. Zaré rendelkezések
8.§
Ez a rendelet 2026. marcius 12-én Iép hatalyba.
9.§
(1) E rendelet rendelkezéseit a 2026. koltségvetési év soran kell alkalmazni.

(2) A képvisel6-testiilet tudomasul veszi a polgirmester e rendelet kihirdetésének napjéig, a 2026.
¢vi koltségvetési rendeletnek megfeleléen a bevételek és kiaddsok teljesitése érdekében tett
intézkedéseit.

(3) A2026. janudr 1. és e rendelet hatalyba lépése kozotti id6szakban beszedett bevételek, teljesitett
kiaddsok a koltségvetés részét képezik.

Kozmadombja, 2026. marcius 10.
WieT

Hacskoné Kovacs Timea
jegyzd

{ I f
2z %u\pﬁ
Kéaman Janos
polgarmester




A rendelet kihirdetve:
Kozmadombja, 2026. marcius 11.

e

Hacskoné Kovacs Timea
jegyzd




(A melléklet szévegét a(z) 1.

(A melléklet sz6vegét a(z) 2.

(A melléklet szovegét a(z) 3.

(A melléklet szovegét a(z) 4.

(A melléklet szovegét a(z) 5.

(A melléklet szovegét a(z) 6.

(A melléklet sz6vegét a(z) 7.

(A melléklet sz6vegét a(z) 8.

(A melléklet szévegét a(z) 9.

1. meliéklet ¢ 2/2026. (III. 11.) énkormdnvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

2. melléklet a 2/2026. (I11. 11.) 6nkormdnvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

3. melléklet a 2/2026. (IIl. 11.) dnkormdanvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

4. melléklet a 2/2026. (I1l. 11.) onkormanvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

S. mellékiet a 2/2026. (IIl. 11.) onkormdanyzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezési fajl tartalmazza.)

6. melleklet a 2/2026. (I11. 11.) dnkormanyzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

7. melléklet a 2/2026. (I1l. 11.) onkormanvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

8. melléklet a 2/2026. (I1I. 11.) onkormanyvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

9. melléklet a 2/2026. (IIl. 11.) onkormdnvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

10. melléklet a 2/2026. (II1. 11.) énkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 10. melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

11. melléklet a 2/2026. (I1I. 11.) énkormanyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 11. melléklet.pdf elnevezésii f4jl tartalmazza.)

12. melléklet a 2/2026. (II1. 11.) 6nkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szvegét a(z) 12. melléklet.pdf elnevezésii t3jl tartalmazza.)

13. melléklet a 2/2026. (11l 11.) dnkormdanvzati rendelethez

(A melléklet szdvegét a(z) 13. melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

14. melleklet a 2/2026. (III. 11.) 6nkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 14. melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

15. melleklet a 2/2026. (III. 11.) 6nkormdanyvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 15. melléklet.pdf elnevezésti f3jl tartalmazza.)

16. melléklet a 2/2026. (III. 11.) 6nkormanyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 16. melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

17. melleklet a 2/2026. (I1I. 11.) 6nkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szdvegét a(z) 17. melléklet.pdf elnevezésii f4jl tartalmazza.)
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Részletes indokolas

Az 1-9. §-hoz és az 1-17. melléklethez
Az 1. §-hoz

A rendelet hatalyat tartalmazza.
A 2. §-hoz

2. §. (1) bekezdése: Az 6nkormanyzat 2026. évi koltségvetési bevételi fédsszegét: 36.906.678 Ft-ban
javaslom elfogadni.

2. §. (2) bekezdése: A koltségvetési bevételi f66sszegen beliil a kiemelt eldiranyzatokat a 2. melléklet
tartalmazza az alabbiak szerint:

- Miikodési céli timogatas allamhdaztartason beliilrdl: 25.822.202 Ft. Ezen el6iranyzat tartalmazza
miik6désének dltalanos timogatas cimen tervezett 20.028.131 forintot, a telepiilési dnkormanyzatok
szocidlis és gyermekjoléti feladatainak tamogatasaként varhaté 3.524.071 forintot, tovabba a
kulturalis feladatok tamogatasara tervezett 2 270 000 forintot.

. Polgarmesteri illetmény és koltségtérités tdmogatdsa itt Keriilt tervezésre. A koltségvetési
tamogatasok egyes jogcimeit a ... melléklet tartalmazza részletesen.

- Felhalmozasi célu tAmogatas allamhéztartason beliilr6l: 507.575 Ft. Ezen eloiranyzat tartalmazza a
Versenyképes Jarasok Program I palyéazat keretében kapott tamogatast.

-K6zhatalmi bevétel: 480 000 Ft. Kdzhatalmi bevételként keriilt megtervezésre maganszemélyek
kommunalis addja, iparlizési ado.

-Mukddési bevétel: 2.368.069 Ft. Ezen kiemelt eléirdnyzat tartalmazza a Zalabaksa viztorony bérleti
dijat, a kozmadombjai atjatszétorony foldtertilet bérleti dijat, szantoteriilet bérleti dijat

2.§ (3) bekezdése: Az onkormanyzat 2026. évi koltségvetési kiadasi f66sszegét 36.906.678 Ft-ban
javaslom elfogadni.

A koltségvetési kiadasi fodsszegen beliil a kiemelt eléiranyzatokat a 2. melléklet tartalmazza az
alabbiak szerint:

-Személyi juttatdsok: 11.118.900 Ft. A személyi juttatdsokon beliil kiilsé személyi jutatasként a
polgarmester, az alpolgdrmester, képviseld tiszteletdija, konyvtiros megbizasi dija és a
temetOkaszalds megbizasi dija kerlilt tervezésre.

-Munkaadokat terheld jarulékot és szocialis hozzajarulasi ado: 1.367.457 Ft. A munkaadot terheld
jarulékok mértékét 1.276.607 Ft-ban javaslom jovdhagyni, melynek tervezési alapja a személyi
juttatasok eldiranyzata.

-A dologi kiadasok: 8.424.000 Ft. A dologi kiadasok tervezésénél az el6z6 év vérhato teljesitési
adatokat, vettiik figyelembe. Energiakdltségeknél szamoltunk a megemelt dram és rendszerhasznalati
dijjal.

-Ellatottak pénzbeli juttatdsai: 3.540.000 Ft. Ezen kiemelt elSiranyzaton beliil az dnkormanyzatok
altal folydsitott ellatasok eldiranyzatként keriil megtervezésre a szocialis alapon biztositott rendszeres
€s eseti pénzbeni, természetben ellatisok Gsszege.

-Egyéb miikodési célu kiadasok, tartalékok: 7.134.751 Ft. Ezen elGirdnyzat tartalmazza az
allamhaztartason beliilre és kiviilre a kiilonbdzd koltségvetési szervek és egyéb szervezetek részére
atadott mikodési célu tamogatasokat.



-Beruhazasok 4.507.575 Ft. Ezen kiemelt eléiranyzat részletezését a 6. melléklet tartalmazza.

3. §. Ezen szakasz tartalmazza az dnkormdanyzat koltségvetési mérlegét kozgazdasagi tagolasban,
valamint, koételezd és 6nként vallalt feladatok szerinti bontdsban. a 2026. évi bevételi és kiadasi
eldirdnyzatokat. rovatonként, kiemelt elbirdnyzatonként, tovabba a felhalmozisi kiadasokat
feladatonként, és célonként, részletesen.

Itt keriil meghatarozasra az adossagot keletkeztetd iigyletek bemutatdsa, mely nemleges. Intézmények
finanszirozasa. létszamkeret, gordiild tervezés itt keriil bemutatasra.

A 4. §-hoz

A koltségvetés végrehajtasaval kapesolatos vegyes rendelkezéseket tartalmazza: Ezen § tartalmazza
a biztonsagos gazdalkodashoz el6irt kovetelményeket a 2011. évi CXCV. Toérvény, 2011. évi
CLXXXIX. Torvény, valamint a 368/2011.(XIL.31.) Kormanyrendelet figyelembevételével. A
szabalyozas tartalmazza a képvisel6-testillet és a polgarmester feleldsségére vonatkozd
rendelkezéseket, valamint és a gazdalkodassal kapcsolatos végrehajtasi szabalyokat.

A 5-7. §-okhoz
Az 6nkormanyzat altal, jovedelemre tekintet nélkiil nydjthatd tdmogatdsokat tartalmazza.
A 8-9. §-okhoz

A rendelet hatalybalépésére, a 2026. januar 1. — a rendelet kihirdetésének napja kozotti atmeneti
id8szakra vonatkozo szabalyozast tartalmazza.
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Elozetes hatdsvizsgilat
a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 17.§ (1) bekezdése alapjan
A tervezett onkormanyzati rendelet tarsadalmi, gazdasagi hatasa:

A rendelet nem eredményez a kordbbi évekhez képest tovabbi tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési,
kornyezeti, egészségiigyi hatast.

A tervezett 6nkormanyzati rendelet koltségvetési hatasa:

Megallapitja az dnkorményzat 2026. évi kdltségvetését.

A tervezett onkormanyzati rendelet kornyezeti, egészségi kovetkezményei:

A rendeletnek kdryezeti és egészségi kévetkezményei nincsenek.

A tervezett onkormanyzati rendelet adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa:
A rendeletnek adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsa nincs.

A tervezett 6nkormanyzati rendelet egyéb hatasa:

A rendeletnek egyéb hatdsa nincs.

Az onkormanyzati rendelet megalkotasanak sziikségessége:

A rendeletben foglaltak az Aht. 24. § (2) bekezdésében foglaltakon alapulnak. A kdltségvetés
megalkotasanak elmaradésa esetén az 6nkormanyzat allami timogatasban nem részesiilhet, tovabba
jogi kdvetkezmény a Kormanyhivatal térvényességi feliigyeleti eljarasa.

Az onkormanyzati rendelet megalkotisianak elmaradasa esetén varhaté kovetkezmények:
Elmaradésa esetén az nkormanyzat torvénysértést kovet el.
Az onkormanyzati rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Személyi, szervezeti, targyi, pénziigyi feltételek: a sziikséges feltételek a rendelkezésre allnak az
onkormanyzat hivatalanal.
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L mellédet w 2 2026, (111, [1.) dnhorminrzati remdeleiliez
Kozmadombja Koézség Onkormainyzata
2026, EVI KOLTSEGVETESENER OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK Furint
1 R 2020, dvi eldirdnyzar feludatonkenti meghontichan
kitelesi Gnként
Sor- dnkorminy Zati allamigasgatini
sAim Bos ét feladat feladdat
1 2 3 4 5 6 7
Bl | Mukiidési véli Eimogatisok dllamhiztartisen heliilril 238221202 25822273 - -
I BII | Onkorminy zati muihi mogalis (1144 1Lo.) 25 822 302 25822273 - -
11 BiEL el onbsamaos 2 abob mukasdeseneh, dltalans s tunesal s 2naaN 3] JONIN 202
12 B Onbvamany, ot b ezt es beoies clest lelad b ftimos asa - -
13 1311 3¢ mbatmans catok sontlis a2 crmebpelety Lol adat ik tame 332407 352407
|3 311 fOnkomany,atol Luli s ebsdatainak Lo n.asa 22Tt 22T
13 B ubodest aelu es bieoesaio lamos s
Lo L L onbommam. ol biveess e moaatd s
. B2 flds o et
2 EIKH M TSRS avsey llalasbok m
23 B4 M ubodest el s psotantendo tim - bnfesonol s iss, atenidese
24 B3 Pulubodest celit sy nentendo Lime_boslesonol izensbavetele
25 Ll JEan ol ik best celu tamozataaoh b atele
3. B2 |Felhalmosisi célit timogatisok illamhaztartison beliilrdl (3.1+...+3] J0°S°S 37378 - -
3 1321 Jl-clhalmorast sclu ankorm mssan amoesat ok
32 1322 [lelhalmos ast vel sarmetae o ha ess alashol meaterlesch
3.3 1323 Jielhalmo, asteehu v ztentonds lamLolesotok veatenilese
3.4 1324 P elhaline, v selu vissanentendn tam Rolesonok isen o elele
35 1123 el codu mosatasok besetele 37573 §0§ 573
4. B3 | Kizhatalmi bevételels (4. L+4.2+4.3. 4440 430 1) 4H0 000 - -
EAl dlelvradob 41 1= 1 20 AR 00 B -
(AN 1334 Vi ont npasu adok ENGndY [
112 1335 ek itest ¢ forselmi adok 30ty v
4.2 B35 P imuiada
43 1435 <b wuhas ndat es seolealtotise adob
44 B30 J1m eb kochatilmg beycteloh
5. B4 | Miikiidéni bey ételek (5. 1+...43.10,) 2 308 169 2 308 Y - -
3.1 e o ke laertehesties bevetels
L Senbzaltatioh elleneniche cberlet din 2 30K e 2 30N a0t
s3 B IR0 A entett sobaaltatasod wiche
54 B Lul ndonost bev el el tsramelteteshsl s anae o by el
(SEIE8 |DIRTWIS TN
sn LK ambazon AFA
LAl A visszatetilese
SN B Kamatbayelelek
X9 Hy Sb penugni nuielvtel bey etelar
S0 1341417 ob miihodest bevanvlek
|BS | Felhalmuzdsi bey ételel (6.1.+...4+6.5.4 - - - -
Imaternnalie jayah eitekesitese
Ingatlunck ciivkesitese
03 1353 JEr ob tna L eszbosob erichesitess
v 1354 [Rusvcsedvich crtchesilese
ni 1333 | Resrciedesel measainesches kapesoludo by atelek
7. Bo
= ik [N ket oot staranaa- os hesesseavallalsbol mesterilesc A f-n byl
3.2 1o M dukodest veln visszatetiende Lme holesunok s szatenilese k:\ulvl
13 1303 e ob nivhadens eelu sty ot penzesckasibh
8, B7 _|Felhalmozini céli dtvett pénreseliivrisl
St B JFelhalnisast bt sarineia- oy kesesseavallalastol mesterulesck A-n ki
N2 L4 e clhadmozast eelu tisszateutends um . hdlesonok seszalerulese All-n ki
83 Felhalmiozass celu vy it fren, eszhuosib
9. KOLTSEGVEFESS BEVETELEK (SSZESEN: (I+......... +9 29 (77846 29177917 - -
1. B8 |Hitel-, kiilesinfels &tel dllamhiztartison kivalrsl (10.1.4...+10.3.)
1ol Tlosszu lerarata hieelek kolesonok N
162 ik nhitas celu bute wleaanok feby etele pensusys vallalke ustol
103 Rovid lernato Tntelek, kolesonok (el elele
1. o Belfiildi értékpapirok bevételei
131
12, 3 [Maradviny igéavhevétele (12,1.4+12.2.) 7253378 7233378
s T 0 1 T Tnwgt dheal 1l 1 TR
2 1 - e -
13. Belfildi finanszirozis bevételei (13.1.+...+13.3)
131 BN SHamhastirtson elub meevhifeseresck
3.2 Sllanbatirson beluls meacluleae asck totles e
133 Dutetek megs untcke. ¢
14 Kalfildi finansziroziis bevételei
IS, dghoznem Kapesolddo szarmazékns figvlelek hevitelei
16. FINANSZIROZ ST BEVETELEK (SSZESEN: (10+....... +13) 7728832 7728832 - -
17, BEVETELEK OSSZESEN: (9+1a) 30 906 678 36 9116 740 -




1. mollekter w 2 2026, (I 11.} inkornuinysati rendelethes,

i Kozmadombja Kizség On .
2026, EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

KIADASOK

2. sz tdblizar L. 2026, évi elisiranyzat teladatonkéni meshonvishan |
2026, évi
hiiteles
Sorszim Kiadiisi jogcimek ankorminvzati dnként viiflalt | llamigazaatisi
1 2 3 4 5 6 7
1. Miikidési kiltségvetés kiadisai (1.1+...+1.6) 23 769 807 23769 807 - -
L1 Kl Szemelvi juttatasok 11358 vt 11338 von
12 K2 Munkaaduokat terhely iaruléhok es szacialis hozzaiarulasi ado 1 398 037 | 398 037
13 K3 Dologi kindasok S 424 000 § 424 000
14 K3 Elelmezes koltsegei
13 K+ Ellatotrak penzbeli juttatdsal (seselvek) 3 340 000 3 340 D00
[} K3 Eeveh mukddesi celu kiadas | 048 230 1 048 2350
Lol K302 otz L 6.-heile-Elvoinasok és hefizetesek
162 vlllashol kifizercs AH-n hefilre
163 SOk nnftasa AH- heliilre
1.0 4 szt ritendds famnogatusok, kidesonok torles=tese AH-i beliilre
1o3 K306 -lanveh mntkinlisi ol imocaiasok AH-n beliilre 048 250 648 254}
166 =Crarancnt s kezesséavaltalashol kifzeics AH-m knealre
167 - isszutéricudo rimogatasok, kilesiuok initusa AH-in kiilre
108 —Arkicgészitosek, driamosanisoh
19 ~Ketttimoguiisok
1ol K312 -fveh mikodesi colr taogatasok AHeu kiviilre 400 000 400 onn
2. Felhalmozisi kiltséuvetds kindisai (2.1+2.2+2.3) 4507 578 4507 573 -
21 Ko Beruhazasok £ 800 Yo £ 000 100
il K7 Irelujitasok 3073573 S07 575
23, K8 Euveb Felhalmozasi celu kiadasok
231 2 2. 3. chol=Caranci és kezesséavallabishol kifizetés AH-1t heliilre
232 [SSzUteritendd moguatdsok, kidesinok maiftasa A H-n belilre
233 16 eIt timogutisok, kolesorok torlesziise AH-1n heliilre
234 -laaveh fellwlmozasi colu timosatasol AH-n beliilre
233 ~Cruraticiu 68 kezességvallolishol kifizetés iH-in kiviilre
230 =Visscuterucindo Wmogettasek, kilesonok invajtiasa AH-in kvidre
237 Luthetstidmogutds
238 -laneh felhulmozis (i rmoratdsok AH-n kividre
3. K513 Tartalékok (3.1+3.2) 3813301 S815301 - -
3l Altalanos trtalék 3815301 3813301
32 Céltartalék
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 36 092 683 36 092 683 - -
kN Hitel-, kélcsontorlesztés allamhazeartison kiviilre (3.1.+...+8.3.)
| Hosszu lejaratu hitelek. kolesonok torlesziese
32 Likviditasi eélu hitelek kélesonok torlesztese pénzi Ilalkozasnak
33 Révid leidratd hitelek. holesdnok térlesztese
6. Belfiildi értékpapirnk kind:sai
7. Belfildi finanszirozas kindisai (7.1.+...+7.3} 813 993 813 vai - -
7.1 Kol4 Allamhaztartison beluli megeldleserések visszafizetdse §13 903 813 993
72 Pénzeszkizok betéthent elhelvezese
73 Pénziigvi lizing kiadasai
8. Kiilfildi finansziraz:is kiadasai
9. Adissighoznem kapesolddé szarmazékos tigvletek kindasai
10. FINANSZIROZASI KIAD.(SOK (SSZESEN: (5+....... 9 813 995 813 995 - -
[ KIADASOK OSSZESEN: (4+10) 36 906 678 36 906 678 - -
KOLTSEGVETESI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz tdbldzir
1 gvetési hidny. tibhlet { kisltségvetési bevételek 9. sor - kiltségvetési kiadisok 4. so) - 6914837
Finanszirozasi bevételek. kiaddsok egyenlege ( finanszirozdsi bevételek 16. sor -
2 finnszirozisi kiadisok 10. sor) (+/-} 6914837




L Mikisdisi ¢
(Onkorminy zati seinten)

isok mérlege

metlékleta 2 2026, (11, 11.) dnkorminyzusi rendetethez

Buvételek
2026, &vi el 2026. évi cloira unhénti
meghontishan
N 2026, ési N 2126. évi
Megneserés Enes eay o
eldirany zat Onlént R }
s Beladat|vil Ty
felulat et
2 3 4 7 ) s [} 11
131 = Muhodes ceht tamosatisoh Al-n beluliol 23822202 ] JIN2Z 200 K1 - Ssemel | juttitasol L1 338 vuur L1388 e
3 - Kishataln beseteleh NI AReeouin K2 - Munhaudobat terhedo annlehol, ex s L 398637 R
B4 - Aubod 2308 uny 2 30N ey B3 - Doboni Kialasok N 424 K42 oon
i - Mubodest celu an el penressivrok KA - Flatottak senshelt juttatasas 35 Heon 3 Shaenne
K3 - Feneh nimkodest celu ktadaaok | R 250 [N 25
BSIS - {aralehol AR 381330
séuy eréi bevételek davzesen (14....+12 28670 271 | 28 670 271 31 383 108 31 585 108 - -
I Ieleo fitiatiserrs 2aanab Deveteler - 15 - 3738832 3728832 Frtek v s anartig, yVissca ongsa
wr elest iy m bevetele 3 TONR32 3 TIRRIY Likyid hiteleh torletese
atlla ko, asi onaneb s teem bes etele Riwid leimaty liteleh Workesteve
setel s ivsan omalol seamiize bes ctel Losseu letanam biteleh rkesstose
Fay el belio fansane za beveteleh Kilenin tirrlessieve
Thans hulsd dinatssocsanab bevetehn 20 - Foraatosi celu belfildr. biltald erteb
Lthviditase el biteleh ilesinih feltetele Betet elheh er
Frekpavrob Iy eteler Allanhaadn lsen belub meseloleacszesel KE3 yos R13 s
3728 832 3728 832 cehi finanszirn. N3 995 813993 - -
32399 103 | 32 399 103 KIADAS OSSZESEN (13+22) 32 399 103 32 399 103 -
5. Targyénvi hiin —- - e -




Kozmadombja
Kizség

Onkor 2.2 melléklet a 22026, (11, 11.) iinkorsuinyzati rendele

L Felhalmozisi célii bevételek és kiaddsok mérlege
(Onkorminyzati szinten)

Jorinthaa !

Hevereleh Kiadisok
2026, évi eldiranyzat feladatonkénti 2026, évi eldirdnyzaf feladatonkén i
i 2026. évi meghontisban i 2026. évi megbontishan
Megnevezés eléirinyzat TIITRETIT Megnevezés el Kiels nkent -
viillalt villalt  |Allamigazg
Kiotelezdi feladat | feladat feladat feladat ' Lisi. |
i 2 3 4 3 6 7 8 9 1
1 B2 - Felhalmoyasi céli tamosatasoh AH-n belil 507 573 507 575 K6 - Beruhdsasoh 4 000 000 4 060 000
5 B3 - Felhalmosdsi bey steleh K7 - Feltiitasoh 507 575 507575
3 B7 - Felhalmosaci celu at ett jrensesshdsdk aty KX - Eovéb felhalmorast hiadasok
4 K313 - Tortalehoh
3
[}
7
8
o
L0,
Il
12
13. Kiltségvetési bevételek dsszesen (1+....+12) 507 575 507 575 - - Kiltségvetési kiad:isok iisszesen (1+.. 4307 573 4507 575 - -
14 Heany dvlso prnanszirozusdind- hovorelen 13 4 000 000 41 000 000 - - Ertehpajir s asarlisa. visszavonaza
15 Koliseus etesi maradiam e hey élele 4000 Do 4 000 001 Hiteleh torlessiése
16 Villathosdsi marads any izen bey etele {Rdvid lejdratu hiteleh torles/tése
17 Belel 1 iss~ivonasibol szarmasd bevelel Hoss/u lejarain hiteleh torles/tese
18 Ertekpapir ériehesitése Kéleson torles/lese
14 Een eb belsd Imanszirosasi bey etelek Belehletesi celu belldldi. hulfoldi enehp
20 Heutity kises isnanszirozasanak hovereler 124 Betel elheh esese
2. Hosszu leraratu hitelek. kélesondh fels elele Pensuevi lizing wkerds/ torlesztes kiad:
22 Likviditasi celu hutelek. kélesonok fels elele
23 Rovid leiara hueleh. hélesdnoh telvétele
24, Ertehpapiroh kiadasa
25 Eu eb kilsd lnanssirozas beveteleh
26. 8BS - Felhaln i eéhi finanszirezisi bevétel -+ 000 000 4 000 000 - - K9 - Felh:dmoz:isi céld finanszirozdsi
27. BEVETEL 0! SEN (13+26) 4 507 575 4507 575 KIADAS OSSZESEN (13+26) 43507575 4507 573 - -
28. 34 s P -— |K@ltségvetési tibblet: amee e e ==
29, — -— P -— ITargyévi tibblet: —— == —




Kozmadombja Kézség Onkorminyzata

3. melléklet a 2/2026. (111, 11.) dnkornmdnyzati rendelether

adossagot keletkeztetd tigyletekbo! és kezességvallalasokbol fenndllo kdtelezettségei

forintban !

Sor- MEGNEVEZES EVEK Osszesen
szdm 2026 2027 2028 (6=3+4+5)
I 2 3 4 5 6
0
OSSZES KOTELEZETTSEG 0 0 0




. melléklet a 272026, (11, 11.) dnkornuinyzati rendelethes
Kozmadombja Kizség Onkorminyzata
sajat bevételeinek részletezése az adossdgot keletkeztetd iigyletbdl szarmazo targyévi
fizetési kotelezettség megdllapitisihoz
Sforintban !

Sor-
$Zam Bevételi jogeimek 2026. évi elbirdnyzat
1 i 3
1. Helvi adobol szarmazo bevétel 180 (00
Az onkormdnyzan vagvon és az énkormamyzatot megilletd vagvoni
2. Srtekil jou értéhesitéscbdl és hasznositazabol szimuazd bevétel 2368 069
3. Osztalék. koneesszios dij és hozambes étel
Targyi eszkoz és az immateridlis jOszig, észyvény, részesedss,
4. lalat értéhesitésébdl vauy privatizaciobol szarmazo bevétel
3. Birsag-. potléh- és dijbey étel
6. Kezessé v dllalassal kapesolatos megtériilés
SAJAT BEVETELEK OSSZESEN* 2 848 069

*Az ados:
beheadese alapjan

1ot keletkezietd tigylerekhez torténd hozzajarulds reszletes szabalvamsl szobo 353 2011 (NIL3 1) Korm rendelee 2 §(1)




S.mellékler a 2/2026. (111, 11.} inkornuinyzaff rendelethes;
Kozmadombja Kizség Onkorminyzata
2026, évi adossigot keletkeztet fejlesztési eéljai

Jorinthun !

Fejlesztéshez Fejlesztés
Sor- telvett varhato
sz4m Fejlesztdsi ¢él leirdsa hitel Fejleszics sajit erd kiadasa
| ) 3 4 3
i, 6. szamit melléklet - beruhgzasok [/ 0 0
2 7. szamu melléklet - felhjitasok [/ 0 0
ADOSSAGOT KELETKEZTETO UGYLETEK VARHATO
EGYUTTES OSSZEGE 0 0 (] [/




6. melléklet a 2/2026 (111. 11.) bnkormdnyzati rendelethe:
Beruhazasi (felhalmozasi) kiadasok eléiranyzata beruhazasonként

forintban !

Beruhdzis megnevezése

Teljes koltség

Kivitelezés
kezdési és

Felhasznilis

2026. évi

2026. év utani

| . 2025. XIL31-ig | eldiranyzat sziikséglet
befejezési éve

1 2 3 4 5 6=(2-4-3)
KzGsségi tér kbriil kerités épités 4 000 000 2026 4 000 000 -
Versenyképes Jarasok Program Il
Zéldteriilet karbantarté gépek
beszerzése 507 575 2026 507 575 -
OSSZESEN: 4 507 575 4 507 575 -




7. melléklet a 2/2026. (111. 11.) énkormdinyzati rendelethes

Feljitasi kiadisok elirdnyzata felGjitasonként

forintban !

Felujitis megnevezése Teljes kiltség l\kle"ll(::sli?: hethasznilis 2026 6y 2026. & utini
IS Iegnevezes Hyes kollseg PO 1 2025 XIL31-ig | eldirAnyzat | szitkséglet
befejezési éve - -
1 2 3 4 5 6=(2-4-5)
[/

OSSZESEN:




8.4 melléklet 4 2/2026. (111, 11.) énkormdnyzati rendelethes

Eurdpai unios timogatdssal megvalésulé projektek

bevételei, kiadasai, hozzajarulisok

El-s projekt neve, azonositéja:

Sforinthan!
Forrisok 2025-ig 2026 2026. utin
Sajit erd Q)
- sl crdhal fizpoiti nimoganis 0
EL -5 forras 0
Tarstinanszirozas 1)
Hitel 0
Eaveb forrds 0
4}
Forrisok iisszesen: 0 0 0 0
Kiadisok, kiltségek 2025-ig 2026 2026. utin Osszesen
Személvi jelleyl 0 0
Beruhazisok. beszerzések 0
Szolgdltatasok iaénybe vétele 0
Adminisztrativ kéltséoek 0
Y]
0
0
Osszesen: 0 0 0 0
EU-s projekt neve, azonositoja
Sorintban!
Forriasok 2025-ig 2026 2026. utin  |Osszesen
Sapat er6 0 0
- sujett erdhdl kizponti wnogaids 0
EL-s forras 0
Tarstinanszirozis 0
Hitel 0
Egvéb forras 0
0
Forrisok Gsszesen: 0 0 0 0
Kiadasok, kitltségek 2023-ig 2026 2026. utin Osszesen
Személvi jellegti 0
Beruhiazasok. beszerzések 0
Szolgaltatisok igénybe vétele 0
Adminisztrativ kdleségek 0
Nvilydnossag 0
0
{)
Osszesen: 0 0 0 0
Onkormanyzaton kiviili EU-s rojektekhez torténd hozzijarulis 2026. évi
Tamogatott neve Hozzijirulis (E Ft)
Osszesen: 0




TiAmogatdssal megvalosulé projektek bevételei, kiadisai, hozzdjarulisok

Projekt neve, azonositdja:

8./B. melléklet a 2/2026. (Il 11.) onkormdnyzati rendelethe:

JSorintban!

Forrisok

2025-ig

2026

2026 . utin

Osseesen

Sagat ard

Kt vetesi forras

Tarsfinanszirozas

Hitel

Euxeb forras

Forrdsok dsszesen:

Kiadisok, kéltségek

2025-ig

2026

2026. utin

OSSZQSQ n

Szemelvi jelleuy

Beruhazasok. felujitasok, beszerzések

Szolgaltatasok igenvbe vetele

Adminsztrativ koltsegek

Nyilvanossag

Osszesen:

Projekt neve, azonositéja:

Jorintban!

Forrisok

2025-ig

2026

2026. utin

QOsszesen

Sajat eré

Ktevetes) forras

Tarsfinanszirozas

Hitel

Egveb forras

Forrasok iisszesen:

Kiadisok, kiltségek

2025-ig

2026

2026, utin

(sszesen

Szemelvi jelleui

Beruhazasok. felujitasok, beszerzések

Szolgaltatasok 1génybe vétele

Adnunisztrativ koltsegek

Nyilvanossig

Qsszesen:
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9 anctlcklora 2 20260011 1] 1 dnkormanvzan remdolobes

Feladat
megnevezése Onkornninyzat
Kozmadombya
Sorinthan!
Sorszim Elgirinyzat-esoport. kiemelt eléirinyzat megnevezése
2
1. Miikiidési kisltséey etés kiadsisai (1.1+,..+1.6) 25 769 807
11 Személvi juttarasok 11 338 S0y
12 Munkaadokat terheld jarulekok 25 szocialis hozzaprulisi ade | 398 637
13 Dolog htadasak 8424 000
14 Elzlmezes koltsagei
|5 Ellarottak pénzbelt jutratasar (sewdlyvek) 3 540000
1o Fuvéb muikddesi celu kradas 1048 250
161 12 1.6.-bol -Livandseh &y hefizeidsck - visszafizetenda MET
16.2 ~Carancid es kesesséavalbakishol hifizetes AH-n betiire
103 -Uisszeneritends wmosatiasok, kilesonok nyijuisa AFn befiidre
1.6.4 isszatcriteinto tmogatasok. kilesonok torfesstése AH-n beiilre
163 -Egvh mitkisdcsi céli tamngatasok AH-n beliilve 648 251)
166 ~Guaracid ¢x kezesséavallabishil hifizeics AH-# kiviilee
1.6.7 -Visszatéritende timoganisok. kitesonék nyijiesa AH-n kiviilre
1.6.8 = kicedsznesek. ditdameogatisok
1.6.9 -Kunwitimo satisok
1.6 10 -Igueh mnikidési cohi mngatasok AH-1 kvidre 104 01
2. Felhal asi kitltségvetés kiadasai (2.1+2.2+2.3) 4 507 575
2 Beruhazasok 4367573
a2 Felujitasok -
23 Egveb Felhalmozasi calu kiadasok
231 oz 2 3 -hol arancne éx kezexséavathilashol kifizcres AH-n belulve
-VIsszuteritendd tamogatasok, kolesonok mvujuisa AH-n hehitre
2313 =Lisyzarcriendds dmogatasok, kotesonok torleszicse AR-n hefilre
234 -Eqreh felthalmozasi célu wammgaiasok {H-i beliilre
235 ~Craranci ey b svillatushol kifizetes AH-n kiviilre
236 ~Visszatéritendd kimogarisok. kilesanik meuinisa AH-n kiviifre
237 ~Lathutsiunioguies
238 -loveh felhalmozasi cotn iimogatasok AH-n kvidre
3. IIL Tartalékok (3 1-3 2) S815301
31 Altalinos tartalek S 815301
32 Celtartalek (Kinestari alszamla)
4, KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (142+3) 36 092 683
3, Hitel-, killesontirleszeés dllamhdiztartison kiviilre (5.1.+...+5.3.}
51 Hosszu lejarati hitelek. kolcsonok torlesztese
52 Likviditasi célu hitelek, kolesénék torlesztess panzugy vallalkozasnak
33 Rovid lejarati hirelek. kolesonok torleszrése
6. Belfildi értékpapirvk kiada
7. Belttldi fi irozas kiadssai (7.1.+...+7.4) 813995
71 Allamhaztartason beluh megeltlegezesck visszatizetése §13 vos
72 Pénzeszhazok betetkint elhelyezesa
73 Iranvito szervi {onkormanyzari) tamogaras (intezmenyvtinanszirozas)
8. Kiilfldi fi irozis kiada
9. Adéssaghoz nem kapesolodéd szirmazékos iigyletek kiada
10. FINANSZIRUZASI KIADASOK OSSZESEN: (5+. 813995
1. KIADASOK OSSZESEN: (4+10) 36 906 678
Eves engedélyezett létszim elgirdn) 3
olarmester 1
alpolsarmester 1
kepviselo I

Kizfoglalkeziatottak létszima (5}




10. melléklet u 2/2026. (111 11.) dnkorminyzati rendelethes
Tébbéves kihatissal jaro dontések szamszeriisitése évenkénti bontisban és dsszesitve célok szerint

forintban !

Kiadss vonzata évenként

Sor- L, Kiit. vall. 2028. .
, Kbtelezettség jogeime A . Osszesen
szim éve utin
=02g elom 202 1027 2028
kifizetés
1 2 3 4 5 6 7 ] 9=(4-+5+6+7+8)

Miikédési céli finansziroz:isi kiaddsok

1. |értékpapir v, sth.}
2. |Folhos/amiahutet
3.
Fell isi céld fi
4. |(hiteltdrlesztés. értékpapir
5. |Fejlessiest hiteleh
6.
7. _|Beruhizisi kiadisok beruhizisonként
8. |6 s/amu melleklet
9. |Felijitisi Kiadasok felajitisonként -
10. |7, szamit melldhle -
L. |Egyéb (PL.: garancia és kezességvillalis, sth.)
12.

Osszesen (1+4+7+9+11)




11, melléklet a 2/2026. (111 11.) énkormdnyzati rendelethes
Az 6nkormdanyzat iltal adott kozvetett timogatisok

(kedvezmények)
Sorinthan !
Sor- Kedvezmény nélkiil Kedvezmények
szim Bevételi jogcim elérheti bevétel dsszege

1 2 3 4
1. Ellatottak téritési dijanak méltany ossaabol torténd elengedése
. Elltottak kirtéritésének méltinyvossigbal toiténd elengedése
3 Lakossig részere lakasépitéshez nvijtott kdleson elengedése
4. Lakossag részére lakastelijitashoz nyujtott kdleson elengedése
3 Helyi adobol biztositott kedvezmény. mentesséa dsszesen
6. -cbbdl:
7. Telekadd
8. Maganszemélyvek kommunalis adéja 180 000
9. Idegenforgalmi ado tartdzkodas utan
10. Idegenforgalini adé épiilet utin
11 Ipariizési add allando jelleggel végzett tpariizési tevékenyséy utdn 300 000
12. Gépjarmiiadobol biztositott kedy ezmény. mentesség
13. Helviségek hasznositasa utani kedvezmény. menteses
14, Eszkozok hasznositasa utini kedvezmény. menteség
13, Egyvéb kedyezmény
16. Euveéb koleson elengedése

Osszesen: 480 000 -




Elsirinyz 11 Aldsi it v 12 melléklet a 2:2026. (11 1) onkerminyzati rendelethes
(tervezett adatok alapjin} forintban
2026. évre
Sor- Eredeti
seam Meanes eees cloiriny zat Januir Februiar Marcius Aprilis Vitjus Juniuy Seept. Oht. N Guazesen:
1.
3 JOnkommralol mukades Lamoeatas s 2USERSO ) 23830 2 MSEST EYHENT B AT BRI RN IR RIS ATH AT 25832 22
3 [Mubed. 1ol tneeata ok AH-on blel - -
4 1 ethalme i wely famesateob A belil 57 57S 30° 373 7 §TS
< |Rivtisatm b sclel 80 [ 140 iy [ 180 0
o |Miikodest b tehd 2308 60 2308 1160
7 fr oo aneh -
8 |\tihede 1 et pan sz ho ok -
S fUhatnne o ot ot pene wt ik =
i L=< ey et Sasaz ) TN 7T N3
I Buy ctelek vstesen: 36906678 | wsmoeNr | 2151850 | 2341850 | 2659435 | 2281880 | 2051880 2341850 | 2151850 | 2151850 36 906 678
[ Kiadiivok
[ S omaud jutlati-oh 1] 338 Ho 575 o 578 UAnSTE ] odnsTS | adesTS W55 e sTs ) oge5Ts T3S 4
Aohaadshar Ll pacd bk o oty
14 oz ol 1 39837 116 358 Lo 555 114353 Hio 533 Ll 533 140338 HnSSS | 41e3ss | pgosss (R
13, ok ok hiadasok N J2 ewut Jok o JINTON) Fean il 3ok el RTIRIL BTy RrIR] RERSELEN
In. Fllatotal: bl i 3 S irKi SR Sk P50 500K S0 0n Sk S0 St St 3 S
[ £ or o mithodest ol Balasok 148 25 JLERI] 480 4X (0] 48 1 481 N 101 [IESETH IR 48 14l 48 25
13, Eeruli,asok 4513 SOTSTS ) 4t chay 450”375
v 1 tunta-ok, - .
20 I b telhalmozasi biadasok - -
2), Finan/izand Lok 51309035 813 v3 Rit s
22, Kiadasok Bsszesen: R T Tsnba2 | 1eal 32l 133 | 2uekRun | 376132 ERSTCTH RS IR R 30l 37T
25, |Em enles (Tartaliky 5815 301 30329 | aS29 | 8B R4 |- TITad6 |- 3ew 471 S 430 | 3vesa9 | 390529 5815301




13. melléklet a 2/2026. (111, 11.) énkormdnyzati rendelethes
Kozmadombja Kézség Onkormsnyzata
KIMUTATAS
a 2026. évi céljellegeel nviijtott timogatisokrol

Sor- Tdmogatis iisszge
szam TAmogatott szervezet neve Timogatis célja (Ft)
Zalabaksai Kozos Onkormanyvzati Hivatal finanszirozisa Intezmeny fenntartds 69 960
2 Zalabaksai Haziorvosi szolgalathoz hozzdjarulis Mikodési timogatais 278 290
3 Falugondnoki szolgilatokhoz hozzajarulas Miikodést tamogatis 300 000
Osszesen: 648 250




H melléklet a 2 2020, (1L 1) dnkormanyzati rendelethex
Kozmadombja Kizség Onkorminyzata

A 2026. évi normativ hozzajirulisok alakulisa jogcimenként

Mutaté- Fajlagos Osszesen
Jogeim szam mérték (2x3)
i
(elliatott) Ft/t6 Ft
1 2 3 4
I. Helyi 6nkorminyzatok miikidésének dltalinos timogatisa 20028 131
a) onhormanyzati hivatal mihddésénak timogatisa
b} telepiilés-iizemeltetéshez kapesolodo feladataellatas timogatisa 4929 788
ba) zoldteriilet gazdilkodissal kapesolatos feladatok ellatisanak timogatdsa 2172832
bb) kozvildgitis fenntartdsanak timogatasa 891 000
be) koztemetd fenntartassal kapesolatos feladatok tamogatisa 724 984
bd) kzutak fenntartisanak timogatdsa 1 140952
¢) eavéb onkormanyzati feladatok timogatisa 9 626 007
d) lakott kiiltertlette! kapesolatos feladatok timogatasa
¢)Polgirmesteri illetmény és koltségtéritéshez nyvujtott timogatds 3472336
111 Telepiilési nkormanyzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak
tamogatisa 3524071
2. Telepilési onkormanvzatok szocialis feladatainak eevéb tamogatasa 3324071
3.¢) Falugondnoki szolgaltatas
IV, Telepiilési 6nkorméinyzatok kulturilis feladatainak timogatisa 2270000
L. Konyvtart. kozmiivelddési feladatok thmogatasa 2270000
Szociilis dgazati potlék
Altami hozzijirulis dsszesen: 25822202




13. melléklet a 2/2026. (111, 11.) nkormdnyzati rendelethes

Kozmadombja Kézség Onkorminyzata

intézmények finanszirozisa

2026. év terv

forinthan !

Onkormanyzati | Normativ Onkorményzati kieg.
Intézmény finanszirozds | timogatds /normativan feliil/ Osszesen

0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

Osszesen: 0 0 0




Kozmadombja Kizség Onkor
Pénzellitisi terv

2026, évre

16. melléklet a 2.2026. (11, 11.) dnkoraninyzati remdelethes

formibun
Sor-
sadm Intézmény Janusir Februir Aprilis Vijus Jiinius Jilius [ Aususat, Szept. Ok, Nov. Dec. Osszeven:
| |7alabaksar Kosds Cnh. Hiv_[inanssiroza - - - - 6Y Y61 59 960
Zalabaksai Hazor osi Ssolgalathos
I lioszdidrulas 23 1w 23791 2349 23791 23197 23191 23191 23197 23 191 23 194 2319/ 23189 278 291
3| Falugondnohi ssobzalalokhos hozaidrula 35 000 23 000 25 oo 23 oo 235 000 23 0oi) 23 000 25 vil 25 000 2000 | 25 000 23 oo 300 0
Dsszesen: | 48 191 48 191 48 191 48 191 48 191 48 191 48 191 48 191 fL8 151 48 191 48 191 48 189 648 250




Kozmadombja Kozség
Onkorminyzata

17. melléktet u 2/2026. (111, 11.) nkormuinyzati rendelethe:

az Aht. 29/A. § szerinti tervszamoknah megfelelden a kdltségvetési évet kovetd harom év tervezett

1. sz tablizat

eldirdnyzatainak keretszamait f3bb csoportokban

BEVETELEK

Sforintban !

Sor- 2027, évi 2028, évi 2029. évi
szim Bevételi joscim cldiranvzat cliranvzat eldirinyvzat
1 2 3 4 5
1. Onkorminvzatok miikidési timogatisa 27 000 400 28 000 000 29 000 000
2, Miikddési céli timogatasok Allamhaztartison beliilrél
3. Felhalmozasi célit timogatasok dllamhiztartison beli
4. Kozhatalmi bevételek 700 000 700 000 700 000
4.1 Epitménvadé
4.2 Vagvoni tipusi ado (telekadd) 200 000 200 000 200 000
4.3 Ipariizési ado 300 000 500 000 300 000
4.4 Gépjarmiiadd
4.5 Eavéb aruhasznalati €s szolgaltatasi adok
1.6 Egvéb kozhatalmi bevételek
5. Miikodési bevételek 2 400 000 2 500 000 2 600 000
6. Felhalmozisi bevételek
7. Mukisdési céln atvett pénzeszhizik
8. Felhalmozisi céli dtvett pénzeszkizok
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (I+....] 30 100 000 31 200 0600 32 300 000
10. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: 3 000 000 1 000 000 1 000 000
1L KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETH 33 100 000 32 200 000 33 300 000
2. sz tiblizat KIADASOK
Sor- 2027. évi 2028, évi 2029, évi
szim Kiadisi jogeimek eléiranyzat eldirinyzat eldirinyzat
1 2 3 4 5
1. Miikodési kiltségvetés kiadasai 25 100 000 26 200 000 28 000 000
2. Felhalmozisi kiltségvetés kiadisai (2.1+2.2+2.3) 3 000 000 3 000 000 3 000 000
2.1 Beruhazasok 1 000 000 1 000 000 1 000 000
2.2, Felujitasok 2 000 000 2 000 000 2 000 000
2.3. Egvéb felhalmozdsi céli kiadasok
Tartalékok 3 000 000 3 000000 2 300 000
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 33 100 000 32 200 600 33 300 000
4. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN:
5. KIADASOK OSSZESEN: (3+4) 33 100 000 32 200 000 33 300 000




A egpgrdiomy T wmdldihd s

Kozmadombja Kézség Onkormsnyzata Képviselo-testiiletének 3/2026. (IIL. 11.)
onkormanyzati rendelete

a kdzmiivelddésrol sz616 2/2022. (IIL. 9.) nkormanyzati rendelet médositisirol

[1] A rendelet mddositdsanak célja annak pontositésa, hogy Kozmadombja Kézség Onkorményzafa
mely szervezettel kot kozmivelddési megéllapodast a kézmiivelddési feladatainak ellatasara.

[2] Kozmadombja Kozség Onkorményzata Képviseld-testillete a muzedlis intézményekrol, a
nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szolo 1997. évi CXL. torvény 83/A. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 7.
pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.§

A kozmivel8désrdl szol6 2/2022. (IIL. 9.) onkorményzati rendelet bevezetsje helyébe a kdvetkezd
rendelkezés 1ép:

.Kozmadombja Kézség Onkorményzata Képvisel§-testiilete a muzedlis intézményekr6l, a nyilvanos
konyvtari ellatasrél és a kozmlvelodésrol sz616 1997. évi CXL. térvény 83/A. § (1) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjéban és a Magyarorszag
helyi onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 7. pontjaban
meghatéarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezdket rendeli el

2.§

A kozmvelédésr6l szolé 2/2022. (III. 9.) dnkormdnyzati rendelet 9. § (2) bekezdése helyébe a
kovetkezo rendelkezés lép:

+(2) Az onkormdanyzat kézmiivel6édési feladatainak magas szinvonall ellatdsira kézmiivelddési
megallapodast k6t a Zalabaksai Kulturalis ¢és Ifjusagi Egyesiilettel (8971 Zalabaksa, Rakéczi Gt 54.,
addszam: 18965100-1-20)

3.§

Ez a rendelet 2026. marcius 12-én 1ép hatélyba, és 2026. mércius 13-4n hatalyat veszti.

Kozmadombja, 2026. marcius 10.

w2

Kaman Jéanos
polgarmester

Kt
Hacskoné Kovacs Timea
jegyz6




A rendelet kihirdetve:
Kozmadombja, 2026. marcius 11.

Wi T

Hacskoné Kovacs Timea
jegyzé




Végso eloterjesztéi indokolas
a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 18. § (1) bekezdése alapjin

A javasolt szabalyozast az alabbi tiarsadalmi, gazdasigi, szakmai okoknak és célok teszik
sziikségessé:

Az onkormanyzati rendeletben pontositani sziikséges, hogy az dnkorményzat mely szervezettel
kotott kozmiivelddési megdllapodast a kzmiivelddési feladatainak ellatasara.

Az 6nkormanyzati rendelet, a jogi szabalyozas varhaté hatiasainak ismertetése:
A rendelet a hatalyos rendelkezést tartalmazza.
A jogszabaily el6készitéjének dllaspontja az indokolas kozzétételérol:

A Magyar KozIony kiadasarol, valamint a jogszabaly kihirdetése sordn torténd és a kézjogi
szervezetszabalyozo eszkoz kozzététele soran torténd megjeldlésérsl szol6 5/2019. (I11. 13.) IM
rendelet 21. § (2) bekezdése alapjan az 6nkormanyzati rendelet tervezetéhez tartozé indokolast
nem kell kézzétenni, ha a jogszabaly

a) jelents tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa, kdrnyezeti és egészségi kovetkezménye,
adminisztrativ terheket befolyasolo hatasa nem kimutathatd, illetve

b) technikai vagy végrehajtasi jellegii.

A jogszabaly elokészitéjének az allaspontja, hogy a rendelet tervezetéhez tartozo indokolast kzzé
kell tenni.

Tdjékoztatis az egyeztetési kitelezettségrol:

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 20. §-aban foglalt egyeztetési kitelezettség a
rendelet tervezetével szemben nem all fenn.

Eurépai Uniés jognak valé megfeleltetés:

A rendelet megalkotdsa az eurdpai unids jogbol eredd kotelezettségekkel dsszhangban 16vé
magyar jogszabalyoknak megfelel, ezaltal az unids jogszabalyokkal valé dsszhangja biztositott. A
jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 20. §-a szerinti egyeztetési kotelezettség az
onkormanyzatot jelen rendeletalkotdssal kapcsolatban az Eurdpai Uni6 Intézményeivel és
tagallamaival nem terheli.



Elozetes hatisvizsgalat
a jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése alapjan
A tervezett 6nkormanyzati rendelet tarsadalmi, gazdasagi hatasa:
Nincs.
A tervezett 6nkormdnyzati rendelet koltségvetési hatisa:
Nings.
A tervezett onkormanyzati rendelet kornyezeti, egészségi kovetkezményei:
Nincs.
A tervezett nkormanyzati rendelet adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsa:
Nincs.
A tervezett dnkormanyzati rendelet egyéb hatasa:
Ningcs.
Az dnkormanyzati rendelet megalkotdsanak sziikségessége:

A jelenlegi szabdlyozds:"megallapodast kithet” nem tiikrozi a valéjaban fennall6 jogi helyzetet,
miszerint k6ttt az onkorméanyzat kézmivel6dési megallapodast.

Az 6nkormanyzati rendelet megalkotasinak elmaradasa esetén varhaté kivetkezmények:
Torvényességi észrevétel.

Az onkormanyzati rendelet alkalmazisahoz sziikséges feltételek: Személyi, szervezeti, targyi,
penziigyi feltételek: a szilkséges feltételek a rendelkezésre allnak az Snkormanyzat hivatalanal.



A gropplemp T melUde

Kozmadombja Kiozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 4/2026. (I11. 11.)
onkorminyzati rendelete

az onkormanyzati képviselok tiszteletdijarol sz616 11/2024. (X. 8.) onkorm:inyzati rendelet
modositasarél

[1] A rendelet megalkotasinak célja az onkormédnyzati képviseldk dijazdsanak megallapitasa
Kozmadombyja telepiilés fejlédése érdekében végzett munkajukért.

[2] Kozmadombja Kozség Onkormanyzata Képvisels-testilete a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol sz016 2011. évi CLXXXIX. térvény 143. § (4) bekezdés f) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a Magyarorszdg helyi
onkormanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. t6rvény 35. § (1) bekezdésében meghatarozott
feladatkérében eljarva a kévetkezoket rendeli el:

1.§

Az dnkormanyzati képvisel6k tiszteletdijarsl sz616 11/2024. (X. 8.) Onkormanyzati rendelet 2. §-a
helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»2. §

A képvisel§ havi tiszteletdija brutté 120.000 Ft.”

2.§

Ez a rendelet 2026. marcius 12-én 1ép hatélyba, és 2026. mércius 13-4n hatélyat veszti.

3.§

E rendeletet 2026. januar 1-jétél kell alkalmazni.

Kozmadombja, 2026. marcius 10.

lo L

W e T
Hacskoné Kovacs Timea Kaman Janos
jegyzo polgarmester




A rendelet kihirdetve:
Kozmadombja, 2026. mércius 11.

Wi T

Hacskoné Kovacs Timea
Jegyzé




Végso eldterjesztdi indokolas

onkorményzati képviselok tiszteletdijarol szold 11/2024. (X. 8.) onkormanyzati
rendelet modositasarol

a jogalkotéasrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan

A javasolt szabalyozast az alabbi tarsadalmi, gazdasagi, szakmai okoknak és célok teszik
sziikségessé:

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szo6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 35. § (1)
bekezdése, 40. § (4) bekezdése és 143. § (4) bekezdésének f) pontja a helyi 6nkormanyzat
képviselo-testiiletét hatalmazza fel az dnkormanyzati képviselék, a bizottsagi elndk és tagok
tiszteletdijanak €s természetbeni juttatisainak megallapitasara. Az elvégzett felelésségteljes
képvisel6i munka miatt javaslom, hogy a kordbban megéllapitott brutté 80.000 Ft helyett a
képviseldi tiszteletdij bruttd 120.000 Ft-ban keriiljon megallapitasra, 2026. januar 1. napjaig
visszamendleg,

Az dnkormanyzati rendelet, a jogi szabalyozas varhato hatasainak ismertetése:

A képviseldi tiszteletdij megallapitasardl szolo rendelet moédositisa eldidézi az dnkormanyzat
koltségvetésének valtozasat.

A jogszabily el6készitéjének allispontja az indokolas kozzétételérol:

A Magyar Kozlony kiadasarol, valamint a jogszabdaly kihirdetése soran torténé és a kozjogi
szervezetszabalyoz eszk6z kozzététele sordn torténd megjeldlésérol szold 5/2019. (111 13.) IM
rendelet 21. § (2) bekezdése alapjan az dnkormanyzati rendelet tervezetéhez tartozé indokolast
nem kell k6zzétenni, ha a jogszabaly

a) jelent6s tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa, kdrnyezeti és egészségi kovetkezménye,
adminisztrativ terheket befolyasolo hatasa nem kimutathato, illetve

b) technikai vagy végrehajtasi jelleg.

A jogszabdly el6készitéjének az allaspontja, hogy a rendelet tervezetéhez tartozé indokolast kdzzé
kell tenni.

Tajékoztatis az egyeztetési kitelezettségrol:

A jogalkotasrdl szol6 2010. évi CXXX. térvény 20. §-dban foglalt egyeztetési kotelezettség a
rendelet tervezetével szemben nem all fenn.

Eurodpai Unios jognak valé megfeleltetés:

A rendelet megalkotdsa az eurdpai unids jogbol eredd kotelezettségekkel Gsszhangban 1évé
magyar jogszabalyoknak megfelel, ezaltal az unids jogszabalyokkal valo dsszhangja biztositott. A
Jjogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 20. §-a szerinti egyeztetési kotelezettség az
onkormanyzatot jelen rendeletalkotassal kapcsolatban az Eurdpai Unié Intézményeivel és
tagallamaival nem terheli.



Elézetes hatasvizsgalat
a jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése alapjan
A tervezett 6nkormanyzati rendelet tarsadalmi, gazdasagi hatasa:
Nings.
A tervezett onkormanyzati rendelet koltségvetési hatasa:
Van, ndvekednek a képviselé-testiilet személyi jellegli kiaddsai.
A tervezett onkormanyzati rendelet kornyezeti, egészségi kovetkezményei:
A rendeletnek kdrnyezeti €s egészségi kdvetkezményei nincsenek.
A tervezett onkormanyzati rendelet adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa:

Egyszeri tobbletmunkat jelent a kdzds hivatal dolgozoinak a képviseléi tiszteletdij ndvekedésével
jaré adminisztracid elvégzése.

A tervezett onkormanyzati rendelet egyéb hatasa:
A rendeletnek egyéb hatdsa nincs.
Az 6nkormanyzati rendelet megalkotasanak sziikségessége:

Onkormaényzati rendelet hatdrozza meg a képviseléknek jaré tiszteletdijat, ha médositast kivan a
képviselo-testiilet eszkdzolni, rendelet modositast kell végrehajtania.

Az onkormanyzati rendelet megalkotasanak elmaradasa esetén varhaté kovetkezmények:
Elmaradésaval nem emelhetdek a képviseldi tiszteletdijak.
Az onkormanyzati rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Személyi, szervezeti, targyi, pénzigyi feltételek: a sziikkséges feltételek a rendelkezésre allnak az
Onkormanyzat hivatalanal.
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JELENLETI IV

A Képviseli-testiilet 2026. mdrcius 10-én megtartott nyilvinos iilésérél.

Kaman Jénos
polgarmester

Horvéth Laszl6né
alpolgarmester

Lapat Eszter
képviseld

Meghivott:

Hacskdéné Kovacs Timea
jegyz6

Simon Ferenc
pénziigyi ligyintéz6

....................................

...................................



Kozmadombja Kozség (")nkormzinyzata
Polgirmestere

MEGHIVO

Kozmadombja Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete 2026, mdrcius 10-én (kedd) 15,00
orakor rendes nyilvinos iilését tartja, melyre Tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Kozmadombja Onkormanyzati Hivatal tandcskozé terme

(8988 Kozmadombja, Jokai utca 25.)

Napirendi javaslat:

1)

2)

3.

4.)

5.)

6.)

7.)

8.)

A Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2026. évi koltségvetésének modositisa
(Irasos elbterjesztés)
El6terjeszt6: Hacskoné Kovécs Timea jegyz6

Az addssagot keletkeztetd tigyletekbSl eredd fizetési kotelezettségek a koltségvetési
évet kovetd harom évre varhat6 Ssszegének megallapitisa

(frasos el6terjesztés)

Eléterjeszté: Kaman Janos polgarmester

Az dnkormanyzat 2026. évi koltségvetésérdl szol6 Snkorményzati rendelet elfogadasa
(Irdsos eldterjesztés)
Eléterjeszté: Kéaman Janos polgarmester

A kozmiivel6désrol sz616 Snkormanyzati rendelet modositasa
(Irasos elbterjesztés)
Eléterjeszté: Kaman Janos polgarmester

Az Onkorményzati képvisel6k tiszteletdijarol sz6lé Onkorményzati rendelet
modositasardl sz616 onkormanyzati rendelet elfogadasa

(Irasos eldterjesztés)

Eléterjesztd: Kaman Janos polgarmester

Az alpolgarmester tiszteletdijanak megallapitésa
(Irasos elbterjesztés)
Eléterjeszté: Kaman Janos polgarmester

Kozmadombja Ko6zség Onkormanyzata 2026.évi kézbeszerzési tervének elfogadasa
(Irdsos elbterjesztés)
Eléterjeszté: Kaman Janos polgarmester

Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalata
(Irésos eldterjesztés)
Eldterjeszté: Hécskoné Kovécs Timea jegyzd
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9.) A Lenti Napsugdr Csaldd- és Gyermekvédelmi Ko6zpont 2025. évi szakmai
beszdmoldjanak elfogadasa
(frasos el6terjesztés)
Eléterjeszté: Kaman Janos polgirmester

10.) A Zalalovéi Virosi Onkéntes Tiizolt6 Egyesiilet miikddési tAmogatas iranti kérelme
(Irdsos eloterjesztés)
Eléterjeszté: Kaman Janos polgirmester

Kozmadombja, 2026. mércius 5.

Tisztelettel:

Kaman Janos
polgarmester



ELOTERJESZTES

A Képviselo-testiilet 2026. mdrcius 4-ei iilésére

Targy: A Zalabaksai K6zds Onkormanyzati Hivatal 2026. évi
koltségvetésének modositasa
Az elbterjesztést készitette: Hacskoné Kovécs Timea jegyzb
Simon Ferenc pénziigyi iigyintézd
Targyalja: Kozmadombja K$zség Onkorményzata Képviselo -testiilete
Elfogadasa: hatdrozathozatallal (egyszert(i szot5bbség)

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Zalabaksai K6z6s Onkorményzati Hivatal 2026. évi koltségvetését a 2026. februar 3-ai
egylttes képviselo-testiileti ilésen 115.505.185 Ft-tal foosszeggel elfogadtdk a képviseld-
testilletek. A koltségvetés elfogadasakor ismertetésre keriilt, hogy a 2026. évben tartandé
orszaggy(lési vélasztisok lebonyolitasira kapott tamogatdsa pontos Osszege még nem 4ll
rendelkezésre. Az azbta eltelt iddszakban kézhez kaptuk a valasztishoz kapcsolédé tamogatasok
Tamogatéi okiratat, mely szerint a valasztasi célu pénziigyi tAmogatds 6sszege 8.529.388 Ft.

A Zalabaksai K6z6s Onkorményzati Hivatal dolgozoi kozill 1 f6 jelezte igényét a kormany
otthonteremtési tdmogatdséra, ennek jarulékokkal névelt Osszege 1.280.000 Ft. A tdmogatast
megkapta a dolgozd, melynek folyésitasa a hivatalon keresztiil tortént.

E ket jogcimen kapott tAmogatés Ssszegével ndvelni kell a hivatal koltségvetésének mind a
bevételi, mind a kiadasi oldalat. A kapott tobblettamogatisok utdn a moédositott koltségvetés
f66sszege 125.314.573 Ft-ra modosul. A hivatal koltségvetése elfogadast kdvetGen Zalabaksa
Kézség Onkorményzatanak 2026. évi koltségvetésérol sz616 Snkormanyzati rendeletébe épiil be.

Kérem, hogy a Tisztelt Képviseld-testiiletek a napirendet megtargyalni, és a csatolt hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

Zalabaksa, 2026. februar 27. J,@o% EON
. z %
Tisztelettel: (&% - )
S, =~

%/y Lk_\\(.,(r:¥

Hacskoné Kovacs Timea
Jjegyzd

HATAROZATI JAVASLAT:

.../2026. (I11.....) Kt. hatarozat
A Zalabaksai Kézos Onkormanyzati Hivatal 2026. évi
koltségvetése médositisianak elfogadasarél

Kozmadombja Koézség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a
Zalabaksai K6z0s Onkorményzati Hivatal 2026. évi kéltségvetését
a modositott 125.314.573 Forint bevételi és kiadasi f606sszeggel az
elbterjesztésnek megfeleléen elfogadia.

Hataridé: Azonnal
Felelés: Kaman Janos polgarmester
Hacskéné Kovacs Timea jegyzd



Kozmadombja Kizség Onkormdnyzata Képviselo-testiilete

ELOTERJESZTES

Targy: Az 6nkormanyzat sajat bevételeinek és az adossagot keletkeztetd
lgyleteibdl eredd fizetési kitelezettségeinek megéllapitasarol
sz016 hatdrozat elfogadésa

Az eloterjesztést készitette: Hacskoné Kovacs Timea jegyzo
Simon Ferenc pénziigyi igyintézo

Targyalja: Kozmadombja Kézség Onkorményzat képviseldtestiilete

Elfogadasa: hatdrozathozatallal (egyszer(i tobbség)

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2011. december 31-én lépett hatdlyba a Magyarorszag gazdasagi stabilitdsarél sz616 2011, évi
CXCIV. térvény (Stabilitési térvény), valamint a végrehajtaséra vonatkozé 353/2011. (XI1.30.)
kormanyrendelet.
Az allamhéztartasrol szol6 2011. évi CXCV. tdrvény 29/A. §-ban foglaltak szerint:
A helyi dnkorményzat, a nemzetiségi Gnkorményzat és a tarsulds évente, legkésébb a
koltségvetési rendelet, hatarozat elfogadasaig hatarozatban allapitja meg

a Gst. tv. 45. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazis alapjan kiadott

jogszabdlyban meghatarozottak szerinti sajat bevételeinek és
a Gst. 8.§ (2) bekezdése szerinti adossagot keletkeztetd iigyeleteibdl eredd fizetési
kételezettségeinek

a koltségvetési évet kovet§ harom évre vérhatd dsszegét.
Az énkormanyzat sajat bevételeinek fogalmat a 353/2011. (XI1.30.) Korm. rendelet 2. § (1)
bekezdése az alabbiak szerint tartalmazza:

1. a helyi adobol és a telepiilési adobol szarmazé bevétel,

2. az Onkormanyzati vagyon és az Onkorményzatot megilletd vagyoni értékii jog
értékesitésébOl és hasznositasabol szarmazd bevétel,
az osztalék, a koncesszios dij és a hozambevétel,
4. atargyi eszk0z és az immaterialis j0szag, részvény, részesedés, vallalat értékesitésébsl

vagy privatizaciobol szarmazo6 bevétel,
5. birsag-, potlék- és dijbevétel, valamint
6. akezesség-, illetve garanciavallalassal kapcsolatos megtériilés.

(78]

Az Onkormanyzat addssagot keletkezteto iigyeletei alatt a Stabilitasi torvény 8. § (2)
bekezdése szerinti ligyeletek értenddk:

a) hitel, kdlcson felvétele, atvéllaldsa a foly6sitas, atvallalas napjatdl a végtorlesztés napjaig,
és annak aktualis toketartozasa,

b) a szdmvitelr6l szolo torvény (a tovabbiakban: Szt.) szerinti hitelviszonyt megtestesitd
ertékpapir forgalomba hozatala a forgalomba hozatal napjatél a bevaltas napjaig, kamatozé
ertekpapir esetén annak névértéke, egyéb értékpapir esetén annak vételara,

c) valtd kibocsatasa a kibocsatas napjatol a bevaltds napjaig, és annak a valtdval kivaltott
kotelezettséggel megegyezd, kamatot nem tartalmazo értéke,

d) az Szt. szerint pénziigyi lizing lizingbevevéi félként torténd megkotése a lizing
futamideje alatt, és a lizingszerzédésben kikétott tokerész hatralévé Osszege,
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e) a visszavasarlasi kotelezettség kikdtésével megkotdtt adasvételi szerzédés eladdi félként
tortené megkotése — ideértve az Szt. szerinti valodi penzids és dvadéki repougyleteket is — a
visszavasarlasig, és a kikotdtt visszavasarldsi ar,

f) a szerzédésben kapott, legaldbb haromszazhatvandt nap id6tartamu halasztott fizetés,
részletfizetés, és a még ki nem fizetett ellenérték,

g) hitelintézetek altal, szarmazékos miveletek kiildnbodzeteként az Allamadésség Kezeld
Kézpont Zrt.-nél (a tovabbiakban: AKK Zrt.) elhelyezett fedezeti betétek, és azok sszege.

Kozmadombja K&ézség Onkormanyzat vonatkozésaban a jelenleg rendelkezésre informaciok
alapjan ilyen tigylet nem varhaté.

A Stabilitasi tdrvény 10. § (5) bekezdése szerint:

Az Onkormanyzat adodssagot keletkezteté {igyletbsl szarmazéd targyévi Osszes fizetési
kotelezettsége az addssagot keletkeztetd iigylet futamidejének végéig egyik évben sem
haladhatja meg az 6nkormanyzat adott évi sajat bevételeinek 50 %-4t.

Az adossagot keletkezteté ligyletbél szdrmazo targyévi dsszes fizetési kotelezettsége és az
tarsulas adott évi sajat bevételeinek 50 %-at az elSterjesztés mellékletében allitottuk szembe
egymassal.

A mellekletben foglaltak alapjan megallapithat6, hogy az onkormanyzat gazdalkod4sa a 2026.
evi koltségvetési rendeletében meghatirozott eloiranyzati adatok alapjan megfelel a
jogszabalyban foglalt eléirasoknak.

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 29/A § szerint a helyi 6nkormanyzat
¢vente, legkésdbb a koltségvetési rendelet elfogadasaig hatérozatban allapitia meg a
Magyarorszag gazdaségi stabilitdsarél szolé 2011. évi CXCIV. torvény (tovabbiakban:
Stabilitasi tv.) 45. § (1) bekezdés a) pontja felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban —
353/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet — meghatarozottak szerinti sajat bevételeinek, valamint a
Stabilitasi tv. 3. § (1) bekezdése szerinti adéssagot keletkeztetd tgyleteibol eredd fizetési
kotelezettségeinek a koltségvetési évet kovets harom évre véarhatd Osszegét.

A tajékoztatasi kotelezettségiinknek a fent hivatkozott korméanyrendeletben meghatérozott
adattartalommal, a hatalyos Uj jogszabalyokban foglaltak figyelembevételével a mellékelt
hatdrozati javaslatban foglaltak szerint tesziink eleget.

Tekintettel a fentiekre javaslom a Tisztelt Képviselé-testiiletnek, hogy a napirendi pontot

megtargyalni, illetve a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjék.

Kozmadombja, 2026. marcius 4.

Tisztelettel: ’




Hatarozati javaslat:

........ /2026. (.........) Kt. hatdrozat

Az (")nkormzinyzat sajat bevételei ¢és addssagot
keletkeztetd iigyleteibol eredé fizetési kotelezettsége
megallapitasarol

Kozmadombja kézség Onkormanyzata Képviselo-testiilete az allamhaztartasrol szolo 2011.
evi CXCV. torvény 29/A. §-a alapjén az Onkorményzat sajat bevételeinek, valamint a
Magyarorszdg gazdasagi stabilitdsarol szolé 2011. évi CXCIV. térvény 8. § (2) bekezdése
szerinti addssagot keletkeztet6 ligyleteibdl eredd fizetési kételezettségeinek a koltségvetési
evet kovetd harom évre varhato Gsszegét az alabbiakban foglaltak szerint allapitja meg:

=
Throv- Sajat bevétel és adéssdagot
Megnevezés sol 5| keletkeztetd iigletbol eredd
N ' izetési kotelezettség a targyévet
sz kovetd
am
l
2026. év | 2027. év | 2028. év | 2029. év
(ezer Ft) | (ezer Ft) | (ezer Ft) | (ezer Ft)
Helyi adokbol ¢és telepiilési adokbol szarmazo 01 480 700 700 700
bevétel

Az dénkormanyzati vagyon és az dnkormanyzatot 02 2368 2400 2 500 2 600
megilletd vagyoni értéki jog értékesitésébol és
hasznositasabol szarmazo bevétel

Az osztalék, a koncesszios dij és a hozambevétel 03

A targyi eszk0z és az immaterialis joszag, részvény,| 04
részesedés, véllalat értékesitésébol vagy|
privatizaciobdl szarmazo bevétel,

Birsag-, pétlék- és dijbevétel, 05

A kezesség-, illetve garanciavallalassal kapcsolatos 06

megtériilés.
Sajat bevételek (01+... +06) 07| 2.848 3100 3200 3 300
Sajat bevételek (07. sor) 50%-a 08| 1424 1550 1 600 1650
El6z6 év(ek)ben keletkezett targyévet terheld 09 0 0 0 0

fizetési kotelezettség

Hitel, kolcson felvétele, 4tvallaliasa a folyésitas, 10
atvallalds napjatol a végtorlesztés napjaig, és annak
aktudlis toketartozasa,

L




4

a szamvitelrdl sz6lo térvény (a tovabbiakban: Szt.)
szerinti  hitelviszonyt  megtestesitd  értékpapin
forgalomba hozatala a forgalomba hozatal napjatél a
bevaltas napjaig, kamatozo értékpapir esetén annak
nevertéke, egyéb értékpapir esetén annak vételara,

11

Valto kibocsatasa a kibocsatas napjatol a bevaltés
napjaig, €s annak a valtoval kivaltott kotelezettséggel
megegyez0, kamatot nem tartalmazo értéke,

12

Az Szt. szerint pénziigyi lizing lizingbevevéi félként
torténd megkétése a lizing futamideje alatt, és a
lizingszerzddésben kikotott tokerész hatralévéd
Osszege,

13

A visszavasarlasi kotelezettség kikotésével megkotott
adasvételi szerzddés eladdi félként torténé megkotése
— ideértve az Szt. szerinti valddi penzids és dvadéki
repoligyleteket is — a visszavasarlasig, és a kikotott
visszavasarlasi ar,

14

A szerzbdésben kapott, legalabb haromszazhatvandt
nap id6tartamu halasztott fizetés, részletfizetés, és a
még ki nem fizetett ellenérték,

15|

Hitelintézetek  altal,  szarmazékos  miveletek
kiilonbozeteként az Allamadésség Kezel6 Kozpont
Zrt-nél (a tovabbiakban: AKK Zrt.) elhelyezett
tedezeti betétek, és azok Gsszege.

16

Targyévben keletkezett, illetve keletkezé,
targyévet terheld fizetési kotelezettség (10+...+16)

17

Fizetési kotelezettség Gsszesen (09+17)

18|

Fizetési kotelezettséggel csikkentett sajat bevétel

| (08-18) |

19

1424

1550

1 600

1650

azonnal
Kéman Janos polgarmester,
Hacskoné Kovacs Timea jegyzo

Hataridé:
Felelos:




Kozmadombja Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének ../2026. (I1I. ...) 6nkormanyzati
rendelete

az onkormanyzat 2026. évi koltségvetésérol

[1] Magyarorszig helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 111. § (2) bekezdés
alapjan a helyi 6nkorméanyzat gazdalkodasanak alapja az éves koltségvetése, melybél finanszirozza
és cllatja a torvényben meghatarozott kotelezd és Onként vallalt feladatait. A rendelet célja az
onkormanyzat torvényes miikddésének, a helyi koziigyek, kdzfeladatok biztonsagos ellatasanak, a
kozpénzekkel valé szabalyszerti, gazdasagos, atlathato, ellendrizheté gazdalkodasanak biztositdsa
az 6nkormdanyzat 2026. évre varhatd bevételeinek és kiadasainak meghatérozasaval.

[2] Kozmadombja Koézség Onkormanyzata Képvisels-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkot6i hatdskorében, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés
f) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1. A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatdlya Kozmadombja Kdzség Onkorméanyzatira (tovabbiakban: énkorméanyzat), a
képviseld-testiiletre és az onkormanyzat koltségvetési szerveire terjed ki.

2. A koltségvetés bevételei és kiadasai

2.§

(1) A Képviselo-testiilet az dnkormanyzat 2026. évi Gsszes bevételének és kiadasanak eldiranyzatat
36.906.678 Ft-ban allapitja meg.

(2) A Képvisel6-testiilet az dnkormanyzat 2026. évi koltségvetési bevételeinek eldirdnyzott 5sszegét
29.177.846 Ft-ban allapitja meg, melynek jogcimei:

a)  mikodési célt tamogatasok allamhaztartason beliilrdl 25.822.202 Ft,

b)  felhalmozasi célt tAmogatasok allamhaztartison beliilrél 507.575 Ft,

¢)  kozhatalmi bevételek 480.000 Ft,

d)  mikodési bevételek 2.368.069 Ft,

e)  felhalmozasi bevételek O Ft,

S mikodési célu atvett pénzeszk$zok 0 Ft.

(3) A Képviselo-testiilet az dnkormdnyzat 2026. évi koltségvetési kiaddsainak el6irdnyzott dsszegét
36.092.683 Ft-ban 4llapitja meg, melynek jogcimei:

a)  személyi juttatdsok 11.118.900 Ft,

b)  munkaadokat terhel6 jarulékok 1.367.457 Ft,

¢)  dologi kiadasok 8.424.000 Ft,

d)  ellatottak pénzbeli juttatisai 3.540.000 Ft,

e)  egyéb miikddési célu kiadasok, tartalékok 7.134.751 Ft,

) beruhéazasi kiadasok 4.507.575 Ft,

g)  felyjitési kiadasok O Ft,

h)  egyéb felhalmozasi céli kiadasok 0 Ft.



(4) A Képviselé-testiilet a koltségvetési bevételeinek és kiadasainak kiildnbozeteként 6.914.837 Ft
koltségvetési hianyt allapit meg.

(5) A Kepviseld-testiilet az Onkormanyzat 2026. évi finanszirozéasi bevételeinek eldiranyzott
Osszeget 7.728.832 Ft-ban, finanszirozasi kiadasainak elSiranyzott &sszegét 813.995 Ft-ban,
finanszirozasi tobbletét 6.914.837 Ft-ban éllapitja meg.

(6) A koltségvetési bevételeket és koltségvetési kiadasokat, tovabba a finanszirozasi bevételeket és
kiadasokat, a bevételek és kiadasok eldirAnyzat-csoportok, kiemelt eléiranyzatok és azon beliil
kotelezo feladatok, onként vallalt feladatok, allamigazgatasi feladatok szerinti bontasban e rendelet
1. melléklete alapjan hatdrozza meg a képvisel-testiilet.

(7) A miikddési és felhalmozdsi bevételek és kiaddsok eldiranyzatai mérlegszerti bemutatasat
onkormanyzati szinten kiemelt elbiranyzatok és kotelez6 feladatok, onként vallalt feladatok és
allamigazgatasi feladatok szerinti bontasban a 2. melléklet részletezi.

(8) A miikodési hidny belsé finanszirozasinak érdekében a képviseld-testilet az elézd év
koltségvetési maradvanyanak igénybevételét rendeli el.

(9) A felhalmozasi hidny belsé finanszirozdsdnak érdekében a képviseld-testillet az elézd év
koltségvetési maradvanyanak igénybevételét rendeli el.

3. A koltségvetés részletezése

3.8

(1) A Keépviselé-testiilet az dnkormanyzat 2026. évi koltségvetését részletesen a kovetkez6k szerint

allapitja meg:

a) Az Onkormanyzat addssigot keletkeztetd iigyletekbdl és kezességvallaldsokbol fennalld
kotelezettségeit a 3. melléklet részletezi.

b) Az onkormanyzat sajat bevételeinek részletezését az adédssigot keletkezteté {igyletbdl
szarmazo targyévi fizetési kotelezettség megallapitasahoz a 4. melléklet tartalmazza.

¢) Az Onkormanyzat 2026. évi adossagot keletkeztet fejlesztési céljait az 5. melléklet részletezi.

d) Az Onkormanyzat koltségvetésében szerepld beruhazasok kiaddsainak beruhazasonkénti
részletezését a 6. melléklet szerint hatdrozza meg.

e) Az Onkormanyzat koltségvetésében szerepl felujitdsok kiadasainak feldjitasonkénti
részletezését a 7. melléklet szerint hatarozza meg.

f A tamogatdsokkal megvalosulé programokat és projekteket, valamint az Snkormanyzaton
kiviil megvalosulé projektekhez valo hozzajarulast a 8. melléklet szerint hagyja jova.

g A2 §(1) bekezdésében megallapitott bevételek és kiadasok dnkormanyzati megoszlasat és az
éves (engedélyezett) létszam elSiranyzatot és a kozfoglalkoztatottak létszamat a 9. melléklet
szerint hatdrozza meg.

h) Az Onkorményzat tobbéves kihatdssal jaré dontéseit szamszeriisitve a 10. melléklet
tartalmazza évenkénti bontasban.

i) Az 6nkormaényzat altal 2026. évre tervezett kdzvetett timogatasokat a 11. melléklet részletezi.

Jj) Az Onkormdnyzat a 2026. évre tervezett eldiranyzat-felhasznalasi iitemtervét a 12.
mellékletben mutatja be.

k) Az Onkormdnyzat a 2026. évre tervezett céljelleggel nyujtott timogatasait az 13. melléklet
tartalmazza.

) Az Oonkormanyzat allami hozzéajaruldsait, timogatasait a 14. melléklet tartalmazza.

m) Az 6nkormanyzat intézményeinek finanszirozasat a 15. melléklet tartalmazza.



n) Az oOnkormanyzat tdmogatasértékii kiadasi iitemtervét havi bontdsban a 16. melléklet
tartalmazza.

o) Az Onkormanyzat koltségvetési évet koveté harom évre tervezett eldirdnyzatainak
keretszamait fobb csoportokban a 17. melléklet tartalmazza.

(2) A képvisel6 testiilet az onkormanyzat engedélyezett 1étszamkeretét 3 f6 1étszamban allapitja meg,
az alabbiak szerint:

a)  polgarmester 1 6,

b)  alpolgarmester 1 {0,

¢) képviseld 1 16,

4. §

(1) Az Onkorméanyzat koltségvetési gazdalkodasara vonatkozo felel6sségi szabdlyokat a
Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény tartalmazza.

(2) Az 6nkormanyzat az el6z6 évi szabad maradvanya terhére annak jovahagydsaig kotelezettséget
nem vallalhat.

(3) A polgarmester felhatalmazast kap a koltségvetésben meghatarozott bevételek beszedésére és a
jovahagyott kiadasok teljesitésére.

(4) A koltségvetésben jovahagyott feladatokat a végrehajtas soran rangsorolni kell, elsébbséget kell
biztositani az intézményfinanszirozdsnak, az 6nkorméanyzat miikddésével osszefliggd kiadasoknak,
az adossagszolgalat teljesitésének.

(3) A mikddési kiadasokat idGardnyosan, felhalmozasi és  felujitdsi  kiaddsokat
teljesitményaranyosan lehet kiutalni. Ettd] eltéré finanszirozas csak a képviseld-testiilet jovahagyasa
szerint torténhet.

(6) Koltségvetesi kiadasok a koltségvetésben megallapitott, vagy az év kézben mddositott kiadasi
eldiranyzatok mértékéig teljesithetok. Tobbletfeladattal jard, vagy a koltségvetési rendeletben nem
szereplé 1j kotelezettségvallalas csak a forrdasok egyidejii biztositdsival és az elSirdnyzat
emelésével egyidejiileg, a koltségvetési rendeletmddositast kovetden torténhet.

(7) Az éves gazdalkodas soran a gazdasdgossagi intézkedések eredményeként keletkezd pénziigyi
tobbleteket, illetve egyszeri bevételeket lchetdség szerint tartalékba kell helyezni a jovébeni
addssagszolgalat teljesitése érdekében.

(8) Az dnkormdnyzat szabad pénzeszkozeit lekotheti az allamhaztartisrol szolo 2011. évi CXCV.
torvényben meghatarozottak figyclembevételével.

(9) A Képviseld-testillet — az Onkorményzati bevételek novelése érdekében — felhatalmazza a
polgarmestert, hogy az Aatmenetileg szabad pénzeszkozoket betétként elhelyezze. A lekdotott
pénzeszkoz a lekotési idejének meghosszabbitasardl, illetve felmondasardl a lekotott pénzeszkoz
Osszegének modositasarol a polgarmester dont.

(10) A képviselo-testilet az év kozben keletkezett megtakaritds, tobbletbevétel targyévi
felhasznaldsanak mérteékérol, feltételeirdl koltségvetési rendeletének modositasaval dont.

(11) Az onkormanyzat bevételi és kiadasi eldiranyzatai sajat hataskorben médosithatok, a kiadasi
eléiranyzatok egymas koz6tt atcsoportosithatok.



(12) A polgirmester a kiemelt elbiranyzatok kozott és a kiemelt eldiranyzatokon beliil
atcsoportosithat, azzal, hogy az atcsoportositassal az onkorményzat iranyitasa alatt mikodd
koltségvetési szerv (Zalabaksai Koz6s Onkormanyzati Hivatal) részére biztositott Onkormanyzati
tamogatasat nem csokkentheti, és nem vonhatja el. A polgarmester sajit hataskorében végrehajtott
eléiranyzat-modositasokrol, atcsoportositasokrdl az dnkormanyzat kéltségvetésének modositasaval
egyidejlileg tajékoztatja a képvisels-testiiletet.

(13) A polgarmester dont a legfeljebb brutté 500.000 forint értékhatart eléré vagy az alatti
ellenértek szerzédések, megéllapodasok megkotésérdl, ilyen értékig kotelezettségvallalasokrol, a
szerzodéskotés tényérdl a képviseld-testiilet utdlagos tajékoztatasa mellett.,

(14) A képvisel6-testiilet az eliranyzat-modositds, eldiranyzat-atcsoportositds atvezetéseként - az
elsd negyedév kivételével - negyedévenként, a dontése szerinti iddpontokban, de legkésébb az éves
koltségvetési beszamold elkészitésének hataridejéig, december 31-i hatallyal modositia a
koltségvetési rendeletét.

(15) A koltségvetés modositasarol szélé rendelet-tervezetet, valamint a zarszamadasi rendelet-
tervezetet e rendelettel azonos szerkezeti felépitésben kell elkésziteni, ezaltal biztositva az
elfogadott koltségvetéssel valo 6sszehasonlithatosagat.

(16) Az dnkormdnyzat esetében a polgarmester, a koltségvetési szerv esetében a jegyzd sajat

hataskdrben engedélyezheti:

a)  egyéb, a végrehajtasi eljarasok sordn behajthatatlannd valt, valamint birdsagi dontéssel
alatdmasztott behajthatatlan kovetelés torlését,

b)  a 100.000.-Ft értékhatart el nem éré kisosszegli kovetelés torlését, amennyiben az Snkéntes
teljesitésre torténd felszolitds harmadszorra is eredménytelen.

(17) Minden mas egyedi esetben kovetelés csak a képviselS-testiilet hozzajarulasaval torolhetd.
(18) A hiteliigyekkel kapcsolatos hataskorok kizardlagosan a képviseld-testiiletet illetik meg.

(19) Az onkormanyzat egyéb szervezetek, tarsasagok, egyesiiletek, Onszervezédd kozosségek
részére hitelt nem folyosit, kamatmentes visszafizetendd tamogatast nem nyujt, kezességet nem
vallal.

(20) A bevetelek beszedésekor és a kiadasok teljesitésekor készpénzkimélé fizetési modot kell
alkalmazni. A kiaddsok készpénzben torténé teljesitésére az aldbbi esetekben keriilhet sor,
figyelemmel a Zalabaksai Ko6zds Onkorményzati Hivatal pénzkezelési szabalyzatiban
meghatdrozott Osszeghatarra és a készpénzkiméld fizetési médok elényben részesitésének
kovetelményére:

a)  készlet- és kis értékii targyi eszkdz beszerzése

b)  kikiildetés, munkéba jarasi utazasi koltségtérités

¢)  reprezentacids kiadasok

d)  kisOsszegl szolgaltatasi kiadisok

e)  elszamolasra felvett eldlegek

J)  tarsadalom- és szocidlpolitikai juttatasok, ellatottak pénzbeli juttatasai

g)  kozfoglalkoztatottak juttatasai

h)  palydzatok végrehajtasa soran felmeriil$ (banki atutalassal nem teljesithetd) kiadasok

i)  munkavallalok személyi juttatasai rendkiviil indokolt esetben

J) kiilsé személyi juttatasok

k) fizetési elSleg és elszamolasra felvett eldleg



) egyéb esetekben jogeimtdl fliggetleniil 300.000,- Ft dsszeget meg nem halado kifizetés.

4. Az 6nkormanyzat altal, a koltségvetés terhére nyijthaté tamogatasok

5. §

(1) A képvisel6-testiilet kérelemre sziilési timogatasban részesit minden — a sziilés iddpontjaban — a
kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakdhellyel rendelkezd anyat.

(2) A kérelmet a gyermek sziiletését kovetd 3 honapon beliil lehet benytjtani a Zalabaksai K6zds
Onkormanyzati Hivatalhoz.

(3) A kérelemhez csatolni kell a gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatanak masolatat.
(4) A tdmogatas 6sszege 50.000 Ft.

(5) A sziilési thmogatas megallapitasaval kapcsolatos hatdskdrt — atruhazott hataskorben — a
polgarmester gyakorolja.

6.§

(1) A képviselé-testiilet a kozségben elsd lakotelek, 0j vagy hasznélt lakas megszerzéséhez, lakds
¢pitéschez, lakds bdvitéséhez a csaladok részére vissza nem téritendd tamogatist nytjthat kérelemre,
jovedelemre tekintet nélkiil. A kérelmet a lakas, lakotelek megszerzésétsl szamitott 12 hénapon
beliil lehet benyujtani. A hatarid6 jogveszto.

(2) A kérelemhez mellékelni kell:

a) lakas, lakotelek megszerzésérol (ajandékozasi, adasvételi, egyéb) szolo szerzédést, vagy
annak masolatat, vagy

b)  jogerds épitési engedélyt vagy annak masolatét, vagy egyszer( bejelentéskdteles tevékenység
végzése esetén az egyszerli bejelentés igazoldsara szolgalé dokumentumot vagy annak
masolatat, vagy az épittetd nyilatkozatat, hogy a lakdson, csaladi hazon folytatott épitési
tevékenység nem engedély- vagy bejelentéskoteles, és

¢)  nyilatkozatot a timogatast kérd részér6l, hogy a kozségben elsé lakasvasarlé vagy épittetd.

(3) Lakasbovitesi timogatas egyszer, legaldbb egy lakoszobaval torténd bévités esetén nytijthaté.
(4) A tamogatas 0sszegét a képviseld testiilet koltségvetésének fliggvényében éllapitja meg.

(5) A tamogatas kifizetése az alabbiak szerint torténik:

a) A kozségben lakotelek, 1j vagy hasznalt lakds megszerzéséhez a tdmogatis utélag keriil
kifizetésre a jogligylet befejezését kbvetden.

b)  Lakasépitéséhez, lakasbovitéséhez a tAmogatas utélagos elszémolasi kotelezettség mellett
kertil kifizetésre.

(6) A tamogatas kifizetésérdl, valamint a visszafizetés feltételeirdl az dnkorményzat és a tAmogatott
kozott a Zalabaksai K6zds Onkormanyzati Hivatal megallapodast készit.

(7) A lakasvasarlasi, lakasépitési, lakasbovitési tAmogatast egy Osszegben vissza kell fizetni az
onkormanyzatnak, ha a timogatott az ingatlant a tdmogatas nyujtasatol szdmitott 5 éven beliil eladja.
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(1) Az dnkormanyzat koltségvetése fliggvényében az alabbi egyéb timogatisokat nydjthatja a
kozségben €16 gyermekek, csalddok, és az Onkormanyzatndl, hivatalnal foglalkoztatott
kézalkalmazottak, koztisztviselok, kozfoglalkoztatottak részére.

a)  karacsonyi tamogatds,

b)  0-14 éves korig mikulds-napi timogatis,

¢)  Ovoda-, iskolakezdési tamogatas.

(2) A Képviselo-testiilet az (1) bekezdésben felsorolt timogatésokat pénzben vagy természetben —
vasarlasi utalvany, ajandékcsomag formajaban — nyujthatja jovedelemre tekintet nélkiil, hivatalbol.

(3) A képvisel6-testiilet az egyéb tamogatasokat egyidejiileg tobb forméban is nyujthatja.

(4) A tdmogatas nyujtasa eldtt a Képviselo-testiilet meghatarozza a timogatésra jogosultak korét, a
tamogatas nyujtasanak modjat és annak Gsszegét vagy értékét.

(5) Az (1) bekezdésben adhaté tamogatasok nytjtasakor nem kell a kdzigazgatasi és hatosagi eljaras
altalanos szabdlyairdl sz616 torvény szerinti dontést (egyedi hatarozatot) hozni.

(6) A tamogatas atvételérdl a bizonylati rend szabalyai szerinti nyilvantartast kell vezetni, a
tamogatas atvételét a jogosultak alairasukkal igazoljak.

5. Zaro rendelkezések
8.§
Ez a rendelet 2026. marcius ...-én 1ép hatélyba.
9. §
(1) E rendelet rendelkezéseit a 2026. koltségvetési év soran kell alkalmazni.

(2) A képviselo-testiilet tudomdsul veszi a polgarmester e rendelet kihirdetésének napjaig, a 2026.
evi koltségvetési rendeletnek megfeleléen a bevételek és kiadasok teljesitése érdekében tett
intézkedéseit.

(3) A 2026. janudr 1. és e rendelet hatalyba lépése kozotti idészakban beszedett bevételek, teljesitett
kiadasok a koltségvetés részét képezik.

Kozmadombja, 2026. marcius 10.

Hacskoné Kovacs Timea Kaman Janos
jegyzo polgarmester
A rendelet kihirdetve;

Kozmadombja, 2026. marcius ...

Hacskoné Kovacs Timea
jegyzd



(A melléklet szovegét a(z) 1.

(A melléklet szovegét a(z) 2.

(A melléklet szovegét a(z) 3.

(A melléklet sz6vegét a(z) 4.

(A melleklet szoveget a(z) S.

(A melléklet szdvegét a(z) 6.

(A melléklet szovegét a(z) 7.

(A melléklet szovegét a(z) 8.

(A melléklet szovegét a(z) 9.

1. melléklet ¢ 2/2025. (IIL. 11.) dnkormdnyvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezési fajl tartalmazza.)

2. mellekiet a 2/2025. (IIl. 11.) 6nkormadnvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

3. mellékdet a 2/2025, (Ill. 11.) dnkormdnyvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

4. mellékiet a 2/2025. (III. 11.) dnkormdnvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

5. melléklet a 2/2025. (II1. 11.) énkormanvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

6. melleklet a 2/2025. (IIl. 11.) onkormdnyvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

7. melléklet a 2/2025. (II1. 11.) onkormdnvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezési fajl tartalmazza.)

8. melléklet a 2/2025. (III. 11.) onkormanvzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

9. melléklet a 2/2025. (I11. 11.) 6nkormdnyzati rendelethez

melléklet.pdf elnevezésii 13l tartalmazza.)

10. melléklet a 2/2025. (III. 11.) dnkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 10. melléklet.pdf elnevezésti f4jl tartalmazza.)

11. melleklet a 2/2025. (II1. 11.) onkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 11. melléklet.pdf elnevezésii f3jl tartalmazza.)

12, melleklet a 2/2025. (I11. 11.) énkormdnvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 12. melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)

13. melleklet a 2/2025. (III. 11.) 6nkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 13. melléklet.pdf elnevezésti fajl tartalmazza.)

14. melleklet a 2/2025. (II1. 11.) énkormdnvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 14. melléklet.pdf elnevezésti fajl tartalmazza.)

15 melléklet a 2/2025. (I11. 11.) énkormanvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 15. melléklet.pdf elnevezési fajl tartalmazza.)

16. melléklet ¢ 2/2025. (I1l. 11.) 6nkormdnvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 16. melléklet.pdf elnevezésti fajl tartalmazza.)

17. melléklet a 2/2025. (II1. 11.) onkormdnvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 17. melléklet.pdf elnevezésii f4jl tartalmazza.)
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Részletes indokolas

Az 1-9. §-hoz és az 1-17. melléklethez
Az 1. §-hoz

A rendelet hatalyat tartalmazza.
A 2. §-hoz

2. §. (1) bekezdése: Az dnkormanyzat 2026. évi koltségvetési bevételi t00sszegét: 36.906.678 Ft-
ban javaslom elfogadni.

2. §. (2) bekezdése: A koltségvetési bevételi f66sszegen belill a kiemelt eldiranyzatokat a 2.
melléklet tartalmazza az aldbbiak szerint:

- Miikddési célu tamogatas dllamhaztartason beliilrdl: 25.822.202 Ft. Ezen eldiranyzat tartalmazza
muikodésének altalanos tdmogatas cimen tervezett 20.028.131 forintot, a telepiilési nkormanyzatok
szocialis és gyermekjoléti feladatainak tamogatasaként varhaté 3.524.071 forintot, tovabba a
kulturalis feladatok tAmogatasara tervezett 2 270 000 forintot.

. Polgarmesteri illetmény és koltségtérités tamogatasa itt kerllt tervezésre. A koltségvetési
tamogatasok egyes jogcimeit a ... melléklet tartalmazza részletesen.

- Felhalmozasi célu tamogatés dllamhaztartason beliilrdl: 507.575 Ft. Ezen eldiranyzat tartalmazza a
Versenyképes Jarasok Program II palyéazat keretében kapott tamogatast.

-Kd&zhatalmi bevétel: 480 000 Ft. Kézhatalmi bevételként keriilt megtervezésre maganszemélyek
kommunalis addja, ipartizési ado.

-Mikodési bevétel: 2.368.069 Ft. Ezen kiemelt elbiranyzat tartalmazza a Zalabaksa viztorony
bérleti dijat, a kozmadombjai atjatszétorony foldteriilet bérleti dijat, szantdteriilet bérleti dijat

2.§ (3) bekezdése: Az 6nkormanyzat 2026. évi koltségvetési kiadasi f60sszegét 36.906.678 Ft-ban
javaslom elfogadni.

A koltségvetési kiadasi foGsszegen beliil a kiemelt eldiranyzatokat a 2. melléklet tartalmazza az
alabbiak szerint:

-Személyi juttatdsok: 11.118.900 Ft. A szemé€lyi juttatdsokon beliill kiilsé személyi jutatasként a
polgarmester, az alpolgarmester, képviseld tiszteletdija, konyvtaros megbizési dija és a
temetdkaszalas megbizasi dija keriilt tervezésre.

-Munkaadokat terheld jarulékot €s szocialis hozzajarulasi ado: 1.367.457 Ft. A munkaadoét terheld
jarulékok mértékét 1.276.607 Ft-ban javaslom joévahagyni, melynek tervezési alapja a személyi
juttatasok eldiranyzata.

-A dologi kiadasok: 8.424.000 Ft. A dologi kiadasok tervezésénél az €l6z6 év varhatd teljesitési
adatokat, wvettilk figyelembe. Energiakoltségeknél szadmoltunk a megemelt dram és
rendszerhasznalati dijjal.

-Ellatottak pénzbeli juttatdsai: 3.540.000 Ft. Ezen kiemelt elbiranyzaton beliil az 6nkormanyzatok
altal folyositott ellatasok eldiranyzatként keriil megtervezésre a szocidlis alapon biztositott
rendszeres ¢€s eseti pénzbeni, természetben ellatasok dsszege.



-Egy¢éb miikédési célu kiadasok, tartalékok: 7.134.751 Ft. Ezen elOirdnyzat tartalmazza az
allamhaztartason beliilre és kiviilre a kiilonb6z6 kéltségvetési szervek és egyéb szervezetek részére
atadott mlikodési célu tdamogatasokat.

-Beruhazasok 4.507.575 Ft. Ezen kiemelt eloiranyzat részletezését a 6. melléklet tartalmazza.

3. §. Ezen szakasz tartalmazza az Onkormanyzat koltségvetési mérlegét kézgazdasagi tagolasban,
valamint, kotelez6 és Onként vallalt feladatok szerinti bontdsban, a 2026. évi bevételi és kiadasi
cldiranyzatokat, rovatonként, kiemelt eldiranyzatonként, tovdabba a felhalmozasi kiadasokat
feladatonként, és célonként, részletesen.

Itt kerlil meghatdrozasra az adossagot keletkeztetd Uigyletek bemutatisa, mely nemleges.
Intézmények finanszirozasa, létszamkeret, gordiild tervezés itt keriil bemutatésra.

A 4. §-hoz

A koltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos vegyes rendelkezéseket tartalmazza: Ezen § tartalmazza
a biztonsagos gazdalkodashoz elbirt kovetelményeket a 2011. évi CXCV. Torvény, 2011, évi
CLXXXIX. Torvény, valamint a 368/2011.(XI.31.) Kormanyrendelet figyelembevételével. A
szabilyozas tartalmazza a képviselo-testillet és a polgarmester felelésségére vonatkozd
rendelkezéseket, valamint és a gazdalkodassal kapcsolatos végrehajtasi szabélyokat.

A 5-7. §-okhoz
Az dnkormdnyzat altal, jovedelemre tekintet nélkiil nyujthato tdmogatasokat tartalmazza.
A 8-9. §-okhoz

A rendelet hatalybalépésére, a 2026. januar 1. — a rendelet kihirdetésének napja kozotti dtmeneti
id6északra vonatkozd szabalyozast tartalmazza.



El6zetes hatasvizsgalat
a jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. térvény 17.§ (1) bekezdése alapjan
A tervezett onkormanyzati rendelet tarsadalmi, gazdasagi hatasa:

A rendelet nem eredményez a korabbi évekhez képest tovabbi tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési,
kornyezeti, egészségligyi hatast.

A tervezett onkormanyzati rendelet koltségvetési hatasa:
Megallapitja az onkormanyzat 2026. évi kiltségvetését.
A tervezett onkormanyzati rendelet kornyezeti, egészségi kovetkezményei:
A rendeletnek kdrnyezeti €s egészségi kdvetkezményei nincsenek.
A tervezett onkormanyzati rendelet adminisztrativ terheket befolyisolé hatasa:
A rendeletnek adminisztrativ terheket befolyasold hatasa nincs.
A tervezett 6nkormanyzati rendelet egyéb hatasa:
A rendeletnek egyéb hatdsa nincs.
Az onkormanyzati rendelet megalkotasanak sziikségessége:

A rendeletben foglaltak az Aht. 24. § (2) bekezdésében foglaltakon alapulnak. A kdltségvetés
megalkotdsanak elmaradasa esetén az 6nkormanyzat dllami tamogatdsban nem részesiilhet, tovabbd
jogi kovetkezmény a Kormanyhivatal torvényességi feliigyeleti eljarasa.

Az dnkormanyzati rendelet megalkotasanak elmaradasa esetén varhato kovetkezmények:
Elmaradasa esetén az dnkormanyzat térvénysértést kivet el.
Az onkormanyzati rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Személyi, szervezeti, targyi, pénziigyi feltételek: a sziikséges feltételek a rendelkezésre allnak az
Onkormanyzat hivatalanal.
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L mellohlet a . 2026, (M. ...} dnhorminyzati rendelethes

Kozmadontbja kozség (")nkornn'm_vzma

2020, EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK Forint
2026, évi eldirdnyzat feladatonkdnti meghontivban
1 sz tihldazat
2026, évi
eliivdnyzat Kibtelezd dnként
inkermany sati vallalt | Allamigazzatisi
Bey ételi jozeim feladat feladart feladat
1 2 3 4 5 6 7
Bl |Mii i céln 1 on beliileil 25822202 25822273 - -
I Bl iy (L L+, .+ 1600 25822202 2538222373 - -
Il L1 HTel Coohsemun zaok, mithodesenck, altalanos Cimozat esi o028 31 2002¥ 202
12 131 L fonkoumam zatok eaves hosne s feladatimak bimogalasa - -
13 Bl onkomuam zatob ssochis s avetmickjolet Foidatan b Lmosatasa 350t IS0
1.4 1311 fOnkommam zateh bubturis Feladatamak tamosatasa 2270 22Toamy
L3 B LM Tubsdest eetu s bresdszite tamvatas
L BT Eeh ronbarmim ok Lieeeszitd amozatasa
21 B12 [Lh onasoh es Pofivelisel, bes elele
22 BI3 [Mhihodest celu saraneta- os hezesseavillaloshol meptéruleseh
23 B [Mubodest célu sassetentendo tim L kolesonol s isseaterulese
24 B3 [Mubodest celi visszatenttendo ., kolessnok ipembeyclele
13 16 {Hoveb muhudess celu lamoarasoh heverele
3 |B2 | Felhalmazisi célit timogatisok dllambiztartisin beldledl (3.1.+...+3 FN"373 - -
il B21 [Fethaimosast et onkomiin zab Gmegatasok
3= B22 [Iethalmesas) i saraneia- es hecesseavallaasbel mesterulosch
33 323 [Felhalmes astedli visszateritend' tim holesonok s sszalénulese
34 24 JFelhalmoszast celi visszaertendd i Ralesonak 1oem bavetele
33 1325 JEaveb iethalmosisi celu tamoagtasek bevetele 507 575 S07 57X
4 B3 |K: i bey ételek (414424 4.3.410.4.) 480 000 480 0o - -
41 Hohyadok 3 1 1+4.1.2) A% 000 AR KN - -
411 3 non bipusu ok L6 PRI 180 000
412 30Ny 3001 (00
42 B35 {Geprarmiadn
4.3 iavel auhasynalan ds s, | adoh
44
. B4 bevételek (5.1.+.. . +5.10.) 2 368 069 2 368 069 - -
S B dAne- és heselotertehesites besetele
32 Baodssolzaltatasol dicoeiteke dberlen dip 23080y 2 3h8 009
33 B0 Koz etitett szolwiliagisok eridke
34 B0 Tuluidonesi bevetelek ivamonkeselesbel. uzemeltetesbol s2amiaze beverd
53 B0 Matas dnak
S0 BIOfRszanilazott AFA
37 BAUARN siswraidittese
3% BaugRamatbeverelel
39 13404 Eaveb pérauay miiveletek bes dielei
SR BALF e b nihadéa bos dtelek
6. BS _|Felhalmugzisi bevételel 46.1.+...+6.5.) - - - -
0.1 B3 1 |Immatenalis javak ertckes
6.2 B32 | Inarlanok cud
03 1333 |l éb tarent esvkosok éntekesitese
0.4 Resresedesck ertékesilése
6.5 Resresedesuk messaindséhes kanesohods bevelalek
7. B6 | Mitkiidési célih drvett pénzesskizik
Z| Bo L Mukodesi celu sarancta- & kesesseavallalasbol mentevilesck AlLn Kiviil
C2 1354 IV Iukodest celn visszateritend tim - kélesondh visszaterulese A\H-lﬂ
=3 Bo3 Eer b miikidesi oélus atyett pénveszkazik
8. B7_|Felhalmozisi ¢éld dtvett énzeszkizik
81 B71 Felhabmorast eélu garancia- es keresséavallalastol mesterulesek Alln ki
82 1374 | Felhalmozast celu sisszatertendo tam_kolesonok visszatérulese AH-n ki
83 BT3 [Easit Felhalmozast cely dn et pensesskozok
9. KOLTSEGVETEST BEVETELEK OSSZESEN: (I+.......+9) 29 177846 29 177917 - -
10, B8 _|Hitcl-, kiilesiinfelvétel dllamhiztartison kiviilril {10,
101 Flosszu letaratu butelek kolesinok felvétele
162 [ikviditis eelu utelek. kolesonok telvélele penzuaa vallalkoasiol
103 Rovid lenaratu lutelek, kolesonok felv
1. —{Belfiildi értékpapirok bevételei
Bx1
[ 3 |Maradviny igénybevétele (12.4.412.2.) 7253378 7253 378
|j=4 Tloeo eviToltsegy etost marihomy e e eile
2.2 ! T TINR3Y T T8 W32
13, Belfiildi finanszirozis bevételei (13.1,+...+13.3)
i3.1 BR 1 ATRmhastariason heluli megelaleperesck
13.2 Allamhactartason belull megeloleseresek lotlesriese
3.3 Betelek measzontelese
4, Kiblfildi finanszirozis hevételei
15, Adissighoznem Kapesoladi szad rmazékox figyletek hevételei
16, FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (I0%........H15) 7728832 7728 832 - -
17, BEVETELEK SSZESEN: (9+16) 36 906 678 36 906 749 -




KIADASOK

L meltchlet a ... 2026. (I, ...) iinkormiayzafi rendelethes

Kozmadombja Kézség 6nknrm;in_\'z:\m

2026, EVE KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

2. sz tdblizat L 2026. évi eldiranyzat felud kénti meghontish
2026. évi
eldirinyzat kitelezi
Sorszim Kiadisi jogeimek onkornuinvzati Bnként vallale | 4l gatisi_
1 2 3 4 5 6 7
1. Miikiidési kiiltséavetés kiaddsai (1.1+...+1.6) 26 498 607 26 498 607 - -
11 Kl Szemelvi jumatasok 11118900 P18 900
12 K2 Munkaadokat terhelo jdrulékok és szocialis hozzaiamulasi ado 1307 457 1 367 457
1.3 3 Doloui kiadasok 9424 Q00 0 424 000
14 K3 Elelmezés kifltsewei
1.3 K+ Ellatottak pénzbeli juttatasai (sewslvek) 3 540 0N 3 540 000
1o K3 Eavéh mikodesi célu kiadas 1 048 250 1 048 250
1 6.1 K302 dz f.G-pol-fhondsok ex hefizctesek
162 -Crerdncict es kezessoavallulashal kifizetés AH-n beliilre
lo3 -Visszutiritends kimogatisok kolesongk intiitivg AH-n beliilre
164 =L Isszutriendd timogatdsok, kolesindk worlesziése AH-i beliifre
103 K500 -Faveh nuikidosi cél idmogatdsok AH-n belnlre [ 648 230 G48 230
1006 -Garancier bs kezesséavallulishol kfizetds AH-n kivitre
167 -Liszatcritendd tamogatcasok, kilesonak mitise AH-in kiviilre
1.6.8 -Arkiegiszitések. dridmosutisok
169 ~Ranmenitimogahisok
16.1 K512 —Egveh mitkidési coli timogatasok AH-nn kiviilre 400 000 400 000
2. Felhalmozisi kiltséuvetés kiadisai (2.1+2.2+2.3) 4507 578 4 507 375 -
2.1 Koé Beruhazasok 4 400 064 4 006 400
S K7 Felujitdsok 07575 3073575
23 K8 Eéb telhalmozasi céla kiadasok
23.1 az 2. 3.hit-Garancia &s kezesséovillaldashil kifizetss AH-n heliilre
232 sszatdritenles idmosatisok,_kilesonok aviisa AH-n helivlre
233 suidritendss iimogatasok, kilesinik torfesztose AH-n belitlre
234 -1véh fellalmozdsi el ininganisok AH-u heliilre
233 —Guranci os kezessogvallulishol kifizetés AH-n kiviilre
236 -Lissztéritenddd imogatasok, kilesinok mitisa AH-n kiviidre
237 -Lukastamoratas
2338 -Envéh felhalmozest eshi tamovarisok AH-n kivitlre
3. K513 Tartalékok {3.1+3.2} 6 086 301 6086 501 - -
3.1 Altalnos tartalék 6 086 501 6 086 501
3.2 Céltartalek
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 37092 683 37092 683 - -
5. Hitel-, kilcsontirlesztés dllamhiiztartdson kiviilre i5.1.+...+35.3.)
Sl Hosszu lejarat hitelek, kdlesdnok torlesztése
32 Likviditasi céli hitelek, klesonok torlesztése pénziigvi vallalkozasnak
53 Rovid lefaraty hitelek, kolesonck torlesztése
6. Belféldi értékpapirok kiadasai
7. Beltldi finanszirozas kinddsai (7.1.+...+7.3) 813 993 813 995 - -
7.1 Kol4 Allamhiztartason beluti megeldlesezésck visszafizetése 813 995 $13 995
72 Pénzeszkozok betétént elhelvezése
7.3 i lizing kiadasai
8. Kiillbldi finanszirozAs kindasai
9. Adéssighoznem kapesolddé szirmazékos iigvletek kiadAsai
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5+.......+9) 813995 813 995 -
11, KIADASOK OSSZESEN: {4+10) 37906 678 37906 678 - -
KOLTSEGVETESI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sn. tidbliizat
1 svetési hidny. tibblet ( killtsézvetési bevételek 9. sor - kiiltségvetési kiadsok 4. so| - 6914837
irozisi bevételek. kindasok egyenlege ( fi irozasi bevécelek 16. sor -
2 linnszirozasi kiaddsok L0, sor) (+/-) 6914837




Komadomhja Kézvig
Onkorman;

T. Makidési ¢éla bevételek &

(Onkormanyzati szinten)

disok mérlege

1. meliékiet u ..

orintban !

026, (I11. ...} énkornuinyzati rendelethes

Bovételek

2036, évi eliiiranyzat feladatonkénci

nyzat feladatnkénti

meabontil intisbin
Sorszim Mugnesczés 2,"2.6 . Megneverés 11'!,6' i
cldiranysat . - Snként | . . ehiirinyzat Bnként . . I
lz;:uluzn il Allamiguzgat e cete bt itats \\. migazgati
Feladat feladat Foladat
L . 3 4 3 6 7 8 9 10 u
1 B1 - Mikodest cely famosatasok AH-n belulrdl 23822262 | 25832 202 b1 = Nzemel i futtatasok [IRIERIT 1L IR o
2 B3 - Koshataln besetelek 480000 480 0un K2 - Munkaadokat terheld arulekok o 13674 | 367 457
3 P4 - Miikodest bes etelek. 2 3nR N6y 2 36 669 K3 - Doloai kiadusok S42bono R 424ty
4 B6 - A hibodest celu alvelt penzesshozok K4 - Ellatouak senzbeli juttaiasai 3 540 01K 3 34ihinin
3 K55 - Faneb miibodest celu baduvok | 4R 25 48 230
o K513 - Larlalehok 68 50] HAIS6 Siel
¥
8
)
10
1.
12
13. Kéltsée etési bey ételek fisvzesen |1+ 12| 28 670 271 | 28 670 271 - - Kiiltsé gy etini Kindisoh fisazesen (1. 31 545 (08 31 585 108 - -
14 Hm Lelso fwipnzznesasanak bevelela 115+ +18+ 3728 832 3728832 Freeknu e vasarlasa, visszas onisa
15 Kaltvegr etesi maradsany_isens bevetele 27I8N32 3 TIRR32 Liky il hitehek tivkesztese
1o Vallalkozasi maradsan_iwenvbeyvetele Risvid lui Jesrtese
L Betet vis oy onasabol sormaro heyetel Lensru lefaratu hitelek tirlesziese
18, ‘ eb belsd {i st beveteleh, Kiilesiin tirlessieve
Lo hulsé finanszewasanab beveteler (20~ 4210 - = Fargatst eelu belfoldi. Kallstdi erickoa)
Libvidutasi eelu hitelek, Rislesonok feh etele Betet elhelyezese
Eriekiapuol bevetelei Allambastirtason beluly il 813 yos hIERUA
BS - Mukidési ¢&éhi irozasi bey ételels Bsszesen 3728852 3 728 832 K% - M ¢hi finanszire d 813995 K13 995 - =
BEVETEL GSSZESEN (13+22) 32 399 103 | 32 399 103 - KIADAS OSSZESEN (13+22) 32 399 103 32 399 103 - =
¢ mm=e ~—— | Kiiltséay etési tibblet: —
oo = e == | Targyévi tihhlet: e - -




Kozmadombja

Kiizség
Onkunmin;'zam 2.2 melléklet a /2026, (111, ..) Bukormdnyzati rendefeth
L. Felhalmoz:si céli bevételek és kinddsok mérlege
(Onkorminyzati szinten)
Jorinthan !
Bevételek Rialisok
2026, évi elgiranyzat feladatonkénti 2026. évi eldirdnyzat feladatonkénti
2026. évi megbontisban 2026. évi megbontisban
Sorszim Megnevezés s o TITRETT Megnevezés e TInkent
eldiranyzat 2 ‘ . " eldirdnyzat | gitelozg R
villalt | Allamigazgatasi villalt | Allamigazg
Kotelezd feladat | Feladat felndat feladat fotadar s
1 2 4 5 6 7 8 9 10 1
[ B2 - Felhalmoas célt timosatisok AH-n belil 507 575 507 575 ki - Beruhdsdsoh 4 000 000 4 000 000
2. B3 - Felhalmozasi beveételek K7 - Felifjitasoh 507 575 507 375
3. B7 - Felhalmorder célia drvett pénzesskdzok dtv K8 - Een éb felhalmorasi hiadasoh
4. K513 - Tartaléhok
3.
[
7
8.
Y.
1.
LI
12
13. Kiltsédvetési bevételek dsszesen (1+....+12) 507 875 507573 - - |Kbltsépvetési kiaddsok dsszesen (1+.. 4 507 578 4 507 575 = =
4 H:diny helso finanszirozasdiak hovételer (13 + 000 000 -4 000 000 - - |Ertékpapir vasarlasa. visszavondsa
15. Roliségvetdsi maradvim ivénvbevétele 4 (00 U0 4000 goo Hitelek oresstése
16, Valialkozasi maradidny igén bevdtele Ravid fejaratd hitelek térlesstése
17 Belét visssiy ondsabol szamazd bevétel Hosssu leidratu hitelek wdesstése
18. Ertskpapir ériskesitése Koleson rles/tése
19, Een éb belsd linanssirosdsi bevitelek Belektetési célu belfdldi. hulfsldi éndkpy
20, Hidny kiilsed tinanszyrozasanak heviieler (20 Betét elheh eszdse
21 Hoss 1 lejdrata hitelek. kolesonok felvitele Pénziiavt lizing tékeresy 16rles/tés kiad
23 Likviditasi célu hitelek. kdlesonok felvetele
Rovid lejaratit hitelek. kélessnok felvstele
Ertékpapirok kiaddsa
En éb kiils finanszirozasi be ételeh
BS - Felhalmozisi céhi finanszirozdsi bevétel 4 000 000 4 000 000 - - |K9 - Felhalmoz:si ¢éhi finanszirozdsi
BEVETEL OSSZESEN (13+26) 4 507 57§ 4 507 578 KIADAS OSSZESEN (13+261 4 507 575 4507 875 - -
Kiltségvetési hiiny: o - | Kiltséovetési tibblet: o P — o
Targvévi hiiny: — = — - | Tdrevévi tibblet: o= - -




3. melléklet a ../2026. (111 .) inkormdnyzati rendelethez
Kozmadombja Kézség Onkormanyzata
adossagot keletkeztetd iigyletekbdl és kezességvallalasokbol fennallo kotelezettségei

forinthan !

Sor- MEGNEVEZES EVEK Osszesen
szim 2026 2027 2028 (6=3+4+5)
] 2 3 4 5 6
0
0OSSZES KOTELEZETTSEG 0 0 0




4. melléklet a../2026. (111, ...) snkornuinysati rendelethe:
Kozmadombja Kozség Onkorminyzata
sajt bevételeinek részletezése az adossagot keletkeztetd tigyletbdl szdrmazo targyévi
fizetési kitelezettség megdllapitisdhoz
Sforintban !

Sor-
szam Bevételi jogeimek 2026. évi eldirdnyvzat
| 2 3
[. Helvi adobol szarmazo bes étel 480 000
Az dnkormdnyzati vagyon ¢s az dnkormanyzatot megilletd vagyoni
2. Ertékii jou értékesitésébdl és hasznositasibdl szarmazo bevétel 2368 069
3. Osztalék. koncesszios dij és hozambevétel
Tdrayi eszkoz €s az immaterialis joszdg. részvény, részesedss,
4. vallalat értékesitésébdl vagy privatizdaciobol szirmazo bevétel
3. Birsdg-. potlék- és dijbevétel
6. Kezesséuvdllaldssal kapesolatos meutériilés
SAJAT BEVETELEK OSSZESEN* 2848 069

*Az addssagot heletheztetd iigs letehhez torténd hozzajanlis részleres szabélyairol szolo 353 201 L(XIL3 1) Korm. renduiet 2. §(1)
bekezdese alapjan




3. melléklet a ../2026. (111 ...) nkornuinyzati rendelethes
Kozmadom bja Kizség ﬁnkorményzata
2020. évi adossdgot keletkeztet fejlesziési céljai

Sforintban !

Fejlesztéshez Fejlesztés
Sor- felvett varhatd
sz4m Fejlesztési ¢él leirasa hitel Fejlesztés sajdt erd kiaddsa
1 2 3 4 5
1. 6. szam melléklet - beruhazasok [/ 0 0
el 7._szamu melléklet - felvjitasok 0 0 0
ADOSSAGOT KELETKEZTETO 'GYLETEK VARHATO
EGYUTTES OSSZEGE 0 0 0 0




6. melléklet a../2026 (1. ...) dnkormdnyzati rendelethes
Beruhazasi (felhalmozasi) kiadasok eldirdnyzata beruhdzasonként

Sorintban !

Beruhizis megnevezése

Teljes koltség

Kivitelezés
kezdési és

Felhasznilas

2026, évi

2026. év utini

befejezési éve 2025. XI1.31-ig | eléirdnyzat sziikséglet
1 2 3 4 5 6=(2-4-5)
KzGsségi tér kirlil kerités épités 4 000 000 2026 4 000 000 -
Versenyképes Jarasok Program Il
Zoldteriilet karbantarto gépek
beszerzése 507 575 2026 507 575 -
OSSZESEN: 4 507 575 4 507 575 -




7. melléklet a /2026. (111, ...) énkormdnyzati rendelethes
Feliijitasi kiaddsok elgiranyzata feltijitisonként

forintban !

Kivitelezés
Felijitis megnevezése Teljes kiltség kezdési és
befejezési éve

Felhaszn:lis 2026. évi 2026. év utini
2025. XIL31-ig | eldiranyzat sziikséglet

1 2 3 +

h

6=(2-4-5)

OSSZESEN: -




8.4. melléklet a ../2026. (111 ...) onkormdnyzati rendelethes
Eurdpai unids timogatassal megvaldésulé projektek

bevételei, kiaddsai, hozzdjarulasok

EU-s projekt neve, azonositéja:

Sforintban!

Forrasok

2025-ig

2026

2026. utan

()SSZ@S&H

Sajat eré

0

- safedl erhGl kicponti timogaids

EU-s forras

Tarsfinanszivozas

Hitel

Eovéb forras

=2 E= E=2N E—2 K=

Forrisok isszesen:

Kiadisok, kiltségek

2025-ig

2026

2026. utan

OSSZQSCH

Személyi jellegii

Beruhazasok. beszerzések

Szolgaltatasok igénybe vétele

Adminisztrativ kdltségek

=2 =3 = = =)

6SSZESQII:

EU-s projekt neve, azonositoja

forintban!

Forrasok

2025-ig

2026

2026. utin

6 SSZesen

Sajat erd

- sqjddt erdhSl kiizponti tdnmogaids

EU-s forras

Tarsfinanszirozas

Hitel

Egyéb forras

Forrasok dsszesen:

Kiadasok, kiltségek

2025-ig

2026

2026. utan

GSSZCSCH

Szemelyi jellegli

Beruhazasok. beszerzések

Szolgaltatasok igémvbe vétele

Adminisztrativ kéltségek

Nyilvinossag

Osszesen:

0

0

0

=2 =2 =2 =2 =2 =2 =2 =]

Onkormanyzaton Kiviili EU-s

yrojektekhez torténé hozzajarulas 2026. évi

Tiamogatott neve

Hozzijarulis

(E Ft)

(sszesen:




8./B. melléklet u ./2026. (IH1. ...} énkormdnyzati rendelethe;
Timogatdssal megvalésulé projektek bevételei, kiaddsai, hozzijdrulisok

Projekt neve, azonositéja:

Sorintban!

Forrisok 2025-ig 2026 2026 . utdn (sszesen

Syt erd 0

Ktg.vetds forrds

Tdrsfinanszirozas -

Hitel -

Euvéb forras

Forrisok fsszesen: - - - -

Kiadisok, kiltsézek 2025-ig 2026 2026. utin Osszesen

Személy jellegn -

Beruhazisok. felhjitdsok. beszerzések -

Szolgaltatasok izdnvbe véfele -

Adminisztrativ koltségek -

Nyilvanossag

Osszesen: - - B -

Projekt neve, azonositéja:

forintban!

Forrasok 2025-ig 2026 2026. utin Osszesen

Sajat erb 0

Kty vetési forras

Tarstinanszirozas 0

Hitel

Euyéb forras 0

Forrasok ésszesen: - - - -

Kiaddsok, koltségek 2025-ig 2026 2026. utin (sszesen

Szemehi jellegii 0

Beruhazasok, felijitasok. beszerzések

Szolgaltatasok igénybe vétele 0

(==

Adminisztrativ koltsdgek

Nyilvanossag 0

Osszesen: - - - -




Y anwllotis

BIAL

A

tbopina st rendebeins.

Felal
meaneye Onkormanyzar
Kosmadentbra
Sorinthan!
esise 2026, &vi
eloirany zar
1 2 3
Muikiidesi célin cimogagasok allam ha
L Onbhormdmy 25 822 212
(1 Hels 1 suhormum zateh nuikodyened, altalanes amezitasa 200028 (31
12 Onkorman . atoh cun s osnereleat o8 2vannebethesetenst Kladaainak tmozatasa
|.3 Onhotinam.-aloh szeadis es e ermebiel et elidataiab mos i Rt Tl
14 Onhomin Zatoh hiftualis Gladatanak tomogatasa 3274
1.3 Mubodest vt kazpontositett dogans zatok,
[ K Ll onhornnun Zatok hieeeszity limossatasan
2.1 Elvonisok ex befi. eteek besereler
2= Muhodent celu aranicra- ¢3 hezessegiallafasbol mesterulesch
2o Mubodea celu vsazateniiends tam  Kolesotioh vesesatetilese
24 Muhodest celu sisszatentendé tam - holesonok 1gens biverele

saeh mubode  celu lamoeatasol beve

3. Fellial i céli ra all: it tason helilrol (3.1.«...+3.3.)
Al Fethal mozast echi onkorsiany zau timosatasok.

32 Felllmosast ¢l sarancia- o< keres: allalashal

3.3 Fellalmozast celu sisszatentendu am . holesonok yisszateraleo

3.4 Felhalmuzist eelu sisszalenitendo tam | kolesonok jgem bevetele

335 Faneh (elhal muzas eelu imogatasol besetele

lmi bevételek (4.1.-4.2.-4.3.-4.4.}

480 U

[ehviadoh o L1 4120

R0 10

sevont Gpusy adoh chomm ade:

150 6t

Friekestlest o8 torzalms adok

R

4.2 Gemannicado
4.3 Zaveh arullsmaliah & s7elgaltatas sdok
4.4 Eaich hozhatalnu bevetelek

Mukidési bevételek (5.1.+...~5.10.)

2 368 069

30 A u- w3 Kes letdniehestres hevetele

32 1atssob elleneriehe « betlea iy 2 368 00y
53 Kottt szolmllatasoh ertehe

sS4 Tulapdomost bevetelek - vaayankezeleshil, nzvinedotesbol szarwzo bevetel

| i,

3.0 Kiszamlazolt AFY
53 AFA spsazatentese
58 Kamathus etelek
sS4 Eaveb pensueyi mlive D
.10 aveb mikodea hevetelek
[ Felhalmozisi bevéteek (6.1.-...+6.5.) -
fl Tnatertal 2 javak enekesitese
62 maatlanok ertekestese
3 aveh larai exzhosok erickesitess
b Reszesedenck crickesitese
h3 Reszesedesek megssinesshes kapesolodo beverelek
. Mukidési célin dtvett pénzeszkizik
71 Mitkodea celil garaneia- os kesessenallalashol megterulesek AFen Kivulral

Miikod,

16 L kolesonuk visszaterulese Al-u kivudrol

by indkadea célu atvett penyesekorok

8.1 Ielhalmozast eelu garanesa- o5 hezessegyvallalasbol meaterudesck Ab-a hivaliol

&2 Felhalmozast el sisszatenitennls tim . holesonioh sisszaterulése At kiuligl

3 oy éb felalmezis celu atvetl penzeszhosoh

9. KOLTSEGUETESI BEVETELER OSSZESEN: (%0 ... v9) 29 177 846
{13 Hitel-. infefvitel illamhsiztartison kiviilrol {10.1+...+16.3.)

{18 Llosszu leparatu hiteleh. koly sonuok felsetele

1.2 Likvedrtasi vélu hiteleh bolesenok telvetele penzugy vallagha,

10.3 Rovid lepanita hakelek. kulesunwoh [efvetele

1. BelBIdi értehpapirok bevételei

12, Maradvany ioény bevétele (12.5,+12.2.) T 728832
121 Lifdiz vt Kolisegvetest marad vany 1geny berelele C I8 832
132 Fluzu evi vallalhosasi miradsany yrem. beyetehe

13 Bellishii finansziroeds besételei (13.1.- ...~ 13.3)

IA Limbus tastasen belult mesclélesesesck

sk latesstess

ATlambastanason belul m

=26 us2

BEVETELEK OSSZESEN: (9+16)

36 9% 678




9. mllektera . 2026, 4001

L1 dnkormdnvzati remdeloihes

Feladat
megnevezése Onkornvinyzat
Kozmadombja
Soriathan!
Sorszim Eldirinyzat-csoport. kiemelt elgirinyzat megnevezése 2026. évi
eldiranyzat
2 3 4
1. Miikidési kiltsézvetés kiadisai (1.1+...+1.6} 25 498 607
11 Szemelyi juttarisok 11118 900
1.2, Munkaadékat terheld jarulekok $s szocialis hozzajarulasi adée | 367 457
1.3 Doloyt hiadasok 8 424 000
1.4 Elelmezss koltsegei
1.5 Ellatottak pénzbeli jurtarsai (segélyek) 3 540 000
1.6 Egyvéb milkadési celi kiadas 1 048 230
1.6 | z 1.6.-bal:-Ehvondasok és befizeiesck - vissoutizetendd MIP
1.62 ~Charuncia s Gavidlulashol kifizetés AH-n belulie
1.63 =Visszatdritendd timogarasok, kilesanok nvijtasa . {H-n beliilre
164 -Uisszatcritends tamogatasok. killcsonok torlesziése AH-n beliilre
1.6.3 -Eqvéh mikodési oclii tamogatisok AH-n heliilre 648 250
1.6.6 -Caranvia &s kezességvillalishil kifizetés AH-n kivifre
16.7 =Lisszanéritend 1, rcisok, kilesinok nyijiise AH-n kiviilre
1.6.8 -Arkicgészitések, drtdmogardsok
169 ~Rannattiamogutiasok
1610 -Fsveb miikiscdési céh tamogatisok AH-n kiviilre 400 D00
2. Felhalmozisi kiltségvetés kiaddsai (2.1+2.242.3) 4507 575
2.1 Beruhazisok 4307375
3.2 Felujitasok
23 Eunvéb telhalmozési celt kiaddsok
231 uz 2. 3.-bik:-Garancia & kezexségvaliulishol kitizetés AH-n heliilre
232 Tisszareritendss iamogatasok. kilesonok nyijtasa AH-n beliitre
233 ~Fissztéritends timnsatasok, kilesonok tovlesziése AH-n behifre
2.3.4 -1gveh felhalmozisi cébii tamogatisok AH-n beliilre
233 -Gurancia &s kezesséavallulishol kifizers AH-n kivilre
236 Tisszuéritemnds imogatdsok, kilesonik meijtisa AH-n kividre
237 -Lukdstimoguanis
238 -Eqvéb fethalmozasi eéltt tamosatdsok AH-n kividre
3. ML Tartalékok (3.1-3.2) 6 086 501
3.1. Altalinos rarralsk 6 086 501
3.2, Celtartalek (Kincstarn ab la)
4, KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (142+3) 36 092 683
X Hitel-, kilesintirlesztés Al tason kiviilre (5.1.+...+5.3.) -
S Hosszn lejarati hitelek. kolesonok torlesziése
5.2 Likvidirasi céhi hitelek, kolesonék torlesztése pénziizyi vallalkozasnak
53 Rovid Lejarat hitelek. kélesdnok torieszsse
6. Belfildi értékpapirok kiada
7. Belfildi fi irozis ki i (7.1.+...4+7.4) 813 995
7.1 Allambaztartason belil 2l6legezisek visszafizetds, 813 995
7.2 Pénzeszkozik betitként elhelyezese
73 Tranyitd szervi (onkormanyzati} timogatds {intezménvfinanszirozas)
8. Kiilfoldi fi irozds kiada.
9. Adéssighoz nem kapesolodd szar ékos tigyletek kiada
19. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSTESEN: (5+........+Y) 813 995
1, KIADASOK OSSZESEN: (4+10) 36 906 678

Eves engedélyezett étszim elbiriny 3
polgarmester |
alpoledrmester |
kepyiseld !
Kiizfoalall tak létszima (17) 0




10. melléklet a ../2026. (1. ...) dnkorminyzati rendelethe:
Tobbéves kihatdssal jaré dontések szimszeriisitése évenkénti bontisban és dsszesitve célok szerint

Sorintban !

Kiadis vonzata évenként

Sor- NP K. vall. 2028, N
. Kitelezettség jogcime ) . Osszesen
szam éve utan
2026. eldeei
N . 2026 2027 2028
kifizetés
1 2 3 4 & 6 7 8 9=(4+5+6+7+8)

ATl

i céla iroz:isi kiad

1. |értékpapir visdrlis, sth.)

2. |Folvoszamlahitel

Felhal asi céli irozisi kind:isol

4. |(hiteltirlesztés, értékpapir vasarlis. sth.)

n

Fejlesstasi hitelek

7. |Beruhizisi kiaddsok beruhizisonként

8. |o. szamu melléklet

0. |Feliitisi kiatdsok felijitisonke R R

10. |7 s-ama melléklet hd

LL. |Egyéb (PL: garancin és kezességvillalis, sth.)

Osszesen (1+4+749+11) - - - - - -




11. melléklet a ../2026. (I1. ...) énkormdny;ati rendelethe:
Az dnkormdnyzat dltal adott kdzvetett tAmogatasok

(kedvezmények)

forintban !

Sor- Kedvezmény nélkiil Kedvezmények
szdm Bevételi jogeim elérheté bevétel dsszege

1 2 3 4

1. Ellatottak téritési dijanak méltanyossagbol torténd elengedeése

2. Ellitottak kartéritésének méltanyossagha! trténd elengedése

3. Lakossag részére lakasépitéshez nyijtott kéleson elengedése

+. Lakossdg részére lakasfelijitashoz nvujtott kélesdn elengedése

3. Helyi adobol biztositott kedyvezmény. mentesség dsszesen

6. -ebbol:

7. Telekadd

8. Maganszemélyek kommunalis adoja 180 000

9. [degentorgalmi add tartdzkodas utin

10. Idegenforgalmi adé épiilet utan

I1. Ipariizési add allando jellegyel végzett ipariizési tevékenység utan 300 000

12. Gepjarmiladobol biztositott kedyezmény. mentesség

13, Helyiségek haszmositasa utani kedyezmény. menteség

14. Eszkoz0k hasznositasa utani kedvezmény. menteség

15, Egyvéb kedvezmény

16. Epyéb koleson elensedése

(“)SSZ&SEI‘I:

480 000




Elgirinyzat-felhasznalisi iit

{tervezett adatok alapjin) forintban

2026. évre

emtery /2 melléklet a..22026. (IH1. ...) dnkormdnyzati rendelethes

Sor- Eredeti
szim Megneverés eloiriny zat Januir Februir Mircius Aprilis Mijus Junius | Jitius Auguszt. Seept. Okt Nav. Dec. Oyszesen;
! | Bevételek
2 JOnkomuzatok amikodes lamoval asan 23822 2 2151 85e 2ISIRS0 [ 2031850 ) 2051830 | 2051830 | 2 ESI8s0 [ 2 seRs0 | 2150 %50 Z1SIRS0 ) 2 ISERSG | 215 RS0
3. Mukod s Ll iamaegiasok A< belol - -
+. [Felralinoas ¢che tamogatasok AH-on belil ST 875 ST 57
S fhmain s 810 181 100 [T 190 Dt %0 i
6. |\hikede bovil ok 23RN UEs 2368 16y pRICETS)
T, L sthabmiezing besclclek - -
8. [Mukodostcolu aty el penzeszho 2k -
& I thalmezasi el anvett pensezhiizok - -
10, Funanszirozasi beveteleh 7728832 T TIN N3 T TIRN32
11, Buvételek disszeven: 36 96 678 9 BHO 682 2ISL850 | 2341850 | 2639425 | Y251850 [ 2151850 | 43519919 | 2 151 850 2341850 | 2151 850 | 2151 850 2 151 852 | 36 906 678
1.2 Kindivok
13, S.remeld juttatasok LELIS w0 RAGR R 26 373 6 373 926 573 926 575 Y206 573 RN 926 375 926 375 RSN NI NIRRT
Munhaadehat ferhels prubehok 22
14, hozzajmualasi adie E 367457 115 933 113 935 113 955 113 933 [ERAN] [WREEA 113 V33 113 u3s 113 V33 113 935 113952 | 367 457
15, Bologi Kisda~oh X424 000 ERTATY RICHIERE 400 i Akkvd L] 3o GEND i O N GINE TR 20NN SO L0 eI 424 0§ N 12k
16, 1 Mlatottab perbei juttatassi 3540000 31 o0 S 150 Uy S0 KK 3000 e | 2sopon ] 5s0oon S0 RULEH Seant |21 |3 s400m
17, b mikodes celr Kiadasok L IS 250 48 [uE 43 19 48 191 48 11 48 vl 48 19l 4% 9] 248 191 1I8 150 148 191 4% 9] 143 1v0 | | 048 250
18. Berubasasok 4 307 30755 Jinan il
. Felupttisok - -
20, I'areb felhalmozas kiadasoh - -
21, Linanszirozasi kiadasok 813 9y3 813 93 813 yus
22, Kinelisok §vszevsen: 30820177 2352 7o L 538 72| L 638 721 L7388 721 | 2040206 ) 373872 193872 | 2438 721 J20RG8U | 1 73R T2 3% 2 R vl REEN b
23.  |Eevenleg {Tartulék) 6 086 501 7 527 966 613129 703 129 920704 |- 694 446 |- 3SK6RT1 | 2581 198 286 871 |- 866 830 413129 413 129 1 650 865 | 6 086 501




13. melléklet a /2026. (111, ...) énkormdnyzati rendelethez
Kozmadombja Kozség Onkorminyzata
KIMUTATAS
a 2026. évi céljelleggel nvijtott taimogatasokrél

Sor- Tamogatas dsszge
szam Tamogatott szervezet neve ‘Tamogatis ¢élja (Ft)
L Zalabaksai Kozos Onkormanvzati Hivatal finanszirozasa Intézmény fenntartas 69 960
2 Zalabaksai Haziorvosi szolgalathoz hozzdjarulas NMiikodési timogatas 278 290
3 Falugondnoki szolgilatokhoz hozzajarulas Miikodési timogatas 300 000
(sszesen: 648 250




14 melléklet a .. 2026. (111 ....) dnkormanyzati rendelethez
Kozmadombja Kizség Onkorminyzata

A 2026. évi normativ hozzijirukisok alakulisa jogcimenként

Mutaté- Fajlagos Osszesen
Jogeim Sszam mérték (2x3)
{6
(ellitott) Fu/f6 Ft
1 2 3 4
L Helyi tnkorminyzatok miikidésének altakinos timogatisa 20028 131
a) dnkormanyzati hivatal miikédésénak tamogatdsa
b) welepiilés-uzemeltetéshez kapesolodo feladataellatas tmogatdsa 4929 788
ba) zoldterilet gazdalkodassal kapesolatos feladatok elltasinak timogatisa 2172 852
bb) kozvilagitas fenntartasinak tamogatasa 891 000
be) koztemetd fenntartdssal kapesolatos feladatok timogatasa 724984
bd) kozutak fenntartasanak témogatisa 1 140952
¢) egvéb dnkormanyzati feladatok timogatisa 9 626 007
d) lakott kilteriilettel kapesolatos feladatok tamogatasa
¢)Polgarmesteri illetmény és koltségtéritéshez nvijtott timogatas 5472336
ITL, Telepiilési dnkorméanyzatok szocidlis és gyermekjéléti feladatainak
tamogatasa 3524071
2. Telepiilési dnkormanvzatok szocidlis feladatainak egvéb tamogatasa 3524071
3.¢) Falugondnoki szolgaltatas
LV. Telepiilési inkorminyzatok kulturilis feladatainak timogatisa 2270 000
1. Konvvtari. kozmiivelddési feladatok tamogatisa 2270 000
Szocidlis agazati potlék
Allami hozzajirulas dsszesen: 25822202




Kozmadombja Kézség Onkormanyzata

15, melléklet a../2026. (I1L. ...) dnkormdanyzati rendelethe:

intézmények finanszirozisa

2026. év terv

Jorinthan !

Onkormanyzati | Normativ Onkormanyzati kieg.
Intézmény finanszirozas | tdmogatas /normativan feliil/ Osszesen

0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0
Osszesen: 0 0 0




16, melickiet a /2026, (I ...) dnkormiinyzati rendelethes,
Kozmadombja Kozség Onkerminyzata
Pénzellitasi terv
2026. évre

forintban
Sor-
szam Intézmény Januir Februir | Mircius [Aprilis Mijus Jiinius Jilius  |Auguszt Srept. Olt. Nov. Dee. Osszesen:
1.]Zalabaksai Ké6s Onk. Hiv . finansziroza - - - - - - - - 7Y 960 . - - 69 960
Zalabaksai Haziorvosi Ssolgdlathos,
21hosziidrulis 23 191 23 191 23 194 23791 23791 23 191 PANLI 23 191 23 79/ 23 191 23 19 2317189 278 290
3| Faluzondnoki ssoloalatohhoz hoszaiarula 23 QU 23 000 25 OUo 25 0 25 0o 23 0o 15 000 25 000 23 000 25 000 23 000 25 000 300 o1
Osszesen: | 4819 48 191 48 191 48 191 48 191 48191 48 191 48 191 118 151 48 191 48 191 48 189 648 23}




Kozmadombja Kozség

Onkorminyzata

17. melléklet a ./2026. (111 ...) onkorminyzati rendelethes

az Aht. 29/A. § szerinti tervszamoknak megfelelden a koltségvetési évet kévetd harom év tervezett

1. sz tablizat

eldiranyzatainak keretszamait fobb csoportokban

BEVETELEK

forintban !

Sor- 2027. évi 2028. évi 2029. évi
szim Bevételi jogcim eléirinyzat eldiranvzat eldirdnyzat
1 2 3 4 5
1. Onkormanyzatok miikiodési timogatisa 27 000 000 28 000 000 29 000 000
2. Miikddési céli timogatisok dllamhiztartison beliilrél
3. Felhalmozasi céli timogatasok dllamhaztartison beli
4. Kozhatalmi bevételek 700 000 700 000 700 000
4.1 Epitménvadd
4.2 Vagvoni tipusi ado (telekado) 200 000 200 000 200 000
4.3 Ipariizési add 500 000 500 000 500 000
4.4 Gépjarmiiadd
4.5 Favéb druhasznalati és szoledltatdsi adok
4.6 Egvéb kozhatalmi bevételek
3. Miikodési bevételek 2 400 000 2 500 000 2 600 000
6. Felhalmozisi bevételek
7. Miikodési céli atvett pénzeszkdzok
8. Felhalmozdsi céli dtvett pénzeszkozok
9. KOLTSEGYVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+....| 30 100 000 31200 000 32 300 000
10. FINANSZIROZ4SI BEVETELEK OSSZESEN: 3 000 000 1 000 000 1 060 000
11. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETY 33 100 000 32 200 000 33 300 000
2. sz tdbldzat KIADASOK
Sor- 2027. évi 2028. évi 2029. évi
szam Kiadasi jogcimek eldiranyzat elirinyzat eljirinyzat
1 2 3 4 5
1. Miikidési koltségvetés kiaddsai 25 100 000 26 200 000 28 000 000
2. Felhalmozasi kiltségvetés kiadasai (2.1+2.2+2.3) 3 000 000 3 000 000 3 000 000
2.1 Beruhazisok 1 000 000 1 000 000 1000 000
2.2. Felijitasok 2 000 000 2 000 000 2 000 000
2.3. Egvéb felhalmozasi céli kiaddsok
Tartalékok 5 000 000 3 000 000 2 300 000
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 33 100 000 32 200 000 33 300 000
4 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN:
5. KIADASOK OSSZESEN: (3+4) 33 100 000 32 200 000 33 300 000




Kozmadombja Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének .../2026. (II1. 11.)
onkormanyzati rendelete

a kozmiivelodésrol szol6 2/2022. (I11. 9.) nkormanyzati rendelet modositasarél

[1] A rendelet modositasanak célja annak pontositasa, hogy Kozmadombja Kozség Onkormanyzata
mely szervezettel kot kozmivelodési megallapodast a kdzmiivelédési feladatainak ellatisara.

[2] Kozmadombja Koézség Onkormanyzata Képvisel§-testillete a muzeslis intézményekrol, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmivel6désrol szolo 1997. évi CXL. térvény 83/A. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a
Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 7.
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A kozmivelédésrdl szolo 2/2022. (II1. 9.) énkorményzati rendelet bevezetéje helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

.Kozmadombja Kézség Onkorményzata Képvisel-testilete a muzealis intézményekrél, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kézmivel6désrél szolé 1997. évi CXL. térvény 83/A. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 7.
pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kdvetkezoket rendeli el:”

2.§

A koézmivelddésrdl sz6016 2/2022. (III. 9.) 6nkormanyzati rendelet 9. § (2) bekezdése helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

.(2) Az Onkorményzat kézmivel6dési feladatainak magas szinvonall ellatasara kozmiivelédési
megallapodést kot a Zalabaksai Kulturalis és Ifjusagi Egyesiilettel (8971 Zalabaksa, Rakéczi ut 54.,
addszém: 18965100-1-20)

3.§

Ez a rendelet 2026. marcius 12-én 1ép hatalyba, és 2026. marcius 13-4n hatalyat veszti.



Végso eldterjesztéi indokols
a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan

A javasolt szabalyozast az alabbi tarsadalmi, gazdasagi, szakmai okoknak és célok teszik
sziikségessé:

Az Snkormaényzati rendeletben pontositani sziikséges, hogy az Onkorményzat mely szervezettel
kétott kozmiivelddési megéllapodast a kozmiivel6dési feladatainak ellatasara.

Az onkormanyzati rendelet, a jogi szabalyozas varhaté hatasainak ismertetése:
A rendelet a hatalyos rendelkezést tartalmazza.
A jogszabaly el6készitéjének alldspontja az indokolas kozzétételérél:

A Magyar KozI0ny kiadasérol, valamint a jogszabéaly kihirdetése sorén torténd és a kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszkoz kozzététele soran térténd megjeldlésérsl szolé 5/2019. (III. 13) IM
rendelet 21. § (2) bekezdése alapjan az dnkorményzati rendelet tervezetéhez tartozé indokoldst
nem kell kézzétenni, ha a jogszabaly

a) jelentds tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa, kornyezeti és cgeszségi kdvetkezménye,
adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsa nem kimutathato, illetve

b) technikai vagy végrehajtési jellegi.

A jogszabdly el6készitdjének az allaspontja, hogy a rendelet tervezetéhez tartozé indokoldst
kozzé kell tenni.

Tajékoztatas az egyeztetési kitelezettségrol:

A jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 20. §-dban foglalt egyeztetési kotelezettség a
rendelet tervezetével szemben nem 411 fenn.

Europai Unids jognak valé megfeleltetés:

A rendelet megalkotdsa az eurdpai unids jogbol eredd kotelezettségekkel Osszhangban 16v6
magyar jogszabalyoknak megfelel, ezéltal az uniés jogszabélyokkal vald Osszhangja biztositott.
A jogalkotasrol sz6lé 2010. évi CXXX. térvény 20. §-a szerinti egyeztetési kotelezettség az
Onkorményzatot jelen rendeletalkotdssal kapcsolatban az Europai Unié Intézményeivel és
tagallamaival nem terheli.

Elézetes hatasvizsgalat
a jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése alapjan
A tervezett onkormanyzati rendelet tarsadalmi, gazdasagi hatdsa:
Ningcs.
A tervezett nkormanyzati rendelet koltségvetési hatasa:
Ningcs.
A tervezett 6nkormanyzati rendelet kornyezeti, egészségi kovetkezményei:
Nincs.

A tervezett onkormanyzati rendelet adminisztrativ terheket befolyasolo hatasa:



Nincs.

A tervezett onkormanyzati rendelet egyéb hatasa:

Nincs.

Az énkormanyzati rendelet megalkotasanak sziikségessége:

A jelenlegi szabdlyozas: "megallapodast k6thet” nem tiikrdzi a valéjéban fennall6 jogi helyzetet,
miszerint k6tott az dnkormanyzat kdzmivel6dési megallapodast.

Az 6nkormanyzati rendelet megalkotisanak elmaradasa esetén varhaté kivetkezmények:
Torvényességi észrevétel.

Az 6nkormanyzati rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek: Személyi, szervezeti, targyi,
penziigyi feltételek: a sziikséges feltételek a rendelkezésre allnak az énkormanyzat hivatalandl.



Kozmadombja Koézség (")nkorményzata Képviseld-testiiletének .../2026. (ILI. 11.)
onkormanyzati rendelete

az onkormanyzati képviselék tiszteletdijarél szolo 11/2024. (X. 8.) 6nkormanyzati rendelet
modositasarol

[1] A rendelet megalkotasanak célja az nkormanyzati keépviselok dijazasanak megallapitasa
Kozmadombja telepiilés fejlédése érdekében végzett munkajukért.

[2] Kozmadombja Kozség Onkormaényzata Képvisel6-testiilete a Magyarorszag  helyi
Onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 143. § (4) bekezdés ) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a Magyarorszag helyi
onkorményzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 35. § (1) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1. §

Az dnkormanyzati képviselok tiszteletdijardl szolo 11/2024. (X. 8.) 6nkormanyzati rendelet 2. §-a
helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»2. §

A képviseld havi tiszteletdija bruttd 120.000 Ft.”

2. §

Ez a rendelet 2026. marcius 12-én Iép hatéalyba, és 2026. marcius 13-4n hatélyat veszti.

3.§

E rendeletet 2026. januar 1-jétdl kell alkalmazni.



Végso eloterjesztoi indokolas

onkormanyzati képviselok tiszteletdijarl sz616 11/2024. (X. 8.) dnkormanyzati
rendelet médositasarol

a jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan

A javasolt szabalyozast az alabbi tarsadalmi, gazdasagi, szakmai okoknak és célok teszik
sziikségessé:

A Magyarorszdg helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 35. § (1)
bekezdése, 40. § (4) bekezdése és 143. § (4) bekezdésének f) pontja a helyi 6nkormanyzat
képvisel§-testiiletét hatalmazza fel az Onkormanyzati képviselok, a bizottsagi elndk és tagok
tiszteletdijanak és természetbeni juttatdsainak megallapitdsira. Az clvégzett feleldsségteljes
képvisel6i munka miatt javaslom, hogy a korabban megallapitott brutté 80.000 Ft helyett a
képvisel6i tiszteletdij brutté 120.000 Ft-ban keriiljon megallapitasra, 2026. januar 1. napjaig
visszamenbleg.

Az 6nkormanyzati rendelet, a jogi szabalyozas varhaté hatasainak ismertetése:

A képviseldi tiszteletdij megallapitasardl sz6lé rendelet modositasa eléidézi az onkormanyzat
koltségvetésének valtozasat.

A jogszabaly elékészitGjének allispontja az indokolas kozzétételérél:

A Magyar Ko6zlony kiadasardl, valamint a jogszabdly kihirdetése soran torténd és a kozjogi
szervezetszabalyozé eszkdz kozzététele soran térténd megjeldlésérdl szold 5/20109. (IIL. 13.) IM
rendelet 21. § (2) bekezdése alapjan az onkormdnyzati rendelet tervezetéhez tartozé indokolast
nem kell k6zzétenni, ha a jogszabaly

a) jelentds térsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatéasa, kornyezeti és egészségi kovetkezménye,
adminisztrativ terheket befolydsol6 hatdsa nem kimutathato, illetve

b) technikai vagy végrehajtési jellegti.

A jogszabaly elokészitbjének az allaspontja, hogy a rendelet tervezetéhez tartozé indokolast
k6zzé kell tenni.

Tajékoztatas az egyeztetési kitelezettségrol:

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 20. §-aban foglalt egyeztetési kotelezettség a
rendelet tervezetével szemben nem 4ll fenn.

Eurdpai Unios jognak valé megfeleltetés:

A rendelet megalkotisa az eurdpai uniés jogbdl eredd kotelezettségekkel 6sszhangban 1év6
magyar jogszabalyoknak megfelel, ezaltal az unios jogszabdlyokkal valé dsszhangja biztositott.
A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 20. §-a szerinti egyeztetési kotelezettség az
onkorméanyzatot jelen rendeletalkotissal kapcsolatban az Eurépai Unié Intézményeivel és
tagéllamaival nem terheli.



Elozetes hatasvizsgalat
a jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése alapjan
A tervezett 6nkormanyzati rendelet tarsadalmi, gazdasagi hatasa:
Nincs.
A tervezett onkormanyzati rendelet koltségvetési hatdsa:
Van, ndvekednek a képvisel6-testiilet személyi jellegii kiadasai.
A tervezett 6nkormanyzati rendelet kérnyezeti, egészségi kvetkezményei:
A rendeletnek kornyezeti és egészségi kdvetkezményei nincsenek.
A tervezett 6nkormanyzati rendelet adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasa:

Egyszeri tobbletmunkat jelent a kozos hivatal dolgozdinak a képviseldi tiszteletdij
novekedésével jaré adminisztracié elvégzése.

A tervezett 6nkormanyzati rendelet egyéb hatésa:
A rendeletnek egyéb hatdsa nincs.
Az dnkorminyzati rendelet megalkotisanak sziikségessége:

Onkormanyzati rendelet hatérozza meg a képviseloknek jaro tiszteletdijat, ha médositast kivan a
képvisel6-testiilet eszkdzdlni, rendelet modositast kell végrehajtania.

Az dnkormanyzati rendelet megalkotisanak elmaradisa esetén varhaté kovetkezmények:
Elmaradaséval nem emelhetéek a képvisel6i tiszteletdijak.
Az onkormanyzati rendelet alkalmazisihoz sziikséges feltételek:

Személyi, szervezeti, targyi, pénziigyi feltételek: a szlikséges feltételek a rendelkezésre allnak az
onkormanyzat hivatalanal.



Kozmadombja Kozség Polgdrmestere

ELOTERJESZTES

A Képviseli“testiilet 2026. mdarcius 10-ei nyilvinos rendes iilésére

Targy: Alpolgarmester tiszteletdijanak és koltségtéritésének
megallapitasa 2026. januar 1. napjatol

Az eléterjesztést készitette: Hicskoné Kovacs Timea jegyzé

Targyalja: Kozmadombja K6zség Onkormanyzati Képviseld-testiilete

Elfogadasa: hatédrozathozatallal (egyszer(i szotdbbség)

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Kozmadombja kozségben az alpolgdrmester tarsadalmi megbizatisi, ezért tiszteletdijra
Jogosult. A tiszteletdij megdllapitdsdnak szabalyait a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél
52616 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 80.§ (2) bekezdése tartalmazza:
A tarsadalmi megbizatdsi alpolgarmester tiszteletdijat a képvisclé-testiilet allapitja meg ugy,
hogy az nem haladhatja meg a tirsadalmi megbizatast polgarmester tiszteletdija 90%-at. A
tarsadalmi megbizatdsu alpolgarmester a tiszteletdija egészérol vagy meghatarozott részérdl a
képviseld-testiilethez intézett irasbeli nyilatkozatival lemondhat.”

Az alpolgérmester a tiszteletdijan feliil az Métv. 80.§ (3) bekezdése alapjan koltségtéritésre is
jogosult: A f8polgirmester-helyettes, a féallast alpolgarmester, a tdrsadalmi megbizatasi
alpolgarmester, a megyei kozgyiilés alelnke havonta az illetményének, tiszteletdijanak 15%-
aban meghatdrozott 6sszegi koltségtéritésre jogosult.”

Fenti szabalyok értelmében az alpolgarmester tiszteletdijat és koltségtéritését javaslom a
mellékelt hatérozati javaslatban foglaltaknak megfelelen elfogadni.

Zalabaksa, 2026. marcius 4.

Tisztelettel:

Kaman Ténos?ms\
polgarmester



Hatarozati javaslat:

........ /2025, (.........) Kt.hatdrozat

Az alpolgirmester 2026. januar 1. napjatél hatalyos
tiszteletdijarol és koltségtéritésérol

Kozmadombja Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
2026. januar 1. napjatol a Magyarorszag helyi
Onkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 80.
§ (2) bekezdése alapjan Horvath Laszloné tarsadalmi
megbizatdsu alpolgarmester tiszteletdijat bruttd 140.000.Ft-
ban, fenti torvény 80. § (3) bekezdése alapjan
koltségtéritését brutté 21.000 Ft-ban 4llapitja meg.

Hataridé: azonnal
Felelos: Kaman Janos polgarmester
Hacskoné Koviacs Timea jegyzd



Kozmadombja Kézség Onkormdnyzata Képviseld-testiilete

ELOTERJESZTES
Targy: 2026. év kozbeszerzési terv elfogadasa
Az eléterjesztést készitette: Hacskoné Kovécs Timea jegyz6
Simon Ferenc pénziigyi ligyintézo
Targyalja: Kozmadombja Kézség Onkormanyzat képviselstestiilete
Elfogadasa: hatarozathozatallal

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A kozbeszerzésekrol szolo 2015. évi CXLIIL térvény 42. § (1) bekezdése alapjan
Kozmadombja Kézség Onkorményzata, mint ajanlatkéré a koltségvetési év elején, legkésdbb
marcius 31. napjaig éves Osszesitett kdzbeszerzési tervet koteles késziteni az adott évre
tervezett kozbeszerzéseirol.

A nemzeti kbzbeszerzési értékhatar 2026. januar 1-jétdl 2026. december 31-¢ig:
- arubeszerzés esetében nettd 20 millié forint;

- épitési beruhazas esetében nettd 60 millio forint;

- szolgaltatas megrendelése esetében nettd 20 millié forint.

A kozbeszerzési értékhatarok figyelembevétele, illetve a becsiilt értékek megéllapitisa az
Onkormanyzat 2026. évi koltségvetésében tervezett dsszegekkel tortént. Az 6nkormanyzat
2026. evben nem tervez olyan beszerzést, beruhazast, mely fenti értékhatart meghaladna, ezért
az 6nkormanyzat 2026. évi kozbeszerzési terve nemleges.

A kozbeszerzési terv nem vonja maga utdn az abban megadott kizbeszerzésre vonatkozé
eljdras lefolytatasanak kotelezettségét. Az ajanlatkérd a kozbeszerzési tervben nem szerepld
kozbeszerzésre vagy a tervben foglaltakhoz képest moédositott kdzbeszerzésre vonatkozd
eljarast is lefolytathat. Ezekben az esetekben a kdzbeszerzési tervet modositani kell az ilyen
igény vagy egyéb valtozds felmeriilésekor, megadva a modositds indokat is. A kdzbeszerzési
terv az el6terjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a mellékelt hatdrozati javaslat elfogadasaval a
kdzbeszerzési tervet jovahagyni sziveskedjen.

i ar 2 e
Kozmadombja, 2026. februar 27. ./’io‘[’sEG TN

Tisztelettel:

f
Kaman Janos
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

..../2026. (I11. 10.) Kt. hatarozat
az onkormanyzat 2026. évi kozbeszerzési tervének
elfogadasardél

Kozmadombja Kézség Onkorméanyzat Képvisels-testiilete
ugy dontott, hogy elfogadja Kozmadombja Kézség
Onkorményzata kozbeszerzéseire vonatkozo, a hatarozat
mellékletét képezod 2026. évi kdzbeszerzési tervét.

Hataridé: folyamatos
Felelés: Kaman Janos polgarmester
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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

,,Ebben az életben nem tehetiink nagy dolgokat. Csak kis dolgokat tehetiink, nagy
szeretettel.”
/Teréz anya/

Osszhangban az Egyenl8 Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz6l6 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XIIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium , Moédszertani utmutato a helyi
esélyegyenléségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint atdolgozva Kozmadombja Kozseg
Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés méas dokumentumait!, valamint az 6nkorményzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja, tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozéasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Fekvése

A telepiilés az Orség, Gocsej és Hetés tajkorzet talalkozasanal, a 86-os f6 kozlekedési ut mellett,
Zalalovotdl 10 km-re, Lentitdl 20 km-re fekszik. A telepiilés eredetilega 86-os 1ttol keletre volt,
a torokdulas utan alakult ki a mai helyén. Harom 06 része: a Kamanszer, az Arany Janos utca és
a belso falurész(Jokai utca). A telepiilés felszine dombos, termétalaja agyagos, erdsen kotott. A
kozigazgatasi teriilete 763 ha. z

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezest
Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid



Torténete

1199-ben Cusmadomian-ként emlitik, amikor Joachim, Imre kiraly hiivitéze javait a veszprémi
egyhazra hagyja, mert nem voltak 0rokosei, akkor ezek kozt szerepelt a Zalan tal levd
Kozmadamjan birtok 6t illetd része is /Hazai okmt. V.1/. A falu egykori templomat az arabiai
orvos ikerparrol, Szent Kozma és Szent Damjén tiszteletére szentelték fol, amely a torok idok
alatt elpusztult.

Az 1982-ben végzett asatdsok alapjan sikeriilt tisztazni a kisméretli roménkori templom
alaprajzat. Elokeriilt néhany idomtégla téredék is, valamint a faragott kobol késziiltdéli kapu
maradvanyai. A templom pusztulasi rétegébdl XV-XVI. szadzad-i cserepek keriiltek eld. Romjai
mai falutdl keletre az 6-kozmadombjai diilében talalhatok. 1334-ben talalkozunk vele Hétkutas
hatarjarasban, ahol a Szentpéterrél Kozmadamjanra vezetd utat emlitik /ZO. 1. 284/. A XIV.
szdzad végén egy része Kutasi Janos fia Kaloz birtoka, akinek nem volt fiidrokose, s ezért 1396-
ban 0sszes birtokait a lednyainak hagyta, s ezek javara végrendelkezett a fivéreis arra az esetre,
ha nem lesznek utodai. Ehhez kirdlyi beleegyezést is nyertek, mert 1397-ben Zsigmond
parancsara  megtortént  a beiktatasuk. /1422.11.22.N.Muz/.

A XV. szazad elején az Ostfiak kezén van egy része /1408. ZO.11.337.- 1426. DI. 11808/, s a
Kutasi cs. egyikaga is birtokos volt itt még, mely a Terjékekkel egy 6stdl szarmazott /Z0.11.453/.
Valoszinti, hogy Ostfi Gergely fiusitott felesége, Salamonvari Agota révén jutott itt
részjoszaghoz. Kutasi Kaloz egyik leanya Irsai Istvan felesége volt, igy megértjiik, hogy 1436-
ban Felsdirsai Istvan fiait és Pal fiat beiktattdk nadoriparancsra Kozmadomjan birtok negyedébe
/Hazai okmt. IV. 309/. 1453-ban Forgacs Benedek visszavaltja a vas varmegyei Martonfalvi
Lacéknal zalogban levé Kozmadombjan birtokat /Ostffy cs. Z. 5/. Forgacs Janos felesége Banffy
Dorottya, Banffy Zsigmond és a fiusitott Salamonvari Beatka leanya volt, s igy keriilt fia,
Benedek kezére itt is részjoszadg. Lednyagon lettek itt birtokosai a Csebi Poganyok is.Pogany
Imre felesége ugyanis Ostffy Bora, Banffy Zsigmond lednyanak a lanya volt.1483-ban mar Imre
gyermekeinek a birtokaként emlitik. /ZO. II. 622/. 1512-ben A torok idékben teljesen elpusztult
falut (¢sa hozza tartoz6 Jahom pusztat) 1659-ben az akkori tulajdonos Perneszi Istvan 100
tallérért orok jogon eladta Bertalan Gyorgynek. Ekkortol kezdédik meg a falu
yjrateleplilése  birtokos  nemesekkelaz 1j teriileten. 1778-ban 73 katolikus lakoja volt,
temploma ¢és temetdje nem volt, ezért Kutason, vagy Kalocfan temetkeztek. Az 1928 évi
Osszeiras szerint a falut agilis személyek (anyai vagy a feleség jogcimén nemesek) laktak és a
hazak nemesi telken voltak. A lakossdg 1920-ban érte el a maximadlis (276) 1étszdmot, az
elvandorlasok miatt a jelentdés csokkenés 1950-es évektdl indult meg. A telepiilést
szantofoldek, rétek és erddk veszik koriil. A kozségben gyakorlatilag nincs munkahely, az
emberek mezdgazdasagbol és erdészeti munkabol igyekeznek megélni. Kozmadombja —egyediil
nem lévén hozza ereje- Kalocfaval kozosen épitett iskolat az 1800-as évek elején. Az iskolabol
az 1970-es években vitték el eldszor a felsd tagozatot, majd késObb az also tagozat is megsziint.

Infrastruktura

A telepiilésen van villany, vezetékes viz, gz, szennyvizrendszer. Kiépitett az optikai
kabelrendszer a televizi6 adasok vételére €s a szélessavu Internet elérésére. Szelektiven gytjtjiik
a hulladékot, 2009 oktoberétdl telepiilésOr is vigyaz a rendre, az értékekre. Hazigondozé
latogatja, 4polja, segiti a raszorulokat. Tagjai vagyunk a Lenti koézponttal miikodo
mozgokonyvtari szolgédlatnak, képzett konyvtaros segiti az olvasni, informalddni vagyokat.

Latnivalok

A telepiilés fOutcaja mentén, szabadon allo, négyzet alaprajzi, szoknyds haranglab all.
Szoknyéjat négy, a talpgerendak végére allitott oszlop tartja. A torony torzsét két oszlop alkotja.
A szoknya cserép-, a gulasisak badogfedésii. A szoknya alatti rész deszkaburkolata. Bejarata a



D-i oldalon. Egy harang lakik benne. Epiilt 1922-ben. Népi milemlék. A haranglab mellett:
kofesziilet Sziiz Mariaval.

Helyi gazdasag

Jelenleg vallalkozoként oregbiti telepiilésiink hirnevét Molnar Janos, aki kecsketenyésztéssel
foglalkozik,kecskesajtot készit, azt értékesiti.

A kozségben ¢és a kozszolgaltatasok biztositasa szempontjabdl jelentds telepiilésen (Zalabaksan)
elérhetd kozszolgaltatasok:

a Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatal, a Lenti Jarasi Hivatal korméanyablak busza — a lakossagi
és Onkormanyzati kozigazgatasi iligyek intézésére, szocialis alapszolgaltatasok biztositasara, pl.:
szocialis étkeztetés, kozfoglalkoztatas, stb.;

csaladsegités és gyermekjoléti alapszolgaltatds — a telepiilés tagja a Lenti Kistérség Tobbceélu
Tarsulasanak, mely intézménye Utjan biztositja a szolgaltatast;

Egészséghaz — az egészségligyi alapellatas (haziorvos, fogorvos, védond) igénybevételére;
kozmiivel6dés, konyvtar — telepiilésen talalhatd, benyujtott LEADER-palyéazat pozitiv elbiralasat
kovetden megvaldsult a miivelddési haz kiils6 felujitdsa, a belsd felujitdsa, akadalymentesitése,
kereskedelem — nincs vegyesbolt, legkdzelebb Zalabaksan talalhato;

vendéglato-egység: nincs, legkdzelebb Zalabaksa telepiilésen talalhato;

korzeti megbizott — Nova telepiilésen van a székhelye;

rémai katolikus templom — Kalocfan talalhato, nagyobb iinnepeken van szentmise a telepiilésen,a
konyvtarban vagy a pajtaszinhazban;

posta — mobilposta szolgaltatas miikodik.



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

, F6 . .

Ev (TS 001) Viltozas
2019 29 bazis év
2020 19 65,52%
2021 23 121,05%
2022 31 134,78%
2023 34 109,68%
2024 33 97,06%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 1.-es szamu tablazat adataibol lathato, hogy a 2019-hez képest 2020-ra jelentdsen, 10 fével
csokkent a lakossag, ami azt jelenti, hogy egy harmadaval kevesebben ¢ltek a telepiilésen, mint a
korabbi évben. 2020-t6l lassu novekedés indult meg, 2024-re, 2020-hoz képest majdnem dupla
annyian laknak.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az allandé
népességhdl a
Fé megfelelo,
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
P aranya (%)
. Férfi
- .. | Osszese ertia N6k
Férfia | N6 k
kK | k n (s | (TS
(TS 003) 005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 2 |1s | a7 | 25E0 400
0 0
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 1 2,70%
0-14 éves (férfiak TS 010, arar(;\g)TS 011; n6k TS 012, aranya TS 1 1 5 2.70% | 2,70%
15-17 éves (férfiak TS 014, aragly;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 0 0 i 0,00% | 0,00%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 37,84 | 16,22
14 6 20
021) % %
60-64 éves (férfiak TS 022, aragzy:)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 5 1 3 5 41% | 2,70%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 13,51 | 18,92
029) > / 12 % %
(o] (o]

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé6 népesség - n6k életkori megoszlasa
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A 2. szamu tablazat adataibol lathatd, hogy 2022. december 31-én az allandd népesség szama 37 6
(22 férfi, 15 nd) volt, melybdl a férfiak aranya majdnem 20 %-kal tobb, mint a néké. 0-2 éves koru
lakos 1 f6 van a telepiilésen, 0-14 éves korig azonos a férfiak és a ndk szama, 1-1 f6.

A 15-17 éves koruak kozotti lakos nincs.
18-59 éves korig majdnem 2,5-szer annyi férfi van, mint n6: 14 {6 férfi, 6 {6 n6 a lakossadgszam.
60-64 éves korig mar csak dupla annyi a férfiak szdma, mint a néké, megoszlasuk: 2-1 f6.

65 éves kor felett az arany megfordul, tobb a ndi, mint a férfi lakos.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 v feletti sllands | 014 éves koru .
. o allandé lakosok Oregedési
Ev el i) szama (f6) index
26 é 2
(T ?55562:;:)0 8 | (75010 és Ts 012 %
dsszesen) (TS 030)
2019 14 2 700,00%
2020 13 0 -
2021 13 2 650,00%
2022 12 2 600,00%
2023 13 3 433,33%
2024 11 5 220,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 3. szamu tablazat adataibol lathato, hogy a telepiilés eloregedd, azonban bizakodasra ad okot, hogy
mig 2019-ben az dregedési index 700% felett volt, addig 2024-ben mar csak 220%, azaz erdsen
csokkend tendenciat mutat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2019 -64,52
2020 -375,00
2021 -95,24
2022 74,07
2023 30,77
2024 -29,85

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 4. sz. tablazat adataibol lathatd, hogy a telepiilésen az elmult években szinte folyamatosan az
elvandorlas volt jellemzd, a 2022-es ¢és 2023-as évek kivételével, kisebb-nagyobb kiilonbségekkel,
tehat elmondhato, hogy tobben mennek el, mint ahdnyan érkeznek a teleptilésre.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok
kiilonbozetének 1000 lakosra

Ev . 2 z
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2019 -32,26
2020 -41,67
2021 0,00

2022 -74,07
2023 30,77
2024 -29,85

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Az 5. szamu tablazat adataibol lathato, hogy a telepiilésen a természetes szaporodas aranyszama évek

Ota negativ eldjelll, azaz a haldlozasok szdma magasabb, mint az ¢lvesziiletés, a legkritikusabb év a
vizsgalt 6 évbol a 2022-es év volt. 202 1-ben ugyanannyian haltak meg, mint ahanyan sziilettek.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szdmara fontos értek. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jo mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdé emberek eldnyben részesitését
az ¢let minden teriiletén, fliggetleniil attdl, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él,
milyen a szarmazésa vagy az anyagi helyzete.

Kozmadombja K6zség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
telepiilés miikodését, fejlesztését meghatarozo alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenldség
megvalositasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi 6nkormanyzati tevékenységet: a
kotelezo és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintli kozpolitika alakitisa soran.

Az onkormanyzat az esélyegyenldségi politikdjat munkaltatoi szerepkorben, kozvetlen szolgéltatasai
soran ¢és intézményfenntartdoi szerepkdrben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos
tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban
az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a kozség lakossaganak ilyen
iranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei a szabalyozas, a tamogatas és a jo gyakorlatok bevezetése,
bemutatésa.
Ezen szempontok alapjan Onkormanyzatunk kiildetésének tekinti a lakossdg igényeinek magas
szinvonalu kiszolgalasat az alabbi teriileteken:

- Magas szinvonall kozszolgaltatdsok nyujtasa. Az orszagos politikai iranyelvek helyi szinti,

hatékony megvaldsitésa.
- A képviselo-testiilet €s bizottsadgai hatékony, torvényes miikodésének biztositasa.
- Egyenrangl kapcsolat kiépitése a lakossaggal és munkatarsakkal egyarant.

Céljaink kozt szerepel, hogy a telepiilés lakoival megbecsiiljiik épitett, természeti és kulturalis

orokségiinket, s mindezeket megdrizziik és atadjuk az utdkornak, hiszen azokat az el6doktol mi is
csak koleson kaptuk.
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Célok

A Helvi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Kozmadombja telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds ¢és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen ¢l6 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€vé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat,
valamint helyzetét a teleptiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovéabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, ésazokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését azHEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunka helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotés és végrehajtds soran biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzé kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége
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A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia teleptilésszintii megvalositdsanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetoséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozésra ¢és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informéciddramlésban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli elorehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATOa helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocidlis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz6lo6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzéspolitika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézési Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A nok szerepének erositése a csaladban és a tarsadalomban (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzéaspolitika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikddnek.

A helyi felzarkozaspolitika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia, Telepulésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio stb.)

- 9/2025. (XII. 4.) onkormanyzati rendelet a Képviseld-testiilet Szervezeti és Mitkddési
Szabalyzatarol

- 2/2026. (I1I. 11.) dnkormanyzati rendelete az dnkormanyzat 2026. évi koltségvetésérol

- 5/2018. (VIL31.) 6nkormanyzati rendelete Kozmadombja kdzség telepiiléskép védelmérol

- 7/2021. (X. 27.) dnkormanyzati rendelete a szocialis és gyermekvédelmi ellatasok helyi
szabalyairol

- 11/2021. (XII. 20.) az egészségiigyi alapellatasi korzetek megallapitasanak szabalyairdl

- 7/2025. (VII. 29.) onkormanyzati rendelete szocialis célu tlizifa juttatas szabalyairol

- 12/2025. (III. 10.) Kt. hatarozat a 2024-2029 ko6zo6tti onkormanyzati ciklusra vonatkozo
gazdasagi program elfogadasarol

A helyi szabalyozok, dokumentumok, koncepciok, programok az alabbiakban kapcsolodnak az
es¢lyegyenldség  biztositdsahoz,  feltételeinek  megteremtéséhez, az  esélyegyenldségi
célcsoportokhoz:

- 9/2025. (XII. 4.) onkorményzati rendelet a Képviseld-testiilet Szervezeti ¢€s Mitkodési
Szabalyzatarol:
Meghatarozza az Onkormanyzat miitkddésének alapvetd szabdlyait, szerveit, a feladatok
ellatasanak modjat, koztik az esélyegyenldség biztositdsa, mint kotelezd Onkormdanyzati
feladat ellatasanak maodjat.

- 2/2026. (III. 11.) 6nkormanyzati rendelete az Snkormanyzat 2026. évi koltségvetésérol
Meghatarozza az Onkormanyzat adott évi gazdalkodasanak kereteit, bevételeit, kotelezd
kiadésait, az esélyegyenlOségi célcsoportokra fordithatd keretosszeget (gyermekvédelmi
tamogatasok; szocialis juttatasok) melyekkel az Onkorméanyzat eldsegitheti az
esélyegyenlOségi célcsoportok életszinvonaldnak emelkedését, kozszolgaltatasokhoz vald
hozz4jutéasat.

-5/2018. (VI1.31.) 6nkormanyzati rendelete Kozmadombja kozség telepiiléskép védelmérdl
Meghatarozza Kozmadombja kozség sajatos telepiilésképének, a helyi kozdsség bevonasaval
¢s tarsadalmi konszenzus altal torténd védelmét és alakitasat, az épitészeti és egyéb
zoldfeliileti Orokségének védelmét, a telepiiléskép-védelem elemeinek, a telepiilésképi
kovetelmények, valamint a telepiiléskép-érvényesitési eszkozeit.

- 7/2021. (X. 27.) onkormanyzati rendelete a szocialis ¢és gyermekvédelmi ellatdsok helyi
szabalyairol
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Meghatarozza azon szocialis juttatasok korét, melyeket az Onkormanyzat pénzben vagy
természetben nyujthat a raszoruloknak.

- 11/2021. (XII. 20.) az egészségiigyi alapellatasi korzetek megallapitasdnak szabalyairol
Meghatdrozza az egészségiigyi alapellatds, mint alapvetd kozszolgéltatds hozzaférési
lehetdségét (Zalabaksa telepiilésen folyamatos héziorvosi, fogorvosi, véd6éndi rendelés, ezen
kiviil heti egy nap a haziorvos korutat tart a nemszékhely telepiiléseken).

- 7/2025. (VIL 29.) 6nkormanyzati rendelete szocialis célu tlizifa juttatas szabalyair6l
Meghatarozza a raszorulok részére juttathato, szocidlis célu tlizifara jogosultsag szabalyait.

- 12/2025. (I11. 10.) Kt. hatarozat a 2024-2029 k6zo6tti 6nkormanyzati ciklusra vonatkozo gazdasagi
program elfogadasarol

Az dnkormanyzat részére helyi szinten meghatarozza mindazon célkitlizéseket, feladatokat, amelyeka
koltségvetési lehetdségekkel Osszhangban, a helyi tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi adottsagok
atfogd figyelembevételével — a kistérségi teriiletfejlesztési koncepcidohoz illeszkedve — az
onkormanyzat altal nyujtando kotelezd és onként vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését szolgaljak.
A gazdasagi program tartalmazza kiilonosen: a fejlesztési elképzeléseket, a munkahelyteremtés
feltételeinek eldsegitését, a telepiilésfejlesztési politika, az adopolitika célkitlizéseit, az egyes
kozszolgaltatasok biztositasara, szinvonaldnak javitdsara vonatkozd megoldasokat, tovabba varosok
esetében a befektetés tamogatasi politika, varosiizemeltetési politika célkitiizéseit. Ennek tiikrében az
onkorményzat az alabbi célkitlizéseket, fejlesztési terveket fogalmazta meg, idézem:

- Temet6 melletti parkold burkolatdnak megerdsitése,

- Parkositas, viragositas a telepiilésen,

- kiiltertileti utak karbantartasa, felijitasa,

- jatszotér kornyezetének parkositdsa, utcabutorok pihendhelyek kialakitasa,

- hasznalaton kiviili orvosi rendel6 01j funkcidval valdé megtoltése,

- Onkormanyzatunk kiemelten fontosnak tartja az egyiittmiikddést a kérnyezd telepiilések
onkormanyzataival, kiilonds tekintettel azokra az Oonkorményzatokra, melyekkel kozosen,
akar tarsulasban, kozfeladatot latunk el, kozszolgaltatast nytjtunk. A palyazati lehetdségek
minél szélesebb korli igénybevétele érdekében az dnkormanyzat részt vesz a kiilonb6zo
onkormanyzati tarsuldsokban, konzorciumokban.

2.2 A helyi es¢lyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

- Megallapodas Lenti Kistérség Tobbcélu Tarsulédssal

- Megéllapodds Zalabaksa Kozség Onkormanyzataval az egészségiigyi alapellatis
biztositasara

- Megaéllapodas Intézményfenntartd Tarsulds, majd 2013. julius 1-jét kovetden a Zalabaksai
Koznevelési Tarsulés létrehozasara

- Megallapodas Intézményfenntarté Tarsulds Csesztreg-gel az 6vodai nevelési feladatok
ellatasara

- Megallapodas Lenti Varos Onkormanyzataval a bdlcsddei szolgaltatas igénybevételére

- Megidllapodas Lenti Varos Onkormanyzataval "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti
Kozpont és Szolgalat szolgaltatas igénybevételére

- Megéllapodas a Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény - Zalamenti és
Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény - hazi segitségnyujtas és szocialis étkeztetés
feladat ellatasara

- Megallapodas Zalai Kozszolgaltatd6  Nonprofit Kft. a  telepiilési  szilard
hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatasrol

- Megallapodas a KOLPING Gondozasi Kozponttal tamogatd szolgalat, jelzérendszeres
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hazi segitségnyujtas feladat ellatasara

- Megallapodas a Zala Varmegyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyaval

- Megallapodas a Zala Varmegyei Kormanyhivatallal

- Tamogaté nyilatkozat a Vidéken Elok Esélyeiért Egyesiilet részére a Létra-Tanoda
Programmegvalodsitasara a zalabaksai mikrotérségben

- Megallapodas a Lenti és térsége Vidékfejlesztési Egyesiilettel:

A Lenti és Térsége Vidékfejlesztési Egyesiilet Helyi Fejlesztési Stratégiaja a Lenti jaras 42
telepiilését, mint tervezési teriiletet érint, ahol a Vidékfejlesztési Program forrasainak
igénybevételére 16 929 6 (KSH 2013.janudr 1. szerinti adata alapjan) jogosult.
- Megallapodas Lenti Kistérség Tobbcélu Tarsulassal:

Onkormanyzatunk a tarsulas keretében gondoskodik a kdzponti orvosi iigyelet, mint kotelezd
Oonkormanyzati feladat ellatasarol.
- Megallapodas Lenti Varos Onkormanyzataval:

A csaladsegités, gyermekjoléti alapszolgaltatas, mint kotelezd oOnkormanyzati feladat
ellatasarol.

- Megallapodas Zalabaksa Koézség Onkormanyzataval az egészségiigyi alapellatas
(hdziorvos, fogorvos, védond) biztositasdra, Onkormédnyzatunk a tarsulds keretében
gondoskodik a Zalabaksai Napkéziotthonos Ovoda miikodtetésérol.

- Megallapodas Lenti Varos Onkormanyzataval a bolesédei szolgaltatas igénybevételére:
Onkormanyzatunk néket, csaladanydkat segitendd megallapodast kotott Lenti Véros
Onkormanyzataval a gyermekek bolcsddei elhelyezésére.

-Megallapodas a Zalamenti é Orségi Szocialis Alapszolgaltatisi Intézménnyel

- hazi

segitségnyujtas €s szocidlis étkeztetés feladat ellatasara

-Megallapodas Zalai Kozszolgaltato Nonprofit Kft (8900, Zalaegerszeg, Gasparich u.26.)
Telepiilési szilard hulladék gazdalkodasi kozfeladat ellatasa.

- Megallapodas a KOLPING Gondozasi Kozponttal:

Onkormanyzatunk a fogyatékkal é16 és az id6skoru lakossigot segitendd, megéllapodast
kotott tamogatd szolgalat, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas feladatra. A jelzérendszeres
héazi segitségnyujtas 2013. julius 1. napjatol allami feladat, igy annak jovObeni ellatasarol a
HEP készitése id6pontjaban nem rendelkeziink informécioval.

- Megallapodas a Zala Varmegyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyaval: Onkormanyzatunk a kozfoglalkoztatds biztositdsara kotdtt megallapodast,
azonban a telepiilésre jutd keretdsszeg, €és igy az abbol foglalkoztathatd kozfoglalkoztatotti
létszam nagyon alacsony, nem elegendé az Onkormanyzati feladatok, pl.: zoldfeliilet-
karbantartds, temetdgondozés, stb., feladatok ellatdsara, illetve nem tartalmazza a
kozfoglalkoztatott foglalkoztatdsahoz sziikséges esetleges technikai eszkozoket, azt az
onkormanyzatnak kell biztositania.

- Megallapodas a Zalabaksai K6zos Onkormanyzati Hivatal létrehozasara:
Onkorményzatunk az 6nkorményzati és a lakossag kozigazgatasi iigyeinek intézésére
Zalabaksa székhellyel megéllapodast kotott a hivatal 1étrehozasara Kalocta, Kerkabarabas,
Porszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa telepiilésekkel.

- Megallapodas a Zala Varmegyei Kormanyhivatallal:

Onkormanyzatunk megallapodast kotdtt arra, hogy a telepiilés lakosainak ne a jaras
székhelyére, Lentibe kelljen utaznia a jarasi kormanyhivatal feladat- és hataskorébe tartozo
iigyeik intézése miatt,hanem Zalabaksa telepiilésen heti egy nap érkezik a kormanyablak busz,
illetve a Zalabaksai K6zos Onkorményzati Hivatalhoz tartozé telepiilések koziil Kalocfa,
Kerkabarabas, Porszombat (cslitortoki napokon) telepiiléseken 0sszesen egy nap biztosit a
telepiilési ligysegéd tigyfélfogadast.
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-Tamogat6 nyilatkozat a Vidéken El6k Esélyeiért Egyesiilet részére a Létra-Tanoda
Program megvalositasara a zalabaksai mikrotérségben:

A Program hatranyos helyzetli vagy roma szarmazasu, altalanos és kozépfoku iskolai
oktatasban résztvevo tanulok felzarkoztatasat, oktatasat, a csaladi hattér esetleges hianyabol
szarmazo6 eréforrasok potlasat, kompenzalasat célozza meg. Az onkormanyzat a megallapodas
alairadsaval lehetdvé kivanta tenni a célcsoportok részére a program nyujtotta lehetdségek
kihasznalasat.

Kozmadombja kozség Helyi Esélyegyenldségi Programja tobb térségi, tarsulasi kapcsolodéassal
rendelkezik, mert tobb kozszolgaltatast az Onkormanyzat nem egyediil biztosit, hanem
létrehozva tarsulast, csatlakozva tarsulashoz, szolgaltatast ,,vasarolva”, illetve egylittmiikodési
megallapodast kotve szervezetekkel, civil szervezetekkel az esélyegyenldségi célcsoportok
lehetdségeinek javitasara, esélyeik novelésére.

Ezen kapcsolddasok bemutatésa:

1.) Kélocfa, Kerkabarabas, Poérszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa Kozségek
Onkormanyzataihoz, azok HEP-jéhez, mert
- egészségligyi alapellatasra (haziorvos, fogorvos, védond) fenti Onkormanyzatok
megallapodast kotottek Zalabaksa Kozség Onkormanyzataval, az egészségiigyi
,,szolgaltatas vasarlasara”,
- az oOnkorméanyzat a szocilis étkeztetést a Zalamenti és Orségi Szocialis
Alapszolgaltatasi Intézmény latja el, és a szocidlis étkeztetés téritési dijat Zalalovo
Viros Onkorményzatdnak dnkorményzati rendelete tartalmazza,
- az Onkormanyzat az Ovodai ellatasi feladatot a zalabaksai székhelyli Zalabaksai
Koznevelési Tarsulasban latja el,
2.) Lenti Kistérség Tobbcélu Tarsulasahoz, mert
- az Onkormdanyzat a kdzponti orvosi ligyeleti feladatot ezen tarsulasban latja el,
3.) Lenti Varos Onkorményzatahoz, mert
- az dnkormanyzat megallapodast kotott a bolcsddei ellatas biztositasara
- az Oonkormdanyzat a csaladsegités €és gyermekjoléti szolgaltatas feladatot Lenti Varos
Onkormdanyzataval kétdtt megallapodasban foglaltak szerint latjael.
4.) Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményhez, mert
- az Onkormanyzat a nappali ellatas, hazi segitségnyujtas és szocialis étkeztetés feladatot
ezen tarsulasban latja el;
5.) KOLPING Gondozasi Kdzponthoz, mert
- az Onkorméanyzat a jelzérendszeres hdzi segitségnytjtast €s a timogato szolgélatot ezen
szervezeten keresztiil latja el;
6.) Zala Varmegyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal Foglakoztatasi Osztalyahoz, mert
- az Onkormanyzat a kdzfoglalkoztatds megszervezését ezen szervezeten keresztiil latja
el;
7.) Zalabaksai K6zos Onkormanyzati hivatalhoz, mert
- a Hivatal latja el az 6nkormanyzati ligyek intézését,
- tovabba a lakossdg, koztik az esélyegyenlOségi csoportokba tartozd személyek
kozigazgatasi ligyeinek intézését;
8.) Zala Varmegyei Kormanyhivatalhoz, mert
- a Lenti Jarasi Hivatal ligysegédje az esélyegyenldségi célcsoportok egyes raszorulod
tagjainak tovabbi ellatasokat, timogatasokat allapithat meg;
9.) Vidéken Elék Esélyeiért Egyesiilethez, mert
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- a Létra-Tanoda program megvalositasaval segiti a hatranyos helyzetli, roma
szarmazasu,altalanos vagy kozépfoku oktatasban résztvevd tanuldkat.
10.) A Borostyan Kiskereskedelmi Szovetkezethez, mert
- egylttmikddésiikkel megvalosithatdak kotelezd dnkormanyzati feladatok,
- 1illetve segiti a hatranyos helyzetiiek, tartés munkanélkiiliek munkahoz jutésat.
11.) Az Intézményfenntartd Tarsulds Csesztreg-hez, mert
- az Oonkormanyzat az o6vodai ellatasi feladatot a Tarsulds altal fenntartott Csesztregi
Tiindérkert Ovodaban latja el,

Az esélyegyenloség eszmejének egyre melyebb és szelesebb korll tarsadalmi tudatosuldsa
kovetkeztében Kozmadombja Kozség Onkormanyzata a kovetkezokben felvazolt telepiilési
esélyegyenlOségi programot alkotja meg.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza.

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a KSH, a TEIR adatbézisabol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gylijtottiik ossze. Sok helyen a 2011.évi népszdmlalas adataibdl indultunk ki,
azokratamaszkodtunk, de sok adat még igy is hianyzik. A hidnyz6 adatok megszerzése a jovobeni
intézkedési tervek egyik feladataként kell, hogy szerepeljen.

A jelen dokumentum elkészitésekor a kovetkezo adathianyok mutathatok ki:

felndttoktatassal kapcsolatos adatok hianya

- roma és mélyszegénységben ¢€l0k, valamint koziilitk munka nélkiil 1évok szama

- jovedelmi és vagyoni helyzet

- Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integraciod

- nincs arra vonatkozdan adat, hogy az iddskoru személyeket mely hatranyos
megkiilonboztetéséri a foglalkoztatas teriiletén

- 1ddsek informatikai jartassaga

- nok hatranyos megkiilonboztetése

- ndk foglalkoztatast eldsegitd és képzési programokban valo részvételi adatai

- noket ért csaladon beliili erészak

- fogyatékossaggal €16k szama, fogyatékossagi tipusok
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénységben ¢lok az Eurostat mutatoi szerint harom teriileten is érintettek: munkaintenzitasuk
alacsony, valamint sulyos anyagi nélkiilozésben ¢és relativ jovedelmi szegénységben élnek. Ennek
ellenére még mindig gyakran hasznalt fogalom a mélyszegénység, sajnos, mint a hétkdznapi élet
jelensége is. Vagyis amikor valakik tartosan a Iétminimum szintje alatt élnek és esélyiiksincs arra, hogy
ebbdl Onerdbdl kilépjenek. A szegénységi kockazatok kiilondsen a gyermekeket, romakat ¢és a
hatranyos helyzetli térségekben éloket stjtjadk. Fontos azonban tisztadzni - a gyakorlatban elterjedt
allaspont ellenére - hogy a ciganysag és a mélyszegénység fogalma nem ugyanaz. Ez két olyanhalmaz,
melynek van k6z0s metszete, de nem fedik egymast. Helyzetiik elemzése soran az Ebktv. altalrogzitett
hatranyos megkiilonbdztetés tilalmanak érvényesiilését mindig vizsgalni kell.

Ennek az adott, esélyegyenldség szempontjabol fontos célcsoportnak az ellatdsokhoz,
szolgaltatasokhoz valo hozzaférését négy alapvetd jogszabaly segiti:

- A szocialis igazgatasrol €s ellatasokrol szolo 1993. évi II1. torvény (Szt.)

- A csaladok tdmogatasarol szold 1998. évi LXXXIV. térvény (Cst.)

- A foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV.
torvény

- A nemzetiségek jogair6l sz616 2011. évi CLXXIX. torvény

A telepiilésiink roma népességére vonatkozoan kevés hivatalos adat all rendelkezésiinkre. A
népszamlalasi adatok azért megbizhatatlanok, mivel a legtobb roma szdrmazasi ember nem vallja
magat romanak. A roma lakossag szocidlis helyzetére vonatkozoan sincsenek pontos adatok, azonban
megallapithatd, hogy a roma népesség atlagos életszinvonala, lakhatasi koriilményei, egészségi
allapota, iskolazottsdga, foglalkoztatottsaga a tarsadalom egészéhez viszonyitva 1ényegesen rosszabb.
Ezt a beérkez6 segélykérelmek, valamint a kdrnyezettanulmanyok alapjan lehet kijelenteni.

A munkaerd piaci helyzet szempontjabol a munkanélkiiliség a roma szarmazasu embereket nagyobb
mértékben sijtja. Legtobbjlik csak alkalmi munkabol €l vagy néhanyuk kozfoglalkoztatasban.
Iskolazottsaguk alacsony, sokan nem rendelkeznek nyolc osztalyos végzettséggel, de van koztiik
analfabéta is. Lakasviszonyaik rosszak. Sokuk komfortnélkiili lakasban él.

A telepiilésiink mélyszegénységben €16 népességére vonatkozdan szintén kevés hivatalos adat all
rendelkezésiinkre.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetSk Az SZIA ad.o‘f |’zeto.k koziil a
R 0-1 millié forintos
szama . ,
jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az SZJA adodfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 51,28 15,00
2020 43,75 21,43
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2021 37,14 0,00
2022 45,95 0,00
2023 41,03 0,00
2024 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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=@ SZJA addfizet6k szama

SZJA addfizetSk kozil a 0-1 millid savba tartozdak

Fenti jovedelmi helyzetet abrazolo tablazatbol kidertil, hogy a 2019-es évhez viszonyitva 2023 évre
az SZJA adofizetdk szama 10 %-kal csokkent telepiilésiinkon. A 0-1 millié forintos jovedelemsavba
tartozok aranyat vizsgalva lathatd, hogy 2019-ben és 2020-ban kb. a személyi jovedelemadot fizetok
otode alacsony jovedelmil, mig 2021-t6l senki nem tartozik ebbe a jovedelemsavba. 2024-ben még
nem all rendelkezésre adat vélhetdéen, mert tudjuk, hogy volt adofizetd lakos a telepiilésen, azaz az
adat nem lehetne nulla.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamU mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik
térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
; allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 0,00 0,00 0,00%
2020 8,33 0,00 4,17%
2021 7,69 0,00 3,85%
2022 6,25 0,00 3,13%
2023 5,88 0,00 2,94%
2024 0,00 0,00 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

9,00
8,00

7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Férfiak aranya B N&k aranya
(TS 033) (TS 034)

A 3.2.1. szamu tablazat alapjan elmondhatd, hogy az allaskeresOk férfiak ardnya a vizsgalt években
2020-2023-ig minden évben magasabb, mint a néké, mivel ndi allaskeresé nem volt a telepiilésen.
2019-ben ¢€s 2024-ben nem volt a telepiilésen nyilvantartott allaskereso.

22



3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
fo 0 1 1 1 1 0
odsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % ] 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% _
. F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
. F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
; F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
31-35 év (TS 040)
% - 0,00% 0,00% 0,00% | 100,00% -
; F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
, F6 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042)
% - 100,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% -
; F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
; F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044)
% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
; F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
; . F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% - 0,00% 0,00% |100,00% | 0,00% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Allaskeresk szama (f6)
1
1
1
1
0
0
0 T T T T 1
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint
100,00%
80,00%
60,00% .
’ - g letti (TS 046)
= = = Sl ‘E
40,00% - 2= = 5
20,00% -~ = 04
.. -~ - .. - : 2%1385@?\/ S 0 O
0,
0,00% T - e D5 (1!5 038)
2019 5020 4w 20 éves, vagy az alatti...
2023 5024
m 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) m 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A 3.2.2. szamu téblazat alapjan elmondhatd, hogy a vizsgalt 2019-2024-es évek koziil 2019-ben ¢és
2024-ben nem volt regisztralt munkanélkiili, 2020-2023-ig 1-1 6 regisztralt munkanélkiili volt a
telepiilésen, aki a 2020-as €s a 2021-es évben a 41-45 éves korosztalybol kertilt ki, 2022-ben 61 évesnél

1d6sebb személy volt, mig 2023-ban 31-35 éves korosztalybol keriilt ki a nyilvantartott munkanélkiili
személy.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresdékon beliil (TS 058)

% %
2019 0,00 0,00
2020 0,00 0,00
2021 0,00 0,00
2022 0,00 0,00
2023 0,00 0,00
2024 0,00 0,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Az adatokbol l1athato, hogy 2019-t61 2024-ig nem volt olyan nyilvantartott munkanélkiili személy, aki
180 napnal hosszabb ideje szerepelne a nyilvantartasban.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség
szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
munkanélkiiliek/nyilvantart megoszlasa iskolai végzettség szerint
; ott alldskeres6k szama
Ev osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2019 0 0 - 0 - 0 -
2020 1 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%
2021 1 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%
2022 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2023 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2024 0 0 - 0 - 0 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

1
1
1
0
0
0 T T T

T T

2019 2020 2021

m 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 altalanos

2022 2023

1 8 altalanosnal magasabb

1

A 3.2.4. szamu tablazat alapjan elmondhat6, hogy

- 2019 évben és 2024-ben 0 6 volt a regisztralt munkanélkiiliek szama a telepiilésen.

- 2020-ban ¢és 2021-ben az 1-1 f6 munkanélkiili személy altalanos iskolai végzettséggel

rendelkezett,

- 2022-ben és 2023-ban az 1-1 & munkanélkiili 8 4altalanosnal magasabb iskolai

végzettséggel rendelkezett.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;

Az dnkormanyzat évrdl évre — természetesen, amikor van olyan személy a telepiilésen, aki bevonhato
a kozfoglalkoztatasba — kozfoglalkoztatasra vonatkozé keretszerzodést kot a Megallapodas a Zala
Viarmegyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval. A keretszerzodés célja,
hogy a tartés munkanélkiilicket minél nagyobb szamban tudja bevonni a kézfoglalkoztatasba, ezzel
bennmaradjanak a szocidlis elldtorendszerben, és segitse Oket visszatérni a munka vilagaba. A
kozfoglalkoztatott személyek kotelezd onkormanyzati feladatokat lattak €s latnak el, pl.: zoldfeliilet-
karbantartés, temetégondozas, kozteriiletek kaszaldsa, parkositas, stb.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai
Ev eszkozokkel tamogatottak szama
(TS 050)

Koézfoglalakoztatottak szama
(TS 055)
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F6 (éves atlag - f6)
2019 2 2
2020 1 2
2021 1 1
2022 0 1
2023 0 0
2024 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A 3.2.5 tablazat alapjan elmondhato, hogy a vizsgalt 6 év tavlataban az aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tdmogatottak szdma csokkend tendenciat mutat, majd 2022-t6] mar nincs is olyan
személy, akit aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatni kellene. A kozfoglalkoztatasban a
csOkkenés szintén folyamatos 2019-hez képest 2022-t61 mar nincs kozfoglalkoztatott a telepiilésen.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezoi,
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Kozmadombjan nincs nagy foglalkoztatdé cég, kevés allaslehetdség nyilik az emberek szamadra.
Szerencsére a kozlekedés jonak mondhato a 86-0s szdmu fout kozelében, igy a kdrnyezo telepiilések
munkahelyei konnyen megkozelithetdek. A kornyezé Csesztregen talalhatod 2 nagy cég, amely mind
a szakképzett, mind a szakképzettség nélkiili embereknek munkat biztosit, illetve sokan a 40 km-re
1év0Zalaegerszegen és a Nova telepiilésen talalhaté ADA — Nova Butor gyarban talalnak munkat. A
15 km- re 1év6 Lenti sem rendelkezik sajnos mar nagy foglalkoztaté céggel. Elmondhatd, hogy a Lenti
kistérség, noha a jogszabaly szerint nem hatranyos helyzetii, kevés munkahellyel rendelkezik.
Tervezett beruhdzasokrol az 6nkorméanyzat nem rendelkezik informécidval, és helyben vagy a
térségben foglalkoztatasi programok sem miikodnek. Helyi székhellyel alakult meg évekkel ezel6tt a
Borostyan Szocialis Szovetkezet, mely tartés munkanélkiilieck foglalkoztatasat, zoldfeliilet-
karbantartast, helyi piac iizemeltetését vallalta fel, de sajnos elmondhatd, hogy csekély hatéast
gyakorolt a helybeli allaskeresok jovedelemhez €s munkahoz jutésara.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
Nyilvantartott , Nyllva:n’t aftOtt .
s 21 oz palyakezdd allaskeresdk
allaskeresok szama s24ma
Ev (15 052) (TS 053)
F6 F6
2019 0 0
2020 1 0
2021 1 0
2022 1 0
2023 1 0
2024 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresék

2024

20
20
20
20
2019

0 0 0 1 1 1 1
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k B Nyilvantartott allaskeresék

A 3.2.6. tdblazat kimutatja, hogy a vizsgalt 6 év koziil egy évben sem volt a nyilvantartott allaskeresdk
kozott palyakezdd.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valod
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A foglalkoztatast, felndttképzést a Zala Varmegyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyaval onkormanyzattal egytittmiikodve koordinalja. Informéciot nyujtanak a
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foglalkoztatasi lehetdségekkel, tovabbképzésekkel, felndttképzésekkel, allasborzékkel kapcsolatban.
A kozfoglalkoztatdsban résztvevok kivalasztasa is a munkatiggyel egyeztetve torténik.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romdk telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Kozmadombja kozség sajat fenntartdsu intézménnyel nem rendelkezik, ezért nem tud foglalkoztatast
biztositani a mélyszegénységben ¢élok részére. Egyetlen lehetOségiik ezeknek az embereknek a
kozfoglalkoztatasi programokban rejlik.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Hatranyos megkiilonbdztetésként érinti a munkanélkiilieket, hogy:

- amélyszegénységben €16k iskolai végzettsége altalanossagban véve alacsony,

- a noket a gyermekvallalds miatt, vagy mar a gyermek megléte miatt kevesebb szdmban
foglalkoztatjak,

- a kozségben kevés munkalehetdség van, a munkdba jaras koltsége magas.

1) digitalis ismeretek megszerzésének €és hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének szamos lehetdsége van jelen napjainkban. A
felnovekvo nemzedék mar tantervi oktatas keretében elsajatitja a szamitégép, valamint az alapvetd
programok hasznélatat (szovegszerkesztd, internetbongészd stb.). Az Onkormanyzat a nyilvanos
konyvtari helyiségben biztositja azon személyek részére a digitalis ismeretek megszerzésének és
hozzaférésének lehetdségét, akiknek ez otthonaikban, sajat eszkozokkel nem 4ll rendelkezésre, és
folyamatosan keresi a palyazati lehetdségeket is, amelyek révén képzéseket tudna lebonyolitani az
azt igénybe vevoknek.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentds mértékben
atalakult. Az allam és az Onkorményzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvélasztasra
keriilnek. A helyi dnkorményzatok feleldssége novekszik a helyi kozosség szocialis biztonsaganak
erésitésében, a szocialis segélyek biztositasdban. A kotelezden nytjtando ellatasokat 2015. marcius
1-t6] a jarasi hivatalok allapitjadk meg. Ezek az ellatasok a kovetkezdek: - aktiv kortak ellatasa, -
id6skortiak jaradéka, - apolasi dij (alapdsszegli, emelt Osszegli €s kiemelt &polasi dij), -
kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak), - egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag. 39 A
hataskorvaltozas tehat az aktiv koruak ellatasat érinti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is a
jérasi hivatalok allapitottdk meg.

Szocialis raszorultsag esetén képviseld-testiilet a polgarmesterre atruhdzott hatdskorében dont:
- alakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott teleptilési timogatasrol,
- agyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési timogatasrol,
- rendkiviili teleptilési tamogatésrol,
- koztemetésrol,
- karacsonyi tdmogatasrol, energiavalsag hatdsainak enyhitésére nyujtott tamogatasrol,
- 6voda, iskolakezdési tiamogatasrol.
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A jogosult szamadra a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje a torvényben meghatarozott feltételek szerint
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsdgot allapit meg.

Allaskeres6k tamogatasa:

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tdmogatasként adhato juttatasokat
az Flt. 14. §-a rogziti. A hatranyos helyzetii személyek foglalkoztatasdnak bdovitését szolgalod
tamogatasok nyujthatoék az Flt. 16. §- alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek
esetén.

Az allaskeres6k vallalkozova valasat eldsegité tadmogatds nyujthaté az Flt. 17. §-a szerint az
allaskeresési jaradék folyositdsanak idOtartamat annak az idOtartamnak az alapulvételével kell
megallapitani, amely alatt az &llaskeresd az 4allaskeresévé valast megel6z0 harom év alatt
munkaviszonyban, kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban toltott, vagy egyéni, illetdleg tarsas vallalkozoi
tevékenységet folytatott, feltéve ez utdbbi esetben, hogy vallalkozoi tevékenysége alatt jarulékfizetési
kotelezettségének eleget tett. A jogosultsagi id6 tartaméaba nem szamithatd be az az idétartam, amely
alatt az allaskeres6 allaskeresési jaradékban vagy vallalkozoi jaradékban részesiilt.

AzFIt. 30. §-a szerint az allaskeresd kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési timogatast kell megallapitani
a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitadsaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithatdo meg az Flt. 32. §-a szerint.

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresdék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F§ 15-64 év kozotti £ Nyilvantartottak
o népesség %-aban ° %-aban
2019 0 0,00% 0 -
2020 1 16,67% 1 100,00%
2021 1 12,50% 0 0,00%
2022 1 5,88% 1 100,00%
2023 1 5,56% 1 100,00%
2024 0 0,00% 0 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

2019 2020

2021

Nyilvantartott allaskeresék

A 3.3.1. szamu tablazat
- egyrészt az allaskeresok ellatasait vizsgalja a 15-64 év kozotti népesség korében.
Elmondhat6, hogy 2019-ben és 2024-ben nem volt allaskeresd, a fennmaradd években
pedig 1-1 6 volt csak a telepiilés allaskeresoként nyilvantartva.
- masrészt a nyilvantartott allaskeresdk koziil allaskeresési ellatasban részesiilok szamat
vizsgalja: 2020-ban, 2022-ben ¢és 2023-ban 1-1 6 részesiilt allaskeresési ellatasban.

2022 2023

2024

Allaskeresési ellatasban részesiil6k

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocidlis tamogatasban
részesiil6 nyilvantartott
allaskeresok szama

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld

nyilvantartott allaskeres6k

szama (TS 049)

Ev (TS 048)
F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2019 0 - 0 - 0 -
2020 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2021 1 100,00% 1 50,00% 1 100,00%
2022 0 0,00% 0 47,00% 1 100,00%
2023 0 0,00% 0 17,00% 1 100,00%
2024 0 - 0 - 0 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tAmogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

120,00%
100,00%
80,00%

60,00%

40,00%
20,00%
0,00% l

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Szocidlis tAmogatdsban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

A 3.3.2. szamt Allaskeresdk ellatdsai II. szamu tablazat adatait vizsgalva igen valtozatos képet
mutatnak.

2019 évben és 2024-ben 0 f6 nyilvantartott allaskeresd volt.

2020 évben 0 6 szocialis tdAmogatasban részesiilé nyilvantartott allaskereso, a nyilvantartottak %-
aban 00,00 %-ot jelent. Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiild 0 f6 volt, amely a
nyilvantartottak %-aban 00,00 %-ot jelent. Ellatasban részesiilo nyilvantartott allaskeresd 1 f6 volt,
mely 100,00%-ot jelent.

2021 évben 1 f6 szocialis tdAmogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresd, a nyilvantartottak %-
aban 100,00 %-ot jelent. Foglalkoztatast helyettesitd tAmogatasban részesiilo €s ellatasban részestild
nyilvantartott allaskeresd 1-1 f6 volt, amely a nyilvantartottak %-aban 50,00 %-ot és 100,00%-ot
jelentett.

2022 ¢s 2023 évben 1-1 0 ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresd volt, a nyilvantartottak %-
aban 100,00 %-ot jelent.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama

Ev (TS 056)
f6
2019 0
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2020
2021
2022
2023
2024
Forras: TelR, KSH

oO|lo|lo|O|O

A 3.3.3. szdmu tablazat az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek havi
atlagos szdmara vonatkozoan mutatja az adatokat, és elmondhato, hogy egy évben sem volt olyan
személy, aki egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilt volna.

A kovetkez6 ellatasok veheték igénybe:
1. Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas (EGYT).
Jogosult lehet az a személy

- aki a Szocialis torvény alapjan egészségkarosodott személynek mindsiil, vagyis az az aktiv
kort személy, aki munkaképességét legalabb 67 %-ban elvesztette, aki legalabb 50 %-os
mértékli egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabiliticios
hatosag komplexmindsitése alapjan nem haladja meg az 50 %-os mértéket, vagy aki vakok
személyi jaradékaban részesiil, vagy aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil, vagy

- aki 14 éven aluli kiskorti gyermeket nevel — feltéve, hogy a csaladban €16 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesilil gyermekgondozasi tdmogatasban,
vagy gyermekgondozési dijban, csecsemdgondozasi dijban — és a gyermek ellatasat
napkozbeni ellatast biztositd intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, évodaban
vagy iskolai napkdziben nem tudjak biztositani, valamint a kérelmezd csaladjadban az egy
fogyasztasi egységre jutd jovedelem azoregségi nyugdijminimum 90 %-at (25.650,- Ft)
nem haladja meg és a csaladnak vagyona nincs. A kérelmez6  4ltal lakott
lakas nem mindsil vagyonnak.

2. Foglalkoztatast helyettesito tamogatas.
A jarasi hivatal aktiv kortak ellatasara vald jogosultsagot allapit meg annak az aktiv kort
személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-os
mértékll egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios
hatosag komplexmindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tdmogatasban részesiil, vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradek, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély,
véllalkoz6i jaradék (a tovabbiakban egylitt: alldskeresési tdmogatas) folyodsitasi
id6tartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tamogatds folyodsitasat keresdtevékenység
folytatdsa miatt a folyositasi 1d6 lejartat megeldzden sziintettetk meg, ¢€s a
keres6tevékenységet kovetden az Flt. alapjan allaskeresési tdmogatasra nem

szerez  jogosultsdgot, vagy

flaki az aktiv kortak ellatasa irdnti kérelem benyUjtasat megel6zd két évben az allami

foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitdcidés hatosaggal legalabb egy év iddtartamig

egylittmiik6dott, vagy

g)akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatds, a gyermeknevelési

tamogatas, a rendszeres szocialis jaradék, a banydsz dolgozdok egészségkarosodasi

jéradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitacids jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti

rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsa, az ideiglenes
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O0zvegyi nyugdij folyositasa megszint, illetve az 0Ozvegyi nyugdij folyositisa a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szol6 1997. évi LXXXI. torvény 52. §-dnak (3)
bekezdése szerinti okbol sziint meg, és kozvetleniil a kérelembenyujtasat megelézden az
allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatosaggal legalabb harom
honapig egylittmikodott,

feltéve, hogy sajat maga ¢és csaladjdnak megélhetése mas modon nem biztositott, és
keresOtevékenységet nem folytat. Az aktiv kortiak ellatdsa tekintetében nem mindstil
keres6tevékenységnek a kozfoglalkoztatds, az egyszerisitett foglalkoztatds, valamint a
haztartasi munka.

Az aktiv kortak ellatdsara vald jogosultsag tekintetében akkor nem biztositott a
megélhetés, ha a csalddnak az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelme nem haladja
meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 90%-at és vagyona nincs.

A foglalkoztatast helyettesitd tamogatds Osszege 22 800 Ft/hd. Az egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatds havi Osszege a csalad jovedelmétdl fliggden valtozd, de nem
haladhatja meg a nett6 kozfoglalkoztatasi bér 90%-at (48 795,- Ft).

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatésra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi AT
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgy(ijto- ivévizvezeték
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
i (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekabcsolt lakasok
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS076) | lakasok aranya aré: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) v
db db db % % %
2019 32 0 0,00 56,25 71,88 71,88
2020 32 0 0,00 56,25 68,75 68,75
2021 32 0 0,00 56,25 68,75 68,75
2022 31 0 0,00 64,52 70,97 70,97
2023 31 0 0,00 64,52 70,97 70,97
2024 31 0 0,00 64,52 67,74 80,65

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és minGsége

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

B A kozlizemi ivovizvezeték-haldzatba B A koziizemi szennyvizgyUjt6-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

M 1-2 szobas lakdsok aranya
(TS 07R)

A lakéasallomanyt és mindségét vizsgald 3.4.1. tablazat Kozmadombja telepiilésen 32 db lakast
vizsgal 2019-t61 2021-ig tartd években, majd 2022-t61 2024-ig 31 db lakast.

A vizsgalt idészakban nem tortént lakéasépités.

A vizsgalt 6 évben az 1-2 szobds lakésok aranya novekszik, 56%-rol 65%-ra.

A kozlizemi szennyvizhaldzatba bekapcsolt lakdsok aranya 2019 évtdl 2024 évig 71,88%-161 67,74%-
ra.

A koziizemi ivovizvezetékhaldzatba bekapcsolt lakasok ardnya nétt az elmult években, kozel 10%-
kal.

a) bérlakas-allomany
Kozmadombja telepiilés 32, majd 31 db lakasara vonatkozoan a vizsgalt 2019-2024 években nem
rendelkeziink adattal sem az elégtelen lakhatdsi koriilményeket biztositdo lakasok, sem a
bérlakasallomany, sem a szocialis lakasallomany tekintetében.

b) szocialis lakhatas
Kozmadombja kozség nem rendelkezik szocialis lakéssal.

¢) egyéb lakéscélra hasznélt nem lakascélt ingatlanok

Kozmadombja kozségben nincs nem lakas céljara hasznalt ingatlan.
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e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Teleplilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2019 n.a. 22
2020 n.a. 6
2021 n.a. 18
2022 n.a. 16
2023 n.a.
2024 n.a. 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

25

20 Egyéb 6nkormanyzati
tdmogatasban
részesitettek szama
TS 137

15 ( )

10 Telepilési
tdmogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és

5 természetbeni)
(TS 136)
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A lakhatast segité tdimogatasok 3.4.3. szdmu tablazata a telepiilési tamogatasban részesitettek szamara
vonatkozoan a vizsgalt évekre vonatkozdéan nem rendelkezlink adatokkal.

Az egyéb Onkormanyzati timogatasban részesitettek szdma 2019-r6l 2024-re jelentdsen lecsokkent,
amely adat vélhetéen nem valods, mert onkormanyzati adatokbol tudjuk, hogy egyéb dnkormanyzati
tamogatasban tobben részesiiltek az elmult években.
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f) eladosodottsag

A lakasviszonyok jellemz0 problémai a koézmidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozodasa. A szocidlis torvény rendelkezik az adossagkezelési szolgaltatasrol is, amely akkor
nyljttdmogatast, ha mar 0sszegytilt egy nagyobb 0sszegli dijhatralék, ez azonban kdzségiinkben nincs,
mivel nem érjiik el a 10.000 fOs lakossagszamot. A hatralékkal rendelkezd csalddok esetében az elmult
években a Csaladsegité Szolgalat nyujtott még segitséget a hatralék rendezéséhez. Tapasztalataink
alapjan elmondhatd, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatdssal Osszefiiggd hatralékok
felhalmozodasa, €s a lakossagi adossagallomany folytonos ujratermelddése.

A legveszélyeztetettebb csoportok a kedvezbtlen jovedelmi helyzetli csaladok, palyakezdok,
nagycsaladosok, a lakasfenntartdsi nehézséggel kiizdok, a lakhatassal Osszefiiggd addssagot
felhalmozott haztartasok és stlyos betegséggel kiizdo csaladok.

Kozségiinkben hajléktalan személy nincs nyilvantartva.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kdzmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileten és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakas nem tartozik a telepiiléshez.

A kozség kozmuellatasa jonak tekinthetd.

A gazellatas a belteriileten teljes korii. A vezetékes ivoviz ellatas €s csatornahéaldzat teljes egészében
megvalodsitott.

A hulladék elszallitasarol Zalai Kozszolgaltatdo Nonprofit Kft. (8900, Zalaegerszeg, Gasparich u.26.)
gondoskodik, hetente egyszer. Megvalosult a szelektiv hulladékgytijtés. A telepiilés kdzpontjaban
kertiltek elhelyezésre a szelektiv hulladékgyijté konténerek. Tovabba havi 1-1 alkalommal kiilon erre
a célra kihelyezett zsdkokban gytijtik kiilon-kiilon a papir, illetve milanyag hulladékot a telepiilési
héaztartasokbol.

A telepiilés lako1 szamara hozzaférhetdvé valt kisebb hulladékgytijto kihelyezése, igy az egyediil €16k
akevesebb hulladék felhalmozasa miatt, kevesebb szemétdij megfizetésére kotelezhetok.

Kozséglink utcai tulnyomorészt megfeleld aszfaltos ttburkolattal rendelkezik, kivételt képeznek ez
alola kozséghez tartoz6 mezdgazdasagi utak.

Kozlekedés a telepiilésen jonak mondhatd, a 86-os ut mentén fekvé telepiilésen az ENYKK Zrt.
menetrendszerinti buszai naponta tobb alkalommal kézlekednek, igy buszjarattal elérhetdvé valnak a
munkahelyek, iskolak, egészségligyi kozpontok, jarasi hivatalok, stb. Az utasoknak létesitett
buszvaroknémelyike feltjitasra szorul, valamint meg kell valositani a buszvardk akadalymentesitését
is.

Kozmadombja telepiilést vasuti vonal nem érinti.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) atelep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb lehetdségei,
lak4sallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Kozmadombjan nem jellemz6 a szegregacid, ezért nem relevans annak vizsgalata.
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b) a telepen, /szegregatumokban ¢l0k altaldnos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya;

Kozmadombjan nem jellemz6 a szegregacid, ezért nem relevans annak vizsgalata.

c) aszegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai.

Kozmadombjan nem jellemz6 a szegregacid, ezért nem relevans annak vizsgalata.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) aziskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepiilési o0nkormanyzat a kdrnyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik

a) a koztisztasagi €s telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat €s
ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

d) egyiittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magéiban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.
Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyjtas, csalddsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyljtas, kozosségi ellatasok, tdmogatd
szolgaltatés, utcai szocidlis munka, nappali ellatas.
Személyes gondoskodas korébe tartozo szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyujtd intézmény,
a rehabilitacios intézmény, a lakootthon, az &tmeneti elhelyezést nyu;jtd intézmény, az egy¢éb specialis
szocidlis intézmény.
Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmodd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli ¢és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtoé ellatasok igénylése ¢&s
biztositasa,a betegségmegeldzé programokban és a sziirdvizsgéalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megeldzo ellatds, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb
szlikségletek kielégitése soran.
Az egyenld banasmoddhoz vald jog magéaban foglalja kiilondsen az azonos egészségligyi intézmények
hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illetdleg nem magasabb kockazattal jard
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban (szlirdvizsgalatokban) vald részvétel
jogat.
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a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz val6 hozzaférés

Zalabaksa kozség a sz€khelye a hét telepiilésbdl (Kalocta, Kerkabarabas, Kozmadombja, Porszombat,
Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa) all6 haziorvosi és fogorvosi korzetnek.
Zalabaksan talalhato az Egészséghaz, melyben a haziorvosi (vegyes korzet), fogorvosi és védondi ellatas
folyik. A haziorvosi feladatokat tartos helyettesitésben Dr. Molndr Klara haziorvos latja el, aki a hét
valamennyi munkanapjan biztositja az ellatast, tovabba korutat is tart a minden héten a nem székhely
telepiiléseken, biztositandd az egészségligyi szolgaltatashoz vald hozzaférést azok szamara is, akiknek
nehézséget jelent a székhelyre torténd utazas. Az ligyeleti ellatast allami feladat lett, az Orszagos
mentdszolgalat latja el.
Fogaszati ellatasra a korzethez tartozo telepiilések 2014. december 1. napjatol szerzédtek Dr. Sandor
Judit fogszakorvossal, aki heti 15 6rat rendel a korzetben, az Egészséghdzban, kedden 9-15 oraig,
cslitortokon 9-18 oraig. A fogorvosi ligyeleti ellatast [V DENTAL Fogészati és Szolgaltato Korlatolt
Felelosségli Tarsasag (8900 Zalaegerszeg, Munkacsy utca 14.) biztositja.
Szakellatas a telepiiléshez legkdzelebb esd varosokban torténik:

- Dr. Hetés Ferenc Rendeldintézet Lenti

- Zala Varmegyei Szent Rafael Korhaz

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és Csak Apolasi dij,
gyermekek | felnéttek A hazi e T Kézgydgyellta | glanyi jogon:
részére részére | gyermekorvoso | ~YO8Y 4 i |ga;oll\ll(am’1,zal tamogatasba
szervezett szervezett k altal ellatott fickevoevszertira srzzr;‘: (;:: : n
3 haziorvosi haziorvosi szolgalatok &Y gY . Y| részesitettek
Ev < 2 . P k szama és normativ o
szolgalatok | szolgaltataso szama (TS 110) alapon kiadott) | €Vi atlagos
szama k szama (TS 108) (TS 133) szama (TS
(TS 107) (TS 106) 135)
db db db db F6 F6
2019 0 0 0 0 1 0,00
2020 0 0 0 0 1 0,00
2021 0 0 0 0 1 0,00
2022 0 0 0 0 1 0,00
2023 0 0 0 0 1 0,00
2024 0 0 0 0 0 0,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

Az egészségligyl alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférést bemutatdo 3.6.1. szamu
tablazat bemutatja, hogy Kozmadombja telepiilésen a vizsgalt 2019-2024 évekre vonatkozoan nincs,
nem miukodik felndttek €s gyermekek részére kiilon szervezett haziorvosi szolgélat, a praxis vegyes
praxis. A csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgalat szdma is nulla a vizsgélt idészakban.
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama szintén: 0.
Kozmadombja telepiilésen nem miikddik, azaz 0 a gyogyszertarak, fiokgyogyszertarak szama.
Az alanyi és normativ alapon kiadott kdzgydgyellatasi igazolvannyal 2019, 2020, 2022, és 2024
években 2 6 rendelkezett, 2023. évben 1 6.
Apolasi dijban az adattal rendelkez6 években senki nem részesiilt.
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Apolasi dijban az adattal rendelkez6 években senki nem részesiilt.

b) prevencios és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo sztirésekhez)
val6 hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szamdra
biztositott. A primer és szekunder prevencio tevékenységét leghatékonyabban a védonoi szolgalat és
a haziorvosi ellatas biztositja. Grofné Ostor Marta védond a gyermekek sziirésén til felvallalta, hogy
aveédondi tanacsadoban elvégzi a méhnyakrak korai felismeréséhez sziikséges kenetvételt is. A
telepiilésiink lanyai és asszonyai egészségének védelmében rendkiviil fontos 1€pésnek tartjuk ezt a
lehetdséget, hiszen igy azon ndk szamara is elérhetové valik a sziirésen vald részvétel, akik anyagi
koriilményeik miatt nem tudnak elmenni a sziirévizsgalatra és azoknak is egyszeriibb a megjelenés,
akik esetlegesen nagyobb bizalommal fordulnak a helyi véddnéhdz, mint egy idegen négyodgyaszhoz.
Az onkormanyzat felvallalta, hogy a mammografids szlirést megszervezi a telepiilésen, és busz
bérlésével biztositja a zalaecgerszegi korhazba torténd eljutést, igy a sziirésen valo részvételt.
Prevencios ¢€s sziiréprogramhoz valé hozzaférést Dr. Hetés Ferenc Rendeldintézet és a Zala
VarmegyeiSzent Rafael Korhaz teszi lehetdveé.
A kozséget is érintette Zalabaksa Kozség Onkormanyzatanak TAMOP-forrasbol ,,Egészségre neveld
¢s szemléletformalo életmdd programok Zalabaksan” cimil palyazata, melyen az dnkormanyzat kb.
9,7 millio6 Ft forrast nyert.
A palyézat keretében:
- elkésziilt a Zalabaksa egészségterve,
- aprojekt id6tartama alatt 1 f6 munkaviszonyban allo és 1 f6 megbizdsos jogviszonyl személy
kertilt foglalkoztatasra,
- el6adasok keriiltek megtartasra, pl.: a dohdnyzas élettani hatdsairdl, a stressz kialakuldsarol,
veszélyeirdl, levezetésérdl, stresszkezelés modszereirdl, egészséges helyi ételekrdl,
- ¢letmodtabor kertilt megrendezésre a lelki egészség védelmére, a stresszkezelésre, a probléma-
megoldasi készségek javitasara,
- egészségnapot tartottunk a haziorvos €s egészségiigyi szakemberek bevonasaval,
- egészségiigyi allapotfelmérés a rizikocsoportba tartozo célcsoportok kozott a projekt kezdetén
€s végeén,
- tarafoglalkozas,
- egészseéges taplalkozassal kapcsolatos vetélkedd megtartasa,
- rendszeres testmozgast népszeriisitd gyakorlati oktatas, elsdsegély-nyujtasi ismereteket €s
baleset-megel6zésrol sz616 tudast megosztd gyakorlati oktatas.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

Fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférést a Lenti Dr. Hetés Ferenc Rendeldintézet és a
ZalaVarmegyei Korhaz és Rendeldintézet teszi lehetdvé.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az ovodai étkeztetést a KOLPING Gondozasi Kozpont biztositja, €s igyekszik eleget tenni az
egészséges taplalkozas kovetelményeinek. A KOLPING Gondozasi kdzpontban kiilon dietetikus
segiti az élelmezésvezetd munkajat.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Kozmadombja Kozség Onkorményzata elismerve a sport kiemelkedd jelentéségét az
egészségmegdrzésben, a személyiség formalasaban, az ifjusag fizikai és erkdlcsi nevelésében alkotta
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meg a sportrdl szolo 12/2014. (IX. 17.) onkorményzati rendeletét, s arra torekszik, hogy biztositsa a
kozigazgatasi teriiletén lako allampolgérok jogat a rendszeres testedzéshez.

Az dnkormanyzat a sajatos koriilményeihez és lehetdségeihez mérten mindent megtesz, hogypolgarai
e jogukat minél szélesebb korben gyakorolhassak.

Az dnkormanyzat elismerve, hogy a testnevelé€s, a sport a magyar, az europai €s az egyetemes kultura
szerves része, a nemzeti egészségvédelem alapvetd eszkoze, az ifjusag erkdlesi — fizikai nevelésének,
aszemélyiség fejlodésének nélkiilozhetetlen 6sszetevodje, a nemzettudat pozitiv formaldja, biztositja
a telepiilés lakoinak sportprogramokhoz torténd hozzajutasat.

A Zalabaksan talalhat6 tornaterem a k6zds dnkormanyzati hivatalt alkotd 7 dnkorményzat (Kalocfa,
Kerkabarabas, Kozmadombja, Poérszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa) tulajdona, igy
nemcsak a helyi lakosok szamdra, hanem a kdrnyezd telepiiléseken €16k szdmara is biztositja a
szabadidds sportlehetdséget. A tornaterem allapota sajnos igen leromlott, sziikségessé valt épitészeti
felyjitasa, tetOcseréje, padozatdnak javitdsa, illetve a sporteszkoziik cseréje, illetve ujabbak
beszerzése. A tornaterem melletti vizesblokk és 61t6z0 is felijitasra szorul. A tornateremben jelenleg
is tartanak tornat, illetve hastanc és jogaoktatas is folyik a helyiségben.

A tarsadalmi, gazdasagi valtozasok alapvetden befolyasoljak az életmddot. A munka jellege valtozik,
egyre kevésbé igényel fizikai igénybevételt. Az aktiv mozgas mennyisége az élet mas teriiletén is
csokken, pl.: kozlekedés javulasa, gépkocsik szdmanak novekedése, stb. Mindezekbdl kiindulva a
szabadiddsport fontossaganak ¢€s elterjedésének jelentds szerepet kell tulajdonitani, és ndvelni kell a
szabadiddsportban résztvevdk szamat. Ehhez fontos a propaganda és a szabadiddsport lehetdségének
novelése. Lényeges, hogy a ndvekedés minden korosztalyt érintse. Kiilon figyelmet kell forditani az
atlagostol nehezebb koriilmények kozott €16k sportolasba torténd bevondsara.

A legfontosabb cél a testnevelés, a mozgas, sport szerepének és szeretetének erdsitése, a fizikai
felkészités, az egészségmegOrzés, a szabadidd hasznos eltdltésének szintereként.

/) személyes gondoskodast nyjto szocialis szolgaltatasokhoz valod hozzaférés

Szocialis alapszolgéltatasok: étkeztetés, hdzi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, kozosségi ellatdsok, tdmogatd szolgaltatas, utcai szocidlis munka,
nappali ellatas.

A szocialis étkeztetés ellatasa tarsulasos formaban torténik a telepiilésen, amely jelenleg a Zalamenti
és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény feladatai kozé tartozik. A tarsulas hét telepiilésre
vonatkozdéan (Kalocfa, Kerkabarabds, Kozmadombja, Porszombat, Pusztaapati, Szilvagy és
Zalabaksa) juttatja el a szocialis ebédet a rdszoruloknak. A tarsulas székhelye Zalalovo, a szocialis
étkeztetés lebonyolitdsaban a 7 faluban miikodé falu- és tanyagondnoki szolgalatok miikddnek kozre.
Az étkeztetést a Kolping Gondozasi Kozpontbdl biztositja a tarsulas..

A hazi segitségnyljtas ellatdsa tarsuldsos forméaban torténik a telepiilésen. Kondorfa,
Magyarszombatfa, Nagyrakos ,Orimagyarosd , Pankasz, Szaknyér, Szatta, Velemér, Viszak,
Salomvar, Vaspor, Zalahashagy, Felsdjanosfa, Felsdmarac, Hegyhatszentmarton, Ivanc,
Kercaszomor, Kisrakos, Boncodfolde, Csode, ('jriszentpéter, Szalafo, Ozmanbiik, Teskand, Zalacséb,
Zalalovo, Bajansenye, Hegyhatszentjakab, Ispank, Kerkaskapolna, Bagod, Hagyérosborond,
Keménfa, Zalabaksa, Kalocfa, Kerkabarabas, Kozmadombja, Pérszombat, Pusztaapati, Szilvagy,
Szentgyorgyvolgy ,Marokfold, Ramocsa onkormanyzatokkal hozott létre tarsulast Zalamenti és
Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény elnevezéssel. A hazi segitségnytjtas keretében 1 6
gondozond dolgozik a kdzség teriiletén. A gondozond segitségét tobbnyire idds, beteg emberek veszik
igénybe. Mivel a tarsulds székhelye Zalalove, a héazi segitségnyujtas rendeleti szabalyozasara
(igénybevétel, jogosultsag, téritési dij, stb.) 6 jogosult.
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A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtasra az 6nkormanyzat a KOLPING Gondozési Kézponttal kotott
szerzOdést. A feladat ellatasa a jovoben kérdésessé valt, mert 2013. julius 1-t6] a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas allami feladat, és jelen program készitése idOpontjdban nem ismertek annak
finanszirozasi kérdései.

A csaladsegités feladatot az onkormanyzat Lenti Varos Onkormanyzataval "Napsugar" Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpont és Szolgélat szolgaltatas igénybevételével latja el. A kozponti iroda Lentiben,
a Petéfi u. 9/2. alatt taldlhatd, azonban a csalddgondoz6 irodat kapott a Zalabaksai Ko6zos
Onkormanyzati Hivatal épiiletében, igy még inkabb elérhetévé valik a szolgaltatast igénybe venni
kivanok részére.

A telepiilésen dolgozd csaladsegitd az Onkormdnyzattal egyiittmikodve igyekszik a
mélyszegénységben €16, roma lakossag részére €letvezetési tanacsokat adni, a mindennapi életben
felmeriild problémak kezelésében segiteni, a szocialis munka eszkozeinek ¢és moddszereinek
felhasznalasaval hozzajarul az egyének és csaladok, valamint a kiilonbozé kdzosségi csoportok
jolétéhez ¢és fejléddéséhez, tovabba a szocialis kornyezetiikhdz valod alkalmazkodashoz. A csaladsegitd
acsaladban megjelend problémakat egységben szemlélve probal segitséget nyujtani. A csaladsegités
szakfeladat igénybevétele teljesen Onkéntes, az igénybe vevok nagykoruak, valamint a rendszeres
szocidlis segélyezettek, szamukra kotelezo az egylittmiikodés.

- Segitséget nyljt a csaladi, parkapcsolati problémakkal kiizdd, szocidlis fesziiltségekkel,
¢letvezetési nehézségekkel, anyagi, megélhetési problémakkal ¢l6, valamint a
krizishelyzetekbenlévo klienseknek.

- A csaladi, szocidlis fesziiltségek okainak feltardsa, a megoldasokra javaslat készitése és
segitségnyujtas. Sziikség esetén segitd beszélgetés folytatasa.

- Ugyintézésben segitségnyuijtas, informacié nyujtasa.

- Rendszeres szocialis segélyezettekkel torténd kotelezd egytittmiikddés.

- Eletvezetési tanacsadas, vagy ennek megszervezése. Sziikség esetén a kliens tovabb iranyitasa
megfeleld intézménybe vagy szolgaltatdshoz, terapiara.

- Egyéni-, par- és csaladterapias foglalkozasokhoz valé hozzajutas megszervezése.

- Kirizishelyzetekben segitd beavatkozas, a krizishelyzet megsziintetése.

- Specialis tAmogato, Onsegitd csoportok szervezésének, mitkddtetésének segitése.

- Természetbeni, anyagi és személyes tdmogatasok kozvetitése.

- Egylittmiikddés mas intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel.

- Fogyatékkal €16 személyek segitése, €letmindségiik javitasa.

A kozosségi ellatasok, tamogatd szolgéltatds, utcai szocidlis munka, nappali ellatds szocialis
alapszolgaltatasi feladatok nem kdtelez6 érvénytiek szamunkra, mert a telepiilés lakossdgszama nem
éri el a torvényben eldirtat.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Onkormanyzatunk partner abban, ha barmilyen drog témaval kapcsolatos igény felmeriilne,
megszervezi ¢s lebonyolitja vendég eldadokkal, szervezetekkel az igényelt eldadéasokat,
rendezvényeket. Eziddig nem érkezett hatésagoktol, tarszervektdl jelzés arra vonatkozoan, hogy a
drog jelen lenne telepiilésiinkdn, de természetesen az dnkormanyzat az egészségre gyakorolt stilyosan
karositd hatdsa miatt kiemelten kezelné az e korben érkezd jelzéseket, és forumot biztositana a
megeldzés tekintetében.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Oonkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtadsa soran hatranyos megkiilonbdztetés, az
egyenld banasmod kdvetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kertilt sor.
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i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Az dnkormanyzat a létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint idészakos
vagy tartdsan létfenntartasi gondokkal kiizdd személyek részére — pénzben vagy természetben —
telepiilési tamogatast nyajt. Tovabbi tdmogatasi formdk: az dnkormanyzat évek ota szocidlis céla
tlzifat is vasarol, melyet eljuttat a leginkabb raszoruldknak, a koltségvetési rendeletében
meghatarozott keretdsszeg erejéig lakasvasarlasi, lakasépitési, lakasbdovitési timogatas nytjthat.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.
2024 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Kozmadombja teleptilésen nem mitkddik népkonyha, elmondhatd, hogy nincs sziikség kozségiinkben
népkonyha létesitésére és miikodtetésére.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Kozmadombja Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete a kulturalis javak védelmérél és a
muzedlis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szolo 1997. évi CXL.
torvényben foglalt kotelezettségének eleget téve alkotta meg 2/2022. (III. 9.) szdmu rendeletét,
melyben megfogalmazza az alabbi alapelveket:

,,A rendelet célja, hogy Kozmadombja K&zség Onkormanyzata miivel6dési érdekeinek és kulturélis
sziikségleteinek figyelembe vételével, a telepiilés polgarainak érdekeit szem el6tt tartva, a helyi
lehetdségek, sajatossagok alapjan meghatarozza az ellatandd kozmiivelddési alapszolgéltatasok
korét, az onkormanyzat kozmiivel6dési feladatait, azok ellatasi formait, modjat, mértékét.

A rendelet célja tovabba az Onkormanyzat teriiletén ¢él6 allampolgarok kozmiivelddésének
eldsegitése érdekében:

a) a kozosségi mitvelddéshez mélto, esztétikus kornyezet €s infrastruktura biztositasa,

b) a telepiilés hagyoményainak &polasa, a régiek felkutatdsa, megujitdsa, a helytorténeti,
honismereti tevékenység fejlesztése keretében,

c) a lokalpatriotizmus, a helyi értékek védelmének erdsitése, a telepiilés-, kornyezetvédo,
természetbarat kozosségek tamogatasa,
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d) az ifjusag kulturalis életének fejlesztése, miivelddési kezdeményezéseinek segitése,

e) a munkdaba allast segitd oktatasi, szakmai ismeretet bovitd, megujitod lehetdségek biztositasa,

f) az id6éskoru népesség kozmiivelddési lehetdségeinek, kozosségi eletének tdmogatésa,

g) szabadidds, szorakozasi és kozosségi lehetdségek megteremtésére valamennyi korosztaly
szamara,

h) a telepiilés természeti, kornyezeti, kulturdlis, kozosségi értékeinek kozismertté tétele,
kozvetitésére rendezvények, taldlkozok, kiallitdsok rendezése, a kulturalis turizmus tdmogatasa,

1) helyi kulturalis nyilvanossag, tajékoztatas fejlesztése.”

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A Pajtaszinhaz, a Konyvtar, a hivatalban 1évé multifunkcios tér a szabadidé kulturalt eltoltését az
alabbi teriileteken biztositja:

- olvasas
- informaciohoz vald hozzaférés

- linnepi rendezvények
- az évente visszatérden kialakult hagyomanyos rendezvények
» Mikulas-iinnep
* {innepi szentmis€k
= bucsu
Sziikséges lenne tovabbi rendezvények megszervezése ¢és abban az itt ¢éloknek fokozott
szerepvallalasa,hogy a telepiilésen €16k igazi kozosséggé kovacsolodhassanak.

Az Onkormanyzat honlappal rendelkezik, azonban némely meniipontban sziikséges lenne annak
naprakészen tartdsa.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, A telebiilési
tornaszobaval ellatott " p, Kézmlivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak L.
kéznevelési . . ISP intézmények
s P sportpalya léte kikolcs6nzott .
intézmények szama (TS 103) eevsézeinek szama szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 40 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozmadombja telepiilésen sem tornateremmel, tornaszobaval ellatott koznevelési intézmény, sem
sportcsarnok, sportpalya nem taldlhato.

Kozmiivelddési intézmény 1 db miikodik telepiilésiinkdn, a miikodd kdnyvtarunkban kikdlesdonzott
egyseégek szama 40 db.

b)  kozdsségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Onkorményzati adatok alapjan a telepiilésen nincsenek etnikai konfliktusok.
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c¢)  helyi k6zosségi szolidaritds megnyilvanulasai;

2009-ben keriilt felszentelésre a kozség részére adomanyozott harang, melyet egy szomszédos
telepiilésen €16 vallalkoz6 ajanlott fel a telepiilésnek.

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa €s kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Kozmadombja telepiilésen nem ¢lnek nemzetiségek, ezért a vizsgalat nem relevans.

e) helyi lakossagi dnszervezddések.

Sajnos jelenleg a telepiilésen nem tudunk helyi lakossagi 6nszervezddd kozosségrol.

3.8 A roma nemzetiségi Oonkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A kozségben nincs roma nemzetiségi onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A telepiilési onkormanyzat feladatanak tekinti eldsegiteni a mélyszegénységben €16 célcsoport
¢lethelyzetének, tarsadalmi esélyegyenlOségének javitdsat, munkaerd-piaci (re)integracidjukat,
¢letmindségének javitdsat, a jobb lakhatasi koriilményeinek biztositasat, a testi-lelki egészségiik
megorzeését, az élethosszig tartd tanulds 6sztonzését.

A mélyszegénységben €l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

Adodssagesapda-pénzgazdalkodasi

Pénzgazdalkodasi hianyossagok hianyossagok

kezelése érdekében egylittmikodeések
kialakitasa

adatgylijtés a munkatigyi kdzpont és a
Adathiany a felndttoktatasban résztvevokrol felndttoktatasi intézményekkel valo
kapcsolatfelvétellel, tajékoztatas,
informacio
nyujtas az alacsony iskoldzottsag javitasara
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A Gyermekek Jogair6l sz6l6 ENSZ Egyezményt a Magyar Orszaggyulés az 1991. évi LXIV.
torvényében hirdette ki, majd elfogadta a 47/2007. (V.31.) szamu hatarozataval a ,,Legyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek. Masik fontos
indoka, a szegénységi ciklus megszakitdsanak sziikségessége, az Ujratermelédd, nemzedékekre
atorokitett szegénység megsziintetése. A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra
kiterjedd intézkedéseket igényel. Az egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatds, a lakasiigy,
az egészségiigy, a szocialis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal 6sszhangban
alloés egymasra épiild intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol
segitenek az esélyek javitasaban.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
Az allandé
népességhdl a
£S megfelelo’
korcsoportu
nék és férfiak
Korcsoport aranya (%)
- ., | Osszese fenie N&k
Férfia | NG k
kK | k| _" ms | T3
T 7
(TS 003) 005) 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 22 15 37 590}46 42}54
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 1 2,70%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 1 1 5 2.70% | 2,70%
013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ara(|)'11y7a)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 0 0 ) 0.00% | 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekkort népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint 4.1. szdmu tablazata megmutatja,
hogy a 37 f6s Osszlakossagbol a 0-2 éves kortak 1 fovel, a 0-14 éves kortak 2 fével, mig a 15-17
éves kortuak 0 fével, azaz 6sszesen 3 fovel képviseltetik magukat. A 3 f0s gyermeklétszam 8 %-ot
jelent az 6sszlakossaghoz viszonyitva. A 2. tablazatbol 1athato volt, hogy a 65 év felettiek szama 14
{6, azaz az 6sszlakossaghoz viszonyitva ez 32 %-ot jelent. A 3. szdmu tablazatban lathattuk, hogy az
oregedési index folyamatosan 200% feletti az elmult 6 évben. Fenti okok miatt a telepiilés
eloregeddnek tekinthetd.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A szocialis alap- és szakelldtdshoz kapcsolodd szempontok érvényesitése, tehdt a gyermekek
megfeleldellatashoz torténd hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocialis tertilet
szakembereinek objektivabb probléma-megkdzelitése és helyzetelemzése indokolt.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe vétel
elrendelése esetén, illetdleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag, tovabba a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasarol szo6ldo hatdrozat meghozatalaval
egyidejileg tdjékoztatni kell a sziil6t azokrol a kedvezményekrdl, juttatdsokrol, palyazati
lehetdségekrol, amelyek a gyermekeket megilletik. T4jékoztatni kell tovabba a sziilot arrdl is, hogy
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil halmozottan hatranyos
helyzetlinek. Az igazolatlan iskolai hianyzas és ennek kovetkezményeként a csaladi potlék
felfiiggesztése esetében a jogalkoto szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai
hianyzas valodi oka, annak részletes feltardsa gyakran rejtve marad. Ezért a telepiilésen a védelembe
vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek helyzetére fokozott figyelmet forditva mikodik egytitt a
teleptilés jegyzdje a jarasi hivatal szakembereivel, valamint az iskola és az 6voda vezetdivel. Az éves
gyermekvédelmi rendszer miikodésérdl szoldo beszamold adatait és tapasztalatait értékelve
meghatarozhatjuk a veszélyeztetettségi okokat, figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tobb
szempontbol is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezok halmozottan jelentkezhetnek. A
gyermekjoléti szolgalat gondozasi tevékenysége 1ényegében magaba foglalja a telepiilésen €16 dsszes
18 év alatti gyermeket és azok csaladjat, mivel a gyermekjoléti szolgalat feladata a veszélyeztetettség
megeldzése érdekében végzett munka, a prevencid is, amelynek minden gyermekre ki kell terjednie.
Ez jelentheti a széleskori tajékoztatast, de olyan programot is, ami a lehetd legtobb gyermek szdmara
elérhetd.

A Napsugar Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgadlat altal meghatarozott legjellemzobb,
veszélyeztetettséget eldidézo problémak:

- ¢letviteli (megélhetési, lakhatassal 6sszefiiggd)

- szenvedélybetegségek, csaladi-kapcsolati konfliktus (sziilok kozti, sziild-gyermek kozti)

- csalddon beliili bantalmazas (fizikai, szexualis)

- elhanyagolas

- gyermeknevelési

- gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézségmagatartiszavar,

- teljesitményzavar

- fogyatékossaglelki- mentalis probléma

- egyéb egészségligyi probléma

- foglalkoztatassal kapcsolatos

- anyagi, megélhetési, lakhatasi,

- A szegénységben vagy szegénység kockazataval €16 gyermekek sajatos csoportjat alkotjak
afogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csalddok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében
figyelheté meg. Sajnos az ilyen csalddok helyzete, még mindig elég feltérképezetlen, nincs
kelld informacié roluk.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek
Véc;?::::i;’s?z:::tom Veszélyeztet’ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6

2019

2020

2021 0 0

2022 0 0

2023 0 0

2024 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozmadombja telepiilésen nincs veszélyeztetett, védelembe vett, hatranyos vagy halmozottan

hatranyos helyzetii gyermek.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2019
2020
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kozmadombja telepiilésen nincs rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek.
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¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2019 1 0 1
2020 0 0 -
2021 0 0 -
2022 0 0 -
2023 0 0 -
2024 0 0 -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama
1
1 ,
1 ,
1 ,
O ,
O .
O ,
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® Arvaellatasban részesiilg Arvaellatasban részesil§ m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesuilék 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

Az éarvaellatasra vonatkozo6 4.1.3. szdmu tabldzat azt mutatja, hogy Kozmadombja telepiilésen 2019
évben 1 6 férfi részesiilt arvaellatasban, 2020-t61 0 6. NOi arvaellatasban részesiilo személy nem
volt a vizsgalt években.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
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Kedvezményes Ovodai - iskolai juttatasokban részesiilok szdmara vonatkozoan nem rendelkeziink
adatokkal.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Kozmadombja telepiilésen nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek, ezért a
vizsgalat nem relevans.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar dallampolgarsdggal nem rendelkezo
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Kozmadombja telepiilésen nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrdl visszatért
hatranyos helyzetli csaladban €16 gyermek, ezért a vizsgalat nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
A telepiilésen nincs szegregalt, telepszerii lakokornyezet, ezért ezen pont vizsgalata nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
B --I . ’ 77 sre A I
Betoltatt vedlndi | g 3 ey kozotti HELD
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) . védéndnként
db F6 F6

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 0 n.a. -

2022 0 n.a. -

2023 0 n.a. -

2024 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A védonoi korzet 7 teleptilést foglal magaba (Kalocfa, Kerkabarabas, Kozmadombja, Porszombat,
Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa) és egy védond latja el a védondi feladatokat, mind a 7 telepiilésen.
A védonoi feladatok ellatdsardol mar a magyar allam a Zala Varmegyei Szent Rafael Korhdzon
keresztiil gondoskodik, €s a védoénd is a korhaz foglalkoztatottja.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és Csak felnéttek A hazi e L 2o
. ‘. Felndtt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott P
. . . . , ellatott
, haziorvosi szolgaltatasok szolgdlatok gyerekek
Ev . . 2 P ! gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
2024 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az egészségiigyl alapellatason beliil a héziorvosi korzet 7 telepiilést foglal magaba (Kélocfa,
Kerkabarabas, Kozmadombja, Porszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa), és egy héaziorvos
latja el a haziorvosi feladatokat, évek oOta tartos helyettesitésben. A haziorvosi korzet vegyes korzet,
azaz a gyermekek ellatasa is itt torténik. A telepiilésrdl azonban a helyi adatgylijtés alapjan a
gyermekeket kiillonb6z6 gyermekorvosokhoz hordjék sziileik, ezért erre vonatkozéan nem lehet
pontos informaciokat kapni.

c¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A 0-7 éves koruiak specidlis ellatasi igényeire vonatkozoan a sziil6k, a védond, csaladgondozo,
valamint a gyermekorvos egylittmiikodésével kapnak segitséget a kozeli véarosok ilyen jellegli
problémakra szakosodott intézményeivel.

Kozmadombjan nem talalhaté bolcséde vagy csaladi napkozi, azonban az dnkormanyzat ellatasi
szerzOdést kotott Lenti Varos Onkormanyzataval arra vonatkozdan, hogy a kozmadombjai sziilék
igénybe vehessék a lenti bolcsdde szolgaltatasait.
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d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgaltatas feladatot az dnkormanyzat Lenti Varos Onkormanyzataval kotott
szerz6dés alapjan a "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont €s Szolgalat szolgaltatas
igénybevételével latja el. A kozponti iroda Lentiben, a Petéfi u. 9/2. alatt taldlhatd, azonban a
csaladgondozo irodat kapott a Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatal épiiletében, igy még inkabb
elérhetdveé valik a szolgaltatast igénybe venni kivanok részére. A gyermekjoléti szolgélat a gyermekek
érdekeit védd, specialis személyes szolgaltatast végzé intézmény. Osszehangolja munkajat a
jelzérendszer tagjaival, gondozasi, - nevelési, - szolgaltatasi és szervezési feladatokat 14t el.
A szolgéltatas a teriileten €16 18 éven aluli gyermekekre terjed ki, kiillonds tekintettel a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzésére, a veszélyeztetett helyzetben 1évé gyermekek segitésére,
gondozasara, krizishelyzetben 1évé gyermekek szamdra mas gyermekjoléti gondoskodas nyujtasa
sziikség esetén. Feladata a hatranyos helyzetli gyermekek segitése, szocidlis juttatasokhoz valo
hozzéjutasban segitség nyujtasa, tajékoztatasuk, felzarkoztatasuk segitése, tanulasi esélyeik novelése,
ezaltal képzettséghez, szakmahoz val6 jutdsuk biztositdsaban segitség nytjtasa.
A gyermekjoléti szolgaltatasban végzett feladatok:
- A gyermek testi, értelmi, érzelmi egészségének, erkolcsi nevelésének, csaladban torténd
nevelésének eldsegitése.
- A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése. Ehhez kapcsoldddan preventiv feladatok
veégzeése.
- A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése.
- A csaladjabol kiemelt gyermek visszagondozasaban, csaladjaba vald visszakeriilésben
segitségnyujtasa.
A Gyvt. 38/B. § alapjan a tanoda olyan, els@sorban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé vagy hatranyos helyzetli, vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és kivételesen
fiatal felndttek szamara nyujtott, dnkéntesen igénybe vehetd tarsadalmi felzarkozast segitd, a
személyiségfejlodés egészét szem eldtt tartd, prevencids szolgaltatas, amely az Nktv. szerinti kotelez
tanorai és egyéb foglalkozasokon valo részvétel idején kiviil, valamint a tanitsi sziinetekben segiti
eld a szociokulturalis hatranyok kompenzalasat, a tanulményok folytatisat, a tarsadalomba valo
sikeres beilleszkedést, az életpalya-tervezést és a szabadidé hasznos eltoltését. A tanoda a
szolgaltatasait a helyi sajatossagokra ¢és a gyermekek egyéni sziikségleteire épitve, a sziilok
bevonasaval, a gyermek nevelési-oktatasi intézményével, a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, a
csalad- és gyermekjoléti kozponttal, a helyben elérhetd egyéb, az érintett korosztily szaméra
szolgaltatast nyujtd intézménnyel, valamint sziikség esetén a gyermekvédelmi jelzOrendszer egyéb
tagjaval egyiittmikodve nyujtja. A Tanoda a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
alapjan, a gyermekjolét beavatkozasi teriilet részeként miikodd szolgéltatds, de tovabbi stratégidk
célkitlizéseinek megvalodsitasdhoz is hozzajarul, mint példaul a Kéznevelési Stratégia €s a Végzettség
nélkiili iskolaelhagyas elleni Stratégia. Lentiben a Létra Tanoda miikddik, Lenti Jaras ellatasi
teriilettel. A Tanoda ellatotti szamardl jelenleg nincs adat. Az dnkormanyzat igyekszik biztositani a
gyermekek egészségfejlesztéshez, sporthoz, szabadidds €s sziinidds programokhoz valo hozzaférését,
ezért tamogatja a Vidéken El6k Esélyeiért Egyesiilettel Létra-Tanoda Program megvaldsitasat a
zalabaksai mikrotérségben. A Program hatranyos helyzetli vagy roma szarmazasu, altalanos és
kozépfoku iskolai oktatasban résztvevd tanulok felzarkoztatasat, oktatasat, a csaladi hattér esetleges
hidnyabdl szarmazo erdforrasok potlasat, kompenzéaldsat célozza meg. Az Onkorméanyzat a
megallapodas alairasaval lehetdvé kivanta tenni a célcsoportok részére a program nyujtotta
lehetdségek kihasznalasat.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 41.§ (1) bekezdése szerint a gyermekek napkodzbeni ellatdsaként az életkornak megfeleld
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nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni azon
gyermekek szamadara, akiknek sziilei, torvényes képviseléi munkavégzésiik — ideértve a
gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segito ellatas €s a gyermeknevelési tdimogatas folyositasa
melletti munkavégzést is —, munkaerd-piaci részvételt eldsegitd programban, képzésben vald
részvételiik, nappali rendszeri iskolai oktatasban, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett
felnéttoktatasban, felsdoktatdsi intézményben nappali képzésben valo részvételiik, betegségiik vagy
egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas keretében
biztositott szolgéltatasok idétartama lehetdleg a sziild, torvényes képviseld munkarendjéhez igazodik.
Gyermekek napkozbeni ellatasanak igénybevételére jogosult az atmeneti gondozasban és az otthont
nyUjto ellatasban részesiild gyermek is.

Az egyéb ok miatt a gyermekek napkozbeni ellatasat kiilonosen az olyan gyermek szamara kell
biztositani,

a) akinek fejlodése érdekében alland6 napkdzbeni ellatasra van sziiksége,

b) akit egyediilallo vagy idéskoru személy nevel,

¢) akinek a sziilgje, torvényes képviseldje szocialis helyzete miatt az ellatasardl nem tud gondoskodni.
A gyermekek napkozbeni ellatasanak formai — a gyermekek életkoranak megfeleléen —

a) a bolcsodei ellatas,

b) a napkdzbeni gyermekfeliigyelet, és

¢) az alternativ napkozbeni ellatas.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szama
Miik6dd, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
£ bélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
\Y

db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Munkahel - .. s
Miikédo un ia el Miikédo Csaladi Miik6do Mini Miik6dé | Bolcs6déb
munkahely bblcsddéb csaladi | bolcs6déb mini bo6lcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
i bolcsodei e beirt bolcsodei e beirt bolcs6dei e beirt bolcs6dei beirt
. fér6helyek féréhelye | gyerekek | férGhelye | gyerekek | fér6helye | gyermekek
Ev . gyerekek . . . . . .
szama (TS szama (TS k szama | szama (TS | kszama | szama (TS | k szama szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
281 0 0 0 0 0 0 0 0
202
0 0 0 0 0 0 0 0 0
202
1 0 0 0 0 0 0 0 0
202
) 0 0 0 0 0 0 0 0
202
3 0 0 0 0 0 0 0 0
202
4 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozmadombjan nincs bdlcsdde, a telepiilésiinkdn €16 bolcsddés kortt gyermekek a kozeli Csesztreg
telepiilésre, illetve Lenti varosba ingdznak.

f) gyermekvédelem;

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitasanak célja annak
igazolasa,hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult:
- a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
- természetbeni tdmogatasnak (julius, november honapban)
- az ingyenes tankonyvnek az igénybevételére.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitasat a sziilé vagy mas
torvényes képviseld, illetve a nagykort személy a lakohelye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat
jegyzojénél kérheti. A jegyz6 a tdmogatéasra valo jogosultsagot 1 év idGtartamra allapitja meg.
A jegyzd annak a gyermeknek allapitja meg a jogosultsagat,
- haa gyermeket gondoz6 csalddban az egy fore jutd havi jovedelem Gsszege nem haladja megaz
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a 140%-at
- ha a gyermeket egyediilallo sziild, illetve mas torvényes képviseld gondozza, vagy
- haa gyermek tartosan beteg, illetve stlyosan fogyatékos, vagy
- ha a nagykortva valt gyermek kozépfoka nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat
folytat €s 23. életévét még nem toltotte be, vagy- felséfokl oktatédsi intézmény nappalitagozatan
tanul és a 25. életévét még nem toltdtte be; és a nagykorava valasat megel6z6 masodik honap
els6é napja, valamint a nagykorava valasat megel6z6 nap kozotti idészakban legaldbb egy napig
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult
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- az oOregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 130%-at az, feltéve, hogy a vagyoni helyzetvizsgalata
soran az egy fére jutd vagyon értéke nem haladja meg kiilon-kiilon vagy egyiittesen a
gyermekvédelmi torvénybe.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben a csaladok "Napsugar" Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat segitségét
vehetik igénybe, akik az Onkormanyzattal, 6voda, védond, haziorvos bevonasaval igyekeznek
szakszerlisegitséget nyujtani. "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat feladata: a
szocialis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek,
csaladok ¢letvezetési képességének, az ilyen helyzethez vezetd okok megelézése, valamint a
krizishelyzet megsziintetésének elOsegitése. Tevékenységi koriikkbe tartozik a csaladi kohézio
erdsitése, a megkiizdo képesség, aproblémamegoldé készség kialakitasa és fejlesztése a kliensekben,
az egyének, csaladok ¢és tarsintézmények természetes és mesterséges eroforrasainak mobilizalasa, az
Oneré bevonasa a segitdkapcsolatba, valamint fokozott preventiv munka a gyermek-, ifjusag-, és
csaladvédelemteriiletén.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Kozmadombja telepiilésen 3 f6 17 éven aluli gyermek ¢€l. A kozség nem rendelkezik a gyermekek
részére megfeleld jatszotérrel. Sziikségszerl lenne, egy olyan jatszotér 1étrehozasa, ahol a kozségben
€16 édesanyak biztonsadgban tudhatnak gyermekeiket jaték kozben.

Mar az 6vodaban kezdik megismertetni a gyermekekkel a sport és az egészséges életmdd fontossagat.
Rendszeresen tartanak egészségnapot az 6voda intézményében.

Hetente tobb alkalomban testnevelési 6rdkon probaljak megszerettetni a kis gyermekekkel a sportot,
¢s hangsulyozzak fontossagat.

Nyari sziinidében az 6voda nyitva tart, 4 hét kivételével.

Az 6nkormanyzat igyekszik biztositani a gyermekek egészségfejlesztéshez, sporthoz, szabadidds és
sziinidds programokhoz vald hozzaférését, ezért tamogatja a Vidéken Elék Esélyeiért Egyesiilettel
Létra-Tanoda Program megvaldsitasat a zalabaksai mikrotérségben. A Program hatranyos helyzetii
vagy roma szarmazasu, altalanos és kozépfoku iskolai oktatasban résztvevo tanulok felzarkoztatasat,
oktatasat, a csaladi hattér esetleges hidnyabol szarmazo eréforrasok potlasat, kompenzalasat célozza
meg. Az dnkormanyzat a megallapodas alairdsaval lehetdvé kivanta tenni a célcsoportok részére a
program nyujtotta lehetdségek kihasznalasat.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult:
- a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
- természetbeni tdmogatasnak (julius, november honapban)
- azingyenes tankonyvnek az igénybevételére

Tanévben az intézményekben lehetdségiik nyilik a napi haromszori étkezés igénybevételére. A
sziinidei étkeztetésre palyazhat az Gnkormanyzat, azonban mivel sajat konyhaval nem rendelkezik, a
jogszabdalyban eldirt 6stermeldi anyagbeszerzés nem megoldott, ezért nem tudja az 6nkorményzat ezt
biztositani. Hétvégén a gyermekek részére semmiféle étkezési lehetéség nem nyilik az otthoni
étkezésen kiviil.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a halmozottan hatranyos helyzetl
6vodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulok ingyenesen, mig a hatranyos helyzetli tanulok
50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni.
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Ingyenes tankonyvellatasra, tovabba 50%-os mértékii kedvezményes étkezésre jogosult a vonatkozo
jogszabalyok alapjan az a tanulo, aki tartosan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
autista, tobb fogyatékossag egyiittes eldéforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom- vagy tobbgyermekes csaladban ¢€l. Ingyenes
tankonyvellatasra jogosult az a tanul6 is, aki: nagykor és sajat jogan iskolaztatasi tamogatasra
jogosult, pszichés fejlodés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és stlyosan
akadalyozott.

j) eltérd kultardju, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Megallapithatd, hogy telepiilésiinkdon nincs eltéré kulturaja csoport, onkormanyzatunk altal
szervezett mindennemil program, linnepség a telepiilés teljes lakossaga szdmara egyenlé mddon
elérhetd, latogathato.

Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben €16 gyerekek léte a telepiilésiinkdn nem jellemzd, igy
vizsgalatuk nem relevans.

A helyi gyermekvédelemben dolgozod szakemberek tapasztalata szerint kiilonds odafigyelést
igényelnek a rossz szocialis és lakhatdsi koriilmények kozt, széthulldo csalddokban €16, a csalad
¢letmddja miatt veszélyeztetett, bantalmazott, torédés és szeretethidnyban felndvo, a csaladban
sulyos beteget apold, mentalisan és személyiségiikben sériilt, valamint a HH/HHH gyermekek.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok nyilvantartdsa a sziild altal onkéntesen
benyujtott kérelem alapjan torténik.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Megallapithato, hogy telepiilésiinkdn az elmult években nem tortént sem az egyenlé banasmaoddal,
sem az esélyegyenldséggel kapcsolatos jogsértés.

[) eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgéltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Sziilési tdmogatas, melyet Kozmadombja Kozség Onkorményzati rendeletében szabdlyozza, a
korabbi években sziilési tamogatasként 30.000 Ft-ot kaphatott kérelemre a raszorulo.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés érdekében
ahatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld fiatalok felséfoku tanulményainak tamogatasa. E cél
elérésének érdekében a kormany mind kézponti koltségvetési, mind pedig onkorményzati forrasokat
is mobilizal. A Bursa Hungarica tobbszintli tdmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként
harom forrds szolgéal: a telepiilési Onkorményzatok altal nyuUjtott tamogatds; a varmegyei
onkormanyzatokaltal nyujtott timogatés és a felsdoktatasi intézményi timogatds. A Bursa Hungarica
Osztondij intézményi részének forrasa a felsdoktatasi intézmények koltségvetésében megjelolt
elkiilonitettforras, melyet a felsdoktatasi intézmények folyodsitanak.

Az dnkormanyzat szerény anyagi lehetdségeihez mérten igyekszik segiteni a gyermekes csaladokat.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény igy rendelkezik:
1. § (1) A torvény célja olyan koznevelési rendszer megalkotasa, amely elosegiti a gyermekek,
fiatalokharmonikus lelki, testi és értelmi fejlodését, készségeik, képességeik, ismereteik, jartassagaik,
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erzelmi és akarati tulajdonsagaik, miiveltségiik életkori sajatossagaiknak megfelelo, tudatos
fejlesztése réven, és ezaltal erkolcsos, onallo életvitelre és céljaik elérésére, a maganérdeket a koz
erdekeivel 6sszeegyeztetni képes embereket, felelos allampolgarokat nevel. Kiemelt célja a nevelés-
oktatas eszkozeivel a tarsadalmi leszakadas megakadalyozasa és a tehetséggondozas.

A kbznevelés kozszolgalat, amely a felnévekvo nemzedék érdekében a magyar tarsadalom hosszutavi
fejlodeésének feltételeit teremti meg, és amelynek altalanos kereteit és garanciait az dallam biztositja.
A kbznevelés egészét a tudas, az igazsagossag, a rend, a szabadsag, a méltanyossag, a szolidaritas
erkolcsi és szellemi értékei, az egyenlo bandasmod, valamint a fenntarthato fejlodésre és az egészséges
életmodra nevelés hatarozzak meg. A kéznevelés egyetemlegesen szolgdlja a kozjot és a masok jogait
tiszteletben tarto egyéni célokat.

(2) A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai kulturdjat az egyéni banasmodra valo
torekves, a gyermek, a tanulo elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az életkornak megfelelo
kovetelmények tamasztasa, a feladatok elvégzésének ellendrzése és a gyermek, tanulo fejlodését
biztosito sokoldalu, a kovetelményekhez igazodo értékelés jellemzi.”

(3) A nevelési-oktatdsi intézmények pedagdgiai kulturajat az egyéni bandasmodra valo
torekves, a gyermek, a tanulo elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az életkornak megfeleld
kovetelmények tamasztasa, a feladatok elvégzésének ellendrzése és a gyermek, tanulo fejlodését
biztosito sokoldalu, a kovetelményekhez igazodo értékelés jellemzi.”

Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben €16 gyerekek 1éte a telepiilésiinkon nem jellemzd, igy
vizsgalatuk nem relevans.

A helyi gyermekvédelemben dolgoz6 szakemberek tapasztalata szerint kiilonds odafigyelést
igényelnek a rossz szocialis és lakhatdsi koriilmények kozt, széthulldo csalddokban €16, a csalad
¢letmddja miatt veszélyeztetett, bantalmazott, t6rédés és szeretethidnyban felndvd, a csalddban
sulyos beteget apold, mentalisan és személyiségiikben sériilt, valamint a HH/HHH gyermekek.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok nyilvantartdsa a sziilo altal onkéntesen
benyujtott kérelem alapjan torténik.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok dvodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd programokra vald
eljutds modja, lehetdségei;

A hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd gyermekek a Moricz Zsigmond Altalanos
Iskola, Specialis Szakiskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény,
Nevelési Tandcsado, Egységes Pedagogiai Szolgalat, Gyermekotthon segitségére szamithatnak, mely
altalanos iskola; specialis szakiskola; készségfejlesztd specidlis szakiskola; kollégium, diakotthon;
pedagogiai szakszolgalat; pedagogiai szakmai szolgaltatassal foglalkozik 8960 Lenti, Béke utca 71.
sz€khellyel, tovabba mind az 6vodaban, mind az iskolaban integraltan nevelik a gyermekeket.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

. B ; Hatranyos és halmozottan
Ovodaba beirt y

; hatranyos helyzetii
gyermekek szama | , 3 A
p ovodas gyermekek szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii 6vodas

Ev (gyégypedagdgiai (aybgypedagogiai gyermekek
neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
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Fé F6 %
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00
2023 0 0 0,00
2024 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.4. a) l.szaml - Hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekekre vonatkozo
tablazatban az Ovodaba beirt gyermekek szdma (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt) 2019-2024

¢vekben 0 fo. Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
6vodas gyermekek szdma (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) szintén 2019-2024 években 0 0.
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetti 6vodas gyermekek

aranya az 6vodas gyermekeken beliil 2019-2024 években 0%.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanuldk szama helyzetii tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban | (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. 0 0,00
2024 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

A 4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolai
tanulokrol 2019-2024 években az Altalanos iskolai tanulok szama a nappali oktatasban nincs adat.
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolai tanulok szdma (gyogypedagogiai
oktatassal egyiitt) 2019-2024 években: 0 f6. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok aranya
az altalanos iskolai tanuldkon beliil 0%-ot képviselnek.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban
Hatranyos és Hatrdnyos és
Hatranyos halmozottan hzl;:;z:t;zn
és hdtranyos hel ze‘:ﬁ Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan helyzetd A ftrk - v
e szakkdzépiskolai szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatranyos tanulék tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetii &s hatranvos és hatranyos hatranyos helyzetii
helyzeti tanulok helyzeté helyzeti helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai &s szakiskolai és szakgimnaziumi aranyaa
tanuldk szdma | gimnaziumi készségfejleszts készségfejleszt6 | tanuldk szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolai tanulék iskolai tanuldk (TS 100) tanuldkon beliil
beliil (TS e A e aranya a tanulok (TS 101)
amah
097) oktatasban (TS s.zama ’oz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2019
2020
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.4. a) 3. szamt - Hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzet a kdzépszintli oktatdsban
tablazatban a vizsgalt 2019-2024 években 0 0.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
; nagykoruva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
2 szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2019
2020
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0

59



‘ 2024 ‘

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.4. a) 4. szamu - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet elnevezésii tdblazat mutatja, hogy
2019-t61 2024-ig 0 f6 mind a hatranyos, mind a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama a telepiilésen.

b) a kozneveléshez kapcsolddo
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

kiegészitd

szolgaltatasok (pl.

iskolara/ovodara jutd

Az 6vodaban kiilonleges banasmodot igényld gyermekkel (SNI, BTMN) a szakért6i bizottsag altal
kiadott szakvéleményben eldirt szakember foglalkozik.

4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyodgyped
agogiai
) ' Svodai ) ) oktatasba
Ovodai p . Ovodaba n
Ovodai | feladatell , p . . o . .
gyermekcsop | ., . cr s s beirt Ovodai részesiilé | Egy 6vodai
ortok szama NS atasl ermeke ogypeda | dvodas ermekcs
3-6 éves k szama helyek gy , 8y gyp ] 8y
, - , , k szdma gogiai gyermeke | oportra
koru , , | (gyogyped | szama B , .,
gyogypedago L. . . (gyogyped | gyermekcs | k szama juté
, gyermek . . agogiai | (gyogyped o
Ev X giai , o . agogiai oportok az gyermeke
ek szama ; neveléssel | agodgiai 2 , . 8 ,
neveléssel egyiitt) | neveléssel neveléssel szama integrdlta | k szama
egyiitt (15 | 8Y : egyiitt) | (TS086) |n oktatott| (TS089)
085) (TS090) | egydtt) | ohes) SNI
(TS 088)
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
foé db db db f6 db f6 f6
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2022 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2023 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2024 n.a. 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(ijtés

Kozmadombjan nincs 6voda, az 6nkormanyzat az Intézményfenntartd Téarsulas Csesztreg-gel kotott

koznevelési szerzodés Gtjan latja el az 6vodai nevelési feladatait.
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos ; Sjchieleli
. . P Az altalanos Altalanos iskolai iskolai P e
iskolai osztalyok | . . : et s . Lo Mas telepiilésrél
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto i o arerz
szdma a , N ! bejaro altalanos
, L. szama (a helyek szama tanulok . . .
gyogypedagogiai 6gypedagagiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali Bakllizn:
oktatasban (a Eyoeyp h E08 AL L e ; PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali .. . . Lo oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyltt) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db f6é %
2019 0,00 0,00
2020 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00
2023 0 0 0 0,00 0,00
2024 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezdk a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2019
2020
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok,
feladatellatéasi helyek és 4.4.5. szdmu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezOk a nappali
oktatasban tablazatok vizsgélata nem relevans, mivel Kozmadombja telepiilésen nincs altalanos
iskola. Kozmadombja telepiilésrdl az altalanos iskoléas kort gyermekek a kozeli Csesztreg kdzségbe,
vagy Lenti varosba ingdznak.

¢) hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A halmozottan hatranyos helyzetben 1év6 gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaiktol sérti az egyenld
banasmod kdvetelményét. Az iskoldban nem mutatkozik szegregacio.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Kozmadombja kdzségben nincs intézmény, igy ezen pont vizsgalata nem relevans.

e)eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés érdekében
ahatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld fiatalok felséfoku tanulményainak tamogatasa. E cél
elérésének érdekében a kormany mind kdzponti koltségvetési, mind pedig dnkorményzati forrasokat
i1s mobilizal. A Bursa Hungarica tobbszintli timogatési rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként
harom forrds szolgal: a telepiilési Onkormanyzatok 4ltal nyujtott tdmogatds; a varmegyei
onkormdanyzatokaltal nydjtott tamogatas €s a felsdoktatasi intézményi tamogatas. A Bursa Hungarica
Osztondij intézményi részének forrasa a felsdoktatasi intézmények koltségvetésében megjeldlt
elkiilonitett forras, melyet a felsdoktatasi intézmények folyositanak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilo
Ev vevl gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 0
2024 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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A 4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok tdblazat mutatja, hogy
2016 évtol 2021 évig sziinidei gyermekétkeztetésben nem részesiilt gyermek telepiiléstinkon.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az anyak munkaerd-piaci elhelyezkedésének A 7 telepiilésnek egy bolcsddei szolgaltatas
segitése a 3 év alatti gyermekek napkdzbeni l1étrehozasa
ellatasaval
Gyermekek szabadidds tevékenysége Jatszotér épitése
lehetdségének hidnya, kevés sportolasi
lehetOség
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megilless¢k minden polgari, politikai, gazdasédgi, szocialis,
kulturalis jog tekintetében.

Az EU Tanécs 76/207/EGK, 79/7/EGK ¢és a 86/378/EGK iranyelvei foglalkoznak a ndkkel és a
férfiakkal valo egyenlé banasmod megvalositasaval. A Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1.
tv. 12.§-a rendelkezik arr6l, hogy a munkaviszonnyal igy kiilondsen a munka dijazasaval
kapcsolatban az egyenld banasmod kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig védett
tulajdonsagként nevezi meg a nemet, a csaladi allapotot, az anyasagot és a terhességet is.

Helyi adatgytjtésiink célja, hogy bemutassuk, az aktiv koru lakossagbdl milyen aranyban érinti a
munkanélkiiliség, a képzettség hianya €s az esetleges hatranyos megkiilonboztetés a noket.
Esélyegyenldség akcioprogramunk céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis szféraban a nok és
férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése, mind
a férfiak, mind a nék szamadra. Az telepiilésiink 6nkormanyzata, mint munkaltato eleget tesz az egyenld
munkaért egyenld bér kovetelményének.

A mindennapok tapasztalatai azt mutatjak, hogy a gyermekvallalds, a munkahelytdl vald hosszabb
idejitavolmaradas nagymértékben rontja a ndk munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit. A nok
kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak a 45 év feletti ndk, a valtozd képzettségi
kovetelmények; a palyakezdok, a szakmai tapasztalat hidnya; a gyeden, gyesen 1évo, illetve a
kisgyermekes anyukak a munkabol vald kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és timogatast igényel.
Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz
szlikséges ledolgozott munkaidot.

Kozmadombjan a kisgyermekes n6k munkavallalasat, munkaba vald visszatérését segiti az 6vodai
szolgaltatasok teljes korii elérése, a bolcsddei ellatas azonban nem megoldott.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 0 0 0,00%
2020 8,33 0 4,17%
2021 7,69 0 3,85%
2022 6,25 0 3,13%
2023 5,88 0 2,94%
2024 0 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

9,00
8,00

7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Férfiak ardanya ® NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)

Az 5.1.1. szamu - Munkanélkiiliségi rata nemek szerinti tdblazat bemutatja, hogy a vizsgalt 2019-
2024 években nem volt ndi nyilvantartott allaskereso.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli

ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)

% %
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Az 5.1.2. szama - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresOk tdblazat mutatja, hogy
miutdn a vizsgalt években nem volt ndéi nyilvantartott allaskeresd, nem volt 180 napon tali
nyilvantartott allaskeresd sem.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2019 0 0
2020 1 0
2021 1 0
2022 1 0
2023 1 0
2024 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Allaskeres6k

2024

2023
20
20
20
2019

0 0 0 1 1 1 1
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék B Nyilvantartott allaskeresék

Az 5.1.3. szamu - Palyakezdd allaskeresdk szama tablazat mutatja, hogy 2019 évtdl 2024 évig nem
volt olyan nyilvantartott allaskeresd, aki palyakezdd volt a telepiilésen.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A n6k foglalkoztatast eldsegitd és képzési programokban vald részvételére vonatkozoan nem all adat
rendelkezésre.

¢) alacsony iskolai végzettségli nk elhelyezkedési lehetdségei

A n6k alacsony iskolai végzettségével kapcsolatos elhelyezkedési esélyeirdl onkormanyzatunk nem
rendelkezik adatokkal. Ezen teriilet mindenképpen feltérképezésre var.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatas teriiletén 1évo hatranyos megkiilonboztetésre (pl. bérkiilonbség) telepiiléstinkon nem
érkezett még panasz, bejelentés, és nem is rendelkeziink ezzel kapcsolatosan informacioval, adattal,
mint ahogy a ndk iskolai végzettségével kapcsolatos elhelyezkedési esélyeirdl sem. Ezen tertiletek
mindenképpen feltérképezésre varnak.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A n6k foglalkoztatdsat gatlo legfobb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli feladatok
¢s felelosségek altalaban egyoldaluan a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nék
csaladon beliili talterheltségérdl. A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a
gyermekek szdmara nyujtott napkozbeni ellatdsokhoz vald hozzaférés. A kisgyermeket nevelé nok
esélyeit a szolgaltatdsi hidnyossdgok alapvetden rontjdk. A kisgyermekesek munkaerd-piaci
esélyeinek tekintetében elsddleges lenne a 0-3 éves kort gyermekek tekintetében a bolcs6de megléte.
Kozmadombja kozségben bolcsdde €s csaladi napkdzi nem mitkddik. Az dvodai féréhelyek szama
megfeleld, férohelyhiany miatt még o6vodas korti gyermeket nem utasitottak el az 6vodaban. A
telepiilésen és a munkahelyeket ad6 kornyezd vérosokban sajnos nem sok munkaltaté alkalmaz
rugalmas munkaiddt, és a csaladbarat munkahelyi megoldasok sem ismertek.

Mindenképpen propagéland6 és csaladbarat megoldasi lehetdségnek bizonyulna, ha otthon végezhetd
munkat vagy részmunkaidds munkahelyet tudna biztositani telepiilésiink is a gyermekes sziil6k,
anyakszamara. Igy anyagi lehetdségeik javulndnak és maradna idé a csaladra, a gyerekekre is, ami a
nevelésiik, egészséges személyiségfejlodésiik szempontjadboél nagyon fontos lenne, hiszen
tarsadalmunk alapsejtje, bolcsdje a csalad.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I'BeFoltott VedCfHOI 0-3 év kbzétti Atlagos '
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) e véddnénként

db f6 fé
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. =
2021 0 n.a. =
2022 0 n.a. -
2023 0 n.a. =
2024 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A védonoi korzet 7 teleptilést foglal magaba (Kalocfa, Kerkabarabas, Kozmadombja, Porszombat,
Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa) és egy védono latja el a védondi feladatokat, mind a 7 telepiilésen.
A védondi feladatok ellatasarol méar a magyar allam a Zala Varmegyei Szent Rafael Korhazon

keresztiil gondoskodik, €s a védond is a korhaz foglalkoztatottja.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bélcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miikodd, onkormanyzati
bélcsédei fér6helyek szama

Onkormanyzati bolcsédébe beirt
gyerekek szama

Ev

db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Mik6dé M““"iahe'y MGkéds | Csaladi | Mikods | Mini | Mdkods | Bélessdéb
munkahely bblesddéb csaladi | bolcs6déb mini b6lcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
i bolcsédei e beirt bolcsédei e beirt bolcs6dei e beirt bolcs6dei beirt
, férGhelyek féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyermekek
Ev . gyerekek . . . ] . X
szama (TS A mallls k szdama | szama (TS | kszama | szama (TS | k szama szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
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Forras: TelR, KSH Tstar

Kozmadombjan nincs bdlcsdde, a telepiilésiinkdn €16 bolcsddés kort gyermekek a kozeli Csesztreg
telepiilésre, illetve Lenti varosba ingdznak.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad és névédelmi gondozast az Eiitv. 41.§-a rogziti, melynek értelmében biztositani kell a
gyermekvallalas koriilményeinek eldsegitését a tanacsadds, gondozas eszkozeivel, a ndk
egészségveédelmét szolgald intézkedésekkel.

Az optimalis csaladtervezés alatt a csaladtervezési modszerek egyiittesének az utdd, a csalad ¢€s a
tarsadalom érdekében torténd legmegfelelobb alkalmazasat értjiik. A széles kort és igényes
csaladtervezés az utddok egészségét és szellemi adottsdgait is kedvezden befolydsolja, illetve
befolyasolhatna.

E modszerek egységes rendszerbe foglalasa és hatékony alkalmazdsa az egészségmegdrzés szerves
része. Hiszen egészséget megOrizni csak az egészségesen sziiletettekben lehet.

Igy a csaladtervezés, a megel6zés sorsdontd kiindulasi pontja mind az egyén, mind a tarsadalom
szempontjabol.

A mélyszegénységben ¢élok és roma csalddokndl jellemzden megfigyelhetd, hogy tobb gyermeket
vallalnak, ¢és ezek a gyermekek altaldban eldre nem tervezettként jonnek vilagra, igy a
csaladtervezésnél kevesen veszik figyelembe az egészséges ¢életmadd, egészséges kornyezet, higiénia,
terhes gondozas, szlirdvizsgalatok fontossagat.

A fenti kritériumok megismertetésében, elfogadtatdsdban "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti
Kozpont és Szolgalatnak és a véddndi halozatnak van fontos szerepe.

A védondi halozat hatékony miikddése a gyermek és az anya védelmét szolgalja, a csaladtervezés,
anya- ¢és gyermekgondozas vonatkozasdban, de mindenképpen szoros egylittmikodeést igényel a
csaladsegité és a gyermekjoléti szolgalattal is. Ennek sordn a szocialisan nehéz helyzetben ¢é16
varandos anyara és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A leendd sziil6k szamara a
gyermekgondozassalkapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandos korban kezdik meg: tanfolyamok,
beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a csaladi és szocidlis juttatasok
megismerésében, valamint a hozzatartozdé nyomtatvanyok, kérelmek kitoltésében. Csaladtervezéssel
kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetéen az iskoldban keriil sor. A
fogamzasszabalyozas €s szexualitds gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatdsi intézmények a gyerekek felvilagositasaban. A
gyerekek szexudlis felvildgositasat célz6 programok, tandrak mar az éaltalanos iskolaban
megkezdddnek, majd a kdzépiskolakban folytatddnak;osztalyféndki, biologia ora keretében eldadast
tartanak a védonok.

A gyermekagyas gondozas sordn a sziilés utdin mindenki megkapja a kell6 tanacsadast, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznaljon.

Varandos tanacsadast heti rendszerességgel tart a védond. A védond koordinalja a terhesség idején a
megfeleld vizsgalatokat is.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

"A ndkkel szembeni csaladon beliili erdszak az emberi méltdsaggal szembeni sulyos tdmadas, amely

megakadalyozza, hogy a nék élhessenek az Emberi Jogok Eurépai Egyezményében, valamint az
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Eurdpa Tanacs és az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének idevagd nemzetkdzi jogintézményeiben
megjelenitett alapvetd jogaikkal. Ezeket a jogsértéseket csendben, gyakran altaldnos kozonytol
ovezve kovetik el az eurdpai otthonokban. Fiiggetleniil attél, hogy nemzeti, regionalis vagy helyi
szinten valasztott képviselok vagy egyszert allampolgarok vagyunk-e, a probléma mindannyiunkat
¢érint. Egyéni éskollektiv felelosségiink, hogy megtorjiik a csendet és fellépjiink az Eurdpa Tandcs
altal védelmezett értékek képviseletében.

A nokkel szemben csaladon beliil elkovetett er0szak forrasa az, hogy a ndk férfiakénal alacsonyabb
tarsadalmi pozicidja a nék és lanyok sulyos megkiilonboztetéséhez vezet a csaladokban és nagyobb
kozosségekben. Olyan fokozodd problémardl van szd, amely az Eurdpa Tanacs Osszes tagallamat
érinti. Es bar a rendelkezésre all6 statisztikai adatok csak a csaladon beliili erészak bizonyitott eseteit
tikkrozik,a szamok aggodalomra adnak okot, €s bizonyitjak, hogy a nék elleni csalddon beliili erdszak,
legyen aztesti, szexualis, lelki, vagy gazdasagi fiiggdségbdl szarmaz6, a foldrajzi, életkori vagy
etnikai hattértdl fliggetleniil mindenféle csaladi kapcsolatban és tarsadalmi kornyezetben eléfordul."”
- részlet René vander Linden, az Eurdpa Tanacs Parlamenti Kozgytilése Elndkének beszédébal.

A n6k elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konnyli észrevenni, sokszor maguk a nék —
kiilondsen, ha vezetd poziciot tdltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik sz6, hogy
az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen 0k maguk, vagy a ndk altaladban
hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére érzékeny elemzést
lehetdvé tevo adatokat gytijteni (hiszen ezeket még a nagy adatgyiijtd szervek —munkaiigyi kozpontok,
KSH, APEH vagy OEP —sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell prébalni a lehetd
legpontosabbinformacidkat beszerezni.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, de a nék és férfiak
kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének okainak feltarasat
¢s persze felszamolasat nem irja eld jogszabaly.

Jellemzden az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat érd erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a védondi
hélozat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre dertil fény,
egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért helyi €s orszagos szinten is.
Ezpersze nem jelenti azt, hogy nincs sziikség tovabbi propagandara, segitségnyujtasra, fontos feladata
minden intézménynek a ndk tijékoztatasa, illetve a tdrsadalmi érzékenyités minden lehetséges
formajara (pl. felvilagositd programok az iskolaban, terhesgondozason; plakatok felhivo szerepe stb.)
val6 felhivas az erdszak ellen.

Kozmadombja kozség lakosaira vonatkozdan nincs olyan adat, amely a ndket érd erdszak, illetve a
csaladon beliili erészakra utalna.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Kozmadombjan nem miikodnek krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok (pl. anyaotthon,
csaladokatmeneti otthona), a kdzség az aldbbi informaciokat tudja nytjtani:

»Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalattal egyiittmiikodve az aldbbi anyaotthonok
¢és csaladok atmeneti otthona vehetd igénybe:

Zala varmegyében Miik6dd anyaotthon:
Zala Varmegyei Onkormanyzat Gyermekotthona8800 Nagykanizsa, Urhajos u. 6.
Tel.: 06/93-311-587
Magyar Voroskereszt Csaladok Atmeneti Otthona8800 Nagykanizsa, Teleki u. 19/d.
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Tel.: 06/30-997-6400; 06/93-311-322

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Kozmadombja Kozség Onkormanyzatanak 3 fos Képviseld-testiiletében 2 f6 nd képviseld foglal
helyet, koztlik az alpolgarmester.

A ko6zds Onkorményzati hivatal javarészt ndi alkalmazottakat foglalkoztat, 8§ fobol 5 f6 néi
koztisztviseld, koztiik a jegyzo is nd, dolgozik.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A romak, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,
valamint a 45 év feletti ndk kiilondsen, tObbszorésen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. A munkanélkiiliség ardnya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma,
amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd:
faluhelyen, a tanyavilagban még mindig tartja magat az a szemlélet, hogy a ndk helye a haz koriil, a
csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos
negativ sztereotipiak.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon marado sziilé6 maganyosnak
érzi magat, és teljesen mas életformaba csoppen, ahol a gyermek all a kozéppontban. Ezért az
onkorméanyzatnak a kozmiivelddés, a sport, a szabadidé eltoltésének terén olyan csaladbarat
kornyezetet kell teremteni, amely koz0sségi teret nyujt szdmukra is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A Zalabaksai K6zos Onkormanyzati
3 év alatti gyermekek napkozbeni ellatdsa nem Hivatalhoz tartozo 7 telepiilésen k6zos
biztositott bdlcsdde szolgéltatés kialakitasa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Altalaban akkor beszéliink oregségrél, ha a szervezet biologiai visszafejlédése, hanyatlasa megindul,
¢s ha a felndttkori tarsadalmi szerepek betdltése nehezedik. Nincs egységes definicid a
szakirodalombanaz oregségrol, altalaban 70 év felett tekintik az embereket 6regnek.

Az 6regedés fontos tarsadalmi dllomésa a nyugdijkorhatar, az az életkor, amely jogosultta tesz valakit
arra, hogy a munkabol visszavonuljon €s a tovabbiakban a korabbi munkajaval szerzett jaradékabol
¢ljen. A munkdjabol, kereso tevékenységébdl visszavonult ember altaldban 6regeddnek tekinti magat.
Noha nagyok az egyéni kiilonbségek, az életkor altaldban meghataroz6. Az oregséggel kapcsolatos
megfigyelhetd szabalyszertiségek annal nagyobb valosziniiséggel érvényesek az iddsek csoportjaira
vagy egyes Oregekre, minél eldrehaladottabb az ¢€letkoruk. A kevésbé idosek kozott még sok a
viszonylag kedvezd jelenség, a korhoz képest fiatalos vonas, ezek késobb inkabb kivétellé valnak.

Az iddsek nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiilnek, a kotelezd tarsadalombiztositési
nyugdijrendszer sajat jogl; ¢€s hozzatartoz6éi nyugelldtisokat biztosit szamukra. A
tarsadalombiztositasinyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatds az 6zvegyi nyugdij;
az arvaellatas; a szlil6i nyugdij; a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, valamint az 6zvegyi jaradék.
A megvaltozott munkaképességli nyugdijasok rokkantsagi ellatdsban és rehabilitacios ellatdsban
részesiilhetnek. Ugyanakkor elmondhatd, hogy Szilvagyon még mindig erdsnek mondhatdk az
iddseket tamogatod csaladi kapcsolati rendszerek halozata. Generaciok élnek egyiitt és segitik egymast.

A szocidlis jogok az Alaptorvényben rogzitett allampolgari jogok korében a gazdasagi, szocialis,
kulturalis jogok nagy csoportjdba tartoznak. Ennek megfelelden az allam koteles a megélhetésiikhoz
sziikséges ellatast nydjtani mindazon allampolgéarok szamara, akiknek megélhetése 6regség, betegség,
rokkantsag, 6zvegység, arvasag, vagy onhibajukon kiviil bekovetkezett munkanélkiiliség miatt nem
biztositott.

A szocialis jogokat az allam a tarsadalombiztositas utjan és a szocidlis igazgatds és szocialis
intézmények fenntartasa altal garantalja.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
dsszesen) Osszesen) (TS 030)
2019 14 2 700,00%
2020 13 0 -
2021 13 2 650,00%
2022 12 2 600,00%
2023 13 3 433,33%
2024 11 5 220,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 6.1 szamu tablazat adataibol lathato, hogy a telepiilés eloregedd, azonban bizakodasra ad okot,
hogy mig 2019-ben az 6regedési index 700% felett volt, addig 2024-ben mar csak 220%, azaz erésen
csOkkend tendenciat mutat.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev 3 jarad’eklban és fegyel: am jarad’ek’ban és fegyelz | G inae
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 7 10 17
2020 6 8 14
2021 5 8 13
2022 4 8 12
2023 4 9 13
2024 3 8 11

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletkoro | Eletkoro | .. I . . | Ozvegyi | Ozvegyi | Id&skoruak
J , | Oregségi | Oregségi ) vt zee P RS (1
n alapulé | n alapulé nvuediiba | nvuediiba és sziil6i | ésszil6i | jaradékaba
ellatasba | ellatasba v gn ) v gn ) nyugdijba | nyugdijba n
, n n , O _ n n részesitette
Ev ; I 1. | Tészesulo | részesiilo | , N s .
részesiild | részesilo . g L részesiilé | részesiilé k havi
Y g v férfiak nék . g o P
férfiak nék ; ) férfiak nék atlagos
szama szama szama szama szama szama szama (f6)
(TS067) | (TS 068) S EE) 7L (TS071) | (TS072) (TS 134)
2019 0 0 5 7 0 2 0
2020 0 0 5 5 0 2 0
2021 0 0 5 5 0 2 0
2022 0 0 4 5 0 2 0
2023 0 0 4 6 0 2 0
2024 0 0 3 6 0 2 0

Forras: TelR, KSH
Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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2020
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M Férfiak ® N6k

2023

2024
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint

0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

N

[N

[EN

W Férfiak m NGk

A 6.1.1. szamu— Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama és a
6.1.2. szamu - Nyugdijszerti ellatdsok tablazatok mutatja, hogy barmely nyugdijszerti ellatast
vizsgalva telepiilésiinkon nagyobb szdmban vannak a ndi nyugdijasok.

6.2 Idosek munkaeré-piaci helyzete
a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Kozmadombja kozségben nincs adatunk arra vonatkozdan, hogy milyen mértékii az iddsek,
nyugdijasok foglalkoztatottsaga.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tart6 tanulés, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az oOnkormanyzatnak nincs sajat intézménye, igy nincs lehetdség a foglalkoztatasra, és nincs
tudomasunk a foglalkoztatdsukat timogato egy€b programokrdl sem.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminacio felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombol is
tudhatd, hogy az iddsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaerd-
piacidiszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik
el Oket. A Jarési Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya és a kdozmunkaprogram lehetdséget biztosit a
nyugdij elott all6 idOsebb korosztaly munkavallalasaban (képzések, 1) szakmdkban valo
elhelyezkedés) és igyekeznek ellensulyozni a hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas teriiletén.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

o _— . Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeresék

szama Osszesen

fo 0 1 1 1 1 0
Osszesen

. FS 0 1 1 0 0 0

41-45 év (TS 042)
% - 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% -
, F6 0 0 0 0 0 0

46-50 év (TS 043)
% = 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
. F6 0 0 0 0 0 0

51-55 év (TS 044)
% = 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
. F6 0 0 0 0 0 0

56-60 év (TS 045)
% = 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
, . F6 0 0 0 1 0 0

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

% = 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén 6.2. szdmu tabla adataibol nem sziirhetd le
egyértelmiien, hogy tortént-e hatranyos megkiilonboztetés az iddseket illetden, viszont esetlegesen
kovetkeztetések levonhatok az adatokbol.

2019-ben ¢€s 2024-ben nem volt nyilvantartott allaskereso a telepiilésen.

2020-2023-ig 1-1 {6 regisztralt munkanélkiili volt a telepiilésen, aki a 2020-as és a 2021-es évben a 41-
45 éves korosztalybol keriilt ki, 2022-ben 61 évesnél idésebb személy volt, mig 2023-ban 41 évesnél
fiatalabb korosztalybdl keriilt ki a nyilvantartott munkanélkiili személy.

Az onkormanyzatnak nincs tudomasa arrdl, hogy ezen a teriileten jogsértés tortént volna, viszont az
adatokbol egyértelmiien lathato, hogy az iddsebb korosztalyok elhelyezkedési lehetdségei sokkal
rosszabbak, mint a fiatalabb generacioké.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
Zalabaksa kozségben taldlhatdo Egészséghazban az idOsek igénybe vehetik a haziorvosi, fogorvosi
alapellatast, és a 15 km-re talalhatdo Lentiben és a 30 km-re taldlhatdo Zalaegerszegen pedig az

egészségligyl szakellatast. A szocidlis alapszolgaltatasok koziil elérhetd az étkeztetés és a hazi
segitségnyjtas.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " "
Ev jarandosagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék SRSl
szama (TS 063) szama (TS 064)
2019 7 10 17
2020 6 8 14
2021 5 8 13
2022 4 8 12
2023 4 9 13
2024 3 8 11
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama (f6)
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0 T T T T T
2019 2020 2021 2022 2023 2024

A 6.3. szdmi— Nyugdijban, ellatdsban, jaradékban €s egyéb jarandosdgban részesiilok szama és a
6.1.2. szamu - Nyugdijszeri ellatdsok tabldzatok mutatja, hogy barmely nyugdijszeri ellatast
vizsgalva telepiilésiinkdn nagyobb szdmban vannak a néi nyugdijasok.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
65 év feletti N'a rzpali Hazi Szocialis
lakossag szama el!atasl.a.a’rj segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, .;Z:(Trl:::k részesiilok szdma | részesiilk szama
nék TS 028) szdma (TS 129) (TS 130) (TS 131)

F6 F6 fé fo
2019 14 0 8 3
2020 13 0 8 1
2021 13 0 7 3
2022 12 0 5 2
2023 13 0 5 2
2024 11 0 4 3

Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
8
7
6
5
4
2
1
0 - = = = = =
2019 2020 2021 2022 2023 2024
B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Az id6skortak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban eldrehaladva fokozatosan csdkken a hazasok,
¢és novekszik az 6zvegyek ardnya, azon beliil is a ndké. Az iddskorban jellemz6 megbetegedések - a
daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri megbetegedések, iziileti problémak - mellett
pszichés problémdék is jelen vannak. Az idés ember egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai
aktivitasa hanyatlik, Onellatasi képessége besziikiil. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés
megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a depresszio és a demencia kialakuldsa. Jellemzd, hogy a
betegségek altalaban egylittesen fordulnak eld, kiillondsen 70 éves kor folott jellemzdek a stlyos,
kronikus megbetegedések €s az elérehaladott demencia. Az emberek a korral mindinkabb kiilonb6znek
egymastol, nincs un. egységes oregedési minta, de kimondhatd, hogy van egészséges 6regedés. Az idds
emberek azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert idések. Az 1d6s6déssel mindinkabb
az "5 I"-vel lehet szamolni orvosldsban, 4poldsban, gondozasban egyarant. Ezek: immobilitas
(mozgasképtelenség), instabilitds (allasképtelenség vagy probléma), intellektualis hanyatlas, az
iatrogénia (az egészségiigyi artalmak) és az inkontinencia (vizelet-, széklettartasi problémak).
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Azt, hogy az id6sek hogyan ¢lik meg ezt a helyzetiiket, nagymértékben fligg a tarsadalom, és az dket
kortilvevo sziikebb kornyezet nyujtotta életkdriilményektdl, a veliikk szemben tantsitott magatartastol.
Sokszor neheziti a helyzetet, hogy a csalad aktiv tagjai tavol vannak. Mashol laknak, méshol
dolgoznakvagy a megélhetési gondok miatt tobb mint nyolc 6rat dolgoznak, igy kevés idé marad az
1d6s csaladtaggal valo torddésre. Ennek kovetkezményeként megnd a személyes gondoskodast nyjto
szocidlis ellatasok iranti igény, ami jelentds kihivasok elé allitja az 6nkorményzatokat.

A nappali ellatds olyan szocialis alapszolgaltatds, amely lehetdséget biztosit a napkdzbeni
tartozkoddsra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére.
Zalabaksan — nem Oonkormdanyzati fenntartasban — miikkodik egy bentlakasos ellatast nyu;jtod otthon, a
KOLPING Gondozasi Kozpont, amely segitséget nyujt a kozmadombjai dnkormanyzatnak is, a
raszorulokigényeinek kielégitésében. Mivel az otthon varmegyei hataskori, a varolista hosszu, de az
otthon vezetése partner a kornyezd teleptilésekrdl érkezd raszorulok elsddleges elhelyezésében. Az
otthon a bentlakasos ellatason til ellatja a jelzorendszeres hazi segitségnytjtast és a nappali ellatast
is.

A 6.3.1. szamu - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiild iddskoruak szama tablazat
mutatja, hogy 2016 évtol 2021 évi vizsgalt idészakban viszonylag azonos a 65 év felettiek szama, kis
csOkkenés mutatkozik. Nappali ellatast senki nem vett igénybe. 2016 évtél 2021-ig a hazi
segitségnyujtast €s a szocidlis étkeztetést igénybe vevok szdmaban csak kis mértékii mozgas
mutatkozik.

b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A kozségben €16 iddsek igénybe vehetik a hivatalban miikodd internettel ellatott szamitogépeket,
valamint a konyvtarat. Hatranyként érintheti Oket, hogy a hivatal csak részben akadalymentesitett,
ezért az iddsebb, mozgasszervi megbetegedéssel kiizdd korosztily szdmara nehezen érhetd el. Az
onkormanyzat igyekszik ¢életkori sajatossagaiknak megfeleléen bevonni ket a helyi programokba,
szamukra a jovében kulturalis, ismeretterjesztd eldadasok megtartasat tervezik, hogy bevonjak dket
a kozosségi életbe, illetve biztositsak szellemi aktivitasukat.

¢) 1dosek informatikai jartassaga;

Az Onkormanyzat nem rendelkezik megfeleld adatokkal arra vonatkozolag, hogy az iddsebb
korosztaly mennyire ismeri a szamitogeépet, €s szeretnék-e informatikai tudasukat fejleszteni. Ezért a
kozeljovoben felmérés utjan fel szeretnénk térképezni, hogy az érintett célcsoport ismeri-e a
szamitogépet, tudja-e kezelni. Amennyiben az adatgyiijtés eredménye arra enged kovetkeztetni,
hogy az idésebb korosztaly informatikai jartassaga messze elmarad a tobbi korosztalyétol, de van
igénylik az ismeretek elsajatitasara, akkor szeretnénk megoldast talalni erre a problémara. Szeretnénk
minél tobb idés ember informatikai jartassagat novelni, hogy képesek legyenek eligazodni az internet
vilagaban, hogy tavollévo csaladtagjaikkal legalabb igy tudjanak kapcsolatot tartani.

d) a generaciok kozotti programok.

Az dnkormanyzat a generaciok kozotti szakadék csokkentése érdekében, a kiilonb6zd korosztalyok
0sszehozasa céljabol, a kiilonbozd hatranyos helyzetii csoportokkal szembeni érzékenyités szem eldtt
tartasaval szervezi programjait. Ilyen pl. az idések napja is.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
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Az Oonkorményzat a helyi rendezvényei megszervezésekor fokozott figyelmet szentel az idésebb
korosztaly életkori sajatossagainak, illetve minden évben megrendezésre keriil az idések napja
rendezvény, melyen az dnkormanyzat miisorral, kozosen elkoltott ebéddel koszonti fel a szépkortakat.
Onkorményzatunknak azonban nemcsak a szabadidd kulturalt eltdltésének lehetéségérdl kell
gondoskodni, hanem fokozottan gondoskodnia kell a koruk miatt mar eleve esenddbbé valt idések
anyagi segitségén kiviil a blinozéstdl torténd megdvasukrol is. A folyamatos figyelemfelkeltésen,
felvilagositason, felhivason tul, sziikség van megfeleld technikai riasztorendszerek, térfigyeldk,
telefonos segitséghivo rendszerek meglétére és kiépiilt kozvilagitasra is, melyek segitségével
javithatjuk az id6sek, egyediilallok biztonsagérzetét.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Id6sek nem megfeleld tajékozottsaga Megel6z0 eléadasok szervezése a
kozbiztonsagot
érintéen
Egészségiigyi prevencios szolgaltatasok hidnya, | Célzott egészségiigyi programok szervezése a
illetve megkozelithetetlensége. célcsoportnak
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékkal ¢lokre vonatkozdan kevés rendelkezésre allo statisztikai adat van, amelyek alapjan
pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €10k lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal ¢l6 emberek ¢és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunkolyan kdrnyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapiéletiink soran a lakhatéas és kozlekedési eszk6z0k hasznalata, a szocidlis és egészségiigyi
ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a
szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik. Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell
megkiizdeni. A munkaltaté el6itélete mellett a kdzlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket.
A fogyatékossagiigy — ¢és altaldban az esélyegyenldség — talan legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon a main streaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a
fogyatékos emberek iligye nem (csak) szocialis kérdés: valamennyi 4dgazat, minden kozigazgatasi
szerepld kotelessége ¢s feleldssége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek
esélyegyenlOségének szempontjait, és megtegye az ehhez sziikséges szakmapolitikai 1épéseket. Mint
altalaban az esélyegyenldség teriiletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi szemléletformalas az
egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és sulyos feladat harul a dontéshozokra ¢€s végrehajtokra
a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szdmara vilagossa kell tenni, hogy a fogyatékos emberek
integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentds anyagi forrasokat emészt fel -nem csupan pénz
kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nem csak liftek, rampak, specidlis tablak vagy éppen hangos
térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjogiinak és
egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenldségi tervek elkészitése és az
abban foglaltak végrehajtasa is.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdéi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2019 1 1 2
2020 1 1 2
2021 0 1 1
2022 0 1 1
2023 0 1 1
2024 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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Kozmadombja kdzségben 2019 és 2020 években 1-1 {6 férfi részesiilt megvaltozott munkaképességii
személyek ellatdsdban. A ndk korében 2019-2023 években részesiilt 1-1 f6 megvaltozott

munkaképességii személyek ellatasaban. 2024. évben nem részesiilt senki ezen ellatasban.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Kozmadombja kozségben a vizsgalt 2019-2024 években fogyatékos személy nem részesiilt nappali

ellatasban a 7.1.2. tdbla adatai alapjan.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga,.

védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatés;
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A fogyatékkal €10 személyek esetében is fontos szempont az integralt foglalkoztatas. A megvaltozott
munkaképességli/ fogyatékkal €16 személyek foglalkoztatdsdra az 4allam is Osztonzi a
foglalkoztatokat. A rehabilitacios hozzajarulast, mint fizetési kotelezettséget, azzal a céllal vezették
be, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasat eldsegitsék, rehabilitacidjukat
szolgaljak. Azoknak a munkaltatoknak kell szamolniuk vele, akiknél a munkavallalok szama a 25 6t
meghaladja, és az altaluk foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii személyek szama nem éri el
a létszam 5 szazalékat (kotelezd foglalkoztatasi szint) Mértéke a targyév elsé napjan megallapitott
alapbér kotelezo legkisebb dsszegének kilencszerese/fé/év. (2018-ban 138.000 x 9 = 1.242.000 Ft /
f6/év) Eves Osszege a kotelezd foglalkoztatasi szintbdl hidnyzo 1étszam, valamint a rehabilitacios
hozzajarulas szorzata. Az tigyfelek foglalkoztatdsdnak masik 0sztonzd eszkéze a rehabilitacids
kartya. - Rehabilitacios kartya A munkaadd szocialis hozzajarulasi adokedvezményt vehet igénybe
annak a megvaltozott munkaképességli személynek az adofizetési kotelezettséget eredményezd
munkaviszonyara tekintettel, az ezt terheld szamitott adobol, aki érvényes rehabilitacios kartyaval
rendelkezik A kedvezmény mértéke az add alapjanak megallapitasanal figyelembe vett, a
munkavallalot terheld kozterhekkel és mas levondsokkal nem csokkentett (bruttd) munkabér — de
legfeljebb a minimalbér kétszeresének — 27 szazaléka. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az
integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato, gy szamara a munkahoz vald jogat lehetdség
szerint biztositani 135 kell. A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd
akkreditalt munkaltatokat és a szocialis foglalkoztatast végzO foglalkoztatokat a kozponti
koltségvetés — jogszabalyban meghatarozottak szerint — tdmogatasban részesiti. A fogyatékosok
nehezen taldlnak munkat, ezért legtobbjiik segélybdl, rokkantsagi, illetve egyéb nyugdijszerii
ellatasbol kénytelen élni. A fogyatékossag szegénységhez, vagy nyomorhoz vezethet. A
foglalkoztatast biztosit6 munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kdrnyezet, igy kiilondsen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbél tdmogatds igényelhet6. Ha a
fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato, ugy
szamara specialis munkahelyek mitkddtetésével a munkéhoz valo jogat lehetség szerint biztositani
kell. A védett munkahelyet a kozponti kdltségvetés normativ tAmogatasban részesiti.

A kozfoglalkoztatas nem specidlisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkoztatasi forma.
A helyi 6nkormanyzat nem foglalkoztat fogyatékkal €16 személyeket.

A szomszédos Zalabaksdn a KOLPING Gondozasi Kozpont akaddlymentesitett, igy tudna a
fogyatékkal él0k szdmara munkat biztositani.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

Helyben munkavallalast segitd lehetéségekrdl nincs tudomasunk, viszont a kozel taldlhatd Lenti
varosban van ra lehetdség. Azon személyeknek, akik fogyatékossaguk jellegébdl, mértékébdl
adodoan nem felelnek meg az elsdédleges munkaerd-piacon tamasztott kovetelményeknek, az
akkreditalt foglalkoztatoknal torténé munkavallalas, illetve a szocialis foglalkoztato lehet a megoldas.
Lentiben fogyatékos személyek foglalkoztatasat biztositd6 munkahely az Alfa Rehabilitacios
Nonprofit Kft., amely akkreditalt foglalkoztat6 — korabban védett munkaltato -, amely azt jelenti,
hogy kizarolag olyan munkavallalokat foglalkoztat, akik megvaltozott munkaképességliek. A
Budapesten székhellyel rendelkez6 cég Lentiben telephellyel miikodik, ahol infzi6 6sszeszerelése a
munkavallalok feladata.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Nincs adat arra vonatkozoan, hogy a kozségben ¢l6 fogyatékkal ¢loket éri-e hatranyos
megkiilonboztetés.
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d) 0nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Jelenleg nincs lehetdség az 6nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
igénybevételére a fogyatékkal ¢lok szamara Kerkabarabas kozségben.

A Kolping Tamogat6 és Foglalkoztatdé Kozpont 2011. 06. 05. napjan kezdte meg mitkddését. Lenti
Varos Onkorményzata egy Eurdpa Unids palyazat keretében a Dr. Hetés Ferenc Szakorvosi
Rendeldintézet felujitdsaval dsszekapcsoltan hozta létre az intézményt. A palyazat lezardsa utan a
feladatellatast a Kolping Oktatasi €s Szocidlis Intézményfenntartdé Szervezet vette at az
Onkormanyzattél 50 évre.

Harmadik ¢letéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatdsra nem képes, de
feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehetdséget a napkozbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai szilikségleteik kielégitésére,
tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak - ide nem értve az idds személyeket - napkozbeni
étkeztetését. Rendkiviil indokolt esetben nappali ellatds olyan fogyatékos személyek részére is
biztosithat, akire nézve sziiléje vagy mas hozzatartozdja gyermekgondozasi segélyben,
gyermekgondozast segitd ellatdsban, gyermeknevelési tamogatasban, gyermekek otthongondozasi
dijaban vagy apolasi dijban részesiil.

Az Intézmény napkozbeni feliigyeletet, foglalkozasokat, programokat, igény szerint egyszeri
foétkezést biztosit gondozottjainak munkanapokon. Sziikség esetén gondozasi, apolasi
szolgaltatasokat nyujt. Az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitése, a személyes tisztalkodas
biztositdsa, a személyes ruhazat tisztitdsanak biztositasa, sziikség szerint az egészségiigyi
alapellatashoz és a szakellatdsokhoz vald hozzdjutas megszervezése is a feladataink kozé tartozik.

A szolgaltatds programjainak Osszeallitdsa sordn eldtérbe keriil az igénybevevok meglévd
képességeiknek fejlesztése, szinten tartasa, ¢letkoruknak, egészségi allapotuknak megfeleld hasznos
tevékenységbe valo bekapcsoldsa. Olyan foglalkozasokat szerveziink, amelyek eldsegitik a kozosségi
beilleszkedést, a lehetdség szerinti 6nallo életvitelt. A szabadidd eltdltéséhez optimalis feltételeket
biztositunk, megfeleld testi-lelki gondozast nyujtunk. Hivatalos ligyek intézésének segitésével,
szakmai informaciok nyujtasaval a raszorulok kornyezetiikbe vald integralasat erdsitjiik. A nappali
ellatas kereteiben vald gondoskodas megeldzi a csaladjatol valo teljes fliggdség kialakulasat, illetve
az inaktiv életformat.

Az intézmény helyet biztosit specidlis Onszervez6dd csoportok miikodésének, fogyatékos
személyeket tomoritd egyesiileteknek. Kapcsolatot tartanak érdek-képviseleti szervezetekkel.

Biztositani tudjak a jelnyelvi tolmdacs elérését és gyogyaszati segédeszk6zokhoz vald hozzédjutas
segitéset.
A szabadidd sokszinii, tartalmas eltoltése mellett a sajat készségek, képességek megerdsitése a cél,

torekedve a fokozatos Onallésagra. Céljuk a magas szinvonalil és folyamatosan megujulni képes
intézményi mitkodés megvalositasa, hangsulyt fektetve az egyéni banasmodra.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Telepiilésiinkon a szocialis étkeztetés ellatasa tarsuldsos formaban torténik a telepiilésen, amely
jelenleg a Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény feladatai kozé tartozik. A
tarsulas hét telepiilésre vonatkozdan (Kalécfa, Kerkabarabds, Kozmadombja, Porszombat,
Pusztaapati, Szilvagyés Zalabaksa) juttatja el a szocidlis ebédet a rdszoruloknak. A tarsulas székhelye
Zalalovo, a szocidlis étkeztetés lebonyolitdsaban a 7 faluban miikddd falu- és tanyagondnoki
szolgélatok miikddnek kozre. Az étkeztetést a Kolping Gondozéasi Kozpontbol oldja meg
onkormanyzatunk.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egytittmiikodése;

Kozmadombja telepiilésen nem mukodik fogyatékos személyek részére sem egészségligyi, sem
rehabilitacios intézmény. Egyedi igények alapjan falugondnoki szolgaltatds igénybevételével
ingazassal oldjuk meg Lenti, illetve Zalaegerszeg varosokba torténd eljutassal a kiilonféle
egészségligyi €s rehabilitacids intézményekbe.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Sajnos a telepiilés onkormanyzati tulajdonban 1€v6 kozépiiletei nincsenek akadalymentesitve.

¢) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacidés és kommunikacios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A Zalabaksan talalhat6, Onkorményzat részbeni tulajdonat képezé Egészséghaz fizikai
akadalymentesitési megtortént, a KOLPING Gondozasi kozpont teljes kortien akadalymentesitett, a
tobbi, kozszolgaltatast nyujto épiilet akadalymentesitése még nem tortént meg.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A kozségben nincs akadalymentesitett munkahely.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Nem akadalymentesitett.

f) fogyatékossaggal ¢él6 személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A kovetkezd helyi szolgaltatasok allnak rendelkezésre: egészségiigyi alapellatds, szocidlis
alapellatasok.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok).

Kozmadombjan nem érvényesiil a pozitiv diszkrimincio jelensége.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az onkormanyzat a helyi rendezvényei megszervezésekor fokozott figyelmet szentel arra, hogy a
fogyatékkal €16 személyek is akadadlymentesen igénybe tudjak venni, latogatni a programokat. Ezt a
célt szolgalja, az is, hogy minden kozépiiletiink akadalymentes. Kiilon, csak fogyatékkal €16
személyek részére szervezett programjaink nincsenek, dnkormanyzatunk azt az elvet vallja, hogy nem
elkiiloniteni, hanem mindenbe be kell vonni a fogyatékkal éléket is. Igy 6k is hasznos, tevékeny
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személyeknek érzik magukat azaltal, hogy egészséges tarsaikkal kozdsen tudnak részt venni
barmilyen programon, rendezvényen.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Telepiilésiinkon a kdzintézmény akadalymentesitésével megoldodott egy tobb éve fennalld probléma.
Helyi szinten a telepiilésiink lakoi segitdé szandékkal és figyelemmel fordul a fogyatékkal €16k felé.
Onkorményzatunk rendkiviili szocilis timogatéssal is segiti a fogyatékkal éloket, hisz 8k anyagi
téren is hatranyt szenvednek egészséges tarsaikhoz képest.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egészségiigyi prevencios szolgaltatasok hidnya, Adatgytijtés, igényfelmérés, eldadasok,
illetve megkozelithetetlensége. Sziikséges szliréprogramok szervezése
szlir programokra torténd eljutds nehézsége.
Akadalymentesitettség hianya Teljes akadalymentesités megvalositasa
Kevés a fogyatékkal €16 személyek részére Fogyatékkal €16 személyek részére programok,
programok, rendezvények, szabadidé hasznos rendezvények, szabadidd hasznos eltdltésére
eltoltésere szervezett foglalkozas. foglalkozasok szervezése, palyazatok figyelése

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Onkormdnyzati tulajdonban 1évé ingatlanok Gépbeszerzes.
karbantartdsa nehézkes.
Beltertileti utak rossz mindségliek, katyusak, Beltertileti utak felujitasa palyazati forrasbol
toredezett az aszfaltburkolat
Kiiltertileti utak rossz mindségiiek Kiiltertileti utak felujitasa, karbantartasa
palyazati forrasbol
A zoldfeliiletek, viragos feliiletek szama kevés, Parkositas, viragositas, tereprendezés a
kozteriiletek rendezetlenek. koztertileteken.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatod szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

Egvhazi. civil szervezetek:

- Romai Katolikus Egyhaz — Kalocfai Egyhazk6zosség,
- Vidéken El6k Esélyeiért Egyesiilet, (Lenti székhely)
Borostyan Kiskereskedelmi Szévetkezet,

KOLPING

A kozfeladatok ellatasaban részt vevo szervezetek:

- az oktatds-nevelés terén a kozfeladatot ellatok (6voda): 1

- az O0rokségvédelem, kulturalis hagyomanyok apolasa, kultara kdzvetitése terén tevékenykeddk
(Mivelddési Haz, Konyvtar): 2

- acélesoportok életfeltételeinek jobbitasa érdekében egészségiigyi, huméan, mentalhigiénés,
szocialis jellegli szolgaltatasokat nyujtok (védond, haziorvos, fogorvos): 3

- kozétkeztetésben részt vevok (KOLPING Gondozasi kdzpont): 1

b) helyi Onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Kozmadombjan az egyhézi és a civil szervezetek tevékenysége jelentds. A helyi lakossag szép
szamban vesz részt az ilyen programokon. Az Onkorméanyzat a koltségvetési rendeletében
meghatarozottak szerint tamogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit. A civil szervezetek
fliggetlenségét elismeri ¢€s tiszteletben tartja. Az egylittmitkddésnek koszonhetéen az dnkormanyzati
rendezvényeken aktivan vesznek részt a szervezetek.

c¢) Onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Lenti Kistérség Tobbcélu Tarsuldasa:

Onkormanyzatunk a tarsulds keretében gondoskodik a kozponti orvosi iigyelet, mint kotelezd
onkormanyzati feladat ellatasarol.

Intézményfenntarto Tarsulas Csesztreg:
Onkormanyzatunk a tarsuldssal kotott koznevelési szerz6dés keretében gondoskodik az dvodai
feladatok ellatasarol.

Megallapodds Lenti Viaros Onkormdnyzatival a bélcesédei  szolgaltatds —igénybevételére:
Onkorményzatunk noket, csaladanydkat  segitendd6  megéllapodast  kotott  Lenti  Varos
(Onkormanyzataval a gyermekek bolcsddei elhelyezésére.

Megallapodds Zalabaksa Kozség Onkormanyzataval az egészségiigyi alapellatasra:
Onkormanyzatunk a héziorvosi, fogorvosi és védondi feladatok ellatasara kotott megallapodast.

Megdllapodas Lenti Varos Onkormdnyzataval:
A csaladsegités, gyermekjoléti alapszolgaltatas, mint kotelezd dnkormanyzati feladat ellatasarol.

Megdllapodds a Zalamenti és Orségi Szocidlis Alapszolgdltatisi Intézménnyel.:
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hazi segitségnytjtas ésszocidlis étkeztetés feladat ellatasara

Megallapodas Zalai Kozszolgaltato Nonprofit Kft-vel(8900, Zalaegerszeg, Gasparich u.26.)
Telepiilési szilard hulladék gazdalkodasi kozfeladat ellatasara.

Megdllapodas a Zalabaksai Kéz6s Onkormanyzati Hivatal létrehozdsdra:

Onkormanyzatunk az onkormdnyzati és a lakossag kozigazgatasi iigyeinek intézésére Zalabaksa
sz€khellyel megallapodast kotott a hivatal 1étrehozasara Kalocfa, Porszombat, Pusztaapati, Szilvagy
¢s Zalabaksa telepiilésekkel.

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Kozmadombjéan nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetli gyermekek oktatdsanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tamogatasatodl kezdve az
idéskoruak kulturadlodéasaig, a hagyomanydrzésen at a lakossag egészségi allapotanak fejlesztéséig az
alapvetd kozszolgaltatasok (oktatds, egészségiigy, szocidlis szolgaltatasok, kultira, miivel6dés,
kozrend, kdzbiztonsag) dgazataiban lehetséges esélyegyenldséget tdimogato szolgaltatasok korét.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Kozségiinkben nem jellemz6 a for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok
ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhézi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémédkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhéazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A HEP elkészitésében részt vevo partnerek:

- Kozmadombja Kézség Onkorményzata
- "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat
- Védondi szolgalat
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- Haziorvos

- Hazigondozoi szolgalat

- Korzeti megbizott

- Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatal

A partnerek bevondsa irasbeli meghivéoval torténik, majd forum szervezésével kivanjuk feltarni a
mélyszegénységben ¢€lok, illetve romak, ndk, iddsek, gyermekek és fogyatékkal €lok helyzetét,
valamint beazonositani a problémékat, majd megoldast talalni a meglévo problémakra.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A helyzetelemzés eldkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségligyi,
gyermekjoléti, koznevelési szakemberek, civil szervezetek képviseldi. A személyes, valamint az
online kapcsolattartds az egyes esélyegyenldségi célcsoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara,
a programtervezet véleményezésére, majd az intézkedési terv megalkotasara koncentralodott. A
www.kozmadombja.hu honlapon az elfogadott esélyegyenldségi koncepcid a tovabbiakban
hozzaférheto lesz, igy az esélyegyenldségi intézkedéseket széles korben megismerik és biztositott lesz
a megvaldsitasfolyamatos ellendrzése.

¢) A képviselO-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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http://www.kozmadombja.hu/

| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve(HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Adossagesapda-pénzgazdalkodasi
Pénzgazdalkodasi hidnyossagok hidnyossagok
kezelése érdekében egylittmiikddések
, kialakitasa
Romak s T
ésivagy 3 ) ’ 'ﬁdatgqu tés a mlylynkaugxl .
. . Adathiany a felnéttoktatasban kozpont és a felndttoktatasi
mélyszegény- | A s ,
ségben &16k résztvevokrol 1ntezme,nyekke1’ .V’alo ’
kapcsolatfelvétellel, tajékoztatas,
informacié
nyujtas az alacsony iskolazottsag
javitasara
Az anyak munkaerd-piaci | A 7 telepiilésnek egy bolcsddei
elhelyezkedéséneksegitése a 3 év alatti | szolgaltatdslétrehozasa
gyermekek napkozbeni ellatasdval
Gyermekek Gyermekek szabadidds
tevekenysége Jatszotér épitése
lehetdségének hianya, kevés sportolasi
lehetdség
Idések nem megfeleld tajékozottsaga Megel6z0 eldadasok szervezése a
kozbiztonsagot
. érintden
Idések P y ; ST
Egészségiigyi prevencios | Célzott  egészségiigyi  programok
szolgaltatasok hidnya, illetve | szervezése acélcsoportnak
megkozelithetetlensége.
A Zalabaksai K6zds Onkormanyzati
Nok 3 év alatti gyermekek napkozbeni | Hivatalhoz tartozo 7 telepiilésen kozos
ellatdsa nembiztositott bolcsdde szolgaltatas kialakitasa
Egészségiigyi prevencids | Adatgy(jtés, igényfelméres,
szolgaltatasok hianya, illetve | el6adasok, szliréprogramok szervezése
megkozelithetetlensége.  Sziikséges
Fogyatekkal | g7iir6  programokra torténd eljutés
¢lok nehézsége.
Akadalymentesitettség hianya Teljes akadalymentesités
megvaldsitasa




Kevés a fogyatékkal €16 személyek
részére programok, rendezvények,
szabadid6 hasznos eltoltésére
szervezett foglalkozas.

Fogyatékkal ¢l6 személyek részére
programok, rendezvények, szabadidd
hasznos eltoltésére  foglalkozasok
szervezése, palyazatok figyelése

Onkormanyzati  tulajdonban  1évé
ingatlanok karbantartasa nehézkes.

Gépbeszerzés.

T Belteriileti utak rossz mindségliek, | Belteriileti utak felajitasa palyazati
célesoportot katyusak, toredezett az aszfaltburkolat | forrasbol
ér intof'.,’ _ | Kiilteriileti utak rossz min&ségfiek Kiilteriileti utak felujitasa,
telepiilésszintii karbantartasa palyazati forrasbol
megdallapitds - . _ - P :
A zoldfeliilletek, virdgos feliiletek | Parkositas, virdgositas, tereprendezés a
szama kevés, kozteriiletek | kozteriileteken.
rendezetlenek.
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak tarsadalomba torténd integraldsa megvaldsul, és az
Oket tAmogatd programok sikeresnek bizonyulnak.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él0k munkat talaljanak az életszinvonaluk novelése

érdekében.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek esélyegyenloségének biztositasat, mind a nevelés-oktatas,
mind pedig a kulturélis programokhoz valé hozzaférés tekintetében.

Folyamatosan odafigyeliink az idosek kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférésére, az egyediillét
érzésének csokkentésére, valamint az allando segitségnyujtas biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében a kikapcsolodast segitd €s széles lataskort biztositd
programok szervezését, valamint a kozéletbe valo részvétel propagaléasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k akadalymentes hozzaférésére az egyes programok,
rendezvények tekintetében, valamint az dnbecsiilésiik erdsitése érdekében a foglalkoztatottsaguk
novelésére tett intézkedések vonatkozasaban.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opcionalis)

A | Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezese

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse

Az intézkedés
H | megvalositasanak
hatérideje

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz

J | sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben

L | megvaldsul6 intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa




2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B ¢ D E F G H | J K L
Intézkedé| Az intézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés Az intézkedés| Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés & Onkormanyzatok
s cime, kovetkeztetéseiben elérni kivant cél  6sszhangja egyéb  kapcsolddasa tartalma felel6se | megvaldsitasdna eredményességét megvaldsitdsaho| eredményeinek kozotti
sorszdma| megnevezése [feltart esélyegyenlGségi stratégiai orszagos k hatarideje mérdé z sziikséges  fenntarthatdsag | egylittmiikodésbe
probléma megnevezése dokumentumokka szakmapolitikai indikdtor(ok) eréforrasok a n megvaldsuld
| stratégidkhoz (human, intézkedés
pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmUikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintli probléma
1 Belteruleti utak  Belteriileti utak rossz ~ Belteruleti utak Gazdasagi Magyar Nemzeti Palydzatfigyelés Polgdrmester 2027. 11. 30. Belteruleti utak |palydzati forrds Pélyazati nem relevans
feltjitasa minGségliek, katydsak, felljitdsa 100%-ban Program Tarsadalmi , Kivitelezés. (kedd) feltjitdsa 100%- kiirasnak
palyazati toredezett az Felzarkozasi ban megfelelGen
forrasbol aszfaltburkolat Stratégia 2030
(MNTFS 2030)
2 Kilteruleti utak  [Kilterlleti utak rossz  Kilteruleti utak Gazdasagi Magyar Nemzeti Palydzatfigyelés Polgdrmester 2027. 11. 30. Kilteruleti utak  |Palyazati forras Pélyazati nem relevans
felujitasa, min&ségliek, nehézkes (felljitasa, Program Tarsadalmi , kivitelezés (kedd) feldjitdsa, kiirasnak
karbantartasa a kozlekedés. karbantartdsa Felzarkozasi karbantartasa megfelel6en
palyazati palyazati forrasbol Stratégia 2030 pélyazati
forrasbol (MNTFS 2030) forrasbadl
3 Parkositas, A zoldfeluletek, viragos |Parkositas, Onkorményzat Magyar Nemzeti Parkositas, Polgarmester 2027. 11. 30. A rendezett, Pdlyazati forrds, Palyazati nem relevans
virdgositas, fellletek szdma kevés, virdgositas, koltségvetése Tarsadalmi virdgositas, (kedd) virdgositott, oneré. kiirasnak
tereprendezés a a kozteriletek tereprendezés a Felzarkozasi tereprendezés parkositott Onkéntesek . megfelelGen
kozterlleteken  |rendezetlenek. koztertleteken Stratégia 2030 a kozteriletek
(MNTFS 2030) koztertleteken szama 75%-kal
novekszik.
4 Gépbeszerzés Onkorméanyzati Kommunalis gépek Onkormanyzat Magyar Nemzeti palyézati forras Polgdrmester 2027. 11. 30. Minden funkciét |palyazati forras, Palyazati nem relevans
tulajdonban 1évé beszerzése Koltségvetése, Tarsadalmi felkutatasa, (kedd) kielégité onerd kiirasnak
ingatlanok Gazdasagi Felzarkozasi nyertes gépjarmipark megfelelGen
karbantartasa nehézkes Program Stratégia 2030  palyazat esetén létrejotte
(MNTFS 2030) a gépek
beszerzése

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
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1 Adossagcsapda-  Pénzgazddlkodasi révid tavu cél: Magyar Nemzeti Intézkedésbe (Csalad-és 2027.11. 30. évente 2 el6adds |1 f6 koordindtor [2027. HEP nem relevans
pénzgazdalkoddasi |hianyossagok egyuttm(ikodés Tarsadalmi bevonni kivant \Gyermekjélét (kedd) megvaldsitasa biztositott, végéig.
hidnyossagok kiépitése a Felzarkozasi személyek i Kozpont és helyszin
kezelése célcsoporttal és a Stratégia 2030  felkutatasa Szolgélat biztositott,
érdekében partner (MNTFS 2030) bevondasa vezetGje, palyazati forras,
egylttm(ikodések szervezetekkel informaciok helyi civil onerd
kialakitasa kdzép- és hosszu atadasa, szervezetek
tavu cél: gyakorlati vezetdi
kapcsolatfenntartas utmutatas
, bevont személyek
szamanak novelése
2 Adatgyijtés a Adathidny a - informaciohoz Magyar Nemzeti -iskolazatlanok Jegyz6 2027.11. 30. évente 1 képzés |human, technikaiA nem relevans
feln6ttképzésben felnGttoktatdsban jutds, hivatalos Tarsadalmi szamanak (kedd) lebonyolitasa éréforras fenntarthatosag
résztvevék résztvevGkrol adatok alapjan Felzarkozasi felmérése biztositott, fligg az anyagi és
szamarol valds kép Stratégia 2030  (elGzetes hosszabb tdvon targyi
kialakitasa a (MNTFS 2030) tajékoztatas, palydzati forras [feltételektdl.
feln6ttoktatasban kérdGivek
részt vevék szerkesztése,
szamarol - igényfelmérés,
beavatkozdsok partnerek
iranydnak bevonasa) -
meghatarozasa - beérkezett
képzéseken, adatok
oktatdson valo feldolgozasa,
részvétellel az ezek alapjan a
iskolazottsag képzések,
novelése, szakma oktatasi
szerzése lehet6ségek,
anyagi
er6forrasok
felkutatasa, a
képzésekhez
hozzajutas
propagalasa
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 A Zalabaksai A Zalabaksai K6zos Az anyak Arculati kézikonyv ,Legyen jobba  Azigények és a Jegyz6 2027.11. 30. A7 telepllésnek Az ellatas Az allami A Zalabaksai K6zos
K6z6s Onkormanyzati munkaeré-piaci gyermekeknek” gyereklétszam (kedd) egy bolcsédei biztositasdhoz  |normativa Onkormanyzati
Onkormanyzat  |Hivatalhoz tartozé 7 elhelyezkedésének program Nemzeti Stratégia felmérése szolgéltatds szlikséges segitségével 5  Hivatalhoz tartozé
bolcsédéje telepilés kozos segitése a 3 év (2007-2032) Palyazatiras létrehozésa személyzet évig az 7 telepuilés
bélcséde szolgdltatds  |alatti gyermekek M(iszaki és alkalmazasa, az 6nkormanyzatok|egytttmikodve
kialakitasa napkozbeni pénzugyi tervek épllet belsé fenntartjak kivanja a
elldtasaval Engedélyek 4talakitasa, bolcsGdei
Zalabaksa eszkozok
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Jatszdtér épitése

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1

A Zalabaksai
K6z6s
Onkormanyzat
bolcsédéje

Kisgyermekek
szabadidds
tevékenysége
lehet8ségének hianya,
kevés sportolasi
lehetGség

A Zalabaksai K6z6s
Onkorméanyzati
Hivatalhoz tartozé 7
telepulés kozos
boélcséde szolgéltatds
kialakitasa

Révidtavon
gyermekek
sportolasi
lehet8ség iranti
igényének pontos

feltdrdsa Kozéptava

célként forras
megteremtése
sportolasi
lehet6ség
eléréséhez,
jatszotér
kialakitasahoz.
Hosszu tavu

célként: szervezése,

palyazat utjan
jatszotérsport
programok épitése

Az anyak
munkaerg-piaci

elhelyezkedésének program

segitése a 3 év
alatti gyermekek
napkozbeni
elldtasaval

,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

Arculati kézikonyv e N6k és Férfiak

Tarsadalmi
EgyenlGségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Kozség
MiivelGdési
kdzpont
épuletében
bolcsédei
szolgéltatds
kialakitasa A
szakmai és
technikai
személyzet
felvétele

-gyermekek
sportolasi
lehet8ség iranti
igényének
felmérése -
problémak
beazonositasa -
szlikséges
forras
felmérése,
megteremtése -
feltart
problémdk
orvoslasa -
sportprogramo
k szervezése -
jatszotér
épitése

Az igények és a
gyereklétszam
felmérése
Palyazatiras
M(iszaki és
pénziigyi tervek
Engedélyek
Zalabaksa
Kozség
Mdvel6dési
kdzpont
épuletében
bolcsédei

Polgarmester 2027. 11. 30.

, Jegyz6 (kedd)
Jegyz6 2027.11. 30.
(kedd)

Egy jatszotér
kialakitasa 5
jatszotéri
elemmel

A7 telepllésnek
egy bolcsédei
szolgéltatds
létrehozésa

beszerzése,
palyazati
eréforras.

Pélyazati forras,
onerd

Az ellatas
biztositasahoz
szlikséges
személyzet
alkalmazasa, az
épulet belsd
atalakitasa,
eszkozok
beszerzése,
palyazati
eréforras

A
fenntarthatdsag
fligg az anyagi és
targyi
feltételektdl.

Az allami
normativa
segitségével 5
évig az
onkormanyzatok
fenntartjak

szolgéltatast
kialakitani

nem relevans

A Zalabaksai K6z6s
Onkormanyzati
Hivatalhoz tartozé
7 teleplilés
egylttmUikodve
kivanja a
bolcsédei
szolgéltatast
kialakitani.
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szolgéltatds

kialakitasa A
szakmai és
technikai
személyzet
felvétele.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Id6skoru lakossdg Magas az idések szama Megel&z6 Gazdasagi Id6stigyi Nemzeti El6adasok Képvisel6-  2027.11. 30. elGadasok palydzati forras, [2027. HEP nem relevans
informacioval a telepiilésen. el6adasok Program Stratégia (2010- megszervezése ftestilet, (kedd) szervezése onerd végéig
torténd ellatasa szervezése 2022), (2023- és polgarmester egészséget,
egészséget, 2024) lebonyolitasa. kozbiztonsagot
kozbiztonsagot érintéen évente 2
érintGen. alkalommal
2 Célzott Egészségligyi Sz(ir6programok  Onkormanyzat  Id8siigyi Nemzeti Sziirések Polgdrmester 2027. 11. 30. Szlir6programok |1 f6 koordinator 2027. HEP nem relevans
egészséglgyi prevencids gyakori betegségek Koltségvetése Stratégia (2010- |megszervezése (kedd) gyakori és helyszin végéig
programok szolgdltatdsok hianya, |kiszlirésére, évente 2022), (2023- és betegségek biztositasa a
szervezése a illetve az egészségligyi |1 4tfogo szlirés 2024) lebonyolitasa. kisz(irésére, telepiilésen,
célcsoportnak vizsgalatok lebonyolitasaval. évente 1 atfogd |6nkéntes
igénybevételének sz(irés bevondsa, 6nerd,
nehézkes kivitelezése. lebonyolitasaval. |pdlyazatiforras
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Palyazatok Akadalymentesitettség Teljes Gazdasagi Magyar Nemzeti pdlyazatok Polgarmester 2027. 11. 30. Teljes palyézati forras , Pélyazati nem relevans
figyelése, hidnya akadalymentesités Program Tarsadalmi felkutatasa, (kedd) akadalymentesité |6nerd kifrasnak
akaddlymentesité megvalositasa Felzarkozasi tervezés, s megvaldsitasa megfelelGen
s megolddsa Stratégia 2030 kivitelezés
(MNTFS 2030)
Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030)
2 Célzott Egészséglgyi rovid tavu cél: Megallapodas Orszagos a célcsoport "Napsugar" 2027.11.15. Evente 2 program palyézati forrs, 2027. HEP nem relevans
egészséglgyi prevencids adatgydijtés, Lenti Varos Fogyatékossagligy intézkedésbe  Csalad-és (hétfs) lebonyolitasa onerd, végéig
programok szolgaltatasok hidnya, felmérés kozép- és Onkormanyzatava i Program (2015- vondsa Gyermekjolét szakember
szervezése a illetve hosszu tavua cél: | a csaladsegités, 2025) szervezés, i Kbzpont és felkérése
célcsoportnak Il. i megkézelithetetlensége el6adasok, gyermekjoléti szakemberek Szolgalat
. Szlikséges sz(ir6 sz(ir6programok  alapszolgaltatas, felkutatasa vezetdje,
programokra torténé  |szervezése mint kotelezd programok, Polgédrmester
eljutds nehézsége. onkormanyzati sz{rd
feladat ellatasarol vizsgalatok
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Fogyatékkal él6  Kevés program, Fogyatékkal é16 Onkorményzat ~ Orszagos Igények Polgarmester 2027. 11. 15. Evente 2 program 1 & koordinator 2027. HEP nem relevans
személyek részére rendezvény, szabadidé személyek részére Koltségvetése, Fogyatékossagligy felmérése, , civil (hétfs) megvaldsitdsa.  |és helyszin végéig
programok, hasznos eltoltésére programok, Gazdasagi i Program (2015- programok szervezet biztositott a
rendezvények, |szervezett foglalkozds rendezvények, Program 2025) szervezése, vezetGje teleptilésen,

szabadidé van a fogyatékkal él6  |szabadid6 hasznos lebonyolitasa. onkéntes, 6nerd,
hasznos személyek részére a  |eltoltésére palyazati forras
eltoltésére teleptilésen. foglalkozasok

foglalkozdsok szervezése,

szervezése, palydzatok

palyazatok figyelése

figyelése
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikddé nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogyvizsgaljak meg, és a program
elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik milkodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi EsélyegyenldségiProgramjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveketés évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

AHEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitasdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa
Az esélyegyenldség fokuszban 1€évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokatalakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken(opcionalis)az adott teriileten kitlizott célok megvalositdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozd . foglalkozd

HER oM munkacsoport
munkacsoport o
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ij HEP elfogadésa elétt, de sziikség esetén
enn¢l gyakrabban tilésezik.

A Forum muikodését megfeleléen dokumentélja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyébtagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformaldas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordindl6 HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tAmogatésa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaodra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalatsoran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. A Kozmadombja kézség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetden Kozmadombja kdzség képviselO-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 41/2022. (XI. 22.) Kt. hatirozataval
elfogadta.

III. Kozmadombja Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiilete 2024. november 21-ei
képviseld-testiileti {ilésén megvitatta és 59/2024. (XI. 21.) Kt. hatadrozataval elfogadta a Helyi
Esélyegyenldségi Program ¢és Intézkedési Terv kismértékii modositasat.
IV. Kozmadombja Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete 2026. mércius 10-ei képviseld-
testiileti {ilésén megvitatta és ...... /2026. (III. 10.) Kt. hatarozataval elfogadta a Helyi
Esélyegyenldségi Program ¢és Intézkedési Terv kismértékii modositasat.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonatai

Kozmadombja, 2026. marcius 10.

Kéman Janos
polgarmester
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



ﬁ sNapsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti

4 - 8960 Lenti, Petéfi u. 9/2.
’Nap S ugg,;m,,, tel.: +36 92/336-961

e e-mail: napsugar@lenti.hu

SZAKMAI BESZAMOLO

2025. £V



I. Az Intézmény adatai

Intézmény neve: »Napsugar” Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti
Cime: 8960 Lenti, Pet6fi u. 9/2.

Telefonszadm: 0692/336-961

E-mail: napsugar@lenti.hu

Onélloan miikodod koltségvetési szervként alapitas idépontja:

> 2017. januér 01.

Allamhéztartasi szakégazati besorolés:

> 889900 M.n.s. egyéb szocidlis ellatas bentlakas nélkiil
Az alaptevékenység korményzati funkcié szerinti megjeldlése:

Y VVVVY

104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok

104043 Csalad és gyermekjoléti kdzpont

105020 Foglalkoztatast elosegitd képzések és egyéb tamogatasok

107080 Esélyegyenloség elosegitését célzo tevékenységek és programok

104030 Gyermekek napkdzbeni ellatdsa csaladi bolcsdéde, munkahelyi bélcséde, napkdzbeni
gyermekfeliigyelet vagy alternativ napkézbeni ellatas utjan

062020 Telepiilésfejlesztési projektek és tamogatasuk

Iranyit6 szerve: Lenti Varos Onkormanyzati Képviselo-testiilete

8960 Lenti, Zrinyi Miklés u. 4.

Fenntart6 szerve: Lenti Varos Onkorményzata

8960 Lenti, Zrinyi Miklés u. 4.

L./1. Szakmai szabalyozok (a legfontosabbak)

v
v

v

1993. évi II1. térvény a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol (tovabbiakban Szt.),
1997. évi XXXI. torvény a gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol (tovabbiakban
Gywvt.),

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l €s miikddésiik
feltételeirdl,

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények
szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirol,

235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujtd szervek és

személyek altal kezelt személyes adatokrdl,



v’ 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrol,

v' 8/2000. (VIIIL. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek adatainak
miikodési nyilvantartasarol

v 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgardl

v’ 1992. évi XXXIII. torvény a Kozalkalmazottak jogallasarol

I1./2. Az intézményi feladatellatas személyi feltételei
A feladatellatas Lenti Jaras kozigazgatasi teriiletére vonatkozik. A feladatellatas sorén az intézmény
a 15/1998. (IV.30) NM rendeletben meghatarozott gyermekjoléti és gyermekvédelmi személyes

gondoskodas formainak szakmai 1étszam irdnyszamai és 1étszamminimum normadi szerint miikodik.
A 2025. évben az intézmény engedélyezett statuszszama 18,5 6.

2025. évben 2 {6 tavozott intézményiinkbél, és 1 f6 gyermekgondozas miatt volt tavol. A kilépd
kollégakat pétolnunk sikeriilt olyan munkavallalokkal, akik szivesen dolgoznak a segité szakmaban,
segitve a klienst és nem utolsé sorban egymast. A kilép6é munkatars, palyaelhagyo, maés teriileten

helyezkedett el. Nehezitette a munkavégzést a tappénzen 1évé munkatarsak tavolléte.
2025. december 31.-¢i hatéllyal az intézményiinknek 1 f6 csaladsegité betoltetlen statusza volt.

Az tGjonnan érkez6 munkatarsak esetében komoly szakmai, mentori tAmogatasra van sziikség a
szocidlis munka alapjainak elsajatitdsa érdekében, melyek nélkiil a gyakorlati feladatellatas
lehetetlen. Szamukra komoly kihivast jelent a szinte azonnali, jelentés esetterhelés, ezért az ujonnan
érkez6 kollégak munkajat a tapasztalt segitdk bevonasaval és fokozott vezet6i kiséréssel igyeksziink
folyamatosan tdmogatni. Sajnos tapasztaljuk, hogy egy- egy allashirdetésre csak csekély szamu
szocialis szakiranyd képesitéssel (szocialis munkds, szocialpedagogus) rendelkezd szakember

jelentkezik.

A csaladsegitok és az esetmenedzserek adminisztracios terhei az elmult években folyamatosan néttek,
az esetvezetés protokollszerti modszertani szabalyozasa pedig besziikiti a segit szakemberek dontési
mozgasterét, egyre kevesebb id6 jut a hagyomanyos csaladgondozasra, az tigyfelekkel valo személyes

munkara.

Mentalisan megterheld tényezoként jelentkezik egyes, nem egyiittmiik6dé csaladok tagjainak

részérdl a verbalis agresszid, fenyegetés.



A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet elbirja az egyes munkakorokhoz tartozd végzettséget,
szakképzettséget. A tavalyi évben 1 f6 csaladsegité teljesitette a jogszabalyban el6irt szakképesitést,
szocialpedagdgus szakon szerezte meg diplomajat. Tovabbi 2 f6 szocialis munkas alapszakon folytat

tanulmanyokat, illetve 2 {6 pedig a szocialis teriilet mesterképzésén gyarapitja tudasat.

10 6 munkavallalé nem rendelkezik a jogszabaly éltal el6irt szakképzettséggel, 6k a munkakor
betoltéséhez sziikséges képesitési eldirdasok aldl felmentést kaptak az 1/2000. (1.7.) SzCsM

kormanyrendeletben foglaltak szerint.

I1./3. Megvalosult képzések, konferencidk, szakmai miihely, szakmai nap

Az év soran tobb alkalommal vettiink részt a Teriileti Szakmatamogatasi rendszer kialakitasa Vas és
Zala megyében (TSZR2025-4341) palyazat keretében tartandé szakmai mihelyen, szakmai napon,

melynek témai voltak:

- ,,Ongyilkossagi veszélyallapot, és a telefonos segités gyakorlata”

- Reziliepcia és onvédelem a segitd szakmakban: fliggdségek, hatarok és tudatos jelenlét”
- ,,Mi a Barnahus? — Szombathelyi Barnahus Szolgélat bemutatasa”

Az év soran egy alkalommal az Esztergar Lajos Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont altal szervezett
online szakmai miihelyen vettiink részt, melynek témaja — ,,Aktudlis problémak az addiktologia

teriiletén”

Tobb alkalommal vettiink részt a Lenti Rendérkapitanysag altal szervezett jarasi kozbiztonsagi
egyeztetd forumon. A férum célja, Lenti jards kozigazgatasi teriiletén a kabitdszerfogyasztas,
terjesztés visszaszoritasa érdekében tett egylittmiikodés, kapcsolattartas erdsitése. Ezen kiviil, ,,Lass

tisztan!” elnevezéssel a renddrség biiniigyi el6adodja tartott sziamunkra eldadast.
,Felelos vagy érte!” - gyermekvédelmi eléadassorozatot inditottunk a tavaszi félévben:

- ,Hogyan védjem meg a csalddomat online €s offline? Képernyofiigghség és fizikai er6szak

tudomanyos héttere és megoldasai” — Psltl Akos
- ,,A gender ideoldgia gyakorlati miikodése” — Szekeres Katalin, Szekeres Eva
- ,,A szilrad én-identitas és nemi identitas kialakulasa” — dr. Pécsi Rita

Gyermekjogok vilagnapjahoz kapcsolddéan szakmai napot tartottunk, ,Mit tehetiink ma a

gyermekekért, kamaszokért?” cimmel.



B6vebb ismereteteket szereztink a Fogyatékossagiigyi tanacsadas folyamatardl, valamint a
,Demencia, és ami mogoétte van ,cimmel- Dallos Rita szocidlpedagbgus eldéadasa korunk

legelterjedtebb népbetegségérol.

I1./4. Az intézményi feladatellitas targyi feltételei:

Az intézmény irodaja a Lenti Pet6fi u. 9/2. szam alatt talalhat6. A miikodési feltételeket a Fenntarto
biztositotta. Az intézmény épiilete kénnyen megkdzelithetd, a hozzank érkezd személyek szamara az
intézmény foldszintje teljesen akadalymentes. A fogado6tér, a vardhelyiség, az irodahelyiségek jol
felszereltek butorzattal, informatikai eszk6z6kkel, telefonnal, internet elérhetdséggel. A
munkavallalok szdmara megfelel6 irodahelyiség all rendelkezésére, ahol ellatjak az adminisztracios
és egyéb feladataikat, ehhez sziikséges technikai eszk6zOk biztositottak (butorzat, informatikai
eszk6zok, internet elérhetdség, telefon). Egy kellemes, baratsagos, tiszta krnyezetbe térhetnek be a
hozzank segitségért forduld személyek, illetve a munkavallalok ebben a baratsagos kornyezetben
végezhetik feladataikat. Valamennyi munkatarsunk rendelkezik szolgalati mobiltelefonnal. A jaras
telepiiléseire sajat gépjarmiivel és tomegkodzlekedési eszkdzzel jutnak el, illetve munkatarsak
rendelkezésére all 2 db személygépkocsi és 8 db kerékpar, ezzel is megkonnyitve a helybeli

kozlekedést.

I11. Az Intézmény altal nyujtott szolgiltatisok bemutatisa

Az intézmény feladatait, az alabbi 6nallo szakmai szervezeti egységek utjan latja el:

e (Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

e (Csalad — és Gyermekjoléti Szolgélat

Statisztikai adatok az ellatasi teriileten, Kézpont és Szolgalat estében 202S. december 31.-én:
Ellatott telepiiléseken €16 6sszlakossag szama jegyzOk adatai alapjan: 17.319 {6

Hatranyos helyzeti és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama (jegyzo6i nyilvantartas
alapjan): 348 {6

Lakossag bontasa az alabbiak szerint jegyzék altal adott adatok alapjan:

. . 3-5 14-17 , 60 év
ellatasi teriiletek 3 er.::,llattl éves . 6_13f,, éves 18-61(3,eves feletti Osszesen:
(f6) (£5) éves (f0) (£6) (f6) ()

Lenti 112 117 422 178 3872 2361 6972
Lovaszi 59 75 148 68 1400 805 2555
Zalabaksa 30 26 99 43 827 540 1565
Rédics 29 18 88 33 1050 583 1801
Paka 48 49 146 60 1177 652 2132




Cs6modér 52 52 157 71 937 467 1736
Csesztreg 49 47 120 68 1035 597 1916
Osszesen 350 349 1087 4858 9467 5581 17 319 6

II1./1. Csalad -és Gyermekjoléti Kézpont

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szakmai egység a jaraskozpontban, Lentiben miik6dik, a jaras 48
telepiilésén latja el feladatait. (Lenti, Alsoszenterzsébet, Baglad, Barlahida, Belsésdrd, Bodehdza,
Csesztreg, Csémaodeér, Dobri, FelsGszenterzsébet, Gdaborjanhdza, Gosztola, Hernyék, Iklodbordaice,
Kdlocfa, Kanyavar, Kerkabarabas, Kerkafalva, Kerkakutas, Kerkateskdnd, Kissziget, Kozmadombja,
Kiilsdsard, Lendvadedes, Lendvajakabfa, Lovdszi, Magyarfold, Marokfold, Mikekardcsonyfa,
Nemesnép, Nova, Ortahdza, Pdka, Porszombat, Pirdefolde, Pusztaapdti, Ramocsa, Resznek, Rédics,
Szentgyorgyvolgy, Szécsisziget, Szijartohdza, Szilvdagy, Tormafolde, Tornyiszentmiklos, Zalabaksa,

Zalaszombatfa, Zebecke telepiilések kozigazgatdsi teriilete)

Segit6 tevékenységiinket a Szocialis Munka Etikai Kodexében foglalt szakmai etikai normaknak

megfelelden végezziik.

Az intézményiinkben a Gyvt.40/A.§-ban meghatarozott feladatait a Csalad- és Gyermekjoléti

Kozpont szervezeti egysége utjan latja el.

Csalad -és Gyermekjoléti Kozpont személyi feltételek 2025. december 31-i allapot szerint:

munkakor végzettsége
intézményvezet6 / tanacsadd szocialis munkas, szocialis mester
vezetOképzeEs
1. esetmenedzser / jelz6érendszeri tanacsadd szocidlpedagdgus

/ intézményvezetd-helyettes

2. esetmenedzser

érettségi / jogi asszisztens

3. esetmenedzser

érettségi

1.-6vodai és iskolai szocidlis segitd

szocialis munkas

2. 6vodai és iskolai szocialis segitd

érettségi

szocialis diagnézist készitd esetmenedzser

érettségi, kisgyermekgondozo, - neveld

(jelenleg szocialis munkas alapképzésen
vesz részt)

Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont szakmai tevékenységének részletes bemutatasa

A ,Napsugar” Csalad -és Gyermekjoléti Kozpont €s Szolgalat 2025. évben is biztositotta az 1997.
évi XXXI. térvényben felsorolt specialis szolgaltatasokat. A jogszabalyi rendelkezésnek megfeleléen

a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, valamint veszélyeztetettségének



megel6zése érdekében a csalad- és gyermekjoléti kozpont a gyermek igényeinek és sziikségleteinek
megfelelé 6nalld, egyéni €s csoportos specidlis szolgdltatdsokat, programokat nyujt, amelynek

keretében:

- utcai és lakételepi szocidlis munkat,

- kapcsolattartasi tigyeletet,

- gyermekvédelmi jelzOrendszeri készenléti szolgalatot,

- jogi tanacsadast,

- pszicholdgiai tanacsadast,

- csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi dontéshozé konferenciat,

- mediacids szolgaltatast

- Ovodai és iskolai szocialis segit6 tevékenységet biztosit szolgaltatasi kdrében,

- elkésziti a szocialis diagnézist a Szt. 64/A. §-a szerint

. Specidlis szolgaltatasokat igénybevevék szama

% 1. utcai szoc.munka
636 4y

36 = 2. kapcsolattartasi Ugyelet

» 3. készenléti szolgalat

4. jogi tandcsadas
= 5, pszicholdgiai tandcsadas
= 6. Szocidlis diagndzis

= 7. dvodai és iskolai szocialis
segités

> utcai (lakotelepi) szocidlis munka
Munkatarsaink felkutatjak a szabadidejiiket utcan, tereken tolto, céltalan, esetleg magatartasukkal
sajat testi, lelki, értelmi fejlédésiiket veszélyeztetd, kallodd, csellengd gyermekeket, fiatalokat,
alternativat kinalva szamukra szabadidejiik hasznos és produktiv eltoltésére. Orjaratot szerveziink
hetente, hétk6znap 2 alkalommal a délel6tti ordkban a varosban csellengd fiatalok felkutatésa,
iskolaba terelése, az iskolaba jarasi helyes magatartasmintak ataddsa a célunk, ugyanakkor fontos

szempont a blinmegel6z¢s, illetve az alkohol, a kabitoszer fogyasztasanak megakadalyozésa is.

2025. évben 105 alkalommal keriilt sor érjaratra, intézkedésre nem Kkeriilt sor.




» kapcsolattartdsi ligyelet
A feluigyelt kapcsolattartas azt hivatott segiteni, hogy a szétszakadt csaladokban mégis megmaradjon
a kapcsolat a gyerek és a kiilonéld sziilok k6zott. Szakembereink biztositjak a talalkozasok
alkalmaval a nyugodt 1égkort, ha esetleg nem megfeleld a jelenlévé sziilok magatartasa, akkor erre

figyelmeztetjiik oket.

2025. évben 3 alkalommal 6 személy vette igénybe a szolgaltatdst.

> gyermekvédelmi jelzorendszeri készenléti szolgdlat
A készenléti szolgélat a Csalad- €s Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején kiviil felmeriild
krizishelyzetekben torténé azonnali segitség, tanacsadas vagy tajékoztatas nyujtasa, egy allandéan
hivhat6 (0-24 6ra) telefonszam (06-30/55-791-55) biztositasaval van megszervezve oly médon, hogy
a készenlétben 1évé munkatérs szakszeri segitséget tudjon nyujtani vagy szakszerii segitséget tudjon
mozgositani. A hivasok tobbsége informaciok kérésére korlatozddott. Olyan krizishelyzettel nem

talalkoztunk, mely azonnali intézkedés sziikségességét vetette volna fel.

2025.évben a készenléti telefonszdmra 36 hivas érkezett.

» jogi tandcsadds
Az ingyenes szolgaltatds tandcsadas jellegli, abban segiti a szolgaltatast igénybe vevoket, hogy
eligazodjanak a fennallé problémaik jogi vonatkozasainak tekintetében, illetve tajékoztatast ad a jogi
problémak lehetséges megoldasairdl, a vonatkozo jogszabalyi rendelkezésekrdl. A tanacsadas révén
az ligyfél megfelel6 felkésziiltséget szerezhet ahhoz, hogy sajat tigyében eljarjon, s 6nmagat sikerrel
képviselhesse akér a birdsag, akéar a kozigazgatasi szervek elott, illetve tajékoztatast kaphat arrol,

hova és milyen feltételekkel fordulhat téritésmentes tigyvédi képviseletért.

2025. évben 12 alkalommal 12 6 vette igénybe a tandcsaddst.

> pszichologiai tandcsadds

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont pszichologusa rendszeres és folyamatos pszichologiai
megsegitést biztositott a hozzé fordulok gyermekek, és csaladjuk részére. Az ingyenesen biztositott
szolgéltatéssai az tgyfelek kapcsolatba kertilhetnek: 6nként, a csaladsegité vagy az esetmenedzser

ajanlasara, hatosagi kotelezés éltal.

2025. évben 86 alkalommal 36 {6 vette igénybe a szolgaltatast.

> szocidlis diagnozis



Feladata az egyén, illetve a csalad szocidlis helyzetének felmérése, a sziikségleteik kapcsan jelentkezo
esetleges hianyok megallapitasa, valamint az adekvat segit6 szolgaltatasi elemek és szolgaltatasok

beazonositasa.

2025. évben 19 esetben, 58 fovel Keriilt sor szocialis diagndzis elkészitésére.

» ovodai és iskolai szocidlis segito tevékenység
1997. évi XXXI. térvény a Gyermekek védelmérél és gyamiigyi igazgatasrol 40/A. § ag) pont szerint
2018. szeptember 1-t61 a Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont 6vodai és iskolai szocidlis segitd

tevékenységet biztosit.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segité tevékenység jogalapja a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl szol6 15/1998. (IV.30.) NM rendelet, valamint az 6vodai és iskolai szociélis segitd
tevékenység modszertani utmutatdja, kiilonds tekintettel a prevenciora, a gyermekvédelmi
jelzérendszer muikodtetésére és a tanuldok szocialis tamogatasara. A heti rendszeres jelenlét, €s

feladatbeosztas a tervezés alapja.

Lenti jardsban megtalalhaté nyolc 6vodaban, 6t altalanos iskoldban, egy kozépiskoldban, egy
szakiskolaban és egy modszertani intézményben 2 f6 6vodai €s iskolai szocidlis segitd teriileti

megosztasban latta el feladatat.
Egyéni, csoportos és k6zosségi tevékenységek alkalmazasaval valosult meg a szolgaltatés biztositasa.

A 2025. évben az 6vodai €s iskolai segitok dsszes tevékenység szama: 820 alkalom volt, 806 f6

gyermek és 245 felnétt (szakember, pedagogus, sziild) bevonasaval.

Halmozott adatként a nem és életkori megosztasban a 6-13 éves koru férfiak és a nék szama volt a

legmagasabb, az igénybe vevok koziil a ndi nemiek szama volt kiemelkedd.

2025. januar 1- 2025. december 31-ig terjed6é id6szakban egyéni foglalkozas 320, csoportos
tevékenyég 253 és kozosségi tevékenység 56 alkalommal valosult meg. A ,Napsugar” Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont €s Szolgalat Lenti altal szervezett napkozi- taborokba (,,Napsugar” Tabor I-

I1, Usz6-olvasé tabor) 54 gyermeket foglalkoztattunk.

Az 6vodai és iskolai szocialis segitdé munkajanak f6 feladatcsoportjai jogszabalyi hattér és a
gyakorlati elvarasok alapjan: prevenciés munka — ismeretterjesztés, konfliktuskezelés, egészséges
életmod tamogatasa, egyéni segitd beszélgetések tanuldkkal, csaladsegités / sziil6i konzultacio
/csaladlatogatas, pedagdgusokkal valé szakmai egyiittmiikdés, jelzorendszeri kapcsolattartds,

rendezvények, foglalkozasok szervezése.



Ovodai szocidlis segité megfigyeld, érzelmi biztonsagot nyjt6 felnétt

Tevékenységének jellege: az adott dvodai csoport munkéjaba kapcsolddott be. Iranyitott foglalkozas
esetén, gyengébb képességli gyerek segitése, szabad jaték esetén jaték, illetve gyerekfeliigyelet
biztositasa (séta, jaték a teremben, udvaron). Esetmegbeszélésen és esetkonferencian vett részt,
csaladi életvitelben jelentkezd probléma (elhanyagolds) miatt. Frzelmi tdmogatast nyujtott a
szorongd, visszahuzdd6 vagy agressziv viselkedésii gyermekeknek. Gyermek megfigyelése
csoporton beliil (szocialis készségek, érzelmi szabalyozas, beilleszkedés) - problémak korai észlelése,
szakemberhez irdnyitas. Az 6vodai csoportok majdnem mindegyikében talalhatd hatranyos helyeztli

és sajatos nevelési igénytli gyermek.

Iskolai szocialis segit6 feladata:

Tanulokkal végzett kozvetlen segité munka, a tanulok érzelmi, szocidlis, mentalis jolétének
tamogatasa. A didkok altaldban a pedagdégusok delegélasara, sziilé kérésére keriilnek a segitok
latoterébe. Leggyakrabban alkalmazott feladat: Egyéni beszélgetések tanulokkal (6nkéntes alapon,
bizalmi alapon), Beilleszkedési nehézségek, iskolai kudarcok, szorongas, Krizishelyzetek felismerése
és tamogatdsa (gyasz, valas, bantalmazas). Tanulasban akadélyozott, sajatos nevelési igénytli
(SNI/BTM) tanulék tadmogatdsa, Iskolai konfliktusok, Kkortarsi problémak mediécioja,
Pélyavalasztasban valé tdmogatas (pl. onismereti beszélgetés) Csoportfoglalkozasok (pl. Gnismeret,

konfliktuskezelés, tarsas készségek).

Kozépiskolakban, szakiskoldkban, specidlis iskoldkban jellemzden egyéni foglalkozdsok megtartisa
valosul meg. Leggyakrabban az egyéni foglalkozasokat az iskolai hidnyzasok, magatartas-
teljesitményzavara, a nem megengedett dohanyzas, valamint a felmeriilé droghasznalat gyanidja miatt
kérik a pedagogusok. Alkalmazott modszer a segitd beszélgetés ezekben az esetekben.
Problémafeltaras €s kozos célok, megoldasok kialakitdsa a foglalkozason, sziikség esetén

szakemberhez iranyitas.

Intézményiink lehetSséget biztositott a Lenti Altalanos Iskola és Gimnazium didkjainak a , kozosségi
szolgalat: szocialis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi k6z6sségének javat szolgald, szervezett keretek
kozott folytatott, anyagi érdektdl fliggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység €s annak pedagdgiai
feldolgozasa.” teljesitésére. Az intézmény altal szervezett szabadidés programok (Tavaszi Zsongas,
Gyermeknapok az altalanos iskoldkban, Oszi Kavalkad, Szocialis Munka napja, ,,Adni j6” program)
mindegyikén segitségiinkre voltak a didkok. A ko6zOsségi szolgalat teljesitése soran a tanuldk

észrevétleniil tanulhattak az egyliittm{ikodésrol, az empatiardl, a konfliktuskezelésrél, a kreativ



gondolkodasrdl, valamint fejlesztette a szocialis érzékenységet, az érzelmi intelligenciat,

felel6sségvallalast.

A csalad- és gyermekvédelmi koézpont gyermekvédelmi gondoskodds keretében hatosdgi

intézkedésekhez kapcsolodo, a gyermek védelmére irdnyulo feladatai:

A gyermekjoléti kozpont esetmenedzseri tevékenysége olyan, a gyermekek érdekeit védo speciélis
személyes szocialis szolgaltatds, amelynek célja, hogy hozzajaruljon Lenti jaras teriiletén €16
gyermekek testi, lelki, értelmi, érzelmi és erkélcsi fejlodéséhez, a csaladban térténd nevelkedésiikhoz,
a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, tovabbi veszélyeztetettség megeldzéséhez, illetve a
mar csaladjabdl kiemelt gyermekek hazagondozasahoz. Mindezt a szocilis munka médszereinek és
eszkozeinek felhasznaldsaval, az ellatdsok biztositasaval, koézvetitésével, szervezésével ¢és

koordinaldsaval biztositja.

Cél a csaladok Osszetarto erejének megdrzése, tamogatasa és az atmenetileg sériilt vagy hianyzo

csaladi funkciok helyreallitasanak tAmogatasa.

Kezdeményezziik a gyermek / gyermekek védelembe vételét vagy sulyosabb foku veszélyeztetettség

esetén a gyermeke / gyermekek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét.

JELZESEK SZAMA A KOZPONTNAL
46 JELZES / 2025. EV

= egészségligyi szolgaltatd

mrend6rség

w Altalanos iskola
szakképzé intézmény

m partfogo

W (igyészség, birdsag

@ dllampolgar

W jarasi hivatal

Jelzések szama emelkedett a 2024.évhez képest, a legtobb jelzés a renddrségtdl érkezett (16), nagyon
magas a szakképzo intézményt6l (11) érkezett jelzések szama, altalanos iskolakbdl 5 jelzés érkezett,

allampolgari bejelentés 3 esetben tortént, mig 2-2-2 jelzés érkezett a partfogdtol, jarasi hivataltol és



az ligyészségtdl. 4 esetben tortént védondi jelzés, és egy esetben pedig gyermekorvos €lt jelzési
kotelezettségével. Kotelezé véddoltas beadasanak megtagadasaval kapcsolatban érkeztek jelzések.
Magas szammal érkeztek jelzések igazolatlan mulasztasrol. Tapasztalataink szerint, ezen esetekben
a sziild szdmdra nem érték a gyermek oktatasi rendszerben valo bekapcsolodéasa és bennmaradésa,
nem ¢€li meg potencidlis perspektivaként a tanulds talajan vald érvényesiilést. Novekszik a
renddrkapitanysagtol, szabéalysértést elkovetd fiatalokrol érkezett jelzések szama. Legtobbszor
egyszeri botlasok, kisebb lopasok, meggondolatlan cselekedetek voltak, melyek az esetfeltarast
kovetden egy-két esetben igényeltek hatosagi intézkedés elinditasat. Azonban a visszatéré eseteknél,
a kabitdszer fogyasztasaval, terjesztésével, valamint gardzdasag elkovetésével kapcsolatos esetekben
védelembe vételi eljaras elinditasara kertilt sor. Itt minden esetben megvalosult a megel6z6 partfogd

feliigyeldvel valo szoros egytittmiikodés.

Hato6sagi intézkedésekhez, (javasolt és jogeros) kapcesolodé tevékenységek és az érintettek
(kiskoruak és 18. évet betoltott fiatalok) szama
2025. év (KSH adatok alapjan)
tevékenységek | az érintettek (kiskoruak és
szama 18. évet betoltott fiatalok)
széma.
Szocialis segitd tevékenység 619 109
Esetkonferencia-szervezése, azon valo részvétel 41 76
Esetkonzultacid 606 109
Esetmegbeszélés 18 30
Els6 védelembe vételi targyalason vald részvétel 12 28
Feliilvizsgalati targyalason vald részvétel
nevelésbe vétel 4 5
védelembe vétel 13 20
Csaladlatogatas 616 109
Koérnyezettanulmany készitése 6nalldéan 88 101
Kornyezettanulmany készitésében vald kozremiikodés 1 1
Egyéni gondozasi/nevelési terv készitése 77 95
Osszesen: 2095 683
Hatoésagi intézkedéshez kapcesolodé esetmenedzseri tevékenységben érintettek
(kiskoruak és 18. évet betoltitt fiatalok) szama korcsoportok szerint
2024. év (KSH adatok alapjan)
védelembe ideiglenes nevelésbe vett | utogondozoi Osszesen
vett hatallyal szakellatasbol
elhelyezett kikeriilt
Osszes érintett
szdma 78 0 53 3 134
ebbdl:

0-2 éves 8 0 3 1 12

3-5 éves 12 4 1 17

6-13 éves 36 31 1 68




14-17 éves 19 15 | 0 34
18- éves 3 3
hatranyos 58
helyzetiinek
mindsitett
halmozottan 75
hatranyos
helyzetiinek
mindsitett

Veszélyeztetett kiskoruak (0-17 évesek) adatai (KSH adatok alapjan)
az érintett gyermekek szdma | a  veszélyeztetettség
veszélyeztetettség f6 oka | okainak  halmozott
szerint szama (f6 okokkal
egyiitt)
Okok, mely miatt veszélyeztetettek:
lakhatasi probléma 2 4
sziil6k, csalad életvitele 104 134
gyermek csaladon beliili bantalmazasa 1 2
gyermek elhanyagolasa (fizikai) 9 10
(lelki) 11 23
kortars csoport negativ hatasa 1 2
drogfogyasztas 1 1
csavargas 1 1
magatartas- vagy tanuldsi zavar 1
csaladok szdma, amelyekben veszélyeztetett 65
kiskoruak élnek
veszélyeztetettként nyilvantartott kiskoruak 106
szama targyév december 31.-én

Az esetmenedzserek 2025. évben 2095 tevekénységet lattak el kiilonbozo hatosagi intézkedésekhez

kapcsolodo tevékenységet.

Védelembe vételi javaslatra 33 esetben keriilt sor, melyb6l 14 esetben nemleges javaslatot tett a

Kozpont esetmenedzsere. 19 esetben (38 gyermek) a védelemebe vétel elrendelésre keriilt sor. A
javaslattételt megel6z6en minden esetben esetmegbeszélésre és esetkonferenciara Keriilt sor. 2025.
év soran 15 esetben kertilt sor védelembe vétel megsziintetésére, mert gyermekek csalddban torténd

nevelkedése védelembe vétel nélkiil is biztosithato.

2025. évben ideiglenes hatalyt elhelyezés nem tortént.

Nevelésbe vételre az esetmenedzserek 3 esetben (6 gyermek) tettek javaslatot, koziiliik a Hatosag

altal is megalapozott volt 1 gyermek nevelésbe vétele, 1 gyermek esetében még Hatdsagi dontés nem
sziiletett, és 4 gyermek esetében nem keriilt sor nevelésbe vétel elrendelésére. Az év sor 4 esetben

megszlintetésre keriilt a nevelésbe vétel. A csaladjabdl kiemelt gyermek eredményes hazagondozasa



miatt 1 gyermek esetében, a tobb gyermekek tekintetében a nagykoriva valasa miatt sziint meg a

nevelésbe vétel.

Csaladdba fogadasra 2025. évben 2 esetben (3 gyermek) tettek az esetmenedzserek javaslatot. A

veszélyeztetett gyermekek kozeli hozzatartoz6 haztartasaban nevelkedhettek tovabb.

Utbgondozas elrendelésére 1 esetben keriilt sor, és nem valt indokoltta a gyermek ismételt nevelésbe

vétele. Az év folyaman 2 gyermek utégondozasa megsziint.

2025. évben az esetmenedzseri csoportndl a veszélyeztetteség f6 okai a sziilo, csalad éltvitelei voltak.
Tovéabbra is veszélyeztetd tényezo a csaladon beliili elhanyagolas (lelki -11, fizikai -9) jelenléte, mely
a gyermek viselkedés- és magatartas zavarahoz vezetett. A gyermekek céltalanna valnak, csaladon
beliil nem taldlnak érzelmi tdmaszra. Az érintett csalddoknal a lakhatasi probléma mellett, a
drogfogyasztas, a csavargas, kortars csoportok negativ hatdsa, valamint a magatartis-vagy tanulasi

zavar is veszélyeztetd tényezok.

Jelzérendszeri tanacsadé beszamoldja (Készitette: Dénes-Gaspdr Timea)

Jelzések

A ,Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti Intézményéhez a 2025. évben
érkezett jelzések szama (198 jelzés) kapcsan az el6z6 évekhez képest enyhe emelkedés tapasztalhato.
(2023 évben 187 jelzés, 2024 évben 174 jelzés érkezett).

beérkezett esetjelzések szama: 2025. évben

Jelzés tevo Kozpont | Szolgalat
egészségiigyi szolgaltatd, ebbol: 5 9

- védondi 4 5

- héziorvos, gyermekorvos 1 1

- koérhaz 3
személyes gondoskodast nyujto szolgéltatok ebbol: 9

bolcsddei ellatas

- csalad és gyermekjoléti szolgélat, kozpont 5

- egyéb 1

- szocialis szolgaltatok 3
rendérség 16 46
Koznevelési intézmények

- 6voda 3

- 4ltalanos iskola 5 52




Szakképz6 intézmények 11 8

jarési hivatal 2 2
partfogd 2

tigyészség birdsag 2 1
atmeneti gondozast biztositok

Egyesiiletek, alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek 1
allampolgar 3 12
sziilo

jegyz6, 6nkormanyzat 5
aldozat segités és karenyhités feladatait ellatd szervezet 4
Osszesen 46 152

Elmult évben a jelzések, tobbségében a protokoll szerinti jelzdlapokon keriiltek megkiildésre.

Gyermek bantalmazas és elhanyagolés esetében a jelzés a jogszabalynak megfeleléen harom napon

beliil tovabbitasra kertilt az illetékes Gyamhivatal és Renddrség felé.

e visszajelzés: Az el6irt 15 napon beliill megtorténtek, visszajelzések gyerekek esetében a GYVR
rendszerbe szintén rogzitésre kertiltek.

e heti jelentés (formaja, hatirido)

A csaladsegitOktol hetente beérkezd jelzéseket a jelzérendszeri felelos dsszesiti, és tdjékoztatast ad a

jelzérendszeri tanacsadonak.

A tablazat tartalmazza a jelzés datumat, a jelzésben érintett személyt (gyermek, felnétt), a jelzést

tevot, a jelzés rovid tartalmat, és az ligyben a jelzés beérkezésétdl szamitott 7 napon belill tett

intézkedést.

A jelzoérendszeri tandcsadd a jelzésre tett intézkedéseket elemzi és sziikség esetén konzultdl az

illetékes csaladsegitével, vagy esetmenedzserrel, akik amennyiben sziikséges esetkonferencia

Osszehivasat kezdeményezik.

2. Kotelez6é szakmai kereteken til a felsorolt médon is kapcsolatot tartunk a jelzérendszeri

tagokkal.

e esetmegbeszélés
Kozpontndl 2025 évben 2 esetmegbeszélést szerveztiink, esetmegbeszélésen az iigyben érintett
szakemberek vettek részt.

Szolgalat 2025 évben 11 esetmegbeszElést szervezett.



Problémadkat feltaro, megbeszéld, illetve a segitd folyamat feladatellatasat egyezteté munkaforma,
mely egy adott eset (egyén, gyermek vagy csaldd) iigyében az Osszes, az aktudlis probléma

megoldasaban érintett szakember bevonasaval torténik

e esetkonzultacié (szima, tapasztalatai)
Ko6zpontnél 2025 évben 812 esetkonzultacio tortént
Szolgalatnal 2025 évben 1203 esetkonzultacié volt.
Az esetkonzultacid adott eset kapcsan zajlé informacidcsere, tajékoztatas. Ezen a megbeszélésen nem
az Osszes érintett szakember vesz részt, hanem a folyamat akar két személy kozott is torténhet pl.:

csaladsegitd és esetmenedzser.

e esetkonferencia (szama, tapasztalatai)
Kozpontndl 2025 évben 6 esetkonferencia volt.
Szolgalatnal 2025 évben 28 esetkonferencia keriilt megszervezésre.
Esetkonferenciat egy adott esettel kapcsolatban — a segit6 folyamat soran akar tobb alkalommal is —
a segitett személy, az Osszes érintett €s a lehetséges tamaszt jelentd személy, intézmény képviseldje

részvételével sziikséges tartani.

3. Szakmakozi megbeszélések

A ,Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti Intézménye a jelzérendszer
tagjainak, elére meghatarozott témakorben 2025. évben 10 szakmak$zi megbeszélést szervezett. A
szakmakozi megbeszéléseken a jelzOrendszeri tandcsadd is jelen volt. A megbeszéléseken

feljegyzések és jelenléti ivek késziiltek.

»Napsugar” Csalad és Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat Lenti dltal 2025-ben_szervezett

szakmakozi megbeszélések témai

Datum helyszin Téma Eléado
2025.02.24. | Varosi Konyvtar Lenti A digitalis  tér | Poltl Akos
8960 Lenti, Templom tér 5. | veszélyei a  Pannon  Egyetem
gyermekeinkre Védelmi  Oktatdsi  és
Kutatasi Centrum
Vezetdje, az MCC
Ifjusagkutatod Intézet
kutato-szakértdje




2025.03.04. | ,Napsugar” Csalad- ¢és | Fogyatékossagiigyi | Kéasa-Rosta Nikoletta,
Gyermekjoléti Kozpont és | tandcsadas Mester-Balaicz Barbara
Szolgélat Lenti folyamata fogyatékossagiigyi
8960 Lenti, Pet6fi ut 9/2. tanacsadok
2025.03.24. | Varosi Konyvtar Lenti A szilard  én- | Uzsalyné dr. Pécsi Rita
8960 Lenti, Templom tér 5. | identitdis és nemi | neveléskutaté, az Apor
identitas Vilmos Katolikus Féiskola
kialakuldsa tandra
2025.05.08. | Varosi Konyvtar Lenti A gender ideolégia | Szekeres Eva
8960 Lenti, Templom tér 5. | gyakorlati pedagogus
miikddése 1.
2025.05.29. | Varosi Konyvtar Lenti A gender ideoldgia | Szekeres Katalin
8960 Lenti, Templom tér 5. | gyakorlati pedagogus
mukodése I1.
2025.11.20. | Varosi Miivel6dési | ,,Lass tisztan! — Mit | Voros Beata
Kozpont Lenti tehetlink?” blniigyi eléadd, Lenti
8960 Lenti, Templom tér 5. Rendoérkapitanysag
2025.10.21. | Varosi Mivelbdési | ,,Demencia — és ami | Dallos Rita
Kozpont Lenti mogotte van” szocialgerontologus,
8960 Lenti, Templom tér 5. szocidlpolitikus
2025.11.11. | Varosi Mivelddési | Mit iizen a tested? | Dr. Buda Laszld
Ko6zpont Lenti Mit tizen a lelked? | orvos, pszichiater,
8960 Lenti, Templom tér 5. pszichoterapeuta
2025.11.20. | Varosi Miivelddési | Gyermekjogok Tibenszky Mona Lisa
Kozpont Lenti Vilagnapja sport mentaltréner, life és
8960 Lenti, Templom tér 5. business coach,
kommunikacids
szakember, a Felelos
Sziilok Iskol4ja alapito-
ligyvezetdje
Balatoni Jozsef (alias Joco
bacsi)
torténelemtanar,
élménypedagogiai tréner,
palyaorientacids
konzulens, ir6
2025.12.01. | Varosi Mivelddési | A gyermektartasdij | dr. Horvath Helga
Ko6zpont Lenti megallapitasa és |a  Lenti  Jarasbirdsag
8960 Lenti, Templom tér 5. | végrehajtasa elndke

dr. Kornseé Andrés
6nallé birdsagi végrehajto

3. Eves Szakmai Tanacskozas




Az éves Szakmai Tanacskozés februar 28—ig megtartasra keriilt, helyileg a kozos 6nkormanyzati
hivatalok épiileteiben, illetve Lentiben a ,,Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat

Lenti Intézményben.

A beszamoldok tovabbra is a jelzOrendszeri tagok €s a gyermekjoléti szolgalat irdsos beszamoloja
alapjan késziiltek el. A beszamold tervezetet a jelzorendszeri tagok irasban kaptak meg a tanacskozas
el6tt, amelyhez kérjiik a jelzérendszer észrevételeit, javaslatait. Az éves szakmai tandcskozas teret
enged az egymadstol torténd tanuldsnak, az észlelo- €s jelzérendszer tagjai eltérd szakmai
véleményének megismerésére, egységes allaspontok kialakitasara. Célja a telepiilés szocidlis és
gyermekvédelmi helyzetének bemutatdsa, fejlesztés iranyainak meghatarozasa, valamint a helyi
koz0sség, illetve a dontéshozok érzékenyitése.

A tanacskozasokon elhangzott észrevételeket, javaslatokat beépitjiikk az éves beszamolonkba és az

elfogadast kovetden tovabbitjuk az Onkorményzatokhoz.

4. Csalad és gyermekjoléti kozpont szakmai segitségének igénylésével kapcsolatos

tapasztalatok:

A ,Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti intézmény keretein beliil, kiilén
szakmai egységként miikodott 2025-ben is a gyermekjoléti kézpont és a gyermekjoléti szolgalat. A
szolgélat csaladsegitbivel napi kapcsolatban voltunk, sziikség szerint konzultaciét biztositottunk a
szolgalat csaladsegit6i szamara. A kdzpont tovabba tajékoztatta a szolgalatokat az altala nyujtott

szolgaltatasokrdl, az azt érintd valtozasokrol.

2025 évben is az 0j csaladsegitok, valamint esetmenedzseri munkatarsak megkaptak a megfeleld

szakmai tAmogatast, amely eldsegitette szakmai fejlodésiiket.

Az esetkonferencidkra az iigyhoz kapcsoloddan a szilkséges szakemberek meghivasra keriiltek
(csaladsegito, esetmenedzser, szakmai vezeto €s a jelzOrendszeri tanacsadd). Az intézmény vezetdje,
a szakmai vezet6 és a jelzérendszeri tanacsado folyamatos szakmai segitséget nytjtott a kozpont és a
szolgalat dolgozdinak. Kiilondsen figyeliink a szakképzettséggel nem rendelkezé csaladsegitok,
valamint esetmenedzserek szakmai munkéjanak segitésére. A kompetencia hatarok betartdsara

tovabbra is nagy figyelmet forditottunk.

e Szolgalat-kozpont egyiittmiikddése, szolgalat bevondsanak szintjei



A szolgélat altal végzett alapellatasoknal a gondozasi folyamat elakadasa esetén a csalddsegitok kérik
a kozpont segitségét. Uj alapellatss megkotése elétt a csaladsegité irdsban felkérte a kozpont
szakemberét a szocialis diagnozis elkészitésére. 2025-ben 19 esetben késziilt szocialis diagnézis. A
kozpont védelembe vett, utdgondozas alatt allo és nevelésbe vett gyermek esetén a gondozési-
nevelési tervben feladatokat hatarozott meg a csaladsegitd részére is. Havonta k6zos csaladlatogatast
végeztek és tobb alkalommal konzultdlnak. A specidlis szolgaltatisok biztositasa (pszicholdgiai
tanacsadas, jogi tanacsadas, feliigyelt kapcsolattartas, utcai szocialis munka, 6vodai-iskolai szocialis

segitd munka, készenléti iigyelet) 2025-ben is folyamatos volt.

5. Az éves Intézkedési terv elkészitése:
2025 évben az intézkedési terv a jelz6rendszeri felels a csaladsegitok és a jelzorendszeri tagok
beszamoloi alapjan, valamint a telepiilések és a térség adottsagait figyelembe véve az éves szakmai

tanacskozason elhangzottak figyelembevételével késziilt el.

6. Telepiilési/jarasi jelzérendszer miikodésének jellegzetességei dsszefoglaloan:

A Lenti Jards jelz6érendszerének miikddésére elmondhatd, hogy a jelzérendszeri tagok koziil
Intézményiinknek a rendérséggel, az iskoldkkal, 6vodéakkal, védoéndkkel van a leggyakoribb
kapcsolodasi pontunk az iigytipusokbol addéddéan. 2025-ben a legtobb jelzést a koznevelési
intézmények koziil az altalanos iskolatol kaptuk, masodik helyen a rendérségi jelzések allnak. A
2025-6s évben a maganszemélyektol érkezett jelzések szama is emelkedést mutat az el6z6 évekhez
képest.

Az idében megtett jelzések, valamint a gyors informécié atadds miatt az intézkedések gyorsan és
hatékonyan torténnek a csaladok érdekében. A jelzorendszeri felelds és a jelzérendszeri tanacsadd
napi kapcsolatban van. A szoros egyiittmiikodés eldsegiti, hogy a GYVR-ben az ligymenet

zokkendémentesen torténjen.

I1L./2. Csalad -és Gyermekjoléti Szolgalat

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szakmai egység Lenti Jaras 48 telepiilésén latja el feladatait.
(Lenti, Alsoszenterzsébet, Baglad, Barlahida, Belsdsdard, Bodehdza, Csesztreg, Csémaodeér, Dobri,

FelsGszenterzsébet, Gdborjanhdza, Gosztola, Hernyék, Iklodbordéce, Kdlocfa, Kadnyavar,



Kerkabarabds, Kerkafalva, Kerkakutas, Kerkateskand, Kissziget, Kozmadombja, KiilsOsdrd,
Lendvadedes, Lendvajakabfa, Lovdszi, Magyarfold, Mdrokfold, Mikekardcsonyfa, Nemesnép, Nova,
Ortahdza, Pdaka, Porszombat, Pordefolde, Pusztaapadti, Ramocsa, Resznek, Rédics, Szentgyorgyvolgy,
Szécsisziget, Szijartohdza, Szilvagy, Tormafolde, Tornyiszentmiklos, Zalabaksa, Zalaszombatfa,

Zebecke telepiilések kozigazgatdsi teriilete)

Segité tevékenységiinket a Szocialis Munka Etikai Kodexében foglalt szakmai etikai normaknak

megfelelden végezziik.

A csaléd- és gyermekjoléti szolgalat feladatait a szocialis igazgatasrol é€s szocialis ellatasokrol szolo,
tobbszor moédositott 1993. évi III. térvény 64.§-a és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz010, tobbszorosen modositott 1997. évi XXXI. térvény 39., 40.§-a valamint a fentiek
végrehajtasi rendelete a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatair6l
¢és miikodésiik feltételeirdl szolo, tobbszorésen modositott 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet és a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek

szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet hatarozza meg.

Csalad -és Gyermekjoléti Szolgalat személyi feltételek 2025. december 31.-i allapot szerint

munkakor végzettsége
csaladsegit6, szakmai vezetd mentalhigiénés szakember
1. csaladsegit6 betoltetlen allashely
2. csaladsegit érettségi
3. csaladsegitd pedagdgiai-€s csaladsegitdé munkatars
4. csaladsegitd érettségi
5. csaladsegitd érettségi
6. csaladsegitd szocidlis, gyermek-és ifjusagvédelmi ligyintéz6
7. csaladsegit6d szocidlpedagogus
szocidlis asszisztens pedagogiai-és csaladsegitdé munkatars
szocidlis asszisztens érettségi
intézményi takaritd és kisegitd 8 altalanos iskola

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szocidlis alapellatasi feladatokat 14t el, ellatja a csaladsegités
¢s a gyermekjoléti szolgaltatas korében végzendo feladatokat egyarant. A szolgaltatast igénybe vevok

problémajuk megoldasdhoz személyre szabottan kapnak segitséget.

A csaladsegités keretében a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet
miatt segitségre szorulé személyek, csalddok szamara - az okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabdl - nydjtunk szolgaltatast. A
gyermekjoléti szolgaltatas a gyermek érdekeit védod specialis személyes szocialis szolgaltatas, amely

a szocialis munka modszereinek €s eszkozeinek felhasznaldsaval szolgalja a gyermek testi és lelki



egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elosegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek

visszahelyezését.

A gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében elsGsorban az Onkéntes
egylittmitkodésre épitd, alapellatast keretében végzett segitdi tamogatast ajanlottunk fel az érintett
csaladoknak. Azokban az esetekben, amikor az alapellatasban torténé segitségnyujtastol megfeleld
eredmény nem volt varhatd, illetve amikor a problémak megsziintetésében a sziilok nem miikodtek
egyiitt kollégainkkal, hatdsagi intézkedést kezdeményeztiink a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

bevonasaval.

Jelzések szama a Szolgalatnal
152 jelzés / 2025. év

A Szolgalat szakmai egységhez 152 jelzés érkezett a 2025. évben, ez a szam joval t6bb, mint az el6z6
évben (135). A legt6bb jelzés a koznevelési intézményekbdl és a rendorségtdl érkezett. Az iskolaktol
kapott jelzések (52) a magas igazolatlan hidnyzasok, tanulmanyi lemaraddsok miatt, rendérségi
jelzések pedig a csaladi konfliktusok, akar tettlegességig fajuld vita altal a gyermekek érzelmi
bantalmazasa, fiatalok lopéasa, rongalasa miatt. Az egészségiigyi szolgaltatok koziil a védéndk 5

esetben, a korhaz 3 esetben, gyermekorvos 1 esett €lt jelzési kotelezettségével.

Szakmai tevékenységek a Szolgalatnil

szakmai tevékenységek | szolgaltatdsban
szakmai tevékenységek adatai (2025. év, KSH alapjan) | szdma részesiilok
szama
Informéciényujtasok 1126 320
Segitd beszélgetés 1898 354
Tanécsadés 1370 280




Ugyintézéshez segitségnyijts 427 174
Konfliktuskezelés 29 23
Kozvetités ellatasokhoz pénzbeli, 55 38
természetbeni, személyes gond. 16 12
Esetkonferencia, 26 28
Esetmegbeszélések, 10 10
Esetkonzultacio 1005 216
Szakmako6zi megbeszélés 10
Kornyezettanulmany készitésében vald kézremiikodés 333 258
Csaléadlatogatés 2426 356
Adomanykozvetités 1706 351
Hatralékkezelési tanacsadas 26 1
Krizis 0 0

A szolgéltatast igénybe vevd személyek szama iskolai végzettség szerint (f6) (KSH alapjan)

altalanos iskola 8 osztalynal kevesebb 95
altalanos iskola 8 osztaly 57
befejezett szakmunkésképzd iskola, szakiskola 27
befejezett szakkozépiskola 5
befejezett gimnazium 3
fels6foku iskola (féiskola, egyetem) 2

A gondozott csaladok elsddleges problémai (KSH adatok alapjan)

Csaladok szama probléma szerint

Eletviteli

Csaladi-kapcsolati konfliktus

Csaladon beliili bantalmazas

Oktatasi, nevelési elhanyagolas

Gyermeknevelési

Magatartaszavar, teljesitményzavar

Lelki-mentélis, pszichiatriai betegség

Szenvedélybetegség

Egészségi probléma

Foglalkoztatassal kapcsolatos

Anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefiiggd)

Ugyintézéssel kapcsolatos
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2025. évben a Szolgalatnal gondozott csalddokat/haztartasokat érint6 elsdédleges problémai, életviteli

és gyermeknevelési problémak, gyakoriak a csalddi-kapcsolati konfliktusok, megélhetési és

lakhatéssal kapcsolatos problémak.

A csaladon beliili bantalmazas egyik meghatarozo megjelenési formaja az volt, amikor a sziil6k,
egymassal szemben léptek fel fizikai, illetve verbalis er6szak alkalmazasaval, melynek a gyermekek

is sokszor tanui és elszenveddi voltak. A gyermekek oktatdsi és nevelési elhanyagolasat is

tapasztaltuk, melynek vezetd okai a sziilok szocializacids hidnyaiban keresheto.




Els6 interjival lezdrhaté napi iigyfélforgalmunk szamottevd része a kliensek szdmara az

tigyintézésben vald segitségnytjtas és az ehhez kapcsolddé informacionyujtas, tajékoztats, mivel
altalaban alacsony iskolai végzettségiik, szociokulturalis hatteriik miatt nem rendelkeznek az 6nall6
igyintézéshez sziikséges kompetenciakkal, képességekkel. Ennek keretében kozvetitjiik tigyfeleinket
pénzbeli és természetbeni ellatasok igénybevételére, tajékoztatast nyujtunk a szocialis ellatasokrol.

Kornyezettanulméanyok készitésére 2025. év folyaman 333 felkérést kaptunk a telepiilési

Onkormanyzattol hatrdnyos/ halmozottan hatranyos helyzet megéllapitdsdhoz, valamint a
Kormanyhivatal Hatosagi és Gyamiigyi Osztalytol. Ezen tilmenden szakembereink az intézmény

altal gondozott csaladok esetében is készitettek kdrnyezettanulmanyt.

Sziinid6i gyermekétkeztetés igénylésének kitoltésében igény szerint kézremiikddiink: 2016. janudr 1.

napjatol a Gyvt. 21/C. § (1) bekezdés a) pontjanak szabalyozésa alapjan a teleptilési 6nkormanyzat a
sziinid6i gyermekétkeztetés keretében a sziild, térvényes képviseld kérelmére a déli meleg féétkezést
a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja.

Sajnos tobbszor eléfordult, hogy az érintett személyek megigényelték az ebédet, de nem mentek
elérte, id6jarasra, tavolsagra hivatkozva. A Kolping Gondozasi K6zpont segitségére szamithattunk a
2025. évben is, Lenti varosrészekben €16 csaladoknak 6k szallitottak ki a megigényelt ebédet.

A 2025. évben, a tavaszi, nyari, 6szi és téli sziinetekben, jarasi szinten, dsszesen 628 gyermek
részesiilt sziiniddi étkeztetésben.

Az Elelmiszerbank Egyesiilet élelmiszermenté akcidjanak keretében - aminek célja az el nem adott
készleten maradt élelmiszerek megmentése a megsemmisitéstol - hétfotol péntekig lehetdségiink van
atvenni a Penny aruhaz készletén el6z6 naprol megmaradt elsdsorban zoldséget, gylimolcesot €s
pékarut, valamint eléfordul, hogy révid szavatossagi idével rendelkezé tejtermékek, felvagottak,
tokehus is szerepelt a mentett élelmiszerek k6z6tt. Az egytittmiikodést 2023. év tavaszan kotottiink a
Magyar Flelmiszerbank Egyesiilettel Az 4ruh4zi élelmiszermentés eredményeként nagyon sok
értékes élelmiszer szétosztasara van lehet6ség. Ezek a termékek napi segitséget nydjtanak nehezebb
sorsi embertarsainknak, igy a rendszeres, kiszamithatdé adoméanyok <¢letmindség valtast is

eredményezhetnek. Az élelmiszermentd akcid keretében 2025. évben 4837 kg élelmiszert, 8 386 800

Ft értékben tudtunk kiosztani raszoruld személyek kozott.



Prevencios, szabadidds tevékenységek
Lenti jaras telepiilésein €16 gyermekek, klienseink ¢és csalddjaik szamara prevencids céllal
szerveztlink programokat. Programjainkkal a hatranyos (és nem hatranyos) helyzetli gyermekeknek

nyujtottunk hasznos szabadid6s elfoglaltsagot.

e Tavaszi Zsongas cimmel hirdettiink a tavaszi sziinidében kézmiives, - és kutyaterapias

foglalkozast, valamint zenés interaktiv el6adast a gyermekeknek.
e A Lenti Altalanos Iskola és Gimnazium V&rdsmarty Mihaly Tagintézménye és a Lenti

Altalanos Iskola és Gimnazium Arany Janos Tagintézménye 4ltal szervezett Csaladi napon

vettiink részt és kézmiives foglalkozasokkal kedveskedtiink az iskola tanuldinak.

e Napsugér — tabor: a résztvevd 54 gyermek tobbségében Lenti varos Altalanos Iskolainak

tanuléi koziil, illetve néhanyan Lenti Jarasban miikddé Altalanos Iskolak tanul6i koziil vettek
részt a taborokban.

e Uszé-olvasé tabor: a Varosi Konyvtarral kozosen szerveztiik meg, a déleléttok folyaman az

uszodéban, délutan pedig a Koényvtéar foglalkozéasain vettek részt a gyermekek.

e Az bszi sziinetben ,Oszi kavalkdd” cimmel hivtuk &s vartuk a gyermekeket és csaladjukat

szabadidds programunkra. Két napban fogadtuk az érdekléddket, mely soran kiprobalhattak
az kartyaszovést, kosarfonast, nemezeltek, papirt hajtogattak, szineztek. Nagy sikert aratott az
arcfestés és csillamtetovalas is. Szabadidds programunkhoz a ,,Szeretem Lentit Egyesiilet”,
valamint Vérosi Konyvtar is csatlakozott, logikai jatékokkal, papirmesével, gyongyfiizéssel,
gyongyszovéssel szinesitették programunkat.

e Advent idészakaban a Kicsi Gesztenye Klub koncertezett kicsiknek, nagyoknak egyarant.

e ,Adni j6” LightRun 2025: a Vérosi Konyvtarral, az Iszkiri Egyesiilettel, a ,,Szeretem Lentit
Egyesiilette]” kozOsen jotékonysdgi mozgdsos programot szerveztiink. A beérkezett
adomanyokbol (gyermekkonyvek, kifestok, jatékok, iskolai irdszerek, édességek)
csomagokat készitettiink dssze és kiosztottuk a raszorul6 csaladok kozott.

e Adomanyozas/Ruhabdrze: A nehéz anyagi helyzet kovetkezményeinek enyhitését célozza az

adomanyok osztdsa, cseréje. Ruhaborzét az elmult idészakban szdmtalan -alkalommal
tartottunk. Az idei évben nagyobb szamban beérkezett adomanyoknak k&szénhetéen még

tobb csaladot tudtunk segiteni ruhaadomannyal, élelmiszeradomannyal.

Lenti Jaras illetékességi teriiletén végzett gyermekvédelmi munkardl, a jelzérendszer tagjai

altal kitoltott kérdoivek alapjan



A Zala Virmegyei Kormanyhivatal Hatésagi Féosztaly Igazsagiigyi Osztaly tajékoztatasa szerint

az elmult évben Lenti jaras illetékességi teriiletén eljaras miatt 6sszesen 5 alkalommal keriilt sor

kérnyezettanulmany készitésére. 2025. évben_megel6z6 partfogas jogerds elrendelésére 14 év alatti
személyeknél, valamint 14-18 életkori személyek esetében nem keriilt sor. Megel6z6 partfogasra
elrendelésére a targyév soran nem kertilt sor, a korabbi évben elrendeltek alapjan sem volt tigy 2025.
évben. A fiatalkora blinzés struktiraja az el6z6 évekhez hasonléan atalakult, 2025. évben a fiatalok
részérél elkovetett blincselekmények tobbségében kdznyugalom és személy elleni biincselekmények
voltak: zsarolas, blntette, garazdasag vétsége, tiltott adatszerzés biintette, hamis tantizasra felhivas

bintette, tettleges becsiiletsértés vétsége elkovetése, valamint rendzavaras szabalysértés.

A fiatalok k6zo6tt a biincselekmények elkbvetéséhez vezetd okok kozott leggyakrabban az elhuzodo,
megoldatlan konfliktushelyzet szerepel, a kzosségi szorongas, kalandvagy, meggondolatlansag, az
utobbi idében fokozottabban jelenik meg az indulatkezelési nehézségek, Onkontrollbeli
hianyossagok, agresszivitds és az anyagi haszonszerzés. Emellett a csaladok diszfunkcionalis
miikodése, rossz nevelési modszerek, szegényes érzelmi kapcsolatok, ismerethidny, devidns

kortarscsoport-hatds is a gyakori kivalté okok kozott talalhato.

A Dbiintetéeljards megindulasakor minden esetben, a gyermekvédelmi el6zményekrdl vald
tajékozodassal egyidejlileg, jelzérendszeri kotelezettségének eleget téve osztalyunk jelzéssel élt a

Kozpont felé.

Fiatalkort blinelkovetok partfogéd feliigyeletének vonatkozasaban az Igazsagiigyi Osztaly partfogd
feltigyel6i a 2025. évben 5 ligyben jartak el, 2 esetben az illetékes birdsdg probara bocsatést
alkalmazott, 3 esetben feltételes tigyészi felfiiggesztés elrendelésére keriilt sor. A blinelkovetéshez
vezetd okok az adekvat sziil6i kontroll hianya, a gyermekek neveltetését végig kisérd szocializacids
hianyossagok, illetve a karos kortarskapcsolatok voltak. Partfogo feliigyel6k részér6l hatdsagi eljaras
kezdeményezésére nem volt sziikség gyermek bantalmazasa, illetve silyos elhanyagolasa, csaladon
beliili er6szak miatt vagy egyéb mas silyos veszélyeztetd ok fennallasa kovetkeztében, sem
védelembe vételi eljaras feliilvizsgalata okan. A partfog6 feliigyeldk a tarsszervek szakemberivel valo

kozvetlen kapcsolattartast, esetkonzultaciot, telefonon torténd egyeztetést sziikségesnek tartjak.

A Partfogd Feliigyel6i Szolgalat célja a biinismétlés kockazatanak csokkentése. A partfogé feliigyeld
a kozosségi biintetések végrehajtasaval, az elkovetd kozosségben torténd ellendrzésével eldsegiti a
biintet6jogi kévetkezmények maradéktalan érvényesiilését, a kozosség biztonsaganak, védelmének
erésitését; tdmogatd tevékenységével noveli az elkovetd tarsadalmi integracidjanak esélyét.
Beavatkozasai eldsegitik, hogy az elkdvetdk felelosséget vallaljanak az altaluk okozott sérelmekért,

az aldozat és a kozosség sziikségletei érvényesiiljenek, az allampolgarok bizalma a biintetd



igazsagszolgaltatds irdnt novekedjék. A koOzOsségi szankciok hatékony végrehajtasaval, a
kozosségben torténd feliigyelettel, a bilinismétlés kockazatainak értékelésével, kezelésével
hozzajarulnak a ko6zosség védelmének erdsitéséhez. Az elkdvetdk tarsadalmi beilleszkedésének
tamogatasa, a partfogd feliigyelok beavatkozésai eldsegitik a kriminalis viselkedés korrekciojat, az
elkovetok tarsadalmi integracidjahoz sziikséges készségek er6sitését, illetve koriilményeik
rendezését. A partfogo feliigyelok a gyermekvédelmi tevékenységiikkel a gyermekek kriminalis
veszélyeztetettségének csokkentését szolgaljak, fontos szerepet toltenek be a fiatalkori bilinozés
kezelésében, illetve megel6zésében a gyermekvédelem rendszerében ellatott feladataik ellatasaval. A
megeléz6 partfogds komplex, a partfogd feliigyelok és a gyermekvédelmi szakemberek
szaktudasanak és eszkOztaranak alkalmazasara épiilé gyermekvédelmi intézkedés, fontos a korai
beavatkozas érvényesitése a fiatalkori bliingzés kezelésében. A megel6z6 partfogas tartama alatt a
csalad- és gyermekjoléti kozpont a partfogo feliigyeldvel egyiittmiikddve jar el, melynek keretében a
partfogo feliigyeld6 kompetencidjaba azoknak a kockazati tényezOknek a kezelése tartozik, amelyek
krimindlis jellegliek, illetve a kriminalis viselkedéssel kézvetleniil sszefiiggésbe hozhatok. A
fiatalkoruak biinmegel6ézése a felndtt koru biinelkdveték prevencidja is egyben, ezért kiilondsen
fontos, hogy a preventiv szervek megfeleld hatékonysaggal tudjanak miikédni annak érdekében, hogy

a kriminalités tekintetében veszélyeztetett fiatalok tarsadalmi integracidja biztositva legyen.

A Lenti Jarasbirésagon 2025. évben Lenti jaras illetékességi teriiletén 12 alkalommal indult

szabalysértési eljaras. A leggyakrabban el6forduld esetek tulajdon elleni szabalysértés, rendzavaras,

engedély nélkiili vezetés. Az estek tobbségében figyelmeztetés, pénzbirsag, jarmiivezetéstol eltiltas
alkalmazasara keriilt sor. 2025. évben Lenti jaras illetékességi teriiletén 6 alkalommal indult
fiatalkoruval szemben biintet6eljards. A leggyakrabban el6forduld esetek a lopas, és rongalas. Az
alkalmazott szankcidk a probara bocsatds, mint 6nallé intézkedés alkalmazasa. Egyiittm{ikodés soran
a koz6s feladatok elvégzése érdekében mindenképpen hasznos a csalad-és gyermejoléti kdzpont
munkatarsi szamara a megeldzo-felvilagositd, ismeretterjesztd eléadasok, vagy a szakmakozi
megbeszélések soran eldadasok megtartasa a veszélyeztetett korcsoportokat leggyakrabban érint6

szabalysértések / blincselekmények kapcsan.

A Zala Virmegyei Kormanyhivatal Lenti Jardsi Hivatal Hatésagi és Gyamiigyi Osztaly
munkatérsai altal kitoltott kérddiv alapjan megallapithat6, hogy Lenti Jaras illetékességi teriiletén a
védelembe vételi eljarasok szama 2025. évben 59-re csokkent. A védelembe vettek szama 2025.
évben 66 {06, mely megegyezik a 2024. évi adatokkal. Ideiglenes hatalyu elhelyezésre nem keriilt sor.
4 esetben keriilt sor nevelésbe vételi eljaras lefolytatasara. Csaladi poétlék felfiiggesztésére 3
alkalommal kertilt sor. A Gyamiigyi Osztaly munkatarsaival szoros, napi szintli kapcsolatban

vagyunk.



Zala Virmegyei Pedagogiai Szakszolgilat Lenti Tagintézménye szakemberei Rédics, Zalabaksa,
Paka, Csomodér, Lovaszi, Lenti, Nova, Csesztreg telepiiléseken latjak el feladataikat. Nevelési
tanacsadas-prevencios sziirésben résztvevo és fejleszté foglalkozasra jaré gyermekek szama 264 f0,
ez kissé emelkedett az el6z6 évhez képest.

115 gyermek részesiilt pszicholdgiai ellatasban. 479 gyermek vett részt logopédiai foglalkozéason.
Jarasi szakért6i bizottsagi tevékenység 128 f6, ebbdl 31 fo tovabb kiildésre keriilt a ZVPSZ
székhelyintézményébe. A szakmakozi megbesz€lésiinkon, mindig megjelentek, hasznosnak taléljak
a szakmakozi megbeszélések témajat, az ellatorendszerek egyiittmitkodése hatékonyabba teszi a
gyermekekkel, csaladokkal torténd munkankat. A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat

irasbeli megkeresésére, sziikség szerint pszicholdgiai ellatast nytjtanak a szakszolgalat munkatérsai.

A Lenti Rendérkapitanysagtol kapott adatok alapjan 59 esetben érkezett jelzés, melybdl 39 esetben
csaladon beliili er6szakra vonatkozott. 20 ,,egyéb” jelzés érkezett, mely magaba foglalja a sziilok
kozotti kapesolattartasi-lathatasi nézeteltéréseket, feliigyelet nélkiil hagyott kiskorut, koztertileten,
feln6tt feliigyelet nélkiil tartozkodo kiskora személyek, szomszédok kozotti konfliktus, és a kiskort
egészségét veszélyeztetd magatartast. A 14 év alatti szabalysértést elkovetdk szama 4 16, 14-18 év
kozotti szabalysértést elkovetok szama 21 £6, a 14-18 év kozotti blincselekményt elkdvetdk szama 7
f6. Lenti jaras teriiletén gyermekvédelmi szempontbol leginkabb veszélyeztetettnek tekinthetok azok
a telepiilések és mikrotérségek, ahonnan a legtobb jelzés érkezett. Kiilondsen Lenti, Lovaszi,
Csomodér és Paka telepiilések emelhet6k ki, ahol a gyermekeket veszélyeztetd helyzetek tobbnyire
ugyanazoknal a csaladokndl ismétlédnek. A jards t6bb maés telepiiléseirdl — Resznek,
Mikekaracsonyfa, Nova, Csesztreg, Kissziget, Zebecke, Kanyavar, Magyarfold, Szilvagy — is

érkeztek jelzések, ezek azonban els6sorban egyedi esetekhez kapcsolodtak.
IV. A jovére vonatkozo tervek, célok meghatarozasa
Az intézményi munkacsoportok egyiittmiikodésének erdsitése a megnovekedett terhelés ellenére
Intézményi szupervizio mértékének optimalizalasa.
JelzOrendszer aktivitdsanak novelése, rendszeres egyiittmiikodéssel, szakmai férumok szervezésével
Lenti, 2026. februar 02.
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»Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti
. 7\ ’ Csalad-és Gyermekijoléti Szolgalat
»Na g) S$1103 8960 Lenti, Petéfi u. 9/2.
’ ‘ pob _otad :
s B opaemane : tel.: +36 92/336-961
e-mail: napsugar@lenti.hu

CSALAD- ES GYERMEKJOLETI
BESZAMOLO
2025. év

1. Ellatasi teriilet, telepiilések szima: Zalabaksa K6z6s Onkorményzati Hivatalhoz tartozo telepiilések,

7 teleptilés: Zalabaksa, Porszombat, Szilvdgy, Pusztaapdti, Kerkabarabds, Kozmadombja, Kilécfa

2. A feladatellatas személyi feltételei:
Zalabaksa korzetéhez tartozd 7 telepiilés csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait 2025. évben

Gerencsér Lilla csaladsegité €s Gerencsérné Szabo Krisztina esetmenedzser 14attak el.

3. A feladatellatas targyi feltételei:

Az adminisztracios feladatok ellatasara és a helyi fogadodrak megtartdsdra a Zalabaksai Ko6zos
Onkormanyzati Hivatal altal biztositott irodahelyiség szolgal. Az irodahelyiség szamitogéppel, internet
elérhetdséggel, megfeleld butorzattal rendelkezik, fénymasolasra és nyomtatasra van lehetség.
Munkavégzés sordn az intézmény altal biztositott mobiltelefon, személygépjarmti és kerékpar all

rendelkezésre.

Az éves beszamold a zalabaksai tertilet csaladsegitdjének éves munkéja és a jelz6rendszeri tagok
altal kitoltott €s visszajuttatott kérddivek informacidi alapjan késziilt. A jelzérendszeri tagok a
korabbi évekhez hasonléan irdsban tették meg észrevételeiket.

Jelzorendszer tagjai:

- védond

- haziorvos

- ovoda

- iskola

- rendorség



Jegyzoségtol kapott adatok, informaciok:
A korzetben €16 6sszlakossagszam: 1565 £6

18 év alatti gyermekek szama: 198 o

3 év 3-5 6-13 14-17 18-60 60 év Osszesen
alatti éves éves éves éves feletti
30 26 99 43 827 540 1565

A korzetben €16 hatranyos helyzetli gyermekek szama: 30 £6
Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szdma: 0 f6

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma: 49 £6

Egyéb tamogatasban részesiilok:

Az Onkorményzat telepiilési timogatast biztosit, valamint gyermek sziiletésekor sziilési tamogatast
nyujt.

Evente egy alkalommal iskolakezdési tamogatast nyujt az Onkorméanyzat, valamint iskolai
sziinetekben gyermekétkeztetést biztosit a hatranyos helyzett gyermekek szdmara.

Az 6nkormanyzat tansziinetekben is biztositotta a raszoruld gyermekeknek az étkeztetést. A
sziinid6i étkeztetést a Kolping Gondozasi Kozpont Lenti és Kistérsége Intézmény Zalabaksa
fézo6konyhaja latja el és a falugondnoki szolgalat széllitja hdzhoz.

Sziinid6i gyermekétkeztetések szama telepiilésenként, sziinidénkként:

Sziiniddi gyermekétkeztetések szama telepiilésenként, sziinidonkként:

telepiilések neve | tavaszi sziinetben | nyari sziinetben | 6szi sziinetben téli sziinetben
2025 2025

Szilvagy 10 f6 10 f6 8 6 10 f6

Kerkabarabas 16 116 116 2 16

Zalabaksa 10 £6 12 £6 9 {6 10 f6

A jelzérendszeri tagok, akik a kiorzetben irasos tajékoztatidsukat elkészitették a beszamolohoz:

r__ rre

Védondi szoledlat

2025. december 31.-ei adat alapjan a védond korzetében:
Varandds anyak szama: 6 {6

0-35 honapos kortak: 29 f6

3-6 évesek: 28 6



A védond és a szolgalat kozott rendszeres a kapcsolattartds, konzultacio. A védénd évkozben 3
alkalommal vett részt esetmegbeszéléseken, esetkonferencidkon és szakmakozi megbeszéléseken.
A 2025. évben 2 jelzés érkezett védonotol, csaladok alacsony jovedelemi helyzete miatt. A
korzetben jelzést nem igényldé probléma jo része a teriileti sajatossagokbol addédik, mint pl.:
aprofalvak teriileti elhelyezkedésébol, kevés a munkalehetéség, alacsony jévedelmek, a nagyobb
varosok tomegkézlekedéssel torténd megkozelitése nehéz, és alacsony iskolai végzettség miatt
nagyon kevesen taldlnak munkalehet6séget. Gondot jelent a gyermekeket neveld, hatranyos
helyzeti anyaknak munkaeré-piacra vald bejutdsa és bent maradasa. A probléma leginkdbb a
kovetkezetlen sziiloi nevelés, helytelen kommunikacid, az anyagiak helytelen beosztasa, eltérd
értékrend.

Védonoi javaslat: tovabbi egytittmiikodés megtartasa, megerdsitése, egyiitt gondolkodas, megoldasi

tervek készitése, hatékony informacidé aramlés biztositasa.

Hadziorvos

A zalabaksai haziorvos korzetéhez tartozd 18 éven aluliak szama 80 f6 volt 2025. évben.
Veszélyeztetett kornyezetben nevelkedd gyermekrdl nem volt tudomésa. Gyermekbantalmazasra
utald jelet a haziorvos nem tapasztalt. A teriilethez tartozé gyermekek egészségi allapota kielégito.
Legjellemzobb veszélyeztetettségi ok: csalddok anyagi helyzetéb6l addoéan késén keriilnek
kivaltasra a gyogyszerek. A haziorvostol az elmult évben jelzés nem érkezett. A haziorvossal és az
asszisztenciaval rendszeres a kapcsolattartds. Prevencios tevékenységként a rendszeres

egészségiigyi kontroll vizsgalatokat emelte ki.

Zalabaksai Napkiziotthonos Ovoda

Az dvodai gyermeklétszam: 10 6, férdhelyek szama: 50 £6

Veszélyeztetett gyermek nem volt az elmult évben.

Az 6voda irasbeli jelzéssel nem €lt a Szolgélat felé, igy kozos csaladlatogatasra sem volt sziikség.
Négy gyermeket iranyitottak a Lenti Szakszolgalathoz, ketté gyermek kapott SNI statuszt és kettd
gyermek kapott logopédiai fejlesztést, ezaltal prevencios tevékenységre kertilt sor.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segité szolgaltatas rendszeres volt. Az 6voda miikodése a 2025. év

augusztus 31. napjaval az alacsony gyermeklétszam miatt megsziint.



Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2025. évi gondozasi adatai

Ellatasban részesiilé gyermekek/felnéttek telepiilésenként

telepiilés alapellatottak | védelembe ideiglenes nevelésbe egyszeri
(gyermekek/ vettek hatallyal vettek esetkezeltek
felnéttek) (gyermekek) elhelyezett (gyermekek) szolgalat

Zalabaksa 32 2 0 1 9

Kalocfa 372 0 0 0 1

Kerkabarabas 0 2 0 4 5

Pusztaapati 0 0 0 0 1

Kozmadombja 0 0 0 0 0

Szilvagy 1/1 0 0 0 4

Porszombat 0 0 0 0 1

A gondozott gyermekek szama:

0-5 éves 1 gyermek
6-13 éves 9 gyermek
14-17 éves 5 gyermek
17 év feletti gyermek 1 gyermek
Osszesen: 16 gyermek

A gyermekjoléti alapellatas mellett a hatosag kozeli tigyekkel az esetmenedzser foglalkozik, mint a
védelembe vétel, ideiglenesen elhelyezés, nevelésbe vétel, utdégondozas, csalddba fogadott
gyermekekkel k6zs munka. A csaladsegitd és az esetmenedzser munkakapcsolata az elmult évben
is rendszeres volt. K6z6sen vesziink részt esetmegbeszéléseken, esetkonferencidkon. Gyakoriak a

kozos csaladlatogatasok, esetkonzultaciok.

A szakmai tevékenységeinek szima:




KSH adatok alapjan) a szolgaltatisban részesiilok szama 2025S. év
Informécionyujtasok 82
Segitd beszélgetés 342
Tanacsadds 303
Ugyintézéshez segitségnytjtas 3
Konfliktuskezelés 1
Esetkonferencia, Esetmegbeszélések, Esetkonzultacid 3/2/215
Kornyezettanulmany készitésében vald kozremiikodés 15
Csaladlatogatas 304
Adomanykdozvetités 203

Az alapellatott-, védelembe vett csaladnal/személynél a gondozési/cselekvési tervekben
meghatarozott gyakorisaggal tartottam a kapcsolatot, rendszerint havi harom alkalommal személyes
csaladlatogatassal, ill. telefonos megkeresés utjan, vagy sziikség esetén.

Feln6tt koru személlyel anyagi probléma miatt foglalkoztam rovid ideig alapellatas keretein beliil,
heti szinten élelmiszer adomannyal segitettem. Alapellatott csaladoknal tovabbra is problémat jelent
életvezetési, lakhatasi, nevelési és anyagi probléma.

A 2025. év elején védelembe vett gyermekek szdma 4 volt, akik 2 csaladban élnek, hdrom

gyermeknél megsziint a védelembe vétel, mivel egy gyermek betolttte a 18. életévét, kettd
gyermeknél pedig eredményesség miatt megsziintetésre keriilt. A védelembe vett gyermekek szama
csokkent a korzetben, de a védelembe vett csaladoknal a sziilok kozotti konfliktus, a gyermekek
lelki elhanyagolasa jelenleg is probléma.

Ideiglenes hatdlyu elhelyezés a 2025. évben nem tortént.

Nevelésben 1év gyermekek mar évek 6ta bent vannak a rendszerben, a sziil0k rendszeresen

latogattak Oket, viszont életmddjuk nem valtozott az évek alatt, igy nem keriilhettek vissza a
gyermekek. Nevelésbe vett gyermekek esetében a kdzpont altal meghatarozott egyéni gondozési-
nevelési terv alapjan végeztem a szocialis segitd tevékenységet a sziiloknél, aminek célja, hogy a
gyermek hazagondozasanak lehetségét felmérjiik, és lehetdség szerint segitsiik azt.

A csaladokban a veszélyeztetd koriilmények: kornyezeti tényezOk, munkanélkiiliség, sziilok
konnyelmt életmddja () tars, alkoholizalds), megfelel6 kommunikacio hianya sziilé és gyermek
kozott, elhanyagolas, fiatalkort sziilok, korai és felel6tlentil vallalt terhességek.

Els6 interjuval lezart esetkezeléseknél valtozatos volt az tigyfélkor. A munkam soran a 2025. évben

162 alkalommal végeztem els interjuval lezart esetkezelést, akiknél informacionyujtassal, segitd
beszélgetéssel, életvezetési €s parkapcsolati tandcsadassal, élelmiszeradoménnyal probaltam

segiteni.



Gyakoriak voltak a segit6 beszélgetések is. Volt, akinek csak arra volt sziiksége, hogy valaki meghallgassa

a problémajat.

15 esetben készitettem kornyezettanulmanyt gyamhivatali felkérésre gondnokolt személyeknél, valamint

az intézmény altal gondozott kiskoriak esetében is késziltek az esetfeltarast segitve
kornyezettanulmanyok.

304 alkalommal végeztem csalddlatogatést, mely soran tanacsokkal, kiilonb6z6 informacidkkal lattam el

a csaladokat, segité beszélgetésekkel probaltam aktudlis probléméajukon segiteni, megoldast talalni, a
raszoruld csaladokat élelmiszeradomannyal, ruhaadomannyal tAmogattam.
Az elmult év sordn intézményiinknél ingyenesen igénybe vehetd pszichologiai és jogi tandcsaddsra

delegalassal segitettem klienst.

Jelzérendszerrel valé egyiittmiikddés:

A jelzbrendszeri tagok a jelzési kotelezettségiikrdl tudnak, az elmult évben tobb alkalommal is
jeleztek intézményiink felé. A hatékony munkavégzés érdekében tovabbra is kérem, hogy ezt
irasban tegyék meg, ha ugy itélik meg, hogy veszélyeztetettség all fenn, vagy tovabbi intézkedésre
lenne sziikséges. Az irdsban vald jelzést a gyermekvédelmi torvény irja eld, és a késbbi hatdsagi
intézkedés kezdeményezéséhez irasban rogzitett jelzésre kell hivatkozni, ill. aldtdmasztani a
hat6sagi intézkedés kezdeményezését. A hatékony munka érdekében az észleld- és jelzérendszeri
tagok a jelzési kotelezettségiikkel 2025. évben is éltek, Osszesen 12 jelzes érkezett a tertiletrdl. A
Szolgalat tobbnyire a jelzések nyoman jut informécidhoz életvezetési problémakkal, szocidlis

gondokkal kiizdé csaladokrol. A zalabaksai teriileten, az év folyaman 1 gyermek védelembe

vételére, valamint 3 gyermek védelembe vételének megsziintetésére keriilt sor, és 4 csalddnal t6rtént

alapellatads megkotése, melyben 5 gyermek €l.

Akkor tudunk preventiv munkat végezni, ha id6ben szerziink informaciét, azt szakemberek
bevonasaval és az érintettekkel megbeszEljiik, segitséget adunk arra vonatkozolag, hogy az érintett
személy/csalad sajat erétartalékait mozgositva hogyan tudja megoldani a problémajat.

Tovabbra is varjuk az esetmegbeszélések, esetkonzulticiok kezdeményezését a jelzOrendszeri
tagoktol.

Szivesen vessziik a jelz6rendszeri tagok altal javasolt szakmako6zi megbeszélések téma vélasztasat.

A jelzérendszer altal Szolgalathoz kiildott jelzések szama 2025 évben: 12

Jelzést kiildo Jelzések szama
Iskola 6
Ovoda




Onkorményzat 2
Védond 2
Koérhaz

Rendorség 2
Maganszemély

Osszesen 12

A gyermekek altal elkovetett biincselekmény targyévben nem volt.

12 jelzés érkezett a jelzérendszeri tagoktol, 6 alkalommal iskola kiildte a jelzést.

Az iskolakbol érkezett jelzések okai: magatartasi probléma, ami tettlegességig fajult, bukas
fennallasanak veszélye, engedély nélkiili telefonhasznalat, bantalmazas, falcolds, egészségiigyi
probléma (szobatisztasdg elmaradésa), a javasolt gyermekpszichiatriai vizsgalat nem valdsult meg,
zsufolt lakhatési koriilmények. Polgarmestertdl csaladi konfliktusrdl kaptunk jelzést, és egy esetben
id6s személyrdl, aki nem gondoskodott Gnmagérdl. Védono6tdl két esetben csalad alacsony
jovedelme miatt érkezett jelzés.

A rendorségtol érkezd jelzés oka, egy esetben csaladi konfliktus, egy alkalommal lopas

szabalysértés elkovetésének gyanuja.

Prevenciés tevékenységek:

Adomany/Ruha:

A csaladsegit6 elozetes felméréseket tart az adomanyra szoruld csaladokrdl. Az adomanycsomagok
a Szolgalathoz beérkezd adoményokbol keriilnek Osszeallitdsra. A leggyakrabban igényelt

adomanyok ko6zé tartozik a ruha, a cipd, 4gynemd, textilia, élelmiszer és butor.

Ruhabérze:
Intézményiink tobb alkalommal adomanygyjtést szervezett és a felajanlott adomanyokbdl borze

alkalmaval a csaladok ingyenesen valogathattak, vihettek haza.

Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet:

2025. évben is aktiv feladat volt a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet programban valé részvétel,
mely altal élelmiszert juttattunk a raszoruld csaladok részére, ezaltal konnyitiink a csaladok
mindennapjain. Az adoméanyban sok Uj termékkel is taldlkozhatnak a kliensek, igy szdmukra nem

megfizethet6, mindségi ételeket is fogyaszthattak.



Napkézi-taborban val6 részvétel:
Intézménytiink Napkozi-tabort szervezett Lentiben. A gyermekek a tabor altal rengeteg élménnyel

gazdagodtak.

Kiemelten fontos a jelzérendszeri tagok aktiv részvétele a csalad- és gyermekvédelmi munkaban,
hiszen 6k azok, akik belelatnak a kliensek hétkdznapi életébe, és tudnak jelezni, ha sziikségesnek
latjdk. Megfelel6 bizalmi kapcsolatot tudnak kiépiteni a raszorulokkal, ami elésegitheti a problémak

korai stadiumban val6 feltérképezését.
A beszamol6 végén szeretnék koszonetet mondani a jelzérendszer tagjainak az egylittmiikodésért,

az 6nkormanyzatoknak a segitségnyujtasért.

Lenti, 2026.02.10.

Gerencsér Lilla

csaladsegit6






Feljegyzés
Szakmai Tanacskozas
Ideje: 2025.02.18. 13.00. 6ra

Helye: Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatal

Gerencsér Lilla csaladsegité koszontotte a megjelenteket, majd ismertette a teriilethez tartozo
jelzdérendszeri tagok 2025. évben végzett munkajat, megkoszonte a jelzérendszeri tagoknak,
hogy a kikiildott kérdéivekre valaszoltak és visszakiildték azokat. Kiemelte a jelzérendszeri
tagok szerepének fontossagat, a folyamatos, hatékony informacidédramlas sziikségességét,
tajékoztatast adott munkank céljardl, a gyermekvédelmi szolgalat szerepérol, hangstlyozta a
veszélyeztetettség mielébbi felismerését. A csaladsegit kérte a jelzOrendszer tagjait, hogy
sziikség esetén jelzéseiket jelzOlapon irasban tegyék meg, a TAJ szam és a megtett intézkedések
feltiintetésével. A csaladsegitd felkérte a jelenlévOket, hogy a 2025. évben végzett
jelzérendszeri munkajukrdl osszak meg tapasztalataikat, illetve a 2026. évre vonatkozdan

javaslataikat a hatékony egyiittmiikodés érdekében.

Hacskéné Kovacs Timea jegyzé megkoszonte a jelzérendszeri tagok munkdjat, és kérte a
tovabbiakban is a hatékony, eredményes egyiittmikodést, a folyamatos, aktiv kommunikaciot

és informacidaramlast.

Gerencsérné Szabé Krisztina esetmenedzser 2025. évre vonatkozdan tajékoztatast adott a
hat6sagi ligyek soran szerzett tapasztalatairol, az eljarasok alakuldsar6l, azok szamardl.
Tovabba elmondta, hogy a veszélyeztet okok tekintetében tovabbra is a vezeté probléma a
csaladok életvitele és nevelési probléma, a nevelésbe vétel szamaban nem tortént valtozas,

azonban a védelembe vételre irAnyul6 javaslatok szama a 2025. évben csokkent.

Szekszardi Timea szocidlis iigyintézé elmondta, a 2024. évben sziinid6i étkezéssel
kapcsolatban felmeriilt probléma a 2025. évben megoldddott a jelzérendszeri tagok
bevonasaval. T4jékoztatast adott arr6l, hogy a telepiilésekre, ha ij laké koltozik, 6 ugy szerez
rdla tudomast és kertil vele kapcsolatba, ha a személy az 6nkormanyzatnal telepiilési timogatast

igényel.

Stangliné Féja Agnes védénd tajékoztatast adott arrdl, hogy tudomésara jutott egy kiilfldrél
érkezett gyermekes csalad Szilvagyon, de eddig még nem tudott kapcsolatba 1épni veliik,



informécidja nincs réluk. A tanacskozason résztvevé jelzérendszeri tagok koézo6tt informécié

csere tortént a csaladdal kapcsolatban.
A falugondnokok elmondésuk szerint jelenleg a teriiletiikén nem tapasztalnak problémat.

Goldfinger Tiinde szakmai vezeté kérte a jelz6rendszer tagjait, hogy aki el8szér tapasztal a
telepiilésen jelzés értékli problémat, tegye meg jelzését irasban Intézményiink felé.
Hangstlyozta a prevenci6t, aminek elésegitése céljabol javasolta, hogy sziikség esetén a

csaladlatogatast a jelzérendszeri tagok kozosen valositsak meg.

Csaladsegito kérte a jelzérendszeri tagokat, hogy a j6vében gyors, idSben megtett informacié

tovabbadassal segitség egymas munkajat.

A jelzbrendszer tagjai tdjékoztatast kaptak arrél, hogy amennyiben a kikiildstt beszamold
tervezettel kapcsolatban nincs modositasi javaslat, a beszamold véglegesitve lesz a Szakmai
Tandcskozdson elhangzottakkal kiegészitve, és kikiildésre keriil a polgarmesterek és

jelzérendszeri tagok részére.

A jelzérendszeri tagok elfogadtak a csaladsegitd beszamoldjat.
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Lenti, 2026.02.20.

Gerencsér Lilla
csaladsegit



JELENLETI iV
»Napsugar” Csalad- és Gyermekjoéléti Kézpont és Szolgalat Lenti
Szakmai Tanacskozas
Helye: Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
8971 Zalabaksa, Rakdczi ut 24.
Ideje: 2026.02.18. 13.00 6ra
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Kdmin Jénos polgdrmester Ur részére .

Zalalévéi Varosi Onkéntes Tiizolté Egyesiilet
8999 Zalalovd
Szabadsag tér 1.

TAMOGATAS! KERELEM

Tisztelt Kdman Janos Polgdrmester Url

Novik Ambrus, a Zalalovéi Varosi Onkéntes Tilizoltd Egyesiilet elndke, azon kéréssel fordulok
Onhéz és a tisztelt Onkorma nyzati Képvisei6 Testillethez, hogy egyesiiletiink munkajét,
lehetGségeikhez mérten sziveskedjenek anyagilag tdmogatni.

Onkéntes Tiizolts Egyesiiletiink vallalta Kozmadombja kézséget miikddési teriileteként, ezzel
is segitve a Lenti Hivatdsos Tdzoltépa rancsnoksag munkajat, védve Kozmadombija lakossagat,
anyagi és természeti javait, értékeit. Az egyesiilet t{izoltoi onkéntesen, szabadidejiikben,
minden anyagi javadaimazas nélkiil végzik munkajukat. Ezen oknal fogva az Onkormanyzat és
a lakossag minden jellegii timogatdsat szivesen fogadijuk.

»Istennek dicsfség, egymasnak segitség.”

Bajtarsi Udvézlette! és Tisztelettel,

v éZ%ééiu - f ALALBYE! VARDS!
s -/ T BNK. 1020070 EGYESULET

3 8899 IALALOVE
Nowak Ambrus SZABADSAG TER 1.
elndk ADOSZ. 18966266-1-20

Zalalovéi Varosi Onkéntes Tlizolt Egyesiilet

Zalalévé, 2026. februdr 25.
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